Zatwierdzono uchwata Rady Instytutu Inzynierii Technicznej PWST-E w

Jarosiawiu
Nr 1/2015
w dniu 21.01.2015«r.

REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ DLA STUDENTOW
STUDIOW STACJONARNYCH I NIESTACJONARNYCH
DLA KIERUNKU ELEKTRONIKA | TELEKOMUNIKACJA

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Praktyka zawodowa jest integralng czeécig procesu ksztalcenia studentdéw Panstwowej Wyzszej Szkoty
Techniczno-Ekonomicznej w Jarostawiu, zwanej dalej Uczelnig i podlega obowigzkowemu zaliczeniu.

2. Praktyka zawodowa, zgodnie z ustawa z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2005 r. nr 164 poz. 1365 z pdzn. zm.), realizowana jest w wymiarze nie mniejszym niz okreslony
w programie studiow.

3. Niniejszy regulamin okresla zasady organizacji praktyki zawodowej, w tym cele i formy praktyki, miejsce
i czas trwania, warunki zaliczenia oraz obowiazki studentéw i opiekunoéw praktyk.

4. Niniejszy regulamin obowigzuje studentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, odbywajacych studia
na kierunku Elektronika i telekomunikacja w Instytucie Inzynierii Technicznej.

5. Szczegodtowe cele i zakres praktyki okresla sylabus praktyki dla kierunku Elektronika i telekomunikacja
w Instytucie Inzynierii Techniczne;j.

6. Organizacje studenckich praktyk na kierunku Elektronika i telekomunikacja okresla zarzadzanie
nr 125/2013 Rektora PWSTE w Jarostawiu z dnia 16 grudnia 2013r. oraz Regulamin wewngtrzny praktyk
studenckich realizowanych w PWSTE w Jarostawiu

CELE, WYMIAR, RODZAJE | ORGANIZACJA PRAKTYKI ZAWODOWEJ

§2
1. Realizujac cel praktyki student dazy do poglebienia zagadnien informatyki zwigzanych merytorycznie
z problematyka studiow oraz tematem realizowanej pracy dyplomowe;j.
2. Do ogolnych celéw praktyki zawodowej zalicza si¢ w szczegdlnosci:
1) przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu,

2) zapoznanie ze strukturg organizacyjng firmy, z organizacjg pracy, wyposazeniem wybranych stanowisk,
w szczegOlnosci w aparatur¢ elektroniczng lub telekomunikacyjna zaktadu produkcyjnego Ilub
ustugowego,

3) zapoznanie z zasadami budowy i eksploatowania wybranych urzgdzen i systemow elektronicznych,

4) zapoznanie z rodzajami dokumentacji technicznej i technologicznej uktadow i urzadzen elektronicznych
lub telekomunikacyjnych,

5) wspotuczestnictwo w realizacji zadan firmy w wybranym zakresie,
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6) zgromadzenie wiedzy przydatnej przy realizacji pracy dyplomowej,
7) stworzenie potencjalnej oferty pracy w danej firmie po ukonczeniu studiow,

8) poznawanie $rodowiska zawodowego, radzenie sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywanie
realnych konfliktow zawodowych,

9) praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy merytorycznej i umiejetnosci zawodowych,

10) zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkéw zawodowych

11) ksztattowanie wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy, odpowiadajacych wspotczesnym
tendencjom w gospodarce, administracji, nauce i kulturze,

12) ksztaltowanie kreatywnosci i innowacyjnosci studenta.

Studia na kierunku Elektronika i telekomunikacja przygotowuja do pracy w szybko zmieniajacej si¢

rzeczywistos$ci technicznej. Zadania realizowane przez studenta podczas praktyki winny dotyczy¢ m.in.:

1) Zapoznania sie ze strukturg organizacyjng firmy;

2) Zapoznania sie z bazg materialng w przydzielonej jednostce organizacyjnej;

3) Przygotowania sie pod wzgledem merytorycznym do wspotpracy z personelem technicznym;

4) Realizacji zleconych zadan merytorycznych przez upowazniony personel firmy;

5) Opracowania sprawozdania merytorycznego z odbytej praktyki po jej zakonczeniu. W tym wyciagniecia
istotnych wnioskow dot. mozliwosci wykorzystania zdobytych doswiadczen przy realizacji wlasnych

projektow w ramach programu studiow.

§3

Wymiar praktyki zawodowej na kierunku Elektronika i telekomunikacja prowadzonym w Instytucie Inzynierii
Technicznej wynosi 4 tygodnie po (na) I11 roku.

Prace maja by¢ wykonywane samodzielnie, wg wskazoéwek zakladowego opiekuna praktyki i pod jego
kontrola. Opiekunem praktyk studenta z ramienia Instytutu jest nauczyciel akademicki wyznaczony przez
Dyrektora Instytutu.

Praktyke zawodowsa monitoruje i zalicza instytutowy opiekun praktyk.

Podstawg zaliczenia praktyki jest realizacja efektow ksztatcenia.

Oceng stopnia osiagnictych efektow ksztatcenia w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk formutuje
opiekun praktyk z ramienia instytutu.

Obowiazuje zaliczenie bez oceny.

§4
Praktyki realizowane sa w przedsigbiorstwach, spotkach, instytucjach i innych jednostkach, o ile istnieje tam
mozliwo$¢ zrealizowania zatozen programowych praktyki.
Podstawg realizacji praktyki jest porozumienie zawierane miedzy uczelnig a zaktadem pracy.
Student odbywa praktyke na podstawie skierowania wydanego przez Uczelni¢. Moze takze zawrzeé
z zaktadem pracy umowe o prace.
W przypadku studentow, ktorzy samodzielnie dokonaja wyboru miejsca praktyki podstawa realizacji praktyki
jest pisemne oswiadczenie zaktadu pracy, iz wyraza zgode na odbycie praktyki studenckie;j.
Tygodniowy czas pracy studenta odbywajacego praktyke jest zgodny z podstawowym systemem czasu pracy
okreslonym w art. 129 § 1 kodeksu pracy. Praca w godzinach nadliczbowych, w nocy, w soboty, niedziela i

$wigta moze by¢ wykonywana przez studenta jedynie za jego zgoda.



§5

1. W przypadku odwotania studenta z praktyki na wniosek zaktadu (np. w zwigzku z naruszeniem regulaminu

zaktadu pracy) student traci prawo do zaliczenia praktyki do czasu podj¢cia w tej sprawie decyzji przez

Dyrektora Instytutu.

2. W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dyrektor Instytutu moze wyrazié¢ zgode na jej

powtorzenie, z jednoczesnym zezwoleniem na kontynuowanie studidow w semestrze nastepnym.

OBOWIAZKI ORGANIZATOROW I UCZESTNIKOW PRAKTYK
§6

1. Do zadan opiekuna praktyki ze strony Instytutu nalezy:

1) opracowanie programu oraz monitorowanie praktyk,

2) opracowanie metod weryfikacji efektow ksztatcenia oraz kryteriow ocen,

3) monitorowanie przebiegu praktyki oraz monitorowanie realizacji osiagganych efektow ksztatcenia,

4) nadzér nad prawidlowym przebiegiem praktyki, sprawdzenie obowiazujacej studentéw dokumentacji
i zaliczenie praktyk,

5) ocena stopnia osiagnietych efektow ksztatcenia (w porozumieniu z zaktadowym opiekunem praktyk),

6) sporzadzenie na koniec roku akademickiego zbiorczej oceny realizacji efektow ksztalcenia w ramach

praktyk wraz z ewentualnymi postulatami zmian efektow ksztatcenia.

§7

Do obowigzkow Dziatu Praktyk Studenckich nalezy:

1) ustalanie miejsc praktyk,

2) wydawanie i ewidencja skierowan,

3) wydawanie i ewidencja o$wiadczen,

4) przechowywanie dokumentacji praktyk stanowigcej podstawe zaliczenia praktyki, w tym karty
praktyki zawodowej,

5) zatwierdza miejsca praktyk, skierowania i o§wiadczenia,

6) wspolpracuje z opiekunem praktyk.

§8

Do obowigzkow studenta odbywajacego praktyke nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

zapoznanie si¢ przed rozpoczeciem praktyki z trescia niniejszego Regulaminu praktyk,

przed rozpoczeciem praktyki dostarczenie do Dziatu Praktyk wszelkich niezbednych dokumentow,
aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej umozliwiajace realizacje celow praktyki i programu
praktyki,

przestrzeganie obowiazujacych w danym zaktadzie regulaminéw i dyscypliny pracy,

wypehienie karty praktyki zawodowej i ztoZenie jej wraz z konspektem pracy dyplomowej niezwlocznie

po zakonczeniu u opiekuna praktyki.



POSTANOWIENIA KONCOWE
§9
1. Regulamin wchodzi w Zycie po zatwierdzeniu przez Dyrektora Instytutu uchwata Rady Instytutu Inzynierii

Technicznej PWSTE w Jarostawiu.



