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ANATOMIA

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Anatomia
Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu A-01

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modutl ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki Podstawowe

Rok studiow I

Semestr |

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 3

planie studiow)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

prof. dr hab. n. med. Tomasz Mazurkiewicz
dr n. o kult. fiz. Piotr Kudyba

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé¢

Forma
zajeé

Wyklad

laboratorium/

¢éwiczenia*

samoksztalcenie

zajecia
praktyczne

praktyki
zawodowe

Ogolna
liczba
godzin
zajec —

30

40

20

20

Ogolna
liczba
punktow
ECTS -

3

Miejsce
realizacji
zajecé

Instytut Ochrony
Zdrowia

ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw

lub inna sala
wyktadowa
Wyznaczona przez
Dziat Ksztalcenia

w harmonogramie
zajecl

Instytut Ochrony
Zdrowia

ul.
Czarnieckiego
16

37-500 Jarostaw
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona
przez Dziat
Ksztalcenia

w
harmonogramie
zajel

Instytut Ochrony
Zdrowia

ul. Czarnieckiego
16

37-500 Jarostaw,
inna sala, inne
miejsce wybrane
przez studenta
lub Biblioteka
PWSTE.

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ whasciwg forme zajeé

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Opanowanie podstawowej wiedzy z zakresu budowy organizmu ludzkiego i wykorzystanie jej w innych
dziedzinach.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych

wymagania formalne: Biologia, Chemia, Fizyka




wymagania wstepne: student ma podstawowa wiedze z biologii, chemii, fizyki na poziomie szkoty
ponadgimnazjalnej

Macierz efektéw ksztalcenia dla modultu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztatcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod

efektu

ksztalcenia Metody

okreslony w Po zakonczeniu modutu / przedmiotu weryfikacji

i S Forma zaje¢
standardzie
. i potwierdzeniu osiagniecia efektow ksztalcenia osiagniecia dydaktycznych
ksztalcenia dla absolwent potrafi:

Kierunku P ' efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

AWL. postuguje si¢ mianownictwem anatomicznym; egzamin pisemny — | Wyktad,
test wielokrotnego ¢wiczenia
wyboru- egzamin
praktyczny

AW2. omawia budowe ciata ludzkiego w podejsciu egzamin pisemny — | Wyktad,
topograficznym (konczyna gorna i dolna, klatka test wielokrotnego | ¢wiczenia
piersiowa, brzuch, miednica, grzbiet, szyja, wyboru- egzamin
glowa) oraz czynnosciowym (uktad kostno- praktyczny
stawowy, uktad migsniowy, uktad krazenia, uktad
oddechowy, uktad pokarmowy, uktad moczowy,
uktady ptciowe, uktad nerwowy i narzadow
zmystow, powloka wspolna);

AW3. rozumie neurohormonalng regulacje proceséw egzamin pisemny — | Wyktad,
fizjologicznych oraz procesow test wielokrotnego | ¢wiczenia
elektrofizjologicznych; wyboru — egzamin

praktyczny
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

A.UL postuguje si¢ w praktyce mianownictwem | egzamin pisemny — | Wyktlad,
anatomicznym oraz wykorzystuje znajomos$¢ | test wielokrotnego éwiczenia
topografii narzadow ciata ludzkiego; wyboru — egzamin

praktyczny

A.U2. egzamin pisemny — | Wyktad,
wykazuje roznice w budowie i charakteryzuje test wielokrotnego éwiczenia
funkcje zyciowe cztowieka dorostego i dziecka; wyboru — egzamin

praktyczny

AUT7. wykorzystuje znajomo$¢ praw fizyki do opisu | egzamin pisemny — | Wyklad,
zagadnien z zakresu biologii komorek, tkanek oraz | test wielokrotnego éwiczenia
proceséw fizjologicznych, w szczeg6lnosci do




wyjasnienia wplywu na organizm ludzki

wyboru — egzamin

czynnikow zewngtrznych, takich jak: temperatura, | praktyczny
grawitacja, ci$nienie, pole elektromagnetyczne
oraz promieniowanie jonizujace;
Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklad - Anatomia
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
L Podstawowe wiadomo$ci w zakresie anatomii czlowieka. Budowa ciata 1 AWL AW2, AWS,
ludzkiego. AUL, AU2, AUT
2. 2 AW1, AW2,
Okolice ciata, Sciany tutowia i jamy ciata.
AUl A.U2
3. |Szkielet cztowieka. Rodzaje kosci i ich potaczenia. 2 AW1, AW2,
A.U1, AU2
4. |Uktad mig$niowy. 2 AW1, AW2,
A.U1, AU2
5. Budowa uktadu nerwowego: osrodkowego. 3 AW1, AW2, AW3,
AUL, AU2, A.U7
6. [Budowa uktadu nerwowego: obwodowego. Drogi nerwowe. 3 AW1, AW2 AW3,
A.U1, AU2, AU7
7. Budowa uktadu nerwowego: autonomicznego. 2 AW1, AW2, AW3,
Podstawowe zasady o prawach fizjologicznych i funkcjach zyciowych
cztowieka. A.U1, A U2, A U7
8. [Budowa $rodpiersia. 1 AW1, AW2,
AUl A.U2
9. |Budowa uktadu oddechowego: drogi oddechowe, ptuca, optucna. 2 AW1, AW2,
A.U1, AU2
10. [Budowa uktadu krazenia: Serce —Budowa i funkcja. Fizjologia serca 3 AWl AW2, AW3,
(elektrofizjologia, EKG, cykl sercowy). Uktad naczyniowy (hemodynamika,
autoregulacja tkankowego przeptywu krwi). AUL AUZ AUT7
11. |Budowa uktadu krazenia: krazenie duze i mate. 2 AW1, AW2,
A.U1, A.U2




12. [Budowa uktadu chtonnego. 1 AW1, AW2,
AUl AU2
13. |Budowa uktadu pokarmowego i wielkich gruczolow jamy brzusznej. (watroba i 3 AWl AW2, AW3,
trzustka).
AUL AU2, AU7
14. [Krazenie wrotne. 1 AW1, AW2,
A.UL, AU2
15. |Budowa otrzewnej i przestrzeni zaotrzewnowej. 1 AWl AW2,
AUl AU2
16. [Budowa i funkcje uktadu dokrewnego. 1 AW1, AW2, AW3,
AUl AU2, AU7
17. |Budowa uktadu moczowego: nerki, moczowody, pecherz moczowy. Filtracja 3 AWIL, AW2, AW3,
nerkowa, uktad renina- angiotensyna, resorpcja i sekrecja kanalikowa, produkcja
moczu, regulacja rownowagi wodno- elektrolitowej i kwasowo- zasadowej). AUL AU2, A U7
18 [Budowa narzadow plciowych meskich i zenskich. 2 AW1, AW2,
AUL AU2
19. |Zaptodnienie i rozwoj zarodka ludzkiego. 1 AWIL, AW2, AW3,
AUL AU2, AU7
20 |Budowa i funkcje skory. 1 AW1, AW2,
AUl AU2
21 Budowa narzadow zmystow. Fizjologia wrazen zmystowych. 3 AWIL, AW2, AW3,
AUL AU2, AU7
Razem godzin| 40




Cwiczenia — Anatomia.

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. 1 AW1, AW2, AWS3,

Ciato ludzkie-budowa.

AUl AU2, AU7

2. 2 AW1, AW2,
Szkielet czlowieka- analiza kosc¢ca. AUL AU2
3. |Uktad mig$niowy. 2 AW1, AW2,
AUl A U2
4. |Budowa uktadu nerwowego: osrodkowego, 2 AWI1, AW2, AW3,
obwodowego i autonomicznego.
AUl AU2, A U7
5. |Budowa uktadu krazenia: krazenie duze i mate, serce. 2 AW1, AW2, AW3,
AUl AU2, A U7
Budowa uktadu oddechowego: drogi oddechowe, pluca, optucna. 2 AW1, AW2,
A.Ul, A U2
6. [Budowa uktadu pokarmowego i wielkich gruczotéw jamy brzusznej. Krazenie 2 AW1, AW2, AW3,
wrotne.
AUl AU2, A U7
7. [Nerki, moczowody, pecherz moczowy. 2 AW1, AW2,
A.Ul, A U2
8. [Budowa narzadoéw plciowych meskich i zenskich. 1 AW1, AW2,
A.Ul, A U2
9. [Budowa i funkcje uktadu dokrewnego. 1 AW1, AW2, AW3,
AUl AU2, A U7
10. [Budowa i funkcja skory 1 AW1, AW2,
AUl A U2
11. Budowa narzadéw zmystow. 2 AWI1, AW2, AW3,
AUl A U2, A U7
Razem godzin| 20




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. |Automatyzm serca, EKG. 4
2. |Droga wzrokowa. 4
3. Budowa i funkcje wybranych stawow. 4 AW1, AW2, AW3,
4. |Budowa i funkcje $ledziony. 4 A.Ul, A.U2, AU7.
5. [Slina, jej funkcja w procesie trawienia pokarmow. 4
(Lub inny temat wskazany przez prowadzacego, zwigzany z przedmiotem
ksztatcenia).
Razem godzin| 20

Zalecana literatura

Podstawowa:

Golab B.: Anatomia czynno$ciowa osrodkowego uktadu nerwowego. PZWL, Warszawa 2004.
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Sylwanowicz W., Michajlik A., Ramotowski A.: Anatomia i fizjologia cztowieka. PZWL, Warszawa 1990.
Traczyk W. Z.: Fizjologia czlowieka w zarysie. PZWL, Warszawa 2005.

ocoukrwphE

Sokotowska — Pituchowa J.: Anatomia Czlowieka. Podrecznik dla studentow medycyny. PZWL, Warszawa
2006.

Uzupelniajaca:
1. Kiss T., Szentagothai J.: Atlas anatomii cztowieka. T 1-3. PZWL, Warszawa2004.

2. Krechowiecki A., Czerwinski F.: Zarys anatomii czlowieka. PZWL, Warszawa 2007.
3. Sylwanowicz W.: Maly atlas anatomiczny PZWL, warszawa 2000.




Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektéw ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Anatomia
Forma aktywnosci Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci™
Godziny zaje¢ (wg planu studiow) z nauczycielem — godziny 60
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 20

Praca wtasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i -
egzaminu

(w tym czytanie literatury)

SUMA GODZIN 80

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 3
MODULU / PRZEDMIOTU

"Yodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, ¢wiczenia, zajecia praktyczne, opis studium
przypadku, dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, fantomy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, opisy
przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektéow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
1). Egzamin pisemny- test wielokrotnego wyboru, egzamin pisemny — pytania otwarte, egzamin praktyczny
na fantomach w semestrze | - w sesji zimowej.
2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — z testu co najmniej dostatecznej (min. 60%
punktow z egzaminu —
poprawnych odpowiedzi).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Pytania otwarte dotyczace tresci ksztatcenia
2). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 48—60 pytan obejmujacy tresci programowe — CZzas

rozwigzywania testu 70 minut.
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: AW1, AW2, AW3, AU1, A.U2, A.U7.

2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocene w semestrze 1.




2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej

na temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.
3). Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z pracy pisemnej minimum (60% na 100%).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Student opracuje na pi$mie na podstawie aktualnej literatury, w formie informatora albo zalecen dla pacjenta
(lub
opickuna) jeden z tematdéw samoksztalcenia wskazany przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemne;j:
e  poprawno$¢ terminologiczna i jezykowa (np. terminologia medyczna, brak btedow stylistycznych,
ortograficznych) — 0-2 pkt.
prawidtowy i logiczny uktad tresci — 0-2 pkt.
jasno$¢ i zrozumiatos¢ tresci — 0-2 pkt.
e  przydatnos$¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opiekuna i w odniesieniu do praktyki zawodowe;j
pielegniarki) — 0-3 pkt.
e szczegblowos¢ opracowania (ilo$¢ stron maszynopisu — od 2 do 3, wzor czcionki Times New Roman,
rozmiar czcionki 12, interlinia 1,0) — 0-2 pkt.
o wlasciwy dobor literatury i poprawno$¢ jej zapisu w bibliografii — 0-2 pkt.
estetyka pracy — wydruk komputerowy strona 1 opracowania wg wzoru ustalonego przez nauczyciela
prowadzacego
zajecia dydaktyczne, cato$¢ pracy zszyta z 1 strong zszywkami — 0-2 pkt.
3). Zakres weryfikowanych efektoéw — KOD efektu: AW1, AW2, AW3, AUl AU2, A.U7.

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami do
laboratorium, itp.).

»Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



FIZJOLOGIA

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Fizjologia
Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu A-02

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modutl ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki Podstawowe

Rok studiow |

Semestr I

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 3

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

prof. dr hab. Stawomir Rudzki

dr Piotr Kudyba

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r

Forma i wymiar godzinowy zajeé dydaktycznych, liczba punktéow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé

Forma laboratorium/
zajeé Wyklad
¢wiczenia*

samoksztalcenie

zajecia
praktyczne

praktyki
zawodowe

Ogolna
Ilc(jb_a 40
godzin 20
zajec —

80

20

Ogolna
liczba
punktow
ECTS -




3
Miejsce | Instytut Ochrony Instytut Ochrony
realizacji | Zdrowia Zdrowia
zajec ul. Czarnieckiego 16 ul.
37-500 Jarostaw Czarnieckiego
lub inna sala 16
wyktadowa 37-500 Jarostaw
Wyznaczona przez lub inna sala
Dziat Ksztatcenia wyktadowa
w harmonogramie wyznaczona
zajec przez Dziat
Ksztatcenia
w
harmonogramie
zajel
Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwg forme zajeé
II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modulu ksztalcenia / przedmiotu

Student posiada wiedze na temat mechanizméw regulujacych i kontrolujacych procesy fizjologiczne i
wykorzystanie jej w celu odroznienia stanu zdrowia od choroby.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych

wymagania formalne: Biologia, Chemia, Fizyka

wymagania wstepne: student ma podstawowa wiedze o budowie i czynnosci komorki bedaca efektem
ksztalcenia w szkole ponadgimnazjalne;j,




Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji

efektow ksztatcenia i form realizacji zaj¢¢ dydaktycznych

Kod
efektu ksztalcenia
Metody

okreslony w Po zakonczeniu modutu / przedmiotu weryfikacji

standardzie L. Forma zajeé

ksztalcenia dla i potwierdzeniu osiagni¢cia efektow osiagniecia dydaktycznych

klerl:ll’lku ksztalcenia absolwent potrafi: efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

AW3. rozumie neurohormonalng regulacje egzamin pisemny — | Wyklad,
procesow fizjologicznych oraz proceséw test wielokrotnego ¢wiczenia
elektrofizjologicznych; wyboru

AW4, charakteryzuje specyfike i znaczenie egzamin pisemny — | Wyktad,
gospodarki wodno-elektrolitowej i test wielokrotnego ¢wiczenia
kwasowo-zasadowej w utrzymaniu wyboru
homeostazy ustroju;

AW13. wylicza enzymy biorace udzial w trawieniu, | egzamin pisemny — | Wyklad,
objasnia podstawowe defekty enzymow test wielokrotnego ¢wiczenia
trawiennych oraz okresla skutki tych wyboru
zaburzen;

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

A.U11. opisuje zmiany w funkcjonowaniu egzamin pisemny — | Wyktad,
organizmu jako catosci w sytuacji test wielokrotnego ¢wiczenia
zaburzenia jego homeostazy; wyboru

Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklad - Fizjologia
Lp. Opis tresci ksztalcenia L.godz.| Kod efektu
ksztalcenia
1. AW3.
Podstawowe zasady o prawach fizjologicznych i funkcjach zyciowych A W4
czlowieka. T
AW13.
2. |Neurohormonalna regulacja procesow fizjologicznych. AW3.
3. [Znaczenie gospodarki wodno-elektrolitowej i kwasowo-zasadowej w utrzymaniu AW4, A U1L.
homeostazy ustroju
4. |Wyzsze czynnoS$ci uktadu nerwowego. Uktad nerwowy autonomiczny. AW3. AU1lL.
5. [Stan aktywnosci mozgu, sen i czuwanie. Czucie, ruch i percepcja. AW3. AU1lL.
6. [Czynnosci gruczotow dokrewnych. AW3.




7. [Fizjologia serca (elektrofizjologia, EKG, cykl sercowy). 3 AW4, AW3.
8. [Fizjologia uktadu oddechowego. 3 AW3. AW4.
9. [Fizjologia nerek (krazenie i filtracja nerkowa, uktad renina- angiotensyna, 3 AW3. AW4,
resorpcja i sekrecja kanalikowa, produkcja moczu).
10. |Uktad trawienny (czynno$ci motoryczne i wydzielnicze, hormony jelitowe). 3 AW13. AW3.
11. |Przemiana materii. 3 AW13. AW3.
12. [Fizjologia wrazen zmystowych. 2 AW3.
Razem godzin 40
Cwiczenia - Fizjologia
Lp. Opis tresci ksztalcenia L.godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. [Fizjologia uktadu krwiotwérczego. 3 AW3. AU1L
2. Fizjologia uktadu naczyniowego naczyniowy (hemodynamika, autoregulacja 3 AW3. AULL
tkankowego przeptywu krwi).. A W4,
3. |Mechanika i regulacja oddychania. 2 AU1l. AWS.
4. [Fizjologia nerek (regulacja rownowagi wodno- elektrolitowej i kwasowo- 3 AU1l. AW4.
zasadowej).
5. [Trawienie i wchianiane substancji pokarmowych, wielkie gruczoty trawienne. 5 A.Ull. AW13.
6. [Fizjologia zmystu wzroku, stuchu, wechu i czucia. 4 A.UL11l. AWS3.
Razem godzin 20
Samoksztalcenie
Lp. Opis tresci ksztalcenia L.godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. [Spirometria- opisanie spirogramu u pacjenta palacego papierosy. 4 A.U1l. AWS3.
2. [Fizjologia cigzy. 4 A.Ull. AW4
3. |Wyzsze funkcje osrodkowego uktadu nerwowego: znaczenie kory mézgowe;j, 4 A.U1l. AW3.
pamig¢ 1 uczenie sig.
4. 'Termoregulacja, hipo- i hipertermia. 4 AULL AWS.
5 Fizjologia i higiena narzadu ruchu. 4 AULL AW4.
Razem godzin| 20




Zalecana literatura

Podstawowa:

7. Traczyk W. Z.: Fizjologia cztowieka w zarysie. PZWL, Warszawa 2005.
8. Guzek J.: Patofizjologia cztowieka w zarysie. PZWL, Warszawa 2002.

9. Traczyk W. Z., Trzebski A.: Fizjologia cztowieka z elementami fizjologii stosowanej klinicznej. Wyd
3 zmienione. PZWL, Warszawa 1998.
Uzupelniajaca:

1. Rosotowska- Huszcz D.: Przewodnik do ¢wiczen z fizjologii cztowieka. Wyd. SGGW, Warszawa 2000.
2. Gotab B., Traczyk W.Z.: Anatomia i fizjologia cztowieka. PZWL, Warszawa 2000.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiggniecia zalozonych efektéw ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Fizjologia
L Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci L
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studidw) z nauczycielem — godziny 60
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztalcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu 10
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 90
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 3
PRZEDMIOTU

"Yodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, ¢wiczenia, opis studium przypadku,
dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, opisy przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
1). Egzamin pisemny— test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowej.
2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu —
poprawnych odpowiedzi).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:




1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 48—60 pytan obejmujacy tresci programowe — CZzas
rozwigzywania testu 70 minut.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W3., AW4.,, AW13., AU11.

2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocene w semestrze 1.
2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej

na temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.
3). Ocene pozytywng uzyskuje student, ktory otrzyma z pracy pisemnej minimum 9 pkt. z 15 pkt. mozliwych
do osiagnigcia

(60% na 100%).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Student opracuje na pis$mie na podstawie aktualnej literatury, w formie informatora albo zalecen dla pacjenta
(lub
opickuna) jeden z tematdéw samoksztalcenia wskazany przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:
e  poprawnos¢ terminologiczna i jezykowa (np. terminologia medyczna, brak bledow stylistycznych,
ortograficznych) — 0-2 pkt.
e  prawidlowy i logiczny uktad tresci — 0-2 pkt.
e  jasno$¢ i zrozumiato$¢ tresci — 0-2 pkt.
e  przydatnos$¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opiekuna i w odniesieniu do praktyki zawodowe;j
pielegniarki) — 0-3 pkt.
o szczegblowosé opracowania (ilo$é stron maszynopisu — od 2 do 3, wzor czcionki Times New Roman,
rozmiar czcionki 12, interlinia 1,0) — 0-2 pkt.
o wlasciwy dobor literatury i poprawno$¢ jej zapisu w bibliografii — 0-2 pkt.
estetyka pracy — wydruk komputerowy strona 1 opracowania wg wzoru ustalonego przez nauczyciela
prowadzacego
zajecia dydaktyczne, cato$¢ pracy zszyta z 1 strong zszywkami — 0-2 pkt.
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W3., AW4, AW13. A.U2, AU1l.

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami

do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)




PATOLOGIA

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Patologia
Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu A-03
Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/ Instytut Ochrony Zdrowia
przedmiot
Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalcen

ia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki podstawowe

Rok studiow |

Semestr I

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 3

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

dr hab. Rafal Filip

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajgé

Forma
zajeé

Wyklad

laboratorium/

¢wiczenia®

samoksztalcenie

zajecia
praktyczne

praktyki
zawodowe

Ogolna
liczba
godzin
zajec —

80

40

20

20

Ogolna
liczba

punktow
ECTS -

3

Miejsce
realizacji
zajec

Instytut Ochrony
Zdrowia

ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw

lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona przez
Dziat Ksztalcenia

w harmonogramie
zajecl

Instytut
Ochrony
Zdrowia

ul.
Czarnieckiego
16

37-500
Jarostaw

lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona
przez Dziat
Ksztatcenia

w
harmonogrami
e zajec

Wedtug decyzji
studenta

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

Student ma opanowang wiedz¢ na temat: rozpoznawania podstawowych zaburzen fizjologicznych, opisu
etiopatogenezy najwazniejszych jednostek chorobowych z uwzglednieniem patomechanizmu.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

wymagania formalne: Anatomia, Fizjologia, Biochemia i biofizyka.

wymagania wstepne: student ma wiedz¢ o budowie i czynnos$ci uktadu krazenia, uktadu oddechowego,
uktadu moczowego, uktadu pokarmowego, watroby i drog zotciowych, uktadu krwiotwoérczego, narzadow
ptciowych zenskich i meskich, uktadu nerwowego.




Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
efektow ksztatcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

wywiadem i wynikami badan diagnostycznych;

wielokrotnego
wyboru,
krotkie
ustrukturyzowa
ne pytania

Kod
efektu ksztalcenia
Metody

otkr e;lor;y w Po zakonczeniu modulu / przedmiotu weryfikacji Forma zaje¢¢

standardzie e dydaktycznych

ksztalcenia dla i potwierdzeniu osiagniecia efektow ksztalcenia | 051a8ni¢cla Y yeeny
klerL‘Jl’lku absolwent potrafi: efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

AW109. definiuje podstawowe pojecia z zakresu patologii | zaliczenie wyktad
ogoblnej, w tym zaburzen w krazeniu, zmian pisemne — test
wstecznych, zmian postepowych, zapalen i wielokrotnego
NOWOtworow; wyboru

AW20. omawia wybrane zagadnienia z zakresu patologii | zaliczenie wyktad,
narzadowej uktadu krazenia, uktadu pisemne —test | ¢wiczenia
oddechowego, trawiennego, moczowo — wielokrotnego
plciowego i nerwowego; wyboru

AW21L. wymienia czynniki chorobotwodrcze zewnetrzne i | zaliczenie wyktad,
wewnetrzne, modyfikowalne i niemodyfikowalne; | pisemne —test | ¢wiczenia

wielokrotnego
wyboru
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

A.U11. opisuje zmiany w funkcjonowaniu organizmu zaliczenie wyktad,
jako catosci w sytuacji zaburzenia jego pisemne —test | ¢wiczenia
homeostazy; wielokrotnego

wyboru,
krotkie
ustrukturyzowa
ne pytania

A.U12. powiazuje obrazy uszkodzen tkankowych i zaliczenie wyktad,
narzadowych z objawami klinicznymi choroby, pisemne —test | ¢wiczenia




Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé

Wyklad — Patologia

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. lfs Z‘:ﬁiiﬁ:
1. | Zagadnienia dynamiki procesu chorobowego. 4 AW19., AW21.
2. | Prawidlowa interpretacja zwigzkoéw przyczynowych zmienione;j 4 AW19., AW20.,

struktury i funkcji organizmu. AW21., AU12.
3. | Patomorfologia uktadu krazenia. 3 AW20.
4. | Patomorfologia uktadu oddechowego. 3 AW20.
5. | Patomorfologia uktadu moczowego. 3 AW20.
6. | Patomorfologia uktadu pokarmowego. 3 AW20.
7. | Patomorfologia watroby, drog zétciowych i trzustki. 3 AW20.
8. | Patomorfologia uktadu krwiotworczego i weztow chlonnych. 3 AW20.
9. | Patomorfologia narzadow ptciowych zenskich i gruczohu piersiowego. 3 AW20.

10. | Patomorfologia narzadéw ptciowych meskich. 2 AW20.

11. | Patomorfologia uktadu nerwowego. 3 A.W20.

12. | Starzenie si¢ organizmu. 3 AW19., A U1l
13. | Smier¢ i jej znamiona. 3 AWI19,, A U1l

Razem godzin 40
Cwiczenia — Patologia

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. :fs Z‘:;Zi:;:
= Objawy patologiczne: zaburzenia krazenia krwi. S AAVt/JZlOl,, '2\8/1221’
2 Objawy patologiczne: zmiany wsteczne postepowe. S AW20., AW2L,

AUlL, AU12.
3. | Objawy patologiczne: zmiany zapalne. 5 AW20., AW21.,
AUlL, AU12.
4. | Objawy patologiczne: zmiany nowotworowe. 5 AW20., AW21,,
AU11, AU12.

Razem godzin 20




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. lfs (;(tjaiiiti:
1. | Teorie niecodwracalnosci IV fazy wstrzasu. - AW109.
2. | Patologia ptodu a choroby matki. - A.W20.
3. | Reakcja immunologiczna odrzucania przeszczepu. - AW19.
4. | Modyfikowalne i niemodyfikowalne czynniki ryzyka chordb sercowo — - AW21.

naczyniowych.
Razem godzin 20

Zalecana literatura

Podstawowa:

e Stevens A., Lowe J.: Patologia. Wyd. Czelej, Wyd. |, Lublin 2005.
e  Thor P.: Podstawy patofizjologii cztowicka. Wyd. I, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego,

Krakéw 2001.

e Patofizjologia kliniczna : podrgcznik dla studentéw / red. Barbara Zahorska-Markiewicz, Ewa Matecka-
Tendera ; [aut.Jan Dutawa et al.].- Dodr. do wyd. z 2009 r. - Wroctaw : Elsevier Urban & Partner, 2011.

Uzupelniajaca:

e Guzek J. W.: Patofizjologia w zarysie. Wyd. I, Wydawnictwo Lekarskie PZWL, Warszawa 2002.
o Kirus S.: Patologia. Podrecznik dla licencjackich studiéw medycznych. PZWL, Warszawa 2003.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektéw ksztalcenia w

godzinach oraz punktach ECTS

Patologia
L Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny 60
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen

50
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 130
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 3
PRZEDMIOTU

godziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad konwersatoryjny z wykorzystaniem nowoczesnych technik audiowizualnych,

¢wiczenia.




Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprze¢t do odtwarzania no$nikow elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, tablice.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1). Zaliczenie pisemne — test wielokrotnego wyboru, krotkie ustrukturyzowane pytania, w semestrze I —w
sesji letniej.
2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéw z
zaliczenia —
poprawnych odpowiedzi).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Test wielokrotnego wyboru.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W19., AW20., AW21., AULlL, AU12.

2.Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

1). Zaliczenie pisemne — test wielokrotnego wyboru, krotkie ustrukturyzowane pytania, w semestrze I1 —w

sesji letniej.

2). 100 % obecno$¢ na ¢wiczeniach — zgodna z regulaminem studiéw.

3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow —
poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru.

2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W20., AW21., A.Ull,, AU12.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.
2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej
na temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.
3). Ocen¢ pozytywna uzyskuje student, ktdry otrzyma z pracy pisemnej minimum 9 pkt. z 15 pkt. mozliwych
do osiagnigcia
(60% na 100%).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Student opracuje na piSmie na podstawie aktualnej literatury, w formie informatora albo zalecen dla
pacjenta (lub
opieckuna) jeden z tematéw samoksztalcenia wskazany przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:
®  poprawno$¢ terminologiczna i jezykowa (np. terminologia medyczna, brak bledow stylistycznych,
ortograficznych) — 0-2 pkt.
e  prawidtowy i logiczny uktad tresci — 0-2 pkt.
®  jasnos$¢ i zrozumiato$¢ tresci — 0-2 pkt.
e  przydatnos¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opiekuna i w odniesieniu do praktyki zawodowej
pielegniarki) — 0-3 pkt.
®  szczegblowosé opracowania (ilos¢ stron maszynopisu — od 2 do 3, wzor czcionki Times New Roman,
rozmiar czcionki 12, interlinia 1,0) — 0-2 pkt.
e wlhasciwy dobodr literatury i poprawnos¢ jej zapisu w bibliografii — 0-2 pkt.
estetyka pracy — wydruk komputerowy strona 1 opracowania wg wzoru ustalonego przez nauczyciela
prowadzacego zajgcia dydaktyczne, catos$¢ pracy zszyta z 1 strong zszywkami — 0-2 pkt.

3). Zakres weryfikowanych efektéw — KOD efektu: A.W19., A.W20., AW21.




Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac¢ si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



GENETYKA
1. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Genetyka
Kod modulu ksztalcenia / przedmiotu A—04
Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/ Instytut Ochrony Zdrowia
przedmiot
Studia
Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiéow Studia pierwszego stopnia
Forma ksztalcenia Studia stacjonarne
Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia Nauki podstawowe
Rok studiow I
Semestr I
Liczba punktéw kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiow)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e- prof. dr hab. Nikodem Grankowski
mailowy prowadzacych zajecia

Jezyk wykladowy Polski

Data aktualizacji sylabusa 22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé

Forma Wyklad laboratorium/ samoksztalcenie zajecia praktyki
zajeé praktyczne | zawodowe
¢wiczenia*
Ogolna 30 0 10 0 0
liczba
godzin
zajec —
40
Ogolna 1 0 1 0 0
liczba
punktow
ECTS -
2
Miejsce | Instytut Ochrony Wedhig decyzji
realizacji | Zdrowia studenta
zajecé ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona przez
Dziat Ksztatcenia
w harmonogramie
zajecl
Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Student ma opanowang wiedz¢ w zakresie genetyki klinicznej, molekularnej i cytogenetyki, poradnictwa
genetycznego i zasad diagnostyki genetycznej, opanuje podstawowa wiedze z zakresu problematyki
bioetycznej.

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych (jesli obowigzuja)

wymagania formalne: Anatomia, Fizjologia, Biologia, Chemia.

wymagania wstepne: student ma wiedzg w zakresie budowy tfancuchéw DNA i RNA, wykonywania
podstawowych krzyzowek genetycznych




Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod efektu

ksztalcenia

okreslony w Po zakonczeniu modutu / przedmiotu i Metody Forma zajeé

standardzie potwierdzeniu osiagniecia efektéw weryfikacji dydaktycznych

ksztalcenia dla ksztalcenia absolwent potrafi: osiagniecia

kierunku efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

A W10. omowi funkcje genomu, transkryptomu i egzamin pisemny — | wyktad
proteomu cztowieka oraz podstawowe test wielokrotnego
koncepcje regulacji ekspresji genow, w tym wyboru
regulacji epigenetyczne;j;

AW11. opisze budowg chromosomow oraz egzamin pisemny — | wyklad
molekularne podloze mutagenezy, zna¢ profile | test wielokrotnego
metaboliczne podstawowych narzadow; wyboru

AWI12. wymieni zasady dziedziczenia rdznej liczby egzamin pisemny — | wyklad,
cech, dziedziczenia cech ilo§ciowych, test wielokrotnego | samoksztalcenie
niezaleznego dziedziczenia cech oraz wyboru
dziedziczenia pozajadrowego informacji
genetycznej;

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnoSci:

A.U6. szacowac ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby | egzamin pisemny — | wyktad
w oparciu o zasady dziedziczenia i wpltyw test wielokrotnego
czynnikow §rodowiskowych; wyboru

obserwacja
studenta
demonstrujacego
umiejetnose;

A.U13. wykorzystywa¢ wiedz¢ na temat choréb egzamin pisemny — | wyktad,
uwarunkowanych genetycznie w profilaktyce test wielokrotnego | samoksztalcenie
nowotworow oraz diagnostyce prenatalnej; wyboru obserwacja

studenta
demonstrujacego
umiejetnosc;




Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé

Wyklad - Genetyka

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. | Pojecie genu, dominacja i recesywnos¢, allele, homo i heterozygot. 2 A WI10.
2. | Typy dziedziczenia: proste, allele wielokrotne (uktad grupowy krwi ABO), 2 AWI2.
dziedziczenie wielogenowe jako najpowszechniejsze zrodto zmiennosci
ciagtej.
3. | Odziedziczalno$¢ jako efekt analizy wariancji genotypowe;. 2 A WI10.
4. | Genetyka molekularna: istota i struktura genu (DNA), kod genetyczny i jego 2 A WI10.
cechy, synteza bialek i jej etapy: rola m-RNA i t-RNA, translacja
i transkrypcja.
5. | Bledy replikacji, transkrypcji i translacji jako zroédto mutacji genowych. 2 AWI2.
6. | Choroby dziedziczne: przyczyny i objawy. 2 A WI2.
7. | Krzyzowki genetyczne w rdéznych kombinacjach, pojecie czgstosci genu 2 A WI2.
ijego efekty w genetycznych stosunkach rozszczepien.
8. | Pojecie prawdopodobienstwa i jego zastosowanie w krzyzoéwkach 2 A WI2.
genetycznych.
9. | Choroby dziedziczne i mozliwosci ich niwelowania. 2 A WI2.
10. | Czynniki srodowiskowe a genotyp. 2 A W10.
11. | Problemy inzynierii genetycznej, klonowanie i jego aspekty naukowo — 2 A WI2.
etyczne.
12. | Elementy genetyki populacji — prawo Hardy’ego i Weinberga. 2 A WI2.
13. | Zagadnienia bioetyczne: (problemy transplantologii, problemy inzynierii 2 A.U13.
genetycznej, klonowanie i jego aspekty naukowo — etyczne).
14. | Podstawowe techniki stosowane w badaniach genetycznych 4 A.U13.
1 immunologicznych.
Razem godzin 30
Samoksztalcenie
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. | Ustawodawstwo polskie a problem klonowania. - A WI2.
2. | Wybrane choroby dziedziczne. - A.U6.
Razem godzin 10




Zalecana literatura

Podstawowa:

e Boczkowski K.: Zarys genetyki medycznej. PZWL, Warszawa 1990.
e Connor M., Ferguson — Smith M.: Podstawy genetyki medycznej. PZWL, Warszawa 2002.
e Friedman J. M.: Genetyka. Wydaw. Urban &Partner, Wroctaw 1997.

Uzupelniajaca:
®  Weglenski A.: Genetyka molekularna. PZWL, Warszawa 1999.
®  Wojcierowski J.: Geny i genomy. SPJ, Lublin 1999.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektéw ksztalcenia
w godzinach oraz punktach ECTS

Genetyka
Forma aktywnosci Liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci™
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem — godziny 30
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 10
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu 15
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 2
PRZEDMIOTU

*s0dziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, rzutnik pisma, tablica, sprz¢t do odtwarzania nos$nikéw elektronicznych,

procedury, plansze.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

2). Egzamin pisemny— test wielokrotnego wyboru, w semestrze I - w sesji zimowe;j.
3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu — poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy sie z 24-30 pytan obejmujacy tresci programowe — czas
rozwigzywania testu 60 minut.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W.10, A W.11, A W.12, A.U.6, A.U.13.




2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na oceng w semestrze 1.
2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej

na wybrany temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.
3). Ocene pozytywng uzyskuje student, ktory otrzyma z pracy pisemnej minimum 9 pkt. z 15 pkt. mozliwych
do osiggnigcia

(60% na 100%).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Student opracuje na pis$mie na podstawie aktualnej literatury jeden z tematéw samoksztatcenia wskazany
przez
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemne;j:
poprawnos$¢ terminologiczna i jezykowa (np. terminologia medyczna, brak biedow stylistycznych,
ortograficznych) — 0-2 pkt.
prawidlowy i logiczny uktad tresci — 0-2 pkt.
jasnosc i zrozumiatos¢ tresci — 0-2 pkt.
przydatnos$¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opickuna i w odniesieniu do praktyki zawodowe;j
pielegniarki) — 0-3 pkt.
szczegotowos¢ opracowania (ilo$¢ stron maszynopisu — od 2 do 3, wzor czcionki Times New Roman,
rozmiar czcionki 12, interlinia 1,0) — 0-2 pkt.
wiasciwy dobdr pismiennictwa i poprawnos¢ zapisu — 0-2 pkt.
estetyka pracy — wydruk komputerowy strona 1 opracowania wg wzoru ustalonego przez nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, catos$é pracy zszyta z 1 strong zszywkami — 0-2 pkt.
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W.12, A.U.13.

Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/
odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imie i nazwisko) (podpis, data)


http://www.pwste.edu.pl/#_blank

BIOCHEMIA | BIOFIZYKA

I

. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu

Biochemia i biofizyka

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu

A-05

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/

przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modutl ksztalceni

a / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki podstawowe

Rok studiow I

Semestr I

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiow)

Rodzaj przedmiotu Podstawowy

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-

mailowy prowadzacych zajecia

prof. dr hab. Nikodem Grankowski

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé

Forma Wyklad laboratorium/ samoksztalcenie zajecia praktyki
zajeé praktyczne | zawodowe
¢wiczenia*
Ogolna 30 0 10 0 0
liczba
godzin
zajec —
40
Ogolna 1,0 0 1,0 0 0
liczba
punktow
ECTS -
1
Miejsce | Instytut Ochrony Wedhig decyzji
realizacji | Zdrowia studenta
zajecé ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona przez
Dziat Ksztatcenia
w harmonogramie
zajecl
Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ whasciwa forme zajec.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Student posiada wiedze z zakresu biochemii, biofizyki oraz zrozumienie proceséw biochemicznych i zjawisk
fizjologiczno — patologicznych.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

wymagania formalne: Posiadana wiedza z zakresu biologia, chemia, fizyka.

wymagania wstepne: Posiada wiedze z zakresu budowy anatomicznej i czynnosci fizjologicznych
cztowieka.




Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod efektu

ksztalcenia

okreslony w Po zakonczeniu modutu / przedmiotu Metody Forma zajeé

standardzie i potwierdzeniu osiagniecia efektow ksztalcenia | weryfikacji dydaktycznych

ksztalcenia dla absolwent potrafi: osiagniecia

kierunku efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

A WS5. okresla podstawowe reakcje zwigzkow zaliczenie wyktad
nieorganicznych i organicznych w roztworach pisemne — test
wodnych oraz prawa fizyczne wplywajace na wielokrotnego
przeptyw cieczy, a takze czynniki oddzialujace na | wyboru
opor naczyniowy przeptywu krwi;

A W6. wyjasnia podstawy fizykochemiczne dziatania zaliczenie wyktad
zmystow wykorzystujacych fizyczne nosniki pisemne — test
informacji (fale dzwigkowe i wielokrotnego
elektromagnetyczne); wyboru

A WO. réznicuje budowe aminokwasow, nukleozydow, zaliczenie wyktad,
monosacharydow, kwasoéw karboksylowych iich | pisemne —test | samoksztatcenie
pochodnych, wchodzacych w sktad wielokrotnego
makroczasteczek obecnych w komorkach wyboru;
macierzy zewnatrzkomorkowej i ptynach ‘ _
ustrojowych, roznicuje witaminy; zaliczenie

pisemne
Efekty ksztalcenia w zakresie umieje¢tnoSci:
A.U3. prognozuje kierunek proces6w biochemicznych w | zliczenie wyktad,
poszczegolnych stanach klinicznych; pisemne, test
wielokrotnego samoksztalcenie
wyboru;
obserwacja
studenta
demonstrujgc
ego
umiejetnosé;
zaliczenie
pisemne

A.UT7. wykorzystuje znajomo$¢ praw fizyki do opisu zliczenie wyktad
zagadnien z zakresu biologii komoérek, tkanek pisemne, test
oraz procesow fizjologicznych, w szczegdlnosci wielokrotnego
do wyjasnienia wplywu na organizm ludzki wyboru;

czynnikéw zewngtrznych, takich jak: temperatura,




grawitacja, ci$nienie, pole elektromagnetyczne obserwacja
oraz promieniowanie jonizujace. studenta
demonstrujac
ego
umiejetnosé
Tre$ci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklady- Biochemia i Biofizyka
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. | Elementy teorii kwantow i budowy powloki elektronowej atomu. 2 AWS.
2. Jadro atomowe, czasteczka. 1 A WS,
3. Stan skupienia materii. 1 A WS,
4. Biotermodynamika. 1 A.WS5.
5. Teoria chaosu i jej zastosowanie w medycynie. 1 A.WS5.
6. Biofizyka narzadéw zmystu stuchu, zmystu wzroku. 2 A W6.
7. Wplyw pola elektrycznego i magnetycznego na zywy organizm 1 A.U7T.
8. Wplyw czynnikdéw mechanicznych, temperatury i wilgoci na zywy 1 A.U7.
organizm.
9. Wplyw promieniowania jonizujgcego i niejonizujacego na Zywy organizm. 1 A.UT.
10. | Spektroskopia i tomografia NMR, tomografia emisyjna SPECT. 1 A.UT7.
11. | Rola podstawowych sktadnikow organizmu zywego (komorka i sktadniki). 2 A.U7.
12. | Bialka, peptydy, aminokwasy i ich przemiany. 2 A.WO.
13. | Przemiany weglowodanow. 2 A.WO.
14. | Thuszcze i ich przemiany. 2 A.WO.
15. | Procesy dostarczania energii. 2 A.W0O.
16. | Biochemia tkanek i narzadow. 2 A W9.
17. | Regulacja hormonalna organizmu. 2 A.WO.
18. | Enzymy: katalityczne wlasciwosci bialek, dzialanie enzymow, aktywatory 2 AW9.
i inhibitory a.
19. | Biologiczna integralno$¢ organizmu ludzkiego. 2 AW9.
Razem godzin 30




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia
1. Witaminy - A.W09.
2. Hormony - A.W09.
3. Niektore suplementy diety - A.U3.
Razem godzin 10

Zalecana literatura

Podstawowa:

e BergJ. M, Stryer L., Tymoczko J. L.: Biochemia. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

e Hames D. B., Hooper N. M.: Biochemia. Krétkie wyktady. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2006.

e Jozwiak Z., Bartosz G., (red.): Biofizyka. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

o Kaczkowski J.: Podstawy biochemii. Wydawnictwo Naukowo — Techniczne, Warszawa 2005.

Uzupelniajaca:
® Pasternak K.: Biochemia. Wydawnictwo Czelej, Lublin 2000.
e Kowalczyk P.: Fizyka czastek. PWN, Warszawa 2000.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Biochemia i biofizyka

Forma aktywnosci Liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci *

Godziny zaje¢ (wg planu studidw) z nauczycielem — godziny 30
kontaktowe

Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 10
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu 15

(w tym czytanie literatury)

SUMA GODZIN 55
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 2
PRZEDMIOTU

* godziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.



Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia - wyktad z prezentacja multimedialng, wyktad problemowy, instruktaz, dyskusja,
seminarium, wyktad informacyjny.

w

rodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikoéw elektronicznych, plansze.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
1). Zaliczenie pisemne — test wielokrotnego wyboru, w semestrze I - w sesji letniej.

2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studidéw.
3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu — poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 50-60 pytan obejmujacy tresci programowe — czas

rozwigzywania testu 70 minut.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.WS5.; A W6.; AAW9.; A.U3.; AU7.

2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). Zaliczenie na oceng w semestrze 1.

2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej z okre§lonego typu zadan podczas
pisemnego zaliczenia koncowego.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Student odpowiada na pytania w tescie wielokrotnego wyboru.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.W9.; A.U3.

Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu (nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac¢ si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/
odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



MIKROBIOLOGIA | PARAZYTOLOGIA

I

INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu

Mikrobiologia i parazytologia

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu

A-06

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia
Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiéw

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki podstawowe

Rok studiow I

Semestr I

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiow)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

prof. zw. dr hab. Nikodem Grankowski

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé

Forma Wyklad laboratorium/ samoksztalcenie | zajecia praktyki
zajeé praktyczne | zawodowe
¢wiczenia*®
Ogolna 10 10 0 0
liczba 30
godzin
zajec —
50
Ogolna 1 0,5 0,5 0 0
liczba
punktow
ECTS -
10
Miejsce Instytut Ochrony Instytut Wedhig decyzji
realizacji | Zdrowia Ekonomii i studenta
zajel ul. Czarnieckiego 16 Zrzadzania
37-500 Jarostaw ul. Czarnieckiego
lub inna sala 16
wyktadowa 37-500 Jarostaw,
wyznaczona przez Laboratorium
Dzial Ksztalcenia _ .
w harmonogramie
zajecl
Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ whasciwa forme zajec.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Student ma posiada¢ wiedze na temat: podstaw mikrobiologii i parazytologii, wazniejszych drobnoustrojow
patogennych dla cztowieka oraz problematyki chordb zakaznych niezbednej do okreslenia stanu zdrowia i
wykonywania §wiadczen zdrowotnych.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

wymagania formalne: Biologia, Chemia, Fizyka, Biochemia, Biofizyka.

wymagania wstepne: student ma wiedze¢ o budowie i czynno$ciach poszczegolnych uktadow, patologii
uktadéw, mechanizmach zjawisk chemicznych i fizycznych.




Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

funkcjonowania uktadu pasozyt — zywiciel
dla prawidlowe;j terapii choréb wywotanych

przez pasozyty.

na oceng — test
wielokrotnego
wyboru,

Kod efektu Po zakonczeniu modutu / przedmiotu Metody Forma zajeé
ksztalcenia i potwierdzeniu osiagniecia efektéw weryfikacji dydaktycznych
okreslony w ksztalcenia absolwent potrafi: osiagniecia

standardzie efektow

ksztalcenia dla ksztalcenia

kierunku

studiow:

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

A W14 definiuje podstawowe pojecia z zakresu egzamin pisemny — | wyktad,
mikrobiologii i parazytologii; test wielokrotnego samoksztatcenie

wyboru

AWIS réznicuje epidemiologie zakazen wirusami, | egzamin pisemny — | wyktad,
bakteriami oraz zakazen grzybami i test wielokrotnego samoksztatcenie
pasozytami z uwzglednieniem wyboru
geograficznego zasiggu ich wystepowania;

A W21 wymienia czynniki chorobotworcze egzamin pisemny — | wyklad,
zewnetrzne i wewnetrzne, modyfikowalne i | test wielokrotnego samoksztatcenie
niemodyfikowalne; wyboru

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

A.US rozpoznaje najczesciej spotykane pasozyty | zaliczenie pisemne | ¢wiczenia
cztowieka na podstawie ich budowy i cykli | na oceng — test
zyciowych oraz objawdw chorobowych; wielokrotnego

wyboru,
zaliczenie ¢wiczen
praktycznych

A.U14 klasyfikuje drobnoustroje, z zaliczenie pisemne | wyklad,
uwzglednieniem mikroorganizméw na oceng — test . .
chorobotwdrczych i obecnych we florze wielokrotnego cwiczenia
fizjologicznej, wyboru,

zaliczenie ¢wiczen
praktycznych
A.U15 wykorzystuje wiedze na temat zaliczenie pisemne | Samoksztalcenie




Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zaje¢ Wyklad — Mikrobiologia i parazytologia

Lp. | Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia

L. Wprowadzenie do mikrobiologii, wirusologii, bakteriologii i parazytologii. 3 A W14

2. Systematyka drobnoustrojow chorobotwoérczych. 4 A W14

3. Charakterystyka pasozytow wywotujacych choroby u cztowieka. 4 A W15

4. Chorobotwoérczos$é, drogi szerzenia si¢ zarazkow w ustroju. 4 A W15

5. Elementy immunologii i epidemiologii chordéb zakaznych i profilaktyka choréb | 4 AWI5

zakaznych.

6. Zagrozenia chorobami zakaznymi w Polsce i w §wiecie. 3 A WI15

7. Choroby zakazne przewodu pokarmowego. 4 AWI15

8. Neuroinfekcje. 4 AWI15
Razem godzin | 30

Cwiczenia
Lp. | Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztalcenia

L. Praktyczne poshugiwanie si¢ mikroskopem. 5 A.U5

2. Umiejetno$ci barwienia drobnoustrojow 5 A.U14
Razem godzin | 10

Samoksztalcenie
Lp. | Opis tresci ksztalcenia L. godz. | Kod efektu
ksztatcenia

1. Antybiotyki i ich wptyw na bakterie 2 A.U15

2. Odpornos¢ swoista i nieswoista 2 A W21

3. Drobnoustroje wywotujace choroby odzwierzece, choroby weneryczne, 4 A.US

zakazenia drog moczowych, przewodu pokarmowego, zakazenia w uktadzie
plciowym, zakazenia skoéry
4. Epidemiologia, chorobotworczo$¢, mechanizm zakazenia. Drogi szerzenia si¢ | 2 A.U14
zakazen w ustroju. mikroflora ciata ludzkiego i otoczenia.

Razem godzin | 10




Zalecana literatura

Podstawowa:

® Anusz Z.: Mikrobiologia i parazytologia. PZWL, Warszawa 1990.

® Dziubek Z. (red.): Choroby zakazne i pasozytnicze. PZWL, Warszawa 1996.
Uzupelniajaca:
e Jabtonski L.: Podstawy mikrobiologii lekarskiej. PZWL, Warszawa 1986.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Mikrobiologia i parazytologia

Forma aktywnosci Liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci™

Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 40

Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 10

Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu | 10

(W tym czytanie literatury)

SUMA GODZIN 60

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLAMODULU/ | 2
PRZEDMIOTU

*50dziny lekeyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, ¢wiczenia, opowiadanie, opis, pokaz z instruktazem,
samoksztatcenie.

Srodki dydaktyczne

Rzutnik multimedialny, rzutnik pisma, tablica, procedury, standardy, plansze,

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
1). Zaliczenie na oceng— test wielokrotnego wyboru, w semestrze II - w sesji letniej.

2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéow z
zaliczenia —

poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 30-35 pytan obejmujacy tresci programowe — czas
rozwigzywania testu 60 minut.




2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A W14, A W15, A W21

2. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1). Zaliczenie na oceng— zaliczenie umieje¢tnosci praktycznych, w semestrze 11 - w sesji letniej.

2). Obecnos¢ na ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiow.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Ocena umigjetnosci postugiwania si¢ mikroskopem oraz barwienia drobnoustrojow.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A.U5, A.U14.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.

2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z testu
wielokrotnego wyboru

3). Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z testu 60% punktow

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 30-35 pytan obejmujacy tresci programowe — czas
rozwigzywania testu 60 minut.

2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: A W14, A W15, A W21, A.U15.

Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac¢ si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu” dostgpny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)


http://www.pwste.edu.pl/#_blank

PSYCHOLOGIA

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Psychologia
Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu B-10

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modut ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki spoleczne z jezykiem angielskim

Rok studiow |

Semestr |

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

dr n. med. Marta Klak
mgr Emilia Glowniak - J6zefczak

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

21.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajgc

Forma

laboratorium/

37-500 Jarostaw, sala
wyktadowa

lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona przez
Dziat Ksztalcenia

w harmonogramie
zajec

ul.
Czarnieckiego
16

37-500
Jarostaw,
pracownia
umiejetnosci
lub sala
wyktadowa
wyznaczona
przez Dziat
Ksztalcenia
w
harmonogrami
e zajec

zajeé wyklad samoksztalcenie Zajecta praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogolna
liczba
godzin 30 20 20 0 0
zaje¢ —70
Ogolna
liczba
punkiéw 1 05 05 0 0
ECTS-3
Miejsce | Instytut Ochrony Instytut Wedlug decyzji
realizacji | Zdrowia Ochrony studenta
zajeé ul. Czarnieckiego 16 Zdrowia

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

Student posiada wiedze¢ na temat: psychologii jako dyscypliny naukowej i odrdznienia jej od dociekan
pseudonaukowych i potocznych, podstawowych psychologicznych terminéw i odniesienia ich do konkretnych
zjawisk zycia indywidualnego i spotecznego, zwrdcenie uwagi na wielos$¢ i ztozono$¢ uwarunkowan
ludzkiego zachowania, problematyki psychologii zdrowia i choroby.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych (jesli obowigzuja)

wymagania formalne: brak.

wymagania wstepne: brak wymagan wstepnych




Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztatcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod

efektu ksztalcenia
okreslony w
standardzie
ksztalcenia dla

Po zakonczeniu modutu / przedmiotu
i potwierdzeniu osiagniecia efektow

Metody weryfikacji
osiagniecia

Forma zajeé

kierunku ksztalcenia absolwent potrafi: efektow ksztalcenia dydaktycznych

studiow:

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

B.W1. Zna podstawy psychologii w zakresie zaliczenie z oceng — wyktad
zachowania i rozwoju cztowieka, test wielokrotnego
uwarunkowan jego prawidtowego i wyboru, krotkie
zaburzonego funkcjonowania; ustrukturyzowane

pytania

B.W4. Wymienia etapy i prawidlowos$ci rozwoju zaliczenie z oceng — wyktad
psychicznego cztowieka; test wielokrotnego

wyboru, krotkie
ustrukturyzowane
pytania

B.WS5. Roznicuje pojecie emocji i motywacji oraz | zaliczenie z oceng — wyktad
zna pojecie osobowosci w procesie test wielokrotnego
przekazywania i wymiany informacji; wyboru, krotkie

ustrukturyzowane
pytania,

B.WG. Charakteryzuje istotg i strukture zjawisk zaliczenie z oceng — wyktad
zachodzacych w procesie przekazywania i test wielokrotnego
wymiany informacji; wyboru, krotkie

ustrukturyzowane
pytania,

B.W7. Definiuje modele i style komunikacji zaliczenie z oceng — wyktad
interpersonalnej; test wielokrotnego

wyboru, krotkie
ustrukturyzowane
pytania,

B.WS8. Zna techniki redukowania Igku i sposoby zaliczenie z oceng — wyktad
relaksacji oraz mechanizmy powstawania, test wielokrotnego
dziatania i zapobiegania zespotowi wyboru, krotkie
wypalenia zawodowego; ustrukturyzowane

pytania,
B.W14. Rozumie procesy poznawcze i roznicuje zaliczenie z oceng — wyktad

zachowania prawidlowe, zaburzone i
patologiczne;

test wielokrotnego
wyboru, krotkie
ustrukturyzowane
pytania.

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:




BU2. Ocenia wptyw choroby, hospitalizacji i obserwacja studenta ¢wiczenia
innych sytuacji trudnych na stan fizyczny, demonstrujacego
psychiczny i funkcjonowanie cztowieka; umiejetnosé
B.U3. Projektuje i realizuje w warunkach obserwacja studenta ¢wiczenia
symulowanych elementy formy pomocy demonstrujacego
psychologicznej; umiejetnosé
B.UA4. Prognozuje wptyw choroby i hospitalizacji | obserwacja studenta | ¢wiczenia
na stan psychiczny cztowieka oraz demonstrujacego
zaleznosci somatopsychiczne; umiejetnosé
B.U7. Zna psychologiczne aspekty obserwacja studenta | ¢wiczenia
funkcjonowania czlowieka w réznych demonstrujacego
okresach rozwojowych; umiejetnosé
B.U8. Zna psychologiczne aspekty wychowania obserwacja studenta ¢wiczenia
seksualnego i prorodzinnego; demonstrujgcego
umiejetnosé
B.U9. Kontroluje btedy i bariery w procesie obserwacja studenta ¢wiczenia
komunikowania sig¢; demonstrujacego
umiejetnosé
B.U10. Wykazuje umiejetnosei aktywnego obserwacja studenta ¢wiczenia
stuchania; demonstrujacego
umiejetnosé
B.U1l Wykorzystuje techniki komunikacji obserwacja studenta | ¢wiczenia
werbalnej, niewerbalnej i para werbalnej w | demonstrujacego
opiece zdrowotnej; umiejetnosé
B.U12. Tworzy warunki do prawidtowe;j obserwacja studenta ¢wiczenia
komunikacji pielegniarka pacjent oraz demonstrujacego
pielegniarka personel medyczny; umiejetnosc
B.U13. Dokonuje wyboru whasciwych technik obserwacja studenta | ¢wiczenia
redukowania Igku i metod relaksacyjnych; demonstrujacego
umiejetnosé
B.U14. Stosuje techniki zapobiegania zespotowi obserwacja studenta ¢wiczenia

wypalenia zawodowego

demonstrujacego
umiejetnosé




Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé

Wyklad — Psychologia

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. Psychologia jako nauka: definicje, przedmiot materialny i formalny, 2 B.W1.
cele psychologii.
2. Procesy poznawcze: percepcja, uwaga, pamieé, myslenie. 3 B.W14.
3. Emocje i motywacje. Emocje podstawowe i pochodne, funkcjonalne 4 B.W5.
ujecie emocji. Typy motywacji, motywacja w przebiegu zachowania,
specyficzne ludzkie mechanizmy motywacyjne.
4. Osobowos¢ i réznice indywidualne: wiodgce teorie osobowosci. 4 B.WS.
5. Rozwdj cztowieka w ciggu catego zycia. Pojecie rozwoju. Czynniki 4 B.WL1.
rozwoju: regulacje endogenne, srodowisko fizyczne i spoteczno —
kulturowe, rownowazenie i aktywnos¢ wilasna.
6. | Poznanie spoteczne: konstruowanie rzeczywistosci spotecznej, postawy 4 B.W6.
i ich zmiana, stereotypy i uprzedzenia.
7. | Norma a patologia psychiczna. Zaburzenia psychiczne. 3 B.wW14.
8. Psychologiczne koncepcje zdrowia. 3 B.W1. B.W7.
9. Wypalenie zawodowe — czynniki ryzyka i profilaktyka 3 B.WS8.
Razem godzin 30
Cwiczenia — Psychologia
] - - Kod efektu
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. ksztalcenia
1. Wplyw sytuacji stresowych na zdrowie czlowieka 3 B.U2.
Pojecie czynnika stresogennego,
Mechanizm dziatania stresorow na organizm ludzki,
Profilaktyka i kontrola czynnikow stresogennych
2. Wybrane problemy psychologiczne w pracy pielggniarki 3 B.U12. B.U14.
3. Komunikowanie si¢ z innymi ludzmi: 5 B.U9. B.U10.
e Teorie komunikowania, B.U1lL

e Wybrane modele komunikowania,

e  Koncepcje komunikacji miedzyludzkie;j,




e Komunikowanie si¢ z jednostka i grupa,
e Budowanie porozumienia mi¢dzy ludzmi.
4. Sytuacje jatrogenne w relacji pielggniarka — pacjent. 5 B.U9. B.U7
5. | Choroba jako sytuacja trudna 2 B.U3. B.U4.
6. Udziat pielggniarki w przystosowaniu si¢ pacjenta do 2 B.U7. B.US.
eneln L.
niepelnosprawnosci B.UL3.
Razem godzin 20
Samoksztalcenie
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. Rola komunikacji werbalnej i poza werbalnej w psychologii - B.W7. B.U9.
2. Reakcje pacjenta na fakt choroby - B.W4. B.U4
B.U7.
3. Zastosowanie wybranych narzedzi diagnostycznych w psychologii - B.W14. B.W1.
B.W7.
Razem godzin 20

Zalecana literatura

Podstawowa:
1. Sgk, H. Psychologia Kliniczna. Wydawnictwo Naukowe PWN. Tom 1 i 2. Warszawa 2007
2. Gerrig, R.J., Zimbardo P.G.: Psychologia i zycie. Wydawnictwo Naukowe PWN. Warszawa 2012
3. Strelau J. (red.): Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom 1: Podstawy psychologii. GWP. Gdansk
2011
4. Strelau J. (red.): Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom 2: Psychologia ogolna. GWP. Gdansk
2011
5. Strelau J. (red.): Psychologia. Podrecznik akademicki. Tom 3: Jednostka w spoleczenstwie i elementy
psychologii stosowanej. GWP. Gdansk 2011
Uzupelniajaca:
1. Aronson E., Wilson T., Akert R.: Psychologia spoteczna. Zysk i S-ka. Poznan 2007
2. Boyd., Bee H.: Psychologia rozwoju cztowieka. Zysk i S-ka. Poznan 2009




Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zatozonych efektow
ksztalcenia w godzinach oraz punktach ECTS

Psychologia
L. Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci %
aktywnosci

Godziny zajec¢ (wg planu studiow) z nauczycielem — godziny 50
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu

10
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 80
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 5
PRZEDMIOTU

"Yodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztalcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, opowiadanie, opis, ¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem,
¢wiczenia w warunkach symulowanych, film.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, opis przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw i éwiczen:

1). zaliczenie pisemne na oceng — test wielokrotnego wyboru, krotkie ustrukturyzowane pytania, w semestrze I
- W sesji zimowej.

2). Obecno$¢ na wyktadach i ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiow.

3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% na 100%
punktow z zaliczenia — poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy sie z 15-20 pytan obejmujacy tresci programowe wyktadow—
czas rozwigzywania testu 45 minut oraz krotkie ustrukturyzowane pytania — 15-20 pytan obejmujacych tresci
programowe ¢wiczen.

2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W1, B.W4, B.W5, B.W6, B.W7, B.W8, B.W14, B.U2,
B.U3, B.U4, B.U7, B.U8, B.U9, B.U10, B.U11, B.U12, B.U13, B.U14.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 10—15 pytan obejmujacych tresci programowe — Czas
rozwigzywania testu 15 minut.

2). Obserwacja studenta demonstrujagcego umiejetnos¢ i ocena poziomu osiggnigcia efektu wedtug opisu
przedstawionego w tabeli ponizej.

3). Egzamin standaryzowany — OSCE .




4). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: D.U14, D.U15, D.U16, D.U17, D.U23

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze 1.

2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej na temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.

3). Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z pracy pisemnej minimum 60%na 100% mozliwych do
osiagnigcia.

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:
1). Student opracowuje na podstawie aktualnej literatury , w formie informatora albo zalecen dla pacjenta
(lub opiekuna) jeden z tematow samoksztatcenia wskazanych przez nauczyciela prowadzacego terminie.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:

®  poprawno$¢ terminologiczna i jezykowa,

e prawidlowy i logiczny uktad tresci,

®  jasnos¢ i zrozumiato$¢ tresci,

® przydatno$¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opiekuna i w odniesieniu do praktyki zawodowej

pielegniarki),

® szczegbdlowosC opracowania,

® wlasciwy dobdr literatury i poprawnosc jej zapisow w bibliografii,

e estetyka pracy
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W1, B.W7, B.W14.

Opis skali ocen:
Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiow, odpowiadajaca stopniom w systemie ECTS:

A — bardzo dobry — 5,0 — wyr6zniajacy zasob wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢¢. Student posiada wiedze, umiejetnoscei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i
umozliwiajace podjecie studidow drugiego stopnia.

B — plus dobry — 4,5 — wiedza bardzo duza, umiejetno$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne
bardzo wysokie — student bardzo aktywny. Student posiada wiedze, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne
pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/ pielegniarza, i umozliwiajace podjecie
studiéw drugiego stopnia.

C —dobry — 4,0 — wiedza duza, umiejetnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie — aktywny.
Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajgce na samodzielne wykonywanie
zawodu pielegniarki/ pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studidow drugiego stopnia.

D — plus dostateczny — 3,5 — wiedza zadowalajaca, umiejetnosci opanowane przecietnie , kompetencje
spoteczne $rednie. Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/ pielggniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego
stopnia.

E — dostateczny — 3,0 — wiedza zadowalajgca — z brakami, umiejetno$ci opanowane przecietnie — robi bledy
malo istotne, kompetencje spoteczne srednie — mata motywacja. Student posiada wiedzg, umiejgtnoscei i
kompetencje spoleczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/ pielegniarza, i
umozliwiajace podjecie studidow drugiego stopnia.

F — niedostateczny — 2,0 — wiedza niezadowalajgca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane w
sposob prawidtowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w
kompetencjach spotecznych uniemozliwiajacych samodzielne wykonywanie zawodu
pielegniarki/pielegniarza, i podjecie studiow drugiego stopnia




Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu (nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



SOCJOLOGIA
I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Socjologia

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu B-11

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/ Instytut Ochrony Zdrowia

przedmiot
Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny
Poziom studiéw Studia pierwszego stopnia
Forma ksztalcenia Studia stacjonarne
Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta Licencjat pielegniarstwa
Modul ksztalcenia / przedmiot
Rodzaj modulu ksztalcenia Nauki spoleczne z jezykiem angielskim
Rok studiow |
Semestr I
Liczba punktéw kredytowych ECTS (zawarta w 1
planie studiéw)
Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy
Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e- doc. dr Irena Brukwicka

mailowy prowadzacych zajecia

Jezyk wykladowy Polski

Data aktualizacji sylabusa 24.09.2018




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajgé

Forma zajeé wyklad |at,)0Itat0rl-ur:1/ samoksztalcenie zajecia praktyki
¢wiczenia praktyczne | zawodowe
Ogolna liczba 20 0 20 0 0
godzin zajec¢ — 40
Ogolna liczba
punktow ECTS — 0,5 0 0,5 0 0
1
Miejsce Instytut Ochrony
realizacji zaje¢ | Zdrowia
ul.
Czarnieckiego
16

37-500 Jarostaw,
sala wyktadowa
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona
przez Dziat
Ksztatcenia

w
harmonogramie
zajecl

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

Student posiada wiedz¢ dotyczaca aparatu pojgciowego z zakresu socjologii oraz przygotowanie pielggniarki
do: rozpoznawania spotecznych uwarunkowan sytuacji zdrowotnej cztowieka, zrozumienia sytuacji
spotecznej pacjenta i jego rodziny w zwiagzku z chorobg i/lub niepetnosprawnos$cia i poznawania metod

oraz wynikow badan socjologicznych nad zawodami medycznymi.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowigzujg)

wymagania formalne: Psychologia, Filozofia, Pedagogika, Historia

wymagania wstepne: student ma podstawowa wiedze z zakresu psychologii, filozofii, pedagogiki, ktora
nabyt w trakcie wyktadow oraz ¢wiczen w semestrze I. Wiedza ta jest podstawa do zrozumienia sytuacji
spolecznej pacjenta i jego rodziny w zwigzku z chorobg i/lub niepetnosprawnoscig.




Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
efektow ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod
efektu ksztalcenia

okreslony w Metody

standardzie Po zakonczeniu modutu / przedmiotu weryfikacji .,

. . . S . . L Forma zaje¢é
ksztalcenia dla i potwierdzeniu osiagni¢cia efektow ksztalcenia | osiagniecia dydaktycznych
kierunku absolwent potrafi: efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

B.w2. zna problematyke relacji cztowiek- §rodowisko zaliczenie wyktad
spoteczne. pisemne na

oceng — test
wielokrotnego
wyboru,

B.W3. omawia mechanizmy funkcjonowania cztowicka | zaliczenie wyktad

w sytuacjach trudnych. pisemne na
oceng — test
wielokrotnego
wyboru,

B.W9. omawia majace zastosowanie w pielegniarstwie zaliczenie wyktad
wybrane teorie i metody modelowania pisemne na
rzeczywistosci z perspektywy socjologii. oceng — test

wielokrotnego
wyboru,

B.w10. omawia wybrane obszary odrebnos$ci kulturowych | zaliczenie wyktad

i religijnych. pisemne na
oceng — test
wielokrotnego
wyboru,

B.W11. charakteryzuje zakres interakcji spotecznej i zaliczenie wyktad
procesu socjalizacji oraz dziatanie lokalnych pisemne na
spotecznosci i ekosystemu. oceng — test

wielokrotnego
wyboru,

B.W12. definiuje pojecia grupy, organizacji. Instytucji, zaliczenie wyktad
populacji, spotecznosci i ekosystemu oraz zasady | pisemne na
ich funkcjonowania. oceng — test

wielokrotnego
wyboru,

B.W13. réznicuje pojecia dewiacji i zaburzenia ze zaliczenie wyktad
szczegblnym uwzglednieniem patologii pisemne na
dziecigce;. oceng — test

wielokrotnego
wyboru.

B.W15. definiuje i interpretuje zjawisko nierdwnosci zaliczenie wyktad
klasowej, etnicznej i plci oraz dyskryminacji. pisemne na

oceng — test




wielokrotnego
wyboru.

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

B.US.

ksztaltowania i zmiany.

analizuje postawy ludzkie, procesy ich

obserwacja
studenta
demonstrujace
£0 umiejetnosé

wyktad

B.U6.

trudnych (stres, konflikt, frustracja).

ocenia funkcjonowanie czlowieka w sytuacjach

zaliczenie
pisemne na
ocene — test
wielokrotnego

wyboru.

wyktad

B.U15.

dyskryminacji i rasizmu.

analizuje i krytycznie ocenia zjawisko

zaliczenie
pisemne na
ocene — test
wielokrotnego

wyboru.

wyktad

B.U16.

kontroluje i koordynuje dziatania zapobiegajace
dewiacjom i patologiom wsrod mtodziezy i dzieci.

obserwacja
studenta
demonstrujace
g0 umiejetnosé

wyktad

Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé

Wyklad — Socjologia

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu ksztalcenia

1. Socjologia jako nauka. 2 B.W2. B.U5.

2. Cztowiek w $rodowisku spotecznym. 2 B.W2. B.U5.

3. Funkcjonowanie cztowieka w sytuacjach trudnych- 2 B.W3. B.U5. B.UG.
stres.

4, Metody modelowania rzeczywistosci spotecznej 2 B.W9. B.US.

5. Kultura i religia ptyw na spoteczenstwo 2 B.W10. B.U5.

6. Socjalizacja, interakcja, wigz spoteczna 2 B.W11. B.U5.

7. Pojecie grupy, organizacji, instytucji, populacji, 2 B.W12. B.U5. B.U16.
spolecznosci i ekosystemu oraz zasady ich
funkcjonowania.

8. Dewiacja i patologia dziecigca. 2 B.W13. B.US.

9. Nierownos$¢ klasowa i dyskryminacja 2 B.W15. B.U5. B.U15.

10. | Rasizm 2 B.W15. B.U5. B.U15.

Razem godzin 20




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu ksztalcenia
1. Religie na $wiecie 5 B.W3. B.U5. B.UG.
2. Samobojstwa 5 B.W3. B.U5. B.UG.
3. | Orientacja seksualna 5 B.W3. B.U5. B.U6.
Razem godzin 20

Zalecana literatura

Literatura podstawowa:
e Majchrowska A.(red.): Wybrane elementy socjologii. Wyd. Czelej, Lublin 2003.
e Marody M. (red): Wymiary zycia spotecznego. Wyd. PWN, Warszawa 2004.
e Sztompka P. (red): Socjologia. Analiza spoteczenstwa. Wyd. Znak, Krakow 2002.

Literatura uzupelniajaca:
e Giddens A. Socjologia. Wyd. PWN, Warszawa 2006.
® Nowak S.: Metodologia badan spotecznych. Wyd. PWZ, Warszawa 2007.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Socjologia
L Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywno$ci L %
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny 20
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 10
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu

10
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 40
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 1
PRZEDMIOTU

"Hodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, opowiadanie, opis, ¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja seminaryjna, film.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, sprz¢t do nauki czynnosci
z zakresu socjologii.




Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektéw ksztalcenia

zaliczenia —

B.W15

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:
1). zaliczenie pisemne na ocen¢ — test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowe;j.
2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéw z
poprawnych odpowiedzi).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru obejmujacy tresci programowe — Czas rozwigzywania testu 20 minut.
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W02,B.W03, B.W09, B.W10, B.W11, B.W12, B.W13,

2. Forma i warunki zaliczenia éwiczen:
1). zaliczenie pisemne na ocen¢ — test wielokrotnego wyboru,
2). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
zaliczenia— poprawnych odpowiedzi .

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 12 pytan obejmujacych treSci programowe — czas

rozwigzywania testu 15 minut.
2) Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.U5, B.U6, B.U15, B.U16.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze 1.
2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej,

min. 60% punktoéw z zaliczenia — poprawnych odpowiedzi.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Student przygotuje si¢ na podstawie aktualnej literatury z tematéw samoksztatcenia wskazanych przez
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:

e  Zaliczenie pisemne -czas rozwigzywania testu 45minut.
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W02,B.W03, B.W09, B.W10, B.W11, B.W12,
B.W13, B.wW15, B.U5, B.U6, B.U15, B.U16.
Ocena poziomu osiggniecia efektow ksztalcenia modulu/przedmiotu.

Poziom osiagniecia
Kategoria
efektu
ksztalcenia dla Niski Przecietny Wysoki Bardzo wysoki
modulu/
przedmiotu (ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) (ocena: 4,51 4,0) (ocena:5,0)
Wiedza Student nie Student ma Student ma duzy | Student ma
opanowat wiedzy zadowalajgcy zasob zasob wiedzy wyrodzniajacy
przekazanej wiedzy, przecigtne i poprawne zasob wiedzy
w trakcie zajeé i zrozumienie tresci zrozumienie tresci | i bezblednie
wiedzy ksztatcenia, co ksztalcenia, co rozumie t'reéci
7 literatury pozwala mu na pozwala mu na ksztalcenia,
podstawowej, ma rozpoznawanie rozpoznawanie co pozwala mu
duze trudnosci typowych problemow. na .
o L . . rozpoznawanie
W zrozumieniu tresci | problemow. Ztozonych
ksztatcenia. problemow.
Umiejetno$ci Zadania praktyczne Zadania praktyczne Zadania Zadania
wykonuje wykonuje poprawnie | praktyczne praktyczne
nieprawidtowo — robi | — nieznaczne bledy, wykonuje dobrze | wykonuje biegle




btedy, rozwigzuje ktore nie wplywaja i jest i starannie,
zadania o niewielkim | na rezultaty pracy, samodzielny. jest
stopniu trudnosci. woli pracowa¢ w samodzielny.
grupie.
Kompetencje Student mato Student Student Student bardzo
spoteczne odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny,
Uwaga! Tych bierny w czasie przy realizacji zadan | aktywny, zaangazowany
efektow nie ma | zajeé, postawa wyczekujaca | bez uwag co do w czasie zajec,
w module nauki | sg zastrzezenia co do | — kompetencji bez zastrzezen
podstawowe i kompetencji wymaga zachecenia spotecznych. codo
nauki spoteczne | spolecznych. do pracy przez kompetencji
nauczyciela. spotecznych.

Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiow, odpowiadajaca stopniom w systemie ECTS:
A — bardzo dobry — 5,0 — wyr6zniajacy zasob wiedzy, umiej¢tnosci opanowane biegle bardzo wysokie —

zaangazowany w czasie zajec.
B — plus dobry — 4,5 — wiedza bardzo duza, umiejetno$ci opanowane bardzo dobrze — student bardzo

aktywny.

C — dobry — 4,0 — wiedza duza, umiej¢tnosci opanowane dobrze — aktywny.

D — plus dostateczny — 3,5 — wiedza zadowalajaca, umiejgtnosci opanowane przecietnie.

E — dostateczny — 3,0 — wiedza zadowalajaca — z brakami, umiejetnosci opanowane przeci¢tnie — mata
motywacja.

F — niedostateczny — 2,0 — wiedza niezadowalajaca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane w
sposob prawidtowy.

Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu (nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



PEDAGOGIKA

L

INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Pedagogika
Kod modulu ksztalcenia / przedmiotu B-12

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/

przedmiot Instytut Ochrony Zdrowia
Studia

Nazwa kierunku studiow Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modut ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki spoleczne z jezykiem angielskim

Rok studiow |

Semestr |

Liczba punktéw kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-

mailowy prowadzacych zajecia

dr n. med. Marta Jurkiewicz

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

24.09.2018




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé¢

16

37-500 Jarostaw
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona
przez Dziat
Ksztatcenia

w
harmonogramie
zajel

Forma laboratorium/ - ;
zajeé Wyklad samoksztalcenie Zajecta praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogolna
liczba 30 0 20 0 0
godzin
zaje¢ — 50
Ogolna
liczba 1 0 1 0 0
punktow
ECTS-2
Miejsce | Instytut Ochrony Wedtug decyzji
realizacji | Zdrowia studenta
zajeé ul. Czarnieckiego

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

Student ma posiada¢ wiedze na temat: pedagogiki, jako dyscypliny naukowej i praktycznej, jej specyfiki i
miejsca wsrdd innych nauk, podstawowych i pochodnych pojeé¢ z zakresu pedagogiki jako nauki o
wychowaniu, istoty wychowania w odniesieniu do wybranych teorii psychologicznych i koncepcji
pedagogicznych, wspolczesnych zatozen wychowania, metod, form i zasad procesu wychowania, relacji
miedzy procesem wychowania a edukacja zdrowotna.

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci

oraz kompetencji spolecznych (jesli obowigzuja)

wymagania formalne: psychologia, socjologia.

wymagania wstepne: student ma podstawowa wiedze funkcjonowaniu i rozwoju cztowieka w sferze
biologicznej, spotecznej i psychicznej; rozumie pojecie $rodowiska i jego wptyw na zdrowie i rozwoj
czlowieka.




Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
efektow ksztatcenia i form realizacji zaj¢¢ dydaktycznych

Kod

efektu ksztalcenia

okreslony w Metody

Standard%'e Po zakonczeniu modutu / przedmiotu weryfikacji Forma zaje¢

k.sztalcenla dla i potwierdzeniu osiggniecia efektow osiagniecia dydaktycznych

kierunku ksztalcenia absolwent potrafi: efektow

studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

B.W16. objasnia podstawowe pojecia i zagadnienia z zaliczenie wyktad
zakresu pedagogiki jako nauki stosowane; i pisemne — test .
procesu wychowania w aspekcie zjawiska wielokrotnego | samoksztalcenie
spotecznego (chorowania, zdrowienia, wyboru,
hospitalizacji, umierania);

obecno$¢ na
zajgciach

B.wW17. wykazuje znajomosé procesu ksztatcenia w zaliczenie wyktad
ujeciu edukacji zdrowotnej; pisemne — test

wielokrotnego
wyboru,
obecno$¢ na
zajgciach

B.wW18. zna problematyk¢ metodyki edukacji zaliczenie wyktad
zdrowotnej w odniesieniu do dzieci, mtodziezy | pisemne — test )
i dorostych; wielokrotnego samoksztatcenie

wyboru,
obecno$¢ na
zajgciach

B.W3L1. wyjasnia zatozenia modeli edukacji zaliczenie wyktad
zdrowotnej. pisemne — test

wielokrotnego

wyboru,

obecno$¢ na

zajeciach
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

B.US. analizuje postawy ludzkie, proces ich zaliczenie wyktad
ksztaltowania i zmiany; pisemne — test

wielokrotnego
wyboru,
obecno$¢ na
zajgciach

B.U16. kontroluje i koordynuje dziatania zaliczenie wyktad
zapobiegajace dewiacjom i patologiom wsrod pisemne — test .
dzieci wielokrotnego | Samoksztalcenie
i mlodziezy; wyboru,




obecno$¢ na
zajeciach
B.U23. projektuje metody i formy profilaktyki zaliczenie wyktad
i prewencji chor6b oraz ksztattowania pisemne — test
prawidtowych zachowan zdrowotnych wobec wielokrotnego
réznych grup spotecznych; wyboru,
obecno$¢ na
zajeciach
B.UZ28. szanuje godnos$¢ osoby ludzkiej w relacji z zaliczenie wyktad
podopiecznym i jego rodzing. pisemne — test
wielokrotnego
wyboru,
obecno$¢ na
zajeciach
Efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych:
D.K2. systematycznie wzbogaca wiedz¢ zawodowa i | zaliczenie wyktad
ksztattuje umiejgtnosci, dazac do pisemne — test
profesjonalizmu. wielokrotnego
wyboru,
obecno$¢ na
zajgciach
Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyktad
Opis tresci ksztalcenia Kod efektu
Lp. e ksztalcenia
1. [|Pedagogika- dyscyplina praktyczna i nauka o wychowaniu; przedmiot i 2 B.W16.
zadania.
2. |Proces wychowania a proces socjalizacji; znaczenie srodowiska w 2 B.W16.
rocesie wychowania
P W B.US.
3. [Terminologia i podstawowe poj¢cia pedagogiczne. 2 B.W16.
4. [Filozoficzne podstawy wychowania; wychowanie w §wietle koncepcji 2 B.W16. B.US.
psychologicznych i pedagogicznych
5. |Wychowanie jako proces ksztaltujacy zachowania czlowieka 2 B.W16. B.U5.
6. [Podmiotowos¢ w oddziatywaniach pedagogicznych; ksztattowanie relacji 2 B.W16. B.U5.
wychowawca- wychowanek B.U2S.
7. (Struktura procesu wychowania w odniesieniu do wychowania 2 B.W17. B.w18.
zdrowotnego i edukacji zdrowotnej
8. [Wartosci zrodtem okreslania celow w wychowaniu 2 B.W16. B.U28.
9. [Style wychowania a wspotczesne metody i formy wychowania. 2 B.W16.




10. [Proces ksztalcenia w ujeciu edukacji zdrowotnej. 2 B.W17. B.w18.

11. |Zatozenia modeli edukacji zdrowotnej 2 B.W31.

12. |Udziat pracownikow ochrony zdrowia w diagnozowaniu i zapobieganiu 2 B.U16. B.U28.
trudno$ciom wychowawczym

13. |Edukacja zdrowotna dzieci, mtodziezy, dorostych — swoistos¢ 2 B.W18. B.W3L1.
oddziatywan wychowawczych i stosowanych metod wychowania i
nauczania B.U23.

14. |Zadania organizatora i realizatora procesu wychowania w odniesieniu do 2 B.U23. B.U28.

specyfiki zakladow opieki zdrowotnej i zadan zawodowych pielegniarki.

15. [Charakterystyka edukacji ustawicznej jako procesu podnoszenia 2 D.K2.
kwalifikacji zawodowej w zawodzie pielegniarki.

Razem godzin 30

Samoksztalcenie
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efekt'u
ksztalcenia
1. [Przedstawienie argumentow uzasadniajacych poglad, ze zawod - B.W16 B.US5.
pielegniarki zawiera elementy pracy pedagogiczne;. B.U16. B.U23.
2. |Omoéwienie podobienstw i réznic miedzy diagnoza pedagogiczng i - B.W16.

pielggniarska (w oparciu o analize pi$miennictwa).

3. |Pedagogika jest dyscypling wspomagajaca dziatalnos¢ praktyczng w - B.W31. D.K2.
pielegniarstwie (omowienie w oparciu o analiz¢ literatury i przyktady z
praktyki).

4. |Uwarunkowania stosowania wybranych metod wychowania i - B.W17. B.W18.

dydaktycznych przez osobe prowadzaca edukacj¢ pacjenta

(uwzgledniajgc miejsce realizacji, stan i wiek pacjenta). B.U5. B.UZ3.

B.U28.

Razem godzin 20

Zalecana literatura

Literatura podstawowa
e Ciechaniewicz W.(red.): Pedagogika. Wyd. Lek. PZWL, Warszawa 2008.
¢ Nowak M.: Pedagogiczny profil nauk o wychowaniu. Wyd. KUL, Lublin 2012

Literatura uzupekniajaca

e Dgbrowska T.E., Wojciechowska -Charlak B.: Miedzy praktyka a teorig wychowania. Wyd. UMCS,
Lublin2005.

Lobocki M.: Teoria wychowania. Oficyna Wydawnicza “Impuls”, Krakéw 2005.
Woynarowska B.: Edukacja zdrowotna. Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2010.




Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektéw ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Pedagogika
. Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L %
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny 30
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztalcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu

20
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 70
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 2
PRZEDMIOTU

"Hodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia - wyktad z prezentacjg multimedialng, wyktad problemowy, dyskusja.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1). Zaliczenie pisemne — test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowej.
2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu —
poprawnych odpowiedzi).
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 30 pytan obejmujgcy tresci programowe — Czas
rozwigzywania testu
30 minut.

2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W16., B.W17., B.W18., BW31., B.U5., B.U16.,
B.U23.,B.U28., D.K.2.
2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze 1.
2). Warunkiem otrzymania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej z
przygotowanej pracy

pisemnej na jeden z tematdéw wyznaczonych przez nauczyciela i pozytywna oceng z testu wielokrotnego
wyboru

obejmujacego tresci wskazane do samodzielnego opracowania.
3). Ocene pozytywng uzyskuje student, ktéry otrzyma z przygotowanej pracy pisemnej i testu (60% na
100%).
4). Zakres weryfikowanych efektow KOD efektu: B.W16., B.W17., B.WI18., BW31., B.U5., B.Ul6.,
B.U23., B.U28., D.K.2.




Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiéw, odpowiadajaca stopniom w systemie
ECTS:

A — bardzo dobry (5,0 — wyrdzniajacy zasob wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoleczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢é. Student posiada wiedzg, umiejetnosei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i
umozliwiajace podjecie studidw drugiego stopnia.

B — plus dobry — 4,5 (wiedza bardzo duza, umiejetnosci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne
bardzo wysokie — student bardzo aktywny. Posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie
studiow drugiego stopnia.

C — dobry — 4,0 (wiedza duza, umiejetnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie —
aktywny. Student posiada wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne
wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego stopnia.

D — plus dostateczny — 3,5 (wiedza zadowalajaca, umiejetnos$ci opanowane przeci¢tnie, kompetencje
spoteczne $rednie). Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego
stopnia.

E — dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajgca — z brakami, umiejetnosci opanowane przecigtnie — robi
btedy malo istotne, kompetencje spoteczne srednie — mata motywacja. Student posiada wiedze,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu
pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego stopnia.

F — niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajaca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane w
sposdb prawidlowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w
kompetencjach spotecznych uniemozliwiaja samodzielne wykonywanie zawodu
pielegniarki/pielggniarza, i podjecie studiow drugiego stopnia.

Informacja o przewidywanej mozliwo$ci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Udostepnienie studentom artykutow w wersji elektronicznej jako przygotowanie do wyktadu problemowego

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/
odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



PRAWO

I. INFORMACJE OGOLNE
Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Prawo
Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu B-13

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modut ksztalcenia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki spoleczne z jezykiem angielskim

Rok studiow

Semestr |
Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 2

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowigzkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

dr n. prawnych Halina Stecko
dr n. spol. Katarzyna Tomaszewska

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

wrzesien 2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajgé

Forma laboratorium/ - ;
zajeé wyklad samoksztalcenie Zajecta praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogoélna
liczba 30 0 20 0 0
godzin
zaje¢ — 50
Ogolna
liczba
punktow ! 0 . 0 0
ECTS-2
Miejsce | Instytut Ochrony Wedtug decyzji
realizacji | Zdrowia studenta
zajeé ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw
lub inna sala
wyktadowa
wyznaczona przez
Dzial Ksztalcenia
w harmonogramie
zajec

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

Student ma posiada¢ wiedzg na temat: rozumienia, analizowania i interpretowania regulacji prawnych
dotyczacych zawodu pielegniarki; wykorzystywania przepisow prawnych w praktyce; réznicowania
odpowiedzialnosci zawodowej, karnej i cywilnej; rozumienia funkcjonowania systemu ochrony zdrowia;
planowania mozliwos$ci wlasnego doskonalenia zawodowego.

Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod

efektu ksztalcenia

okreslony w Po zakonczeniu modutu / Metody

standardzie przedmiotu weryfikacji .,

. . . L P Forma zaje¢é
k_sztalcenla dla i potwierdzeniu osiagnie¢cia osiggniecia dydaktycznych
kierunku efektéw ksztalcenia absolwent efektow
studiow: potrafi: ksztalcenia
Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:
B.W19. zna podstawowe pojecia z zakresu zaliczenie pisemne | wyktad,
prawa i jego miejsce w Zyciu na oceng — test samoksztalcenie

wielokrotnego
wyboru,

spoteczenstwa, ze szczegdlnym




uwzglednieniem praw czlowieka i
prawa pracy;

B.W20. zna na poziomie podstawowym zaliczenie pisemne wyktad,
problematyke ubezpieczen na oceng — test samoksztatcenie
zdrowotnych i ich systemu w Polsce | wielokrotnego
i w Unii Europejskiej, wyboru,
charakteryzuje ubezpieczenia
obowigzkowe i dobrowolne oraz
wybrane Kierunki polityki ochrony
zdrowia w Polsce 1 w Panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej;.

B.W21. zna podstawy prawne wykonywania | zaliczenie pisemne | wyklad,
zawodow medycznych: prawa i na ocen¢ — test samoksztalcenie
obowiazki pielegniarki, strukture wielokrotnego
organizacyjng i zasady wyboru,
funkcjonowania samorzadu
zawodowego pielegniarek i
potoznych, zadania samorzadu w
zakresie przyznawania prawa
wykonywania zawodu i wydawania
pozwolenia na wykonywanie
indywidualnej lub grupowej praktyki
pielggniarskiej;

B.W22. roznicuje odpowiedzialno$¢ karng, zaliczenie pisemne | wyktad,
cywilng i pracownicza zwigzang z na oceng — test samoksztalcenie
wykonywaniem zawodu wielokrotnego
pielegniarki; wyboru,

B.W23. zna Karte Praw Pacjenta, Karte Praw | zaliczenie pisemne | wyktad,
Czlowieka i Kart¢ Praw Dziecka; na oceng — test samoksztalcenie

wielokrotnego
wyboru,
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

B.U17. zna przepisy prawne dotyczace zaliczenie pisemne | wyktad,
wykonywania zawodu pielggniarkii | na oceng — test samoksztatcenie
udzielania $wiadczen zdrowotnych; | wielokrotnego

wyboru,

B.U18. zna mozliwosci stosowania zaliczenie pisemne | wyktad,

odpowiedzialnosci zawodowej, na ocen¢ — test samoksztatcenie

karnej i cywilnej w zakresie
funkcjonowania systemu ochrony
zdrowia i udzielania §wiadczen
zdrowotnych;

wielokrotnego
wyboru




Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyktad -Prawo

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. | System prawa, struktura aktoéw prawnych, wyktadnia prawna. 2 B.W19.
2. | Prawa cztowieka. 2 B.W23. B.U15
3. | Ustawa o dziatalnos$ci lecznicze;. 2 B.W21.
4. | Prawo ubezpieczen zdrowotnych. 2 B.wW20.
5. | Ustawa o zawodzie pielegniarki i potozne;j. 4 B.W21. B.U17
6. | Przepisy dotyczace samorzadu zawodowego. 2 B.W21.
7. | Prawa pacjenta. 2 B.W23. B.U15
8. | Dokumentacja medyczna, rodzaje, sposoby prowadzenia oraz 2 B.W21.
warunki jej udostgpniania.
9. | Odpowiedzialnos¢ w zawodach medycznych — cywilna, karna, 4 B.w22.B.U18
pracownicza, zawodowa.
10. | Elementy prawa pracy. 2 B.W19.
11. | Ksztalcenie i doskonalenie zawodowe pielggniarek. 4 B.W21.
12. | Organizacje pielegniarskie krajowe i zagraniczne. 2 B.W21.
Razem godzin 30
Samoksztalcenie
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. | Prawa dziecka hospitalizowanego. - B.W23. B.U15
2. | Prawa pacjentow leczonych w szpitalach psychiatrycznych. - B.W23. B.U15
3. | Formy prawne prowadzenia dziatalno$ci w zawodach pielggniarki i - B.w21. B.U17
polozne;j.
Razem godzin 20
Zalecana literatura
Podstawowa:
1. Pozdzioch S.: Prawo zdrowia publicznego — zarys problematyki. Wydanie 1. Zdrowie i Zrzadzanie,
Krakoéw 2004.

2. Sienko A.: Prawo ochrony zdrowia. Wydanie I. Wolters Kluwer, Krakow 2006.
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych Dz.U. 2004, nr 210, poz. 2135 z p6zn. zm.).

4. Ustawa z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta. (Dz.U. 2009, nr 52, poz.
417 zpbdzn. zm.).




5. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz.U. 2011, nr 112 poz. 654).

6. Ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielggniarek i potoznych (Dz.U. 2011, nr 174, poz. 1038).

7. Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz.U. 2011, nr 174, poz. 1039) z p6zn

.zm. i akty wykonawcze.

Uzupehiajaca:

e Slusarska B., Zarzycka D., Zahradniczek K (red.).: Podstawy pielegniarstwa. Zatozenia teoretyczne .
Tom I, Wyd. Czelej, Lublin 2008.

® Zahradniczek K. (red.): Pielggniarstwo. Wydawnictwo PZWL, Warszawa 2004.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Prawo
, . Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny 30
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztalcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu

20
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 70
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 2
PRZEDMIOTU

"Yodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu
roéznych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikoéw elektronicznych, plansze,

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:

1). Obecno$¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studidéw.

2). Zaliczenie pisemne na oceng — test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowej.

3). Uzyskanie z testu oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktoéw z testu — poprawnych
odpowiedzi).

Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W19, B.W.20, B.W.21, B.W.22, B.W.23, B.U15, B.U17,
B.U.18.

2. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). Zaliczenie pisemne na oceng — test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowej.

2). Uzyskanie z testu oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéw z testu — poprawnych
odpowiedzi).




B.U.18.

Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W.19, B.W.20, B.W.21, B.W.22, B.W.23, B.U15, B.U17,

Kategoria efektu
ksztalcenia dla

Poziom osiagni¢cia

Przeci¢tny

stopniu trudnosci.

btedy, ktore nie wptywaja
na rezultaty pracy, woli
pracowac w grupie.

wykonywaniem
zawodu
i jest samodzielny.

modulu/ Niski Wysoki Bardzo wysoki
przedmiotu
(ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) (ocena: 4,51 4,0) (ocena:5,0)

Wiedza Student nie opanowat [Student ma zadowalajacy [Student ma duzy [Student ma
wiedzy przekazanej |zasob wiedzy, przecigtne [zasob wiedzy wyrozniajacy
w trakcie zajec i zrozumienie tresci | poprawne zasob wiedzy
wiedzy ksztalcenia, co pozwala zrozumienie tresci i bezbtednie rozumie
7 literatury mu na rozpoznawanie ksztatcenia, co  [treSci ksztalcenia,
podstawowej, ma duzeltypowych problemow. pozwala mu na o pozwala mu na
trudnogci rozpoznawanie  rozpoznawanie

. L . problemow. ztozonych problemow.
W zrozumieniu tresci
ksztatcenia.

Umiejetnos$ci Student nie potrafi  [Student w sposdb Student potrafi  |Student bardzo dobrze
praktyczne dostateczny potrafi praktyczne potrafi samodzielnie w
wykorzysta¢ zdobytej [praktyczne wykorzysta¢ wykorzystaé Sposob wyrdzniajacy
wiedzy, nie zdobyta wiedze, zdobyta wiedze, |praktycznie
rozwigzuje probleméw{rozwigzuje problemy rozwigzuje wykorzystaé¢ zdobyta
zwigzanych z zwigzane z przepisami  [problemy wiedze, rozwiazuje
przepisami prawnymi iprawnymi i zwigzane z problemy zwigzane z
wykonywaniem wykonywaniem zawodu, [przepisami przepisami prawnymi i
zawodu o niewielkim popetnia nieznaczne  |prawnymi i wykonywaniem zawodu

Informacja o przewidywanej mozliwo$ci wykorzystania e-learningu (nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zaje¢, instrukcjami do
laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby

odpowiedzialnej za przedmiot)

(podpis Dyrektora

Instytutu/

Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imig 1 nazwisko)

(podpis, data)



http://www.pwste.edu.pl/

ZDROWIE PUBLICZNE

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu Zdrowie publiczne

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu B-14

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/ Instytut Ochrony Zdrowia
przedmiot

Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modut ksztalcen

ia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki spoleczne z jezykiem angielskim

Rok studiow |

Semestr I

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 3

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

dr hab. n. med. Rafal Filip
prof. Helena Kadu¢akova

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

22.09.2018r




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé¢

Forma zajec¢ laboratorium/
Wyklad samoksztalcenie
¢wiczenia*
Ogolna liczba
godzin zaje¢ — 40 20 20
80
Ogolna liczba
punktow ECTS 1 1 1
-3
Miejsce Instytut Ochrony Zdrowia | Instytut Ochrony Zdrowia | Wedlug decyzji studenta
realizacji zaje¢ | ul. Czarnieckiego 16 ul. Czarnieckiego 16
37-500 Jarostaw 37-500 Jarostaw
lub inna sala wykladowa | lub inna sala wyktadowa
wyznaczona przez Dziat | wyznaczona przez Dziat
Ksztalcenia w Ksztalcenia
harmonogramie zajeé w harmonogramie zaj¢c

Strona www dla przedmiotu
*Podkresli¢ whasciwg forme zajeé

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Opanowanie wiedzy na temat: funkcjonowania zdrowia w wielu ptaszczyznach; fizycznej, psychicznej,
spotecznej 1 kulturowej oraz znaczenia czynnikéw warunkujacych zdrowie w kategorii zdrowia
publicznego.

OKkreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

wymagania wstepne: student ma wiedze ze szkoty sredniej — zakres biologii, chemii, geografii, wiedzy o
spoteczenstwie w wymiarze podstawowym.

Macierz efektéw ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektéw
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod
efektu ksztalcenia
okreslony w Metody
standardzie Po zakonczeniu modulu / przedmiotu weryfikacji .
. . . e . S Forma zaje¢c
ksztalcenia dla i potwierdzeniu osiggniecia efektéw osiggniecia dydaktycznych
kierunku ksztalcenia absolwent potrafi: efektow
studiéw: ksztalcenia
Pielegniarstwo
Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:
B.W20. zna na poziomie podstawowym problematyke | egzamin wyktad

ubezpieczen zdrowotnych i ich systemu w | pisemny — test
Polsce i w Unii Europejskiej, charakteryzuje | wielokrotnego
ubezpieczenia obowigzkowe i dobrowolne oraz | wyhoru

wybrane Kierunki polityki ochrony zdrowia w




Polsce i w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej;

B.wW24. przedstawia geneze, zatozenia i zadania zdrowia | egzamin wyktad
publicznego w ramach systemowej koncepcji | pisemny — test
ochrony zdrowia; wielokrotnego
wyboru
B.W25. wskazuje kulturowe, spoteczne i ekonomiczne | egzamin wyktad
uwarunkowania zdrowia publicznego; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W26. zna podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i egzamin wyktad
choroby; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W27. klasyfikuje czynniki warunkujace zdrowie w | egzamin wyktad
yjeciu jednostkowym i globalnym; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.wW28. omawia zasady racjonalnego zywienia w $wietle | egzamin wyktad
najnowszych badan naukowych; Dziennik | pisemny — test
Ustaw — 48 — Poz. 631 wielokrotnego
wyboru
B.W29. charakteryzuje istot¢ profilaktyki i prewencji | egzamin wyktad
chorob; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W30. omawia podstawy organizacji Narodowego | egzamin wyktad
Systemu Zdrowia w Polsce; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W32. wymienia zasady funkcjonowania rynku ustug | egzamin wyktad
medycznych w Polsce oraz w wybranych | pisemny — test
krajach Unii Europejskiej; wielokrotnego
wyboru
B.W33. okre$la  swoiste  zagrozenia  zdrowotne | egzamin wyktad
wystgpujace  w  $rodowisku zamieszkania, | pisemny — test
edukacji i pracy; wielokrotnego
wyboru
B.W34. omawia strukture¢ i funkcje jednostek opieki | egzamin wyktad
zdrowotnej; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W35. omawia pojecia: stanowisko pracy, | egzamin wyktad
odpowiedzialno$¢, obowigzki i uprawnienia, | pisemny — test
czas pracy, praca zmianowa, rozklad czasu | wielokrotnego
pracy, standard opieki, procedura, algorytm; wyboru
B.W36. charakteryzuje podstawowe metody organizacji | egzamin wyktad

opieki pielegniarskiej i rodzaje dokumentacji

pisemny — test




obowigzujacej na pielegniarskich stanowiskach

wielokrotnego

pracy; wyboru
B.W37. definiuje pojecia: obcigzenie praca, choroba | egzamin wyktad
zawodowa i wypadek przy pracy; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W38. wskazuje typowe etapy procesu poszukiwania | egzamin wyktad
pracy; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W39. opisuje etapy planowania pracy wlasnej i ich | egzamin wyktad
znaczenie w rozwoju zawodowym; pisemny — test
wielokrotnego
wyboru
B.W40. definiuje pojecie jako$ci w opiece zdrowotnej i | egzamin wyktad
pielegnowaniu, roznicuje kryteria opieki | pisemny — test
zdrowotnej oraz pielegniarskiej; wielokrotnego
wyboru
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:
B.UL opracowuje  zestawienia  podstawowych | zaliczenie ¢wiczenia
determinantow zdrowia; pisemne na
oceng — krotkie
ustrukturyzowan
e pytania
B.U19. opracowuje projekty pielegniarskich dziatan | zaliczenie ¢wiczenia
prozdrowotnych w $rodowisku zamieszkania, | pisemne na
edukacji i pracy; Dziennik Ustaw — 49 — Poz. | ocene — krotkie
631 ustrukturyzowan
e pytania
B.U20. ocenia globalne trendy dotyczace ochrony | zaliczenie ¢wiczenia
zdrowia w aspekcie najnowszych danych | pisemne na
epidemiologicznych i demograficznych; ocene — krotkie
ustrukturyzowan
e pytania
B.U21. interpretuje dziatania w zakresie polityki | zaliczenie ¢wiczenia
zdrowotnej i spotecznej prowadzonej przez | pisemne na
panstwo na rzecz zdrowia publicznego; ocene — krotkie
ustrukturyzowan
e pytania
B.U22. dokonuje analizy i oceny funkcjonowania | egzamin wyktad
roznych systeméw opieki medycznej oraz | pisemny — test
identyfikowania zrdédet ich finansowania; wielokrotnego
wyboru
B.U23. projektuje metody i formy profilaktyki i | zaliczenie ¢wiczenia
prewencji  chorob  oraz  ksztaltowania | pisemne na

prawidtowych zachowan zdrowotnych wobec
réznych grup spotecznych;

oceng — krotkie




ustrukturyzowan

e pytania
B.U24. kontroluje czynniki obcigzajace w pracy | egzamin wyktad
pielegniarki oraz sprzyjajace wystgpowaniu | pisemny — test ¢wiczenia
choréb zawodowych i wypadkow przy pracy; wielokrotnego
wyboru
B.U25. rozwija umieje¢tnosci aktywnego poszukiwania | zaliczenie ¢wiczenia
pracy (metody poszukiwania, curriculum vitae, | pissmne na
list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna, | ocene — krotkie
autoprezentacja); ustrukturyzowan
e pytania
B.U26. przeprowadza oceng jakosci opieki | zaliczenie ¢wiczenia
pielegniarskiej dla potrzeb doskonalenia | pisemne na
pielggnowania; oceng — krotkie
ustrukturyzowan
e pytania
C.uU6l. wdraza standardy postepowania | zaliczenie ¢wiczenia
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym i | pisemne na
zakazeniom w innych przedsigbiorstwach | ocene — krotkie
podmiotu leczniczego; ustrukturyzowan
e pytania
Tresci programowe/Tres$ci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklad — Zdrowie Publiczne
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. | Higiena srodowiska cztowieka. 2 B.W. 27
2. | Higiena cztowieka. 3 B.W.27
3. | Higiena zywienia cztowieka. 1 B.W.28
4. | Higiena $rodowiska placowek o§wiatowo — wychowawczych. 3 B.W.27
Higiena nauczania i wychowania.
5. | Higiena pracy. 2 B.W.37
6. | Podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i choroby. 3 B.W.26 B.U.1
7. | Kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia. 3 B.W.25
8. | Zagrozenia zdrowotne wspolczesnych spoteczenstw swiata. 2 B.W.33
9. | Choroby spoteczne, profilaktyka. 3 B.W.29
10. | Programowe dziatania na rzecz zdrowia. 3 B.W.20 B.W.30
11. | Struktura i zasoby pielggniarstwa. 2 B.W.36
12. | System ksztatcenia i doskonalenia zawodowego piclegniarek. 2 B.W.39
13. | Organizacje pielegniarskie — krajowe i zagraniczne. 2 B.W.40




14. | Systemy opieki zdrowotnej. 2 B.W.20 B.W.24
B.W.34B.U.21

15. | Rynek ustug zdrowotnych. 2 B.W.32

16. | Finansowanie opieki zdrowotnej. 2 B.wW.20 B.U.22

17. | Organizacja pracy piel¢gniarskie;j. 3 B.W.35 B.W.37

B.W.39 B.U.24
B.K.2
Razem godzin 40
Cwiczenia — Zdrowie Publiczne
L Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
P- ksztalcenia

1. Higiena miast, mieszkan i szpitali — tworzenie projektow; zdrowe 2 B.U.19
miasto i mieszkanie.

2. Ogolna ocena miernikdéw epidemiologicznych w Polsce i na 2 B.U.1B.U.20
$wiecie. Pomiary zdrowia i choroby w populacji ludzkiej —
metody i podziat.

3. Ustawa o zdrowiu publicznym jako dziatanie w zakresie polityki 3 B.U.19B.U.21
zdrowotnej i spotecznej prowadzonej przez panstwo na rzecz
zdrowia publicznego

4, Choroby spoteczne profilaktyka i prewencja. Opracowywanie 3 B.U.23
projektow dziatan prewencyjno — profilaktycznych dla réznych
grup spotecznych.

5. Sciezka kariery zawodowej w pielegniarstwie. 3 B.U.25

0. Jako$¢ opieki pielgegniarskiej 3 B.U.26

7. Zakazenia szpitalne. Profilaktyka zakazen szpitalnych — rola 2 C.uel
personelu medycznego w zapobieganiu i likwidacji zakazen
szpitalnych i w innych placowkach podmiotu leczniczego.

8. Podstawowe zasady bezposredniego postgpowania z materiatem 2 B.U24
zakaznym.

0. Rola personelu pielegniarskiego w zapobieganiu zakazeniom 2 B.U.24
HBV, HCV, HIV. Profilaktyka poekspozycyjna zakazen
krwiopochodnych.

Razem godzin 20




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. Zachowania zdrowotne spoteczenstwa w aspekcie uzaleznien - B.W.33

(narkotyki, dopalacze).

2. Higiena psychiczna cztowieka. - B.W.27 B.W.29

3. Profilaktyka chorob zawodowych. Wdrazanie programow - B.W.37
profilaktycznych i promocyjnych w zaktadach pracy.

4, Rola witamin w organizmie czlowieka. - B.W.28

5. Zapobieganie zakazeniom HIV wedtug WHO - B.U.24

Razem godzin 20

Zalecana literatura

Podstawowa:
e Kulig T. B., Pacian A.: Zdrowie Publiczne. Warszawa, PZWL 2014.
e Tokarski Z.: Zagrozenia Zdrowia Publicznego cz.4. Krakow, Wolters Kluwer Polska 2014.
e Ksykiewicz — Dorota A. (red.): Zarzadzanie w pielegniarstwie. Warszawa, PZWL 2014.

Uzupelniajaca:
Denys A.: Zagrozenia Zdrowia Publicznego cz.1. Krakow, Wolters Kluwer Polska 2014.
Width M., Reinhard T.: Dietetyka kliniczna. Wroctaw, Elsevier Urban &Partner 2014.
Bzdega J.: Epidemiologia w zdrowiu publicznym. PZWL, Warszawa 2010.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w

godzinach oraz punktach ECTS

Zdrowie publiczne

, . Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L %
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny 40
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 20
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu 30
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 90
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 3
PRZEDMIOTU

godziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.



Metody dydaktyczne

Metody ksztalcenia - wyklad informacyjny, wyktad problemowy, instruktaz, ¢wiczenia, dyskusja,
seminarium.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, ustawa o zdrowiu publicznym, opisy przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:

1). egzamin pisemny- test jednokrotnego wyboru oraz pytania otwarte w semestrze | - w sesji zimowej.
2). obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu —

poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1). test jednokrotnego wyboru oraz pytania otwarte sktadajacy si¢ z 40—50 pytan obejmujacy tresci
programowe — czas rozwigzywania testu 60 minut.

2). zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W.27, B.W.28, B.W.37, B.W.26, B.U.1, B.W.25,
B.W.33, B.W.29, B.W.20, B.W.30, B.W.36, B.W.39, B.W.40, B.W.24, B.W.34, B.U. 21, B.W.32, B.W.22,
B.W.35, B.U.22, B.U.24, B.K.2.

2. Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

1). zaliczenie pisemne na oceng — krotkie ustrukturyzowane pytania, w semestrze I - w sesji zimowej.
Uzyskanie z zaliczenie pisemnego na oceng, oceny pozytywnej — CO najmniej dostatecznej (min. 60%
punktdw z zaliczenia pisemnego — poprawnych odpowiedzi).
2). obecnos¢ na ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiow.
3). uzyskanie oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej z kazdej umiejetnosci zawartej w ,,Dzienniku
Cwiczen”
Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1). zaliczenie pisemne na oceng — krotkie ustrukturyzowane pytania sktadajace si¢ z 15 - 20 pytan
obejmujacy tresci programowe — czas rozwigzywania zaliczenia 40 minut.

2). zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.U.1, B.U.19, B.U.20, B.U.21, B.U.23, B.U.24,
B.U.25, B.U.26, C.U.61..

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). zaliczenie pisemne na oceng — krotkie ustrukturyzowane pytania, w semestrze I - w sesji zimowej.

2). warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie z zaliczenie pisemnego na oceng, oceny pozytywnej — CO
najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z zaliczenia pisemnego — poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

1). zaliczenie pisemne na ocen¢ — krotkie ustrukturyzowane pytania sktadajace si¢ z 15 - 20 pytan

obejmujacy tresci programowe — czas rozwigzywania zaliczenia 40 minut.
2). zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: B.W.33, B.W.27, B.W.29, B.W.37, B.W.28, B.U.24

Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiéw, odpowiadajgca stopniom w systemie ECTS:
A — bardzo dobry (5,0 — wyrdzniajgcy zasdb wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢¢. Student posiada wiedzg, umiejetnoscei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i
umozliwiajace podjecie studidow drugiego stopnia.

B — plus dobry — 4,5 (wiedza bardzo duza, umiejetnos$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne
bardzo wysokie — student bardzo aktywny. Posiada wiedz¢, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne




pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie
studiow drugiego stopnia.

C — dobry — 4,0 (wiedza duza, umiejetnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie —
aktywny. Student posiada wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne
wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studidw drugiego stopnia.

D — plus dostateczny — 3,5 (wiedza zadowalajaca, umiejetno$ci opanowane przecigtnie, kompetencje
spoteczne $rednie). Student posiada wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielegniarza, i umozliwiajgce podjecie studidow drugiego
stopnia.

E — dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajaca — z brakami, umiejetnosci opanowane przecietnie — robi bledy
malo istotne, kompetencje spoteczne srednie — mata motywacja. Student posiada wiedzg, umiejegtnoscei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielggniarza, i
umozliwiajace podjecie studiow drugiego stopnia.

F — niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajgca — bardzo duze braki, umiejetno$ci — nie opanowane w
sposob prawidlowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w
kompetencjach spotecznych uniemozliwiaja samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i
podjecie studidow drugiego stopnia.

Informacja o przewidywanej mozliwo$ci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

,Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoly Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imie i nazwisko) (podpis, data)



JEZYK ANGIELSKI

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa przedmiotu (modutu) ksztalcenia

Kod przedmiotu
(modutu):B-16

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej

kierunek:

Instytut Ochrony Zdrowia

Nazwa kierunku studiéw i poziom ksztatcenia:

Pielegniarstwo

Nazwa specjalnosci/specjalizacji:

Pielegniarstwo

Jezyk wyktadowy:
angielski

Rodzaj modutu
ksztalcenia: ogolny

Rok studiow :LILII

Semestr :1,1LIITLV

Liczba punktéw ECTS zawarta
w planie studiow: 4

Data aktualizacji
sylabusa:

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za przedmiot:

Studium Jezykow Obcych

Imie, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail

wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia:

mgr Katarzyna Bratko-Makaran, mgr Anna Cigpala,

mgr Aneta Kiper,

mgr Lilia Trubeha-Dudek, mgr Alicja Dotegowska,

mgr Agnieszka Joniec

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: | 120 Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 120 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu/przedmiotu ksztatcenia: Opanowanie przez studentow jezyka angielskiego w stopniu

umozliwiajgcym sprawng komunikacje w roznych sytuacjach zycia codziennego

Przygotowanie studentow do postugiwania si¢ jezykiem angielskim w sytuacjach zycia zawodowego.
Wspieranie umiejetnosci samoksztatcenia (rozwijanie strategii uczenia si¢).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli

obowiazuja):Znajomosc¢ jezyka docelowego na poziomie A

Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych dla modutu ksztatcenia i
odniesienie do efektow ksztatcenia dla kierunku studiow.

UWAGA:




Dzielimy efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) na kategorie wiedzy, umiejegtnosci i kompetencji
spolecznych; kazdy modut (przedmiot) nie musi obejmowac wszystkich trzech kategorii efektow
ksztalcenia.

Symbol efektow ksztalcenia Po zakonczeniu modutu (przedmiotu) i Odniesienie do efektow
modutu* potwierdzeniu osiggniecia efektow ksztalcenia | ksztalcenia dla Kierunku
student w kategorii: studiow #

Wiedzy - zna i rozumie

M_01 Student rozpoznaje konstrukcje gramatyczne na B.W46.
poziomie B1 wedtug CEF.

M_02 Student posiada odpowiedni zasoéb stownictwa do B.W46.
opisywania sytuacji zycia codziennego oraz
zawodowego.

Umiejetnosci - potrafi

M_03 Student potrafi zastosowac nowe stownictwo i B.U32.
konstrukcje gramatyczne.

M_04 Student analizuje i formutuje wnioski na B.U32.
podstawie przeczytanych tekstow.

M_05 Student formutuje przejrzyste i szczegélowe B.U32.
wypowiedzi ustne i pisemne.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_06 Student wykazuje si¢ umiejetnoscia E.K2.
wspotdziatania w parach i grupach.

* kod modutu ksztalcenia,

# efekty ksztatcenia dla kierunku studiow (np. K W01, K _UO01, ..)
W- wiedza, U- umigjetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu ksztalcenia

UWAGA!
Zaleca si¢, aby w zaleznosci od modutu, liczba efektow ksztalcenia zawierata sie¢ w przedziale: 4-7, ale sg to
warto$ci umowne.

TRESCI KSZTALCENIA I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW KSZTALCENIA MODULOWYCH

Tresci ksztalcenia (uszczegdlowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajgé tj. wyktad,
¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Symbol Opis tresci ksztalcenia Forma Liczba | Odniesienie do efektow
tresci zajel godzin | ksztalcenia modutu
ksztatcenia
¢wiczenia
TK-01 Jedzenie 1 gotowanie ¢wiczenia | 2 M 02,M 03, M 04,
M 05
TK-02 Czas Present Simple i Present | ¢wiczenia | 3 M 01, M 03
Continuous
Czasowniki statyczne i dynamiczne
TK-03 Rodzina ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
Przymiotniki osobowosci M _06
TK-04 Opis osoby ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-05 Jezyk potoczny - reagowanie na | ¢wiczenia | 2 M 02, M 05, M 06
dobre i zte
wiadomosci, przedstawianie siebie i
innych
TK-06 Relacje migdzyludzkie ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-07 Formy przyszte ¢wiczenia | 3 M 01, M 03
(Future Simple, Present Continuous,
be going to)
TK-08 Pienigdze i finanse ¢wiczenia 2 M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-09 Przymiotniki stabe i mocne w j. | ¢wiczenia | 2 M 01, M _03
angielskim
(gradable i non-gradable)
TK-10 Transport ¢wiczenia 2 M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-11 Bezpieczenstwo na drodze ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-12 Stopien  wyzszy 1 najwyzszy | ¢wiczenia | 2 M 01, M _03
przymiotnika
TK-13 Przedimki a/an ,the ¢wiczenia | 2 M 01, M 03
TK-14 Stereotypy dotyczace plci ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-15 Jezyk potoczny - wyrazanie opinii ¢wiczenia | 2 M 02, M 05, M _06
TK-16 Kolokacje -  przymiotnik  z | ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04
czasownikiem,

czasownik z przyimkiem




TK-17 Porazka i sukces ¢wiczenia M 02, M 03, M 04,,M
05
TK-18 Czasowniki modalne ( can, could, be | ¢wiczenia M 01, M 03
able to)
Czasowniki nakazu ( must, have to,
should )
TK-19 Formy towarzyskie ¢wiczenia M 02, M 03, M 04
TK-20 Przymiotniki konczace si¢ na —ed | ¢wiczenia M 02, M 03, M 04
oraz —ing
TK-21 Zaimki zwrotne ¢wiczenia M 02, M 03, M 04
TK-22 Czas Present Perfect i Past Simple ¢wiczenia M 01, M 03
TK-23 Czas Present Perfect Simple i | ¢wiczenia M 01, M 03
Present Perfect Continuous;
wyrazenia for/since
TK-24 Praca charytatywna ¢wiczenia M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-25 Podréze ¢wiczenia M 02, E 03, E 04,
M 06
TK-26 Rozmowy telefoniczne ¢wiczenia M 02,M 03, M 04,,M
05
TK-27 Sport ¢wiczenia M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-28 Przesady ¢wiczenia M 02,M 03, M 04
TK-29 Czasy przeszie( Past Simple, Past | ¢wiczenia M 01, M _03
Continuous, Past Perfect)
TK-30 Forma used to ¢wiczenia M 01, M 03
TK-31 Zycie towarzyskie, zwigzki éwiczenia M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-32 Jezyk potoczny - prosby i pytanie o | ¢wiczenia M 02, M _05 M 06
pozwolenie
TK-33 Kultura, sztuka ¢wiczenia M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-34 Strona bierna ¢wiczenia M 01, M 03
TK-35 Czasowniki  modalne  dedukcji | éwiczenia M 01, M 03
(might, can’t, must)
TK-36 Wyglad zewngtrzny, cz¢sci ciata. ¢wiczenia M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-37 Edukacja ¢wiczenia M 02, M 03, M 04, M

05




TK-38 I tryb warunkowy ¢wiczenia | 3 M 01, M 03

Czasowniki make 1 let

TK-39 Domy ¢wiczenia | 2 M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-40 Czgsci ciala cztowicka. ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-41 Ukltad oddechowy oraz jego | ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
schorzenia. M 05
TK-42 Uklad  trawienny oraz  jego | ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
schorzenia. M 06
TK-43 Uktad krazenia oraz jego schorzenia | ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
M 05
TK-44 Uktad wydalniczy oraz jego | ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
schorzenia. M 06
TK-45 Uklad  nerwowy oraz  jego | ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
schorzenia. M 05
TK-46 Obserwacja stanu zdrowia pacjentai | ¢wiczenia | 3 M 02, M 04

jego dokumentowanie.

TK-47 Przyjecie pacjenta do szpitala. ¢wiczenia | 3 M 03, M 04, M 05
TK-48 Rola i obowiazki pielegniarki | ¢wiczenia | 2 M 02, M 04, M 06
podczas badania lekarskiego.
TK-49 Lekarstwa i ich dawkowanie. ¢wiczenia | 3 M 02, M 03, M 04,
M 06
TK-50 Wypisywanie pacjenta ze szpitala. ¢wiczenia | 3 M 03, M 04, M 06
TK-51 Pomiar podstawowych parametréw | ¢wiczenia | 2 M 02, M 04, M 05

zyciowych organizmu cztowieka

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Latham-Koenig, C., Oxenden,C., 2013, English File Intermediate Third Edition, OUP, Oxford

Ewa Donesch Jezo. 2002 English for nurses. Wydwawnictwo Przeglgd Lekarski
David Austin, Tim Crosfield. 2007 English for Nurses Wydawnictwo Lekarskie PZWL

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
Latham-Koenig, C.,Oxenden,C., 2013, English File Intermediate Third Edition, Workbook, OUP, Oxford

Vince M., Emmerson P., 2003, First Certificate Language Practice with Key: English grammar and vocabulary,
Macmillan, London.

Wielki stownik polsko-angielski i angielsko-polski PWN-Oxford, 2006, PWN, Warszawa.

Longman Dictionary of Contemporary English, 1999, Longman.



http://biblioteka.pwszjar.edu.pl/sowacgi.php?SOWAPHPLINK=1&ens=20&skrypt=2&q=
http://biblioteka.pwszjar.edu.pl/sowacgi.php?SOWAPHPLINK=1&ens=20&skrypt=2&q=

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

I111. INFORMACJE DODATKOWE

Odniesienie modutowych efektow ksztalcenia i tresci ksztalcenia do form zaj¢é i metod oceniania

Formy zaje¢ i metody

TK_16, TK_17, TK_19, TK_20,
TK_21, TK 24, TK_25, TK_26,

dyskusja, praca w

Symbol dydaktyczne Metody weryfikacji
efektu Symbol tresci ksztatcenia prowadzenia zajeé osiggniecia zalozonego
ksztalcenia realizowanych w trakcie zajg¢ umozliwiajace modutowego efektu
dla modutu osiagniecie zatozonych ksztalcenia #
efektow ksztalcenia *
WIEDZA
TK_ 02, TK 07, TK 09, TK 12, Cwiczenia: analiza Test dopasowania, test
M 01 TK_13, TK 18, TK 22, TK 23, regut gramajtycznych wyboru, uzycie
- TK 29, TK 30, TK_34, TK_35, dyskusja ’ odpowiedniej formy
TK_38, czasownika
TK_01, TK_03, TK_04, TK_05,
TK_06, TK_08, TK_10, TK_11,
TK_14, TK_15, TK_16,
TK_17,TK_19, TK_20, TK_21, Cwiczenia; analiza Testy sprawdzajace
M_02 TK_24, TK_25, TK_26, TK_27, tekstu z dyskusja, znajomosc¢ stownictwa i
TK 28, TK 31, TK 32, TK_33, dyskusja struktur leksykalnych
TK_ 36, TK_37, TK_40, TK 41,
TK 42, TK_43, TK_44, TK_45,
TK_46, TK_48, TK_49, TK_51
UMIEJETNOSCI
TK_01, TK_02, TK_03, TK_04,
TK_06, TK_07, TK_08, TK_09,
TK_ 10, TK_11, TK 12,
TK_13,TK_14, TK_15, TK_16,
TK 17, TK 18, TK 19, TK 20, Cwiczenia; analiza Thumaczenie fragmentow
M_03 T 21, TK 22, TK 23, TK 24, tekstuzd}’/skusjq zdafi, test luk
- TK 25, TK_26, TK 27, TK 28, dyskusja ’ steréwanych
TK_29, TK_30, TK_31, TK_33,
TK_34, TK_35, TK_36, TK_37,
TK_38, TK_39, TK_40, TK_41,
TK_ 42, TK_43, TK_44, TK_45,
TK_47, TK_49, TK_50
TK_01, TK_03, TK_04, TK_06, Cwiczenia; analiza
M_04 TK_08, TK_10, TK_11, TK 14, tekstu z dyskusja, Dyskusja, pytania do

tekstu, prawda/fatsz.




TK_27, TK_28, TK_31, TK_33,
TK_36, TK_37, TK_39, TK_40
TK_41, TK_42, TK_43, TK_44,
TK_45, TK_46, TK_47, TK_48,
TK_49, TK_50, TK_51

grupach, w parach,
indywidualnie

TK_01, TK_04, TK_08, TK_10,

TK_ 14, TK_17, TK_26, TK_31, | CWiczenia dyskusja,

M_05 TK 32, . TK 37, TK_41, p;)rr:((::; vivng;lissjc;émvie Dyskusja, prace pisemne
TK_43,, TK_45, TK 47, TK 51 ’
KOMPETENCJE SPOLECZNE
TK_03, TK_05, TK_06, TK_11,
TK_ 15, TK 24, TK 25, TK_27, Cwiczenia; praca w
M_06 TK_ 32, TK_33, TK_36, TK_39, grupach, w parach, Dyskusja
TK 40, TK 42 TK 44, TK_48, indywidualnie
TK 49, TK 50

Metody weryfikacji osiagniecia zalozonego modutowego efektu ksztalcenia powinny by¢ zréznicowane w
zaleznoS$ci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje
spoleczne.

* np. wykltad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réoznych zroédet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggniecia opisanych efektow
ksztatcenia.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

.. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci o
aktywnosci

Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 120
w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wg planu studiéw)
Praca wlasna studenta # -
SUMA GODZIN 120

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktéw ECTS *

Praca studenta wymagajaca
bezposredniego kontaktu 4
SUMARYCZNA z nauczycielem akademickim
LICZBA PUNKTOW Liczba punktow ECTS
ECTS DLA przypisana praktykom
MODULU/PRZEDMIOT | zawodowym, jesli formg zajeé
U dla tego przedmiotu sg
praktyki zawodowe
Praca wtasna studenta -

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikdw, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajeé, (5) przygotowanie do egzaminu,...




KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE
1. Forma i warunki zaliczenia lektoratu:
1). Test pisemny— dwa razy w semestrze.
2) sprawdzian ustny wiedzy- raz w roku
3). Obecno$¢ na lektoracie zgodna z regulaminem studiow.
4). Uzyskanie z testu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 51% punktow).

2. Kryteria oceny :

. 5.0 — znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

. 4.5 — bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

. 4.0 — dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne

. 3.5 — zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze znacznymi

niedociagnigciami

. 3.0 — zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne, ale z licznymi btedami

. 2.0 — niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

Efekty ksztalcenia dla Poziom osiagniecia

modutu/ przedmiotu Niski Przeci¢tny Wysoki Bardzo wysoki
) ®) (4) (®)
Student rozpoznaje  Student zna ale | Student zna i potrafi Studentznai potrafi | Student potrafi
konstrukcje nie potrafi samodzielnie, ale z|prawie bezbtednie bezblednie wykonacd
gramatyczne na samodzielnie bledami zastosowac | zastosowaé zadania wynikajace z
poziomie B1 wedlug | zastosowaé podstawowe podstawowe programu nauczania
CEF podstawowych | struktury struktury oraz umie wykorzystac
Student potrafi struktur gramatyczne gramatyczne wiedz¢ do wykonania
zastosowac nowe gramatycznych  okre$lone w  okreslone w  dodatkowych zadan o
stownictwo i okreslonych w  programie nauczania programie podwyzszonym
konstrukcje programie nauczania poziomie trudnoéci
gramatyczne. nauczania

Student posiada
odpowiedni zasob
stownictwa do
opisywania sytuacji
zycia codziennego.
Student potrafi
zastosowac nowe
stownictwo i
konstrukcje
gramatyczne.

Student analizuje i
formuluje wnioski na
podstawie
przeczytanych tekstow.

Student zna ale
nie potrafi
samodzielnie
zastosowac
podstawowych
struktur
leksykalnych
okreslonych w
programie
nauczania

Student
fragmentarycznie
rozumie teksty
podregcznikowe,
posiada
niedostateczng
umiejetnosé
odpowiadania na
proste pytania
dotyczace tekstu

Student zna i potrafi
samodzielnie, ale z
bledami zastosowac
podstawowe
struktury leksykalne
okreslone w
programie nauczania

Student rozumie
ogoblny sens
przeczytanego tekstu,
umiejetnie streszcza
przeczytany tekst i
odpowiada na
pytania popetniajac
liczne btedy
leksykalno-
gramatyczne

Student zna i
potrafi prawie
bezbtednie
zastosowac
podstawowe
struktury
leksykalne
okreslone w
programie
nauczania

Student niemal
bezbtednie rozumie
roéznorodne teksty,
udziela ptynnych i
swobodnych
odpowiedzi na
pytania dotyczace
przeczytanego
tekstu, popetniajac
nieliczne btedy

Student potrafi
bezbtednie wykonac
zadania wynikajace z
programu nauczania
oraz umie wykorzysta¢
wiedze¢ do wykonania
dodatkowych zadan o
podwyzszonym
poziomie trudnosci

Student bezbtednie
rozumie r6znorodne
teksty i udziela
ptynnych i
swobodnych
odpowiedzi
dotyczacych
przeczytanego tekstu




Student formutuje
przejrzyste i
szczegotowe

wypowiedzi ustne i
pisemne.

Student wykazuje si¢
umiejgtnoscia
wspotdziatania w
parach i grupach.

Student tworzy
wypowiedzi
zawierajace
niewielkg czg$c
elementow
zawartych w
poleceniu,
wypowiedzi sg
czg$ciowo
niespojne i
nielogiczne.
Student bazuje
na pracy innych
musi by¢ czgsto
upominany

Student tworzy
wypowiedzi
zawierajace wigksza
cze$¢ elementow
zawartych w
poleceniu,
wypowiedzi sg
czesciowo spojne i
logiczne.

Student wykonuje
powierzong prace,
lecz z matym
zaangazowaniem

Student tworzy
wypowiedzi
zawierajace
wszystkie elementy
zawarte w
poleceniu,
wypowiedzi sg
spdjne i logiczne z
nielicznymi
btedami

Student wykonuje
calo$¢ powierzone;j
mu pracy

Student tworzy
wypowiedzi
zawierajace wszystkie
elementy zawarte w
poleceniu, wypowiedzi
sg spojne, logiczne i
bezbtedne

Student wykonuje
wszystkie powierzone
role z duzym
zaangazowaniem oraz
pomaga innym

Kryteria r6znicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektéw ksztalcenia musza by¢:

precyzyjne i czytelne.

(podpis osoby

odpowiedzialnej za przedmiot)

(podpis Dyrektora Instytutu/)
Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko)

(podpis, data)




PODSTAWY PIELEGNIARSTWA
I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu

Podstawy pielegniarstwa

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu

Cc-17

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studia
Nazwa kierunku studiéw Pielegniarstwo
Profil ksztalcenia Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalcen

ia / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki opieki specjalistycznej

Rok studiow |

Semestr 111

Liczba punktow kredytowych ECTS (zawarta w 18

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e- Dr n. o zdr. Malgorzata Dziechciaz

mailowy prowadzacych zajecia Dr n. med. Edyta Guty
Dr n. med. Magdalena Kozimala
Dr n. med. Anna Lewandowska
Dr n. spol. Katarzyna Tomaszewska
Dr n. med. Janina Zajchowska
Mgr Natalia Ba¢
Mgr Anna Bilinska

Mgr Beata Boratyn

Mgr Zuzanna Borowiecka
Mgr Danuta Bzdega

Mgr Anna Dominik

Mgr Malgorzata Kochman
Mgr Aneta Mrozowicz
Mgr Aneta Ospelt — Bgk
Mgr Ewa Pryjda

Mgr Stanistawa Sopel

Mgr Patrycja Trojnar

Mgr Agata Wojtowicz
Jezyk wykladowy Polski
Data aktualizacji sylabusa 27.09.2017




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé¢

Forma laboratorium/ ‘o ;
zajeé wyklad - Samoksztalcenie Zakjecm praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogolna
liczba
godzin 60 190 50 80 120
zajec —
500
Ogolna
liczba
punktow 3 6 2 4 3
ECTS -
18
Miejsce | Instytut Ochrony | Instytut Ochrony | Wedtug decyzji Oddziat Oddziat
realizacji | Zdrowia Zdrowia studenta internistyczny, internistyczn
zajeé ul. Czarnieckiego | ul. Czarnieckiego ZOL y, ZOL
16 16 w Centrum wybrany
37-500 Jarostaw | 37-500 Jarostaw Opieki przez
lub inna sala pracownie Medycznej studenta
wyktadowa pielegniarstwa ul. 3-Maja 70 w
wyznaczona wyznaczone przez 37-500 Jarostaw | podmiotach
przez Dziat Dziat Ksztalcenia lub w innym leczniczych
Ksztatcenia w harmonogramie podmiocie z ktorymi
w zajec leczniczym z Uczenia
harmonogramie ktorym Uczenia | podpisata
zajel podpisata umowe
umowe

Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

W wyniku realizacji zaje¢ student:

® zrozumie uwarunkowania powstania i rozwoju pielegniarstwa w $wiecie i Polsce,

® wykorzysta wiedzg¢ do planowania i §wiadczenia opieki, zapewnienia bezpieczenstwa sobie i
podopiecznemu w realizacji zadan zawodowych,

® opanuje podstawowe umiejetnosci w zakresie §wiadczen pielggnacyjno- opiekunczych dotyczacych
dbania o higieng osobistg i otoczenia podopiecznego, pomagania podopiecznemu w czynnosciach
zapewniajacych komfort zycia codziennego i funkcjonowania w aspekcie zycia biologicznego,
psychicznego i spotecznego,

® opanuje podstawowe umiejetnosci wykonywania zabiegdw leczniczych i usprawniajacych,

® bedzie miat $wiadomo$¢ kompetencji pielegniarki w $wiadczeniu opieki w odniesieniu do
podmiotu opieki w réznym stanie, bedzie przekonany do ustawicznego uczenia si¢ i doskonalenia
umiejetnosci zawodowych .




Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych

wymagania formalne: anatomia, fizjologia, patologia, farmakologia, mikrobiologia, zdrowie publiczne,
psychologia, pedagogika, socjologia

wymagania wstepne: student ma podstawowa wiedz¢ o budowie i funkcjonowaniu cztowieka w sferze
biologicznej, spotecznej i psychicznej; rozumie pojecie i uwarunkowania zdrowia i choroby.

Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
efektow ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod

efektu
ksztalcenia
okreslony w
standardzie

Po zakonczeniu modutu / przedmiotu

Metody weryfikacji

Forma zajeé

interdyscyplinarnym w procesie promowania
zdrowia, profilaktyki, diagnozowania,
leczenia i rehabilitacji;

test wielokrotnego
wyboru

ksztaleenia dla i potwierdze-niu osiggniecia efektow osiagfligcia . dydaktycznych
. ksztalcenia absolwent potrafi: efektow ksztalcenia

kierunku

studiéw:

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

C.W1. wskazuje uwarunkowania rozwoju egzamin pisemny — wyktad
pielegniarstwa z perspektywy czasu test wielokrotnego
(przesztos¢, terazniejszosc, przysztosé) na tle | wyboru
transformacji opieki;

c.w2, omawia istot¢ wspolczesnego pielggniarstwa egzamin pisemny — wyktad
w wymiarze teoretycznym i praktycznymoraz | test wielokrotnego
proces jego profesjonalizacji; wyboru

C.W3. definiuje pielegnowanie oraz okresla w nim egzamin pisemny — wyktad
miejsce wspierania, pomagania i test wielokrotnego
towarzyszenia; wyboru

C.w4. charakteryzuje role i funkcje zawodowe egzamin pisemny — wyktad
pielegniarki oraz role pacjenta w procesie test wielokrotnego
realizacji opieki zdrowotnej; wyboru

C.W5. opisuje proces pielegnowania (istota, etapy, egzamin pisemny — wyktad
zasady stosowania) i primary nursing (istota, test wielokrotnego
odrebnosci) oraz wptyw pielggnowania wyboru
tradycyjnego na funkcjonowanie praktyki
pielegniarskie;j;

C.We. zna i stosuje klasyfikacje diagnoz egzamin pisemny — wyktad
pielggniarskich; test wielokrotnego

wyboru

Cc.w7. okresla istote opieki pielegniarskiej opartej o egzamin pisemny — wyktad
zatozenia teoretyczne F. Nightingale, V. test wielokrotnego
Henderson, D. Orem, C. Roy i B. Neuman wyboru
oraz innych teorii klasycznych pielegniarstwa;

C.W8. roznicuje udzial pielggniarki w zespole egzamin pisemny — wyktad




C.Wo. wyjasnia zakres dziatan pielegniarki w egzamin pisemny — wyktad
zalezno$ci od stanu pacjenta, w tym: test wielokrotnego
dtugotrwale unieruchomionego, z bélem, wyboru
goraczka, zaburzeniami snu;

C.W10. réznicuje zadania pielegniarki w opiece nad egzamin pisemny — wyktad
pacjentem zdrowym, zagrozonym choroba, test wielokrotnego
chorym i o niepomys$lnym rokowaniu; wyboru

C.wi11. charakteryzuje warunki pracy i zakres zadan egzamin pisemny — wyktad
zawodowych pielggniarki; test wielokrotnego

wyboru

C.w12. opisuje istote, cel, wskazania, egzamin pisemny — wyktad
przeciwwskazania, niebezpieczenstwa, test wielokrotnego
obowigzujace zasady i strukturg wykonywania | wyboru
podstawowych czynnosci pielegniarskich;

C.w13. definiuje zdrowie, promocj¢ zdrowia, egzamin pisemny — wyktad
profilaktyke, zachowania zdrowotne, styl test wielokrotnego
zycia oraz wskazuje ich podstawy teoretyczne; | wyboru

Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

C.UL proponuje model pielggnowania i stosuje w zaliczenie pisemne na | zajecia

praktyce wybrane teorie pielegniarstwa; ocen¢ - ,,Procesu praktyczne,
pielegnowania” praktyki
zawodowe

C.u2. gromadzi informacje metoda wywiadu, zaliczenie pisemne na | zajecia
obserwacji, pomiaro6w bezposrednich i oceng - ,,Procesu praktyczne,
posrednich (skale), analizy dokumentacji (w pielegnowania” praktyKi
tym analizy badan diagnostycznych), badania zawodowe
fizykalnego w celu rozpoznawania stanu
zdrowia pacjenta i sformutowania diagnozy
pielegniarskie;j;

C.Us3. wykonuje testy diagnostyczne dla oznaczenia | obserwacja studenta laboratorium,
ciat ketonowych i glukozy we krwi i w moczu | demonstrujgcego samoksztalcenie
oraz cholesterolu we krwi, a takze inne testy umiejetnosé
paskowe;

C.u4. oznacza glikemie¢ za pomoca gleukometru; obserwacja studenta laboratorium,
demonstrujacego zajecia
umiejetnosé praktyczne,

praktyki
zawodowe

C.U5. ustala cele i plan opieki nad cztowiekiem zaliczenie pisemne na | zajecia
chorym lub niepetnosprawnym; ocen¢ - ,,Procesu praktyczne,

pielegnowania” praktyki
zawodowe

C.U6. planuje i realizuje opieke pielegniarska zaliczenie pisemne na | zajecia
wspOlnie z chorym lub niepetnosprawnym i ocene - ,,Procesu praktyczne,
Jego rodzina; pielegnowania” praktyki

zawodowe

C.U7. monitoruje stan zdrowia pacjenta na obserwacja studenta laboratorium,
wszystkich etapach jego pobytu w szpitalu lub | demonstrujacego samoksztalcenie
innych placowkach opieki zdrowotnej, migdzy | umiejetnosé ,
innymi przez ocen¢ podstawowych zajecia
parametrow zyciowych: temperatury, t¢tna, praktyczne,
cisnienia tetniczego krwi, oddechu i praktyki

$wiadomosci, masy ciala i wzrostu;

zawodowe




C.us. dokonuje biezacej i koncowej oceny stanu zaliczenie pisemne na | zajecia
zdrowia pacjenta i skuteczno$ci dziatan ocene - ,,Procesu praktyczne,
pielggniarskich; pielegnowania” praktyKki

zawodowe

C.U9. przechowuje leki zgodnie z obowigzujagcymi obserwacja studenta laboratorium,
standardami; demonstrujacego zajecia

umiejetnosé praktyczne,
praktyKki
zawodowe

C.U10. podaje choremu leki ré6znymi drogami, obserwacja studenta laboratorium,
zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza oraz demonstrujgcego zajecia
oblicza dawki lekow; umiejetnosé praktyczne,

praktyki
zawodowe

C.U11. pomaga choremu w jedzeniu, wydalaniu, obserwacja studenta laboratorium,
poruszaniu si¢ i dbaniu o higien¢ osobista; demonstrujgcego samoksztatcenie

umiejetnosé ;
zajgcia
praktyczne,
praktyki
zawodowe

C.u12. pielegnuje skore i jej wytwory oraz blony obserwacja studenta laboratorium,
sluzowe z zastosowaniem $rodkow demonstrujgcego samoksztatcenie
farmakologicznych i materiatow medycznych, | ymiejetnosé ,

w tym stosuje kapiele lecznicze; zajecia
praktyczne,
praktyki
zawodowe

C.u1s. dobiera technike i sposoby zaktadania obserwacja studenta laboratorium,
opatrunkdéw na rany, w tym wykorzystuje demonstrujgcego samoksztafcenie
bandazowanie; umiejetnosé ,

zajgcia
praktyczne,
praktyki
zawodowe

C.u14. wykorzystuje roézne techniki karmienia obserwacja studenta laboratorium,
pacjenta; demonstrujacego zajecia

umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe

C.U15. wykonuje zabiegi doodbytnicze — lewatywe, obserwacja studenta laboratorium,
wlewke, kroplowke, sucha rurke do odbytu; demonstrujacego samoksztatcenie

umiejetnosé

C.U1se. zaktada cewnik do pecherza moczowego, obserwacja studenta laboratorium
monitoruje diureze¢, usuwa cewnik, wykonuje | demonstrujgcego
ptukanie pgcherza moczowego; umiejetnosé

C.U17. uktada chorego w 16zku w pozycjach obserwacja studenta laboratorium,
terapeutycznych i zmienia te pozycje demonstrujacego zajecia

umiejetnosé praktyczne,
praktyKki
zawodowe

C.U18. wykonuje gimnastyke oddechows i drenaz obserwacja studenta laboratorium,
utozeniowy, inhalacj¢ i od$luzowywanie drég | demonstrujgcego zajecia
oddechowych; umiejetno$é praktyczne,




praktyKki

zawodowe
C.U19. wykonuje nacieranie, oklepywanie i inne obserwacja studenta laboratorium,
techniki masazu klasycznego, ¢wiczenia demonstrujgcego zajecia
czynne i bierne; umiejetnosc, praktyczne,
praktyKki
zawodowe
C.u20. zapewnia choremu bezpieczne otoczenie; obserwacja studenta laboratorium,
demonstrujacego zajgcia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.u21. stwarza choremu warunki do snu i obserwacja studenta laboratorium,
wypoczynku; demonstrujacego zajecia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.u22. wykonuje ptukanie oka i ucha; obserwacja studenta laboratorium
demonstrujacego
umiejetnosé
C.u23. podiacza i obstuguje zestawy do kroplowych obserwacja studenta laboratorium,
wlewow dozylnych; demonstrujacego zajgcia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
Cc.u24. zaklada zgtebnik do Zzotadka i odbarcza tresci; | obserwacja studenta laboratorium
demonstrujacego
umieje¢tnosé
C.U25. stosuje zabiegi przeciwzapalne i banki obserwacja studenta laboratorium,
lekarskie; demonstrujgcego zajecia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.U26. zaklada i usuwa cewnik z zyt obwodowych; obserwacja studenta laboratorium,
demonstrujacego zajecia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.u27. monitoruje, ocenia i pielegnuje miejsce obserwacja studenta laboratorium,
wkhucia centralnego, obwodowego i portu demonstrujgcego zajecia
naczyniowego; umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.uz8. wykonuje pulsoksymetri¢ i kapnometrig; obserwacja studenta laboratorium,
demonstrujacego samoksztatcenie
umiejetnosé ;
zajecia
praktyczne,
praktyki

zawodowe




C.U29. asystuje lekarzowi przy badaniach obserwacja studenta laboratorium
diagnostycznych: naktuciu jamy brzusznej, demonstrujgcego
optucnej, pobieraniu szpiku i punkcji umiejetno$é
ledzwiowej;
C.U3o0. pobiera materiat do badan laboratoryjnych i obserwacja studenta laboratorium,
bakteriologicznych; demonstrujgcego zajgcia
umiejetnosé praktyczne
C.U3L wykonuje kapiel noworodka i niemowlecia obserwacja studenta laboratorium
oraz monitoruje jego rozwoj; demonstrujacego
umiejetnosé
C.U32. przygotowuje siebie i sprzet do obserwacja studenta laboratorium
instrumentowania i zmiany opatrunku na demonstrujgcego
ranie; umiejetnosé
C.U3s. prowadzi dokumentacje opieki pielggniarskiej, | obserwacja studenta | zajecia
w tym histori¢ pielegnowania, karte demonstrujacego praktyczne,
obserwacji, karte gorgczkows, ksigzke umiejetnosé praktyKi
raportow, karte profilaktyki i leczenia zawodowe
odlezyn;
C.u34. odnotowuje wykonanie zlecen w karcie zlecen | obserwacja studenta laboratorium,
lekarskich; demonstrujacego samksztatcenie,
umiejetnosé zajgcia
praktyczne,
praktyki
zawodowe
C.U35. pomaga pacjentowi w adaptacji do warunkow | obserwacja studenta | zajecia
panujacych w szpitalu i w innych demonstrujacego praktyczne,
przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego; umiejetnosé praktyKi
zawodowe
C.u62. prowadzi oceng i izoluje chorych potencjalnie | obserwacja studenta praktyKi
zakazonych lub chorych zakaznie; demonstrujacego zawodowe
umiejetnosé
C.uU63. bezpiecznie stosuje $rodki dezynfekcyjne i obserwacja studenta laboratorium,
segreguje odpady medyczne; demonstrujgcego zajecia
umiejetnosé praktyczne,
praktyki
zawodowe
Efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych:
D.K1. szanuje godnos$¢ i autonomi¢ 0sdb obserwacja postawy | zajecia
powierzonych opiece; studenta praktyczne,
demonstrujacego praktyki
umiejetnosc, zawodowe
samoocena studenta
D.K2. systematycznie wzbogaca wiedzg zawodowa i | obserwacja postawy zajecia
ksztattuje umiejetnosci, dazac do studenta praktyczne,
profesjonalizmu; demonstrujgcego praktyKki
umiejetnosc, zawodowe
samoocena studenta
D.KS3. przestrzega wartosci, powinnosci i obserwacja postawy zajgcia
sprawnosci moralnych w opiece; studenta praktyczne,
demonstrujacego praktyki
umiejetnosc, zawodowe

samoocena studenta




D.K4. wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za obserwacja postawy | zajecia
cztowieka i wykonywanie zadan studenta praktyczne,
zawodowych; demonstrujacego praktyKki

umiejetnose, zawodowe
samoocena studenta

D.K5. przestrzega praw pacjenta; obserwacja postawy | zajecia

studenta praktyczne,
demonstrujacego praktyKki
umieje¢tnosé zawodowe

D.K®. rzetelnie i doktadnie wykonuje powierzone obserwacja postawy | zajecia
obowigzki zawodowe; studenta praktyczne,

demonstrujacego praktyKi
umieje¢tnosé zawodowe

D.K7. przestrzega tajemnicy zawodowej; obserwacja postawy | zajecia

studenta praktyczne,
demonstrujacego praktyKi
umieje¢tnosé zawodowe

D.K.8. wspotdziata w ramach zespotu obserwacja postawy zajecia
interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu studenta praktyczne,
dylematow etycznych z zachowaniem zasad demonstrujacego praktyki
kodeksu etyki zawodowej; umiejetnosé zawodowe

D.K.9. jest otwarty na rozwdj podmiotowosci obserwacja postawy | zajecia
wlasnej i pacjenta; studenta praktyczne,

demonstrujacego praktyKi
umiejetnosé zawodowe

D.K10. przejawia empati¢ w relacji z pacjentem i jego | obserwacja postawy zajgcia
rodzing oraz wspotpracownikami; studenta praktyczne,

demonstrujacego praktyKi
umiejetnosé zawodowe
Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyktad — Podstawy pielggniarstwa
. Bes ] Kod efektu

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Ksztalcenia

1. | Pielggniarstwo i jego istota — zawodd, profesja, dyscyplina naukowa 2 C.W1, C.w2.

2. | Pielggniarstwo a opieka. Opiekunczos¢ a pielggnowanie. Formy opieki. 2 C.W3.

3. | Paradygmat zdrowia i choroby w relacji do istoty pielegniarstwa i 2 C.w3, C.W13.
pielggnowania

4. | Determinanty i uwarunkowania rozwoju pielggniarstwa §wiatowego i 2 C.W1., C.W2.
polskiego

5. | Organizacje i stowarzyszenia zawodowe dziatajace na rzecz 2 C.W1., C.W2.
pielegniarstwa

6. | Pielggniarka jej rola i funkcje zawodowe 2 C.w4.

7. | Zadania pielegniarki w zespole opiekunczym interdyscyplinarnym 2 C.W8.

8. | Udziat izadania pielggniarki w opiece w procesie diagnozowania, 2 C.w8., C.W10.,
leczenia , rehabilitacji profilaktyki i promocji zdrowia C.W11.

9. | Pielggnowanie- dziatalno$¢ praktyczna pielggniarki na rzecz podmiotu 2 C.W5., C.W10.
opieki




10. | Pielegnowanie a pomaganie i wsparcie spoteczne 2 C.Ws.
11. | Pielegnowanie zindywidualizowane a cato$ciowe— istota i cechy 2 C.w3., C.W5.
12. | Proces pielegnowania a Primary Nursing 2 C.W5.
13. | Diagnoza pielegniarska- istota, znaczenie i cechy 2 C.W6.
14. | Zakres gromadzonych informacji o pacjencie na rzecz planowania 4 C.W5., C.W6.
pielegnowania
15. | Pacjent jako odbiorca ustug pielegniarki i podmiot opieki 2 C.w4.
16. | Podstawy teoretyczne pielggnowania — teorie pielegniarstwa 2 C.W3, C.Wv
17. | Istota pielegnowania wedhug F. Nightingale , V. Henderson, D. Orem, 8 C.W3., C.W7.
C. Roy i B. Neuman
18. | Zadania pielegniarki w opiece nad pacjentem w réoznym stanie: 4 C.W9., C.w10.
zdrowym, zagrozonym chorobg , o niepomyslnym rokowaniu,
umierajacym
19. | Zakres zadan i warunki pracy pielegniarki w zaktadach opieki 2 Cc.wiy,
zdrowotnej C.W12.
20. | Dziatania edukacyjne i wychowawcze w pracy pielegniarki 2 C.W13.
21. | Dziatania pielegniarki w opiece nad pacjentem dlugotrwale 2 C.W9., C.W1iz2.
unieruchomionym i z trudno$ciami w samoobstudze
22. | Zakres dziatan profilaktycznych i leczniczych pielggniarki wobec 2 C.W9., C.w1i2.
pacjenta zagrozonego rozwojem odlezyn i z odlezyna
23. | Zadania pielegniarki w opiekowaniu si¢ pacjentem z zaburzeniami 2 C.W9., C.W1iz.
snu
24. | Pielegnowanie pacjenta z zaburzeniami termoregulacji 2 C.W9., C.W1iz2.
25. | Pielegnowanie pacjenta z bolem 2 C.W9., C.W1iz2.
Razem godzin 60
Laboratorium — Podstawy pielegniarstwa
. Bes ] Kod efektu
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kksztalcenia
1. | Organizacja zaj¢¢ w pracowni umiejetnosci. Zasady BHP. Zasady 6 C.U20., C.U63.
oceniania zadania praktycznego. Ogolne zasady postepowania na rzecz
zapobiegania powiklaniom podczas pielegnowania, diagnozowania,
leczenia. Metody zapewniajace utrzymanie higieny rak w dziataniach
pielegnacyjnych.
2. | Bandazowanie — zasady, sposoby i techniki wykonania. 6 C.U13., C.U63.
3 Scielenie t6zka dla chorego — wersje i modyfikacje. 6 ¢.UlL, C.U20,
C.U63.
4, . . . . . . ., 6 C.Ul1, C.U17,,
Pozycje utozeniowe pacjenta i ich zmiana. Zastosowanie udogodnien.
Przemieszczanie pacjenta c.v20, c.U21.,
pacjenta. C.U63.
5. 12 C.u11,, C.u20.,

Zmiana bielizny poscielowej i osobistej — odmiany i modyfikacje.

C.u21,, C.U6s.




6. 12 C.U11, Cc.u12,,

Toaleta ciata u chorego lezacego — wersje i modyfikacje. C.U20., C.u21.,
C.U63.

7. L . . L 10 C.Ul1, C.u12,
Zabiegi zapewniajace utrzymanie czystosci glowy. C.U63

8. | Udzial pielgegniarki w ocenie stanu pacjenta: pomiar, obserwacja, ocena 10 C.U7,C.U34,
i dokumentowanie t¢tna, ci$nienia t¢tniczego, temperatury, oddechow, C.U63.
ocena $wiadomosci, ocena i dokumentowanie masy ciata i wysokosci
ciala.

% Zabiegi p/zapalne, banki lecznicze — istota, rodzaje, stosowanie. 6 C'Uzé)'ogéusd'"

10. | Zabiegi dorektalne: sucha rurka doodbytnicza, lewatywa, wlewka 12 C.U15.,C.U34,,
doodbytnicza przeczyszczajaca. C.UG3.

11. | Metody wspomagajace wydalanie moczu: cewnikowanie pegcherz 12 C.U16., C.U34,,
moczowego, ptukanie pecherza moczowego. C.UG3.

12. | Przygotowanie chorego i udziat w badaniach diagnostycznych 10 C.U4., C.U30,,
(pobieranie krwi zylnej do badan metodg tradycyjna i prézniowo- C.U34., C.U63.
aspiracyjna, oznaczanie glikemii za pomocg gleukometru).

13. | Przechowywanie lekéw zgodnie z obowigzujacymi standardami, 4 C.u9,, C.U10,,
przygotowanie (obliczanie dawek lekow). C.UG3.

14. 12 C.u10., Cc.u12,,
Podawanie lekéw przez przewdd pokarmowy, uktad oddechowy oraz C.U13,, C.u18,,
na skorg i blony $luzowe. Plukanie oka i ucha. C.u22., C.U34,,

C.U63.

15. | Podawanie lekéw droga dotkankowa: ( iniekcje domigsniowe, 12 C.U10., C.U23,
podskorne, iniekcje dozylne, kroplowy wlew dozylny, kaniulacja zyt C.U26., C.U27,,
obwodowych ). C.U34., C.U63.

16. s . o . D 4 C.U18, C.U19,,
Drenaz utozeniowy. Nacieranie i oklepywanie klatki piersiowe;. C.U34.. C.U63.

17. | Zabezpieczenie funkcji odzywiania: zglebnikowanie zotadka, karmienie 10 C.U14. C.u24,,
za pomocg zglebnika. C.U34,, C.u63.

18. | Przygotowanie pielegniarki i sprz¢tu do instrumentowania i zmiany 6 C.U13,, C.U32,,
opatrunku na ranie(chirurgiczne mycie rak, przygotowanie stolika C.U34., C.U63.
opatrunkowego, zmiana opatrunku na ranie czystej i brudnej).

19. | Przygotowanie chorego i asystowanie pielggniarki przy pobieraniu 6 C.U29,, C.U34,,
materiatow do badan (punkcja lgdzwiowa, jamy otrzewnowej i jamy C.U63.
optucnej).

20. | Wybrane metody pielegnowania noworodka/niemowlecia 10 C.U31,, C.Uu34,,
(dokonywanie pomiardw, przewijanie dziecka, pielegnowanie kikuta C.U63.
pepowiny, kapiel, karmienie dziecka).

2L Toaleta drzewa oskrzelowego i rurki tracheostomijne;j. 6 c.u?.ogéuu.,

22. 6 C.U12, C.u32,,

Pielggnacja stomii.

C.U63.




23. | Monitorowanie, ocena i pielggnacja miejsca wktucia centralnego i portu 6 C.uU27.,C.U34,,
naczyniowego. C.U63.
Razem godzin 190
Samoksztalcenie
c - : Kod efektu
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. ksztalcenia
1. | Ocena $wiadomosci - C.u7.
2. | Pomiar, ocena i dokumentowanie masy ciata i wysokosci ciata. - C.u7.
3. | Kapiel lecznicza. - C.U12., C.U34,,
C.U63.
4. | Pielegnowanie zarostu twarzy. - C.Ul1., C.U12,,
C.U63.
5. | Stosowanie opatrunkow uciskowych - C.U13.
6. | Kroplowy wlew doodbytniczy. - C.Ul5,, C.U34,,
C.U63.
7. | Przygotowanie chorego i asystowanie do punkcji szpiku kostnego. - C.U29., C.U34.,
C.U63.
8. | Przygotowanie chorego i udziat w badaniach diagnostycznych - - C.U3, C.U34,,
wykonanie testow paskowych do oznaczenia: cholesterolu, glukozy, C.U63.
ciat ketonowych we krwi i moczu.
9. | Przygotowanie chorego i udzial w badaniach diagnostycznych — - C.u28.,C.u34.,
wykonanie kapnometrii. C.U63.
10. | Przygotowanie chorego i udzial w badaniach diagnostycznych — - C.uz28., C.u34,,
wykonanie pulsoksymetrii. C.U63.
Razem godzin 50
Zajecia praktyczne
. et . Kod efektu
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kksztalcenia
1. | Pomaganie pacjentowi w adaptacji do warunkow panujacych w szpitalu 6 C.U35,,
i w innych przedsigbiorstwach podmiotu leczniczego D.K1.,.D.K3.,
D.K5., D.K4.,
D.K5., D.K6.,
2. | Proces pielggnowania w opiece nad pacjentem hospitalizowanym. 5 C.us., C.u20.,
C.U21, D.K1,
D.K2., D.K3,
D.K4., D.K5,,
D.K6.,
3. | Gromadzenie informacji metoda wywiadu, obserwacji, pomiarow 5 C.U1,, C.U2,
bezposrednich i posrednich (skale), analizy w celu rozpoznawania stanu C.U4., C.U7.,
zdrowia pacjenta i sformutowania diagnozy pielggniarskiej. C.U28.,D.K2,,




D.K4., D.K5,,

D.K6.,
4. | Planowanie i realizowanie dziatan pielggniarki w zaleznosci od 8 C.U5, C.U25,
okreslonego celu pielggnowania. C.U26., C.U34,,
D.K1.,
D.K6., D.K5.,
D.K6.,

5. | Biezaca i koncowa ocena stanu zdrowia i skuteczno$ci dziatan 6 C.U8,, D.K2.,
pielegniarskich. D.K4., D.K6.,

6. | Planowanie i realizacja opieki pielegniarskiej wspolnie z pacjentem i 8 C.U6., D.U11,
jego rodzing. C.Ul7.,D.K1.,

D.K2,, D.K3.,
D.K4., D.K5.,
D.K6.,

7. | Przygotowanie chorego i udzial w badaniach diagnostycznych: pobranie 4 C.U30., C.U63,,
moczu do badania ogdlnego, pobranie moczu na posiew, pobranie D.K1., D.K2,,
stolca, pobranie plwociny, pobranie wymazu z gardfa. D.K3., D.K4.,

D.K5,, D.K6.,

8. | Prowadzenie dokumentacji opieki pielggniarskiej, w tym historii 6 C.U33., D.K2.,
pielegnowania, karty obserwacji, karty goraczkowej, ksigzki raportow, D.K4.,
karty profilaktyki i leczenia odlezyn

9. | Przechowywanie i podawanie lekow roznymi drogami zgodnie z 10 C.u9,, C.U10,,
pisemnym zleceniem lekarza. C.Ul2,, C.U13,

C.U18, C.23,,
C.U34., C.U63.,
D.K2,, D.K3.,
D.K4., D.K5.,

10. | Pomoc pacjentowi w jedzeniu, wydalaniu, poruszaniu si¢ i zapewnianiu 10 C.Ul1, C.u12,
czystosci osobistej i otoczenia. C.U14., C.U20.,,

C.U63., D.K1,,
D.K2, D.K3.,
D.K4., D.K5.,
11. | Techniki masazu klasycznego, ¢wiczenia czynne i bierne. 4 C.U19.,, D.K2.,
D.K4., D.K5.,
12. | Prowadzenie diurezy dobowej. 2 C.U33,, D.K4.,
13. | Monitorowanie, ocena i pielggnacja miejsca wklucia obwodowego. 2 C.U27., C.U63,,
D.K4., D.K5.,
14. | Standardy i procedury obowigzujace w pracy w oddziale. 2 C.U1, C.U9,
C.U33.,C.uU63,,
D.K2, D.K3.,
D.K5.,
15. | Prawa i obowiazki pacjenta. 2 C.U35,, D.K1.,
D.K4., D.K5.,
Razem godzin 80




Praktyki zawodowe

Lp.

Opis tresci ksztalcenia

L. godz.

Kod efektu
ksztalcenia

Poznanie specyfiki pracy w oddziale oraz zadan poszczegdlnych
cztonkoéw zespotu sprawujacego opieke nad pacjentem w oddziale.

C.U33,, C.u63,,
D.K2., D.K5,,
D.K7.

Uczestniczenie w przyjeciu pacjenta do oddziatu.

20

C.u20., C.U35,,
C.u62., D.K1,,
D.K3., D.K5,,
D.K7., D.K10.

Rozpoznanie potrzeb/problemow pielegnacyjnych u pacjentow z
réznymi schorzeniami. Planowanie opieki i jej realizowanie, ocenianie i
dokumentowanie.

40

C.U1L, Ccuz,
C.U5, C.U6,,
C.U7., C.Ug,
C.Ul1, C.u1z,
C.U14., C.U19.,
C.u21, Cc.U27,,
C.U63., D.K4,,
D.K5,, D.K6.,
D.K7., D.K9.,
D.K10.

Udzial w procesie terapeutycznym pacjenta z réznymi schorzeniami.

30

C.U4, C.U9,
C.U10, C.U13,,
C.U14., C.u17.,
C.u18, C.U19,,
C.U23, C.U25,,
C.U26., C.U27.,
C.u28., C.U63.,

D.K4., D.K5,,

D.K6., D.K7.,

D.K8., D.K9.,

D.K10.

Prowadzenie oceny i izolacja chorych potencjalnie zakazonych lub
chorych zakaznie

C.U62,, D.K5,,
D.K7., D.K10.

Prowadzenie dokumentacji medycznej pacjenta w formie
elektronicznej.

20

C.U27., C.U33,,
C.U34., D.K6.,
D.K7.

Razem godzin
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Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Podstawy pielegniarstwa
, . Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci Lk
aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiow) z nauczycielem — godziny
450
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztalcenie 50
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu
100
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 600
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 18
PRZEDMIOTU

godziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, opowiadanie, opis, ¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu ré6znych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem,
¢wiczenia w warunkach symulowanych, ¢wiczenia kliniczne, film, zajgcia praktyczne.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, sprzet do nauki
czynnosci pielegniarskich, opisy przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladéw:

e Egzamin pisemny — test wielokrotnego wyboru, zaliczenie na oceng w sesji zimowej, w semestrze 11
—w sesji leniegj.

e  Obecno$¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

e Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow
Z egzaminu —

e poprawnych odpowiedzi).

e Ocena z egzaminu jest srednig ocen z egzaminu pisemnego z wyktadow i egzaminu OSCE,
niezaliczenie egzaminu OSCE powoduje otrzymanie oceny niedostatecznej z egzaminu pisemnego.




e  Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: CW.1.,, CW.2.,, CW.3.,, CW.4,, CW.5,, C.W.6.,,
Cw.7.,Cw.as., CwJ9,CWw.10,CW.11.,, CW.12, CW.13.

e Student moze odbywaé zajecia praktyczne i praktyki zawodowe po otrzymaniu oceny pozytywnej z
egzaminu.

2. Forma i warunki zaliczenia laboratorium:

1) Ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w trakcie zajeé
dydaktycznych. Student musi zaliczy¢ kazda umiejetno$¢ w warunkach symulowanych.

2) Zaliczenie umiejetnosci zawartych w ,.Karcie Umiejetnosci ksztatcenia w zawodzie
pielegniarki/pielegniarza” na
podstawie wykonania zadania praktycznego.

3) Zaliczenie na oceng w I i II semestrze.

4) Frekwencja na ¢wiczeniach zgodna z regulaminem studiéw

5) Zaliczenia pisemne lub ustne po kazdym z blokéw tematycznych.

6) Systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé.

7) Aktywnos¢ podczas zajeé.

8) Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U.3., C.U.4., C.U.7., C.U.9, C.U.10, C.U.11,,
C.u.12, C.U.13, C.U.14, C.U.15, C.U.16, C.U.17., C.U.18, C.U.19,, C.U.20., C.U.21,, C.U.22,,

C.U.23, C.U.24, C.U.25, C.U.26., C.U.27, C.U.28., C.U.29, C.U.30,, C.U.31, C.U.32, C.U.34,
C.U.63.

9) Student moze odbywaé zajecia praktyczne i praktyki zawodowe po Otrzymaniu oceny pozytywnej z
laboratorium.

Egzamin OSCE:

Student losuje numer w jakiej kolejnosci wchodzi na egzamin oraz otrzymuje informacje o zasadach
egzaminu i konieczno$ci pelnego umundurowania, posiadania zegarka, dtugopiséw w kolorach:
czerwonym i niebieskim. Jesli student nie uzyska zaliczenia jednej stacji otrzymuje ocene niedostateczng
z egzaminu. Wynik egzaminu oglasza przewodniczacy komisji bezposrednio po jego ztozeniu przez
zdajacych. Ocena z egzaminu jest $rednig ocen z poszczeg6dlnych stacji.

Ocena egzaminu OSCE wliczana jest do oceny z wyktaddw, niezaliczenie egzaminu OSCE jest
réwnoznaczne z niezaliczeniem egzaminu z wyktadow.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1)
2)

3)

Zaliczenie na ocen¢ w semestrze 11 I1.

Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z
przygotowanego scenariusza OSCE.

Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U.3., C.U.7., C.U.11,, C.U.12,, C.U.13,, C.U.15,,
C.U.28.,C.U.29,, C.U34., C.UB3.

4. Forma i warunki zaliczenia_zajeé praktycznych:

1)
2)

3)

4)

5)

Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.

Frekwencja 100% (udziat w zajgciach praktycznych jest obowiazkowy — zgodnie z regulaminem studiow
i standardemksztatcenia).

Uzyskanie oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej z zadania realizowanego metodg ,,Procesu
pielegnowania” dla

wybranego pacjenta (przypadku klinicznego) udokumentowanego wg wzoru wydawanego przed
rozpoczgciem zajec

praktycznych w Instytucie Ochrony Zdrowia (I0Z), w pokoju ,,Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z
dydaktyka”

(na parterze budynku) lub dostgpnego na stronach internetowych.

Przedtozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajecia praktyczne wypetnionej dokumentacji
we wskazanym przez nauczyciela terminie lub najpozniej dwa dni przed zakonczeniem zajgc.

Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng umiejetnosci wymienionych w ,Karcie
Umiejetnosciksztatcenia w zawodzie pielggniarki/pielegniarza” i ,,Dzienniku zaj¢¢ praktycznych”.




Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:

Student w czasie zaje¢ praktycznych wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne (Swiadczenia

zdrowotne) powigzane z treSciami ksztatcenia, majace na celu ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych,
polegajace w szczegdlnosci na: rozpoznawaniu potrzeb zdrowotnych pacjenta, rozpoznawaniu problemow
pielegnacyjnych pacjenta, planowaniu i sprawowaniu opicki pielggnacyjnej nad pacjentem, realizacji
zlecen lekarskich w procesie terapeutycznym, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia. Nauczyciel
prowadzacy zajecia sprawdza efekty ksztalcenia obserwujac studenta demonstrujacego umiejetnosé i
ocenia poziom osiggnigcia efektu wedlug opisu przedstawionego w tabeli ponize;.

Kryteria oceny ,,Procesu pielggnowania” umiej¢tno$¢ stawiania diagnoz pielegniarskich (0-3 pkt.),
umieje¢tnosé

wyznaczania celow opieki (0-1 pkt.), umiejetno$¢ sporzadzania planu opieki (0-3 pkt.), umiejetnosé
realizacji i oceny

planu opieki (0-3 pkt.). Ocene pozytywna za opracowany na piSmie ,,Proces pielggnowania” uzyskuje
student, ktory otrzyma minimum 6 pkt. (60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. — 4,0;
8,5-9 pkt. — 4,5; 9,5-10 pkt. -5,0).

Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U.1., C.U.2, C.U.4, C.U5, C.U6., C.U.7, C.US8,
c.u.9,Ccu.10,CuU.11,CU.12,CU.13,C.U.14,CU.17,C.U.18,C.U.19,C.U.20,, C.U.21, C.U.23,,
C.U.25,, C.U.26,, C.U.27, C.U.28., C.U30.,C.U.33, C.U.34, C.U.35., C.U.63

5. Forma i warunki zaliczenia praktyk zawodowych:

1)
2)

3)

4)

5)

Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.

Frekwencja 100% ( praktyki zawodowe sa obowigzkowe — zgodnie z regulaminem studiow i standardem
ksztatcenia).

Uzyskanie oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej z zadania realizowanego metoda ,,Procesu
pielggnowania” dla

wybranego pacjenta (przypadku Kklinicznego) udokumentowanego wg wzoru wydawanego przed

rozpoczeciem praktyk

zawodowych w Instytucie Ochrony Zdrowia (I0Z), w pokoju ,,Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z
dydaktyka”

(na parterze budynku) lub dostgpnego na stronach internetowych.

Zaliczy na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng umiej¢tnosci wymienione w ,,Karcie Umiejetnosci
ksztalcenia w zawodzie pielgegniarki/pielggniarza” i ,,Dzienniku praktyk zawodowych”.

Oddanie przez studenta uzupetnionej dokumentacji z praktyk zawodowych najp6zniej do 25 wrzesnia w
pokoju

»Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka” (na parterze budynku) lub w innym terminie
wyznaczonym przez t¢ osobg.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

Student w czasie praktyk zawodowych wykonuje pod opiekg opiekuna praktyk zadania praktyczne
($wiadczenia zdrowotne) powiazane z tre§ciami ksztatcenia, majace na celu ksztattowanie umiejetnosei
praktycznych,

polegajace w szczegdlnosci na: rozpoznawaniu potrzeb zdrowotnych pacjenta, rozpoznawaniu problemoéw
pielggnacyjnych pacjenta, planowaniu i sprawowaniu opieki pielegnacyjnej nad pacjentem, realizacji
zlecen lekarskich
w procesie terapeutycznym, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia. Opiekun praktyk sprawdza efekty
ksztalcenia

obserwujac studenta demonstrujgcego umiej¢tno$¢ 1 ocenia poziom osiagnigcia efektu wedlug opisu
przedstawionego w tabeli ponizej.

Kryteria oceny ,,Procesu pielegnowania”: umiejetno$¢ stawiania diagnoz pielegniarskich (0-3 pkt.),
umiejetnosé

wyznaczania celow opieki (0-1 pkt.), umiejetno$¢ sporzadzania planu opieki (0-3 pkt.), umiejetnosé
realizacji i oceny

planu opieki (0-3 pkt.)




® Oceng pozytywna za opracowany na pi$mie ,,Proces pielggnowania” uzyskuje student, ktéry otrzyma
minimum 6 pkt.(60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. — 4,0; 8,5-9 pkt. — 4,5; 9,5-10

pkt. —5,0).

e Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U.1,, C.U.2,, C.U.4, C.U5, C.U6., C.U.7, C.US8,
c.u.,9,Ccu.1o0,CuU1l,CU12,CU.13,CU.14,CU.17,CU.18,C.U.19,CU.20., CU.21.,C.U.23,

C.U.25,, CU.26., C.U.27., CU.28., C.U.33, C.U.34., C.U35, C.U.62, C.U.63.

Ocena poziomu osiagniecia efektow ksztalcenia modulu/przedmiotu

Poziom osiagni¢cia

nauczyciela.

Kategoria
efektu

ksztalcenia dla Niski Przeci¢tny Wysoki Bardzo wysoki

modutu/
przedmiotu (ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) (ocena: 4,51 4,0) (ocena:5,0)

Wiedza Student nie Student ma Student ma duzy | Student ma
opanowat wiedzy zadowalajacy zasob | zasob wiedzy wyrozniajacy
przekazanej wiedzy, przecigtne i poprawne zasob wiedzy
w trakcie zajeé i zrozumienie tresci zrozumienie tresci | i bezblgdnie rozumie
wiedzy ksztalcenia, co ksztalcenia, co tresci ksztalcenia,

z literatury pozwala mu na pozwala mu na co pozwala mu na
podstawowej, ma rozpoznawanie rozpoznawanie rozpoznawanie
duze trudnosci typowych probleméw. ztozonych

W zrozumieniu problemow. problemow.

tresci ksztatcenia.

Umiejetnos$ci Zadania Zadania praktyczne | Zadania Zadania praktyczne
praktyczne wykonuje praktyczne wykonuje biegle
wykonuje poprawnie — wykonuje dobrze | i starannie,
nieprawidtowo — nieznaczne bledy, i jest jest samodzielny.
robi bledy, ktore nie wptywaja | samodzielny.
rozwigzuje zadania | na rezultaty pracy,

0 niewielkim woli pracowaé w
stopniu trudno$ci. | grupie.

Kompetencje Student mato Student Student Student bardzo

spoteczne odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny,
bierny w czasie przy realizacji aktywny, zaangazowany
zajeé, zadan postawa bez uwag co do w czasie zajeé,
sa zastrzezenia co | wyczekujaca — kompetencji bez zastrzezen co do
do kompetencji wymaga zachecenia | spotecznych. kompetencji
spotecznych. do pracy przez spotecznych.

Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiow, odpowiadajgca stopniom w systemie ECTS:

A —bardzo dobry (5,0 — wyr6zniajacy zas6b wiedzy, umiej¢tnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢¢. Student posiada wiedzg, umiejetnosci i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i
umozliwiajgce podjecie studiow drugiego stopnia.

B — plus dobry — 4,5 (wiedza bardzo duza, umiejetno$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne
bardzo wysokie — student bardzo aktywny. Posiada wiedz¢, umiejg¢tnosci i kompetencje spoteczne




pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie
studiow drugiego stopnia.

C — dobry — 4,0 (wiedza duza, umiejetnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie — aktywny.
Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie
zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studidw drugiego stopnia.

D - plus dostateczny — 3,5 (wiedza zadowalajgca, umiejetno$ci opanowane przecigtnie, kompetencje
spoteczne $rednie). Student posiada wiedzg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i umozliwiajace podjgcie studiow drugiego
stopnia.

E — dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajaca — z brakami, umiejetnosci opanowane przecictnie — robi bledy
malo istotne, kompetencje spoleczne srednie — mata motywacja. Student posiada wiedzg, umiejgtnoscei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i
umozliwiajace podjecie studidw drugiego stopnia.

F — niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajaca — bardzo duze braki, umiejetno$ci — nie opanowane w
sposob prawidtowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w
kompetencjach spotecznych uniemozliwiajg samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielggniarza, i
podjecie studiow drugiego stopnia.

Informacja o przewidywanej mozliwosci wykorzystania b- learningu(nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac¢ si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

Dokumentacja obowiazujaca na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych dostepna u w pokoju
»Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka” (na parterze budynku).

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



PROMOCJA ZDROWIA
I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu

Promocja Zdrowia

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu

C-18

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studi

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalceni

a / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej

Rok studiow |

Semestr I

Liczba punktéw kredytowych ECTS (zawarta w 3

planie studiéw)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-
mailowy prowadzacych zajecia

doc. dr Irena Brukwicka

Jezyk wykladowy

Polski

Data aktualizacji sylabusa

24.09.2018




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajgé

Forma laboratorium/ - ;
zajeé wyklad - samoksztalcenie Zakjecm praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogolna
liczba
godzin 10 10 10 20 0
zaje¢ — 50
Ogolna
liczba
punkiow 1 0,5 05 1 0
ECTS-3
Miejsce | Instytut Ochrony 0 COM
realizacji | Zdrowia Jarostaw/
zajeé ul. Czarnieckiego placowki
16 oSwiatowe , z
37-500 Jarostaw, ktorymi 10Z
sala wyktadowa ma podpisang
lub inna sala umowe
wyktadowa
wyznaczona przez
Dzial Ksztalcenia
w harmonogramie
zajec
Strona www dla przedmiotu

*Podkresli¢ wlasciwa forme zajeé.

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztatcenia / przedmiotu

dziatan.

Student posiada wiedz¢ z zakresu: promocji zdrowia jednostki, rodziny, spotecznosci, planowania i
podejmowania skutecznych dziatan, stuzacych umacnianiu zdrowia oraz dokonywania ewaluacji podjetych

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

pielegniarki w procesie diagnozowania, leczenia i rehabilitacji oraz wiedz¢
postgpowania przy wykonywaniu czynnos$ci pielggniarskich.

wymagania formalne: Interna, Chirurgia, Dietetyka, Podstawy Pielggniarstwa, Zdrowie publiczne.

wymagania wstepne: Student ma wiedze ogolng niezbedng w wykonywaniu czynnos$ci zawodowych;
rozumie zasady prawidlowego funkcjonowania srodowiska spotecznego cztowieka; potrafi wyjasnié
wzajemne oddziatywanie struktur spotecznych w odniesieniu do paradygmatow zdrowia; potrafi oceni¢ stan

odzywiania i sposobu zywienia; posiada wiedze 0 metodach gromadzenia informacji ; o udziale

o zasadach 1 technikach




Macierz efektow ksztatcenia dla modutu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji
efektow ksztatcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod
efektu ksztalcenia

okreslony w Metody

standardzie Po zakonczeniu modutu / przedmiotu | weryfikacji . .

. : : : oL . L Forma zaje¢c
ksztalcenia dla i potwierdzeniu osiagniecia efektow osiagniecia dvdaktveznveh
kierunku ksztalcenia absolwent potrafi: efektow y yezny
studiow: ksztalcenia

Pielegniarstwo

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

C.w.13. Definiuje zdrowie, promocj¢ zdrowia, zaliczenie pisemne | wyktad
profilaktyke, zachowania zdrowotne, na ocen¢ — test
styl zycia oraz wskazuje ich podstawy wielokrotnego
teoretyczne; wyboru,

C.w.14. wyjasnia paradygmaty zdrowia i ich zaliczenie pisemne | wyktad
wplyw na promocj¢ zdrowia i na oceng — test
profilaktyke zdrowotna; wielokrotnego

wyboru,

C.W.15. okresla zakres i charakter zadan zaliczenie pisemne | wyktad
pielegniarki w promocji zdrowia, zna na oceng — test
zasady konstruowania programow wielokrotnego
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej; | wyboru,

C.W.16. zna strategi¢ promocji zdrowia o zaliczenie pisemne | wyktad
zasiggu lokalnym, narodowym i na oceng — test
ponadnarodowym; wielokrotnego

wyboru,
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnosci:

C.U.37. rozpoznaje uwarunkowania zachowan obserwacja studenta | wyktad
zdrowotnych jednostki i czynniki demonstrujgcego
ryzyka choréb wynikajacych ze stylu umiejetnosé
zycia;

C.U.38. uczy odbiorce ustug pielegniarskich zaliczenie pisemne | wyktad
samokontroli stanu zdrowia i motywuje | na ocene — test
do zachowan prozdrowotnych; wielokrotnego

wyboru.

C.U.39. inicjuje 1 wspiera jednostke i rodzing w | zaliczenie pisemne | wyktad
utrzymaniu zdrowia przez tworzenie na oceng — test
srodowiskowej ,,koalicji na rzecz wielokrotnego
zdrowia”; wyboru.

C.U.40. realizuje programy promocji zdrowia i obserwacja studenta | wyktad
edukacji zdrowotnej dostosowane do demonstrujacego
rozpoznanych potrzeb zdrowotnych; umiejetnosé

Cc.u4il. opracowuje 1 wdraza indywidualne obserwacja studenta | wyktad

programy promocji zdrowia jednostek i
rodzin;

demonstrujgcego
umiejetnosé

Efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych:




D.K1. szanuje godnos$¢ i autonomi¢ 0s6b obserwacja postawy | wyktad
powierzonych opiece. studenta
D.K2. systematycznie wzbogaca wiedze obserwacja postawy | wyktad
zawodowa i ksztattuje umiejgtnoscei, studenta
dazac do profesjonalizmu.
D.K4. wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng za | obserwacja postawy | wyktad
czlowieka i wykonywanie zadan studenta
zawodowych.
D.K5. przestrzega praw pacjenta. obserwacja postawy | wyktad
studenta
D.K®. rzetelnie 1 doktadnie wykonuje obserwacja postawy | wyktad
powierzone obowigzki zawodowe. studenta
D.K7. przestrzega tajemnicy zawodowej. obserwacja postawy | wyktad
studenta
D.K8. wspotdziata w ramach zespotu obserwacja postawy | wyktad
interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu | studenta
dylematow etycznych z zachowaniem
zasad kodeksu etyki zawodowe;j.
Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklad — Promocja zdrowia
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. 2 C.W.13, C.W.14,
Cele i kierunki dziatan promocji zdrowia. Metody i formy C.W.15. C.W.16
i prewencji chorob oraz ksztattowania C.U.37,C.U.38,
prawidlowych zachowan zdrowotnych wobec roéznych grup C.U.39, C.U.40
spotecznych. c.u.41
2. 2 C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
Projekty pielggniarskich dziatan prozdrowotnych w srodowisku C.U.37,C.U.38,
zamieszkania, edukacji i pracy. C.U.39, C.U.40
c.u4l
3. Zakres i charakter zadan pielggniarki w promocji zdrowia. 2 C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
c.u4l
4, Strategia promocji zdrowia o zasiegu lokalnym, narodowym i 2 C.W.13, C.W.14,
ponadnarodowym. C.W.15, C.W.16,
C.u.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
c.u4l
5. Paradygmaty zdrowia. 1 C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,




C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
Cc.u4l

Utrzymanie zdrowia przez tworzenie srodowiskowej ,koalicji
na rzecz zdrowia”.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
Cc.u4l

Razem godzin

10

Cwiczenia — Promocja Zdrowia

Lp.

Opis tresci ksztalcenia

L. godz.

Kod efektu
ksztalcenia

Opracowanie  dziatan  prozdrowotnych w  $rodowisku

zamieszkania, edukacji, pracy.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
Cc.u4l

Opracowanie indywidualnego programu promocji zdrowia.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
Cc.u4l

Projekcja metod, form ksztattowania prawidlowych zachowan
wobec roznych grup spotecznych.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
C.u4l

Przygotowanie  $rodkéw  dydaktycznych 1  materiatow

informacyjnych na potrzeby edukacji zdrowotnej.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39, C.U.40
C.u4l

Razem godzin

10

Samoksztalcenie

Lp.

Opis tresci ksztalcenia

L. godz.

Kod efektu
ksztalcenia

Uwarunkowania zachowan zdrowotnych jednostki i czynniki
ryzyka chorob wynikajacych ze stylu zycia.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,




C.U.39,C.U.40
C.u41

Samokontrola stanu zdrowia i motywacja do zachowan
prozdrowotnych.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
cu4l

Etyka w promocji zdrowia.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
cu4l

Narodowy Program Zdrowia.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
cui4l

Razem godzin

10

Zajecia praktyczne realizowane w warunkach rzeczywistych

Lp.

Opis tresci ksztalcenia

L. godz.

Kod efektu
ksztalcenia

Rozpoznawanie zagrozen zdrowia w §rodowisku zycia, nauki,
pracy jednostki/grupy.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
C.u41, D.K1,
D.K2, D.K4, D.KS5,
D.K6, D.K7, D.KS,

Gromadzenie danych o stanie zdrowia i istnieniu zachowan
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia pacjenta, rodziny,
spotecznosci..

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40
C.u.41, D.K1,
D.K2, D.K4, D.KS5,
D.K6, D.K7, D.K8,

Rozpoznawanie zagrozen zdrowia w §rodowisku zycia, nauki,
pracy jednostki/grupy.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39, C.U.40
C.u.41, D.K1,
D.K2, D.K4, D.K5,
D.K6, D.K7, D.K8,

Ocena poziomu wiedzy i1 umiejetnosci odbiorcy/grupy dla
potrzeb utrzymania i przywracania zdrowia.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39, C.U.40




C.U4l, DKI,
D.K2, D.K4, D.K5,
D.K6, D.K7, D.K8,

Formutowanie diagnozy pielggniarskiej w zakresie edukacji
zdrowotnej zorientowanej na promocje zdrowia, profilaktyke,
terapi¢ lub rehabilitacje, dla potrzeb indywidualnego
odbiorcy/grupy.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39,C.U.40

C.u41, D.K1,
D.K2, D.K4, D.KS5,
D.K6, D.K7, D.KS,

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39, C.U.40
C.U.4l, DK1,
D.K2, D.K4, D.K5,
D.K6, D.K7, D.K8,

6. | Planowanie dziatan edukacyjnych w  stosunku do 3
indywidualnego odbiorcy/grupy. Wspotpraca z odbiorca/grupa
w planowaniu dziatan edukacyjnych.

7. Konstruowanie edukacyjnego programu zdrowotnego w 3
odniesieniu do konkretnego odbiorcy/grupy.

C.W.13, C.W.14,
C.W.15, C.W.16,
C.U.37, C.U.38,
C.U.39, C.U.40
C.u.41, D.K1,
D.K2, D.K4, D.KS5,
D.K6, D.K7, D.K8,

Razem godzin 20

Zalecana literatura
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o  Karski J.B.: Praktyka i teoria promocji zdrowia. Wybrane zagadnienia. Wydawnictwo CeDeWu Sp. z
0.0.,,  Warszawa 2003.

e Kulik T.B., Latalski M.(red.): Zdrowie publiczne. Podrecznik dla studentéw i absolwentow
wydziatow pielggniarstwa i nauk o zdrowiu akademii medycznych. Wydawnictwo Czele;j,
Lublin 2002.

e Slusarska B.: Dziatania edukacyjne w pracy pielegniarki z pacjentem. (w:) Podstawy pielggniarstwa.
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Warszawa 1997, s. 239 — 276.
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A. Czupryna, S. Pazdzioch, W.C. Wtodarczyk). Uniwersyteckie Wydawnictwo Medyczne Vesalius,
Krakéw 2001, s. 57 — 101.




Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektéw ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Podstawy ratownictwa medycznego
- Liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci L
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiow) z nauczycielem — godziny 40
kontaktowe
Praca wlasna studenta — samoksztatcenie 10
Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu

10
(w tym czytanie literatury)
SUMA GODZIN 60
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 3
PRZEDMIOTU

"Hodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, opowiadanie, opis, ¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu r6znych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem,
film.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikoéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, sprzet do nauki
czynno$ci z zakresu promocji zdrowia.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:
1). zaliczenie pisemne na ocene — test wielokrotnego wyboru, w semestrze | - w sesji zimowe;j.
2). Obecno$¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.
3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
zaliczenia —
poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:
1).
2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: od C.W13 do C.W14, C.W15, C.W16.

2. Forma i warunki zaliczenia éwiczen:

1). zaliczenie pisemne na ocen¢ —,

oraz zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng umiejetnosci wymienionych w ,,Karcie
umiejetnosci ksztatcenia w zawodzie pielegniarki/pielggniarza” i ,,Dzienniku ¢wiczen” w semestrze VI - w
sesji letniej.

2). Obecno$¢ na praktykach zgodna z regulaminem studiow.

3). Uzyskanie z zaliczenia pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktéw z
zaliczenia —




poprawnych odpowiedzi), zaliczenie na ocene pozytywng, co najmniej dostateczng umiejetnosci
wymienionych w ,,Karcie umiej¢tnosci ksztatlcenia w zawodzie pielggniarki/pielggniarza” i ,,Dzienniku

¢wiczen” .

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Przygotowanie i przedstawienie programu promocji zdrowia w wybranej placéwce
2) Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U37, C.U38, C.U39, C.U40, C.U41, C.K01, C.K02,
C.K04, C.K5, C.K06, C.K07, C.K08.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:

1). Zaliczenie na ocene w semestrze I.

2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z
zaliczenia pisemnego z krotkich ustrukturyzowanych pytan.
3). Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z zaliczenia pisemnego z krotkich
ustrukturyzowanych pytan.

min. 60% punktéw z zaliczenia — poprawnych odpowiedzi.

Opis metody weryfikacji efektéw ksztalcenia:
1). Student przygotuje si¢ na podstawie aktualnej literatury z tematdow samoksztalcenia wskazanych
przez nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:
®  Zaliczenie pisemne z krotkich ustrukturyzowanych pytan sktada si¢ z 5-10 pytan obejmujacych
tresci z tematow samoksztalcenia wskazanych przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne — czas rozwigzywania testu 45minut.
3). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: od D.W03 do D.W14 oraz od D.W19 do D.wW24.

Ocena poziomu osiggniecia efektow ksztalcenia modutu/przedmiotu.

Poziom osiagniecia
Kategoria
efektu
ksztalcenia dla Niski Przecietny Wysoki Bardzo wysoki
modulu/
przedmiotu (ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) (ocena: 4,5i4,0) (ocena:5,0)

Wiedza Student nie Student ma Student ma duzy | Student ma
opanowat wiedzy | zadowalajacy zasob | zasob wiedzy wyrodzniajacy
przekazanej wiedzy, przecigtne | 1 poprawne zasob wiedzy
w trakcie zaje¢ i | zrozumienie tresci zrozumiepie tresci | i bezb%'e;dnie '
wiedzy ksztalcenia, co ksztatcenia, co rozumie t'reém
z literatury pozwala mu na pozwala mu ha ksztalcenia,
podstawowej, ma | rozpoznawanie rozpoznawanie co pozwala mu na
duze trudnodei typowych probleméw. rozpoznawanie

e ) ztozonych
W zrozumieniu problemow. probleméw.
treéci ksztatcenia.

Umiejetnosci Zadania Zadania praktyczne | Zadania Zadania praktyczne
praktyczne wykonuje praktyczne wykonuje biegle
wykonuje poprawnie — wykonuje dobrze | i starannie,
nieprawidlowo — | nieznaczne bledy, i jest jest samodzielny.
robi bledy, ktore nie wptywaja | samodzielny.
rozwiazuje na rezultaty pracy,
zadania o woli pracowaé w
niewielkim grupie.




stopniu

trudnosci.
Kompetencje Student mato Student Student Student bardzo
spoleczne odpowiedzialny, | odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny,
Uwaga! Tych bierny w czasie przy realizacji aktywny, zaangazowany
efektow nie ma | zajec, zadan postawa bez uwag co do W czasie zajec,
w module nauki | sg zastrzezenia wyczekujgca — kompetencji bez zastrzezen co
podstawowe i codo wymaga zachgcenia | spotecznych. do kompetencji
nauki spoteczne | kompetencji do pracy przez spotecznych.

spotecznych. nauczyciela.

Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiow, odpowiadajaca stopniom w systemie
ECTS:

A —bardzo dobry — 5,0 — wyrdzniajacy zasob wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢c.

B — plus dobry — 4,5 — wiedza bardzo duza, umiejetno$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — student bardzo aktywny.

C — dobry — 4,0 — wiedza duza, umiej¢tnosci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie —
aktywny.

D — plus dostateczny — 3,5 — wiedza zadowalajaca, umiejetnosci opanowane przecietnie, kompetencje
spoteczne $rednie.

E — dostateczny — 3,0 — wiedza zadowalajaca — z brakami, umiejetnosci opanowane przecietnie — robi
btedy malo istotne, kompetencje spoteczne srednie — mata motywacja.

F — niedostateczny — 2,0 — wiedza niezadowalajaca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane
w sposob prawidlowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi.

Informacja o przewidywanej mozliwo$ci wykorzystania b- learningu (hauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)



PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa modulu ksztalcenia / przedmiotu

Podstawowa Opieka Zdrowotna

Kod modutu ksztalcenia / przedmiotu

C-19

Nazwa jednostki prowadzacej modul ksztalcenia/
przedmiot

Instytut Ochrony Zdrowia

Studi

a

Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Forma ksztalcenia

Studia stacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez studenta

Licencjat pielegniarstwa

Modul ksztalceni

a / przedmiot

Rodzaj modulu ksztalcenia

Nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej

Rok studiow I

Semestr I

Liczba punktéw kredytowych ECTS (zawarta w 13

planie studiow)

Rodzaj przedmiotu Obowiazkowy

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-

Dr n. o zdr Anna Muzyczka

mailowy prowadzacych zajecia mgr Danuta Bzdega
Jezyk wykladowy Polski
Data aktualizacji sylabusa 2018-09-24




Forma i wymiar godzinowy zaje¢ dydaktycznych, liczba punktow ECTS oraz miejsce realizacji zajeé¢

Forma laboratorium/ - ;
zajeé wyklad samoksztalcenie Zajekc 1 praktyki
éwiczenia® praktyczne zawodowe
Ogolna
liczba
godzin | 29 10 10 120 200
zajec —
360
Ogolna
liczba
punkiéw | 4 05 05 6 5
ECTS -
13
Miejsce Instytut Instytut Wedlug decyzji Poradnia POZ Podmioty
realizacji | Ochrony Ochrony studenta w Centrum lecznicze z
zajeé Zdrowia Zdrowia Opieki Medycznej | ktorymi
ul. ul. ul. 3-Maja 70 Uczelnia
Czarnieckiego | Czarnieckiego 37-500 Jarostaw podpisata
16 16 lub w innym umowe
37-500 37-500 podmiocie
Jarostaw Jarostaw, sala leczniczym z
lub inna sala wyktadowa ktorym Uczenia
wyktadowa lub inna sala podpisata umowe
wyznaczona wyktadowa
przez Dziat wyznaczona
Ksztalcenia przez Dziat
w Ksztatcenia
harmonogramie | w
zajeé harmonogrami
e zajec
Strona www dla przedmiotu

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu ksztalcenia / przedmiotu

Student ma opanowang wiedze¢ na temat: $wiadczenia opieki nad pacjentem i rodzing, w §rodowisku
zamieszkania, nauki

i pracy.

OKkreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja)

wymagania formalne: Anatomia, Fizjologia, Patologia, Podstawy Pielggniarstwa. Zdrowie Publiczne,
Etyka.

wymagania wstepne: Student ma wiedz¢ o: czynnikach warunkujacych zdrowie, potrzebach
zdrowotnych jednostki, rodziny i grupy spolecznej oraz ich zaspokajaniu, procesie pielegnowania,
metodach gromadzenia informacji (wywiad, obserwacja, pomiar, analiza dokumentacji), udziale




pielegniarki w procesie diagnozowania, leczenia i rehabilitacji oraz wiedz¢ o zasadach i technikach

postepowania przy wykonywaniu czynnosci pielegniarskich.

Macierz efektow ksztalcenia dla modulu/przedmiotu w odniesieniu do metod weryfikacji efektow
ksztalcenia i form realizacji zaje¢ dydaktycznych

Kod
efektu
ksztalcenia

okreslony-w Po zakonczeniu modulu / przedmiotu M,e tOd,y V\.Iel’yflkaCj ! Forma zaje¢é

standardzie . . s L . osiagnigcia

ksztalcenia dla | | potw1er(.izemu osiagniecia efektow efektéw ksztalcenia dydaktycznych

. ksztalcenia absolwent potrafi: falale

kierunku *x

studidow:

Pielegniarstwo’

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy:

C.w17. charakteryzuje podstawowsg opicke egzamin pisemny —test | wyktad
zdrowotng wielokrotnego wyboru
w Polsce i na $wiecie z
uwzglednieniem zadan pielggniarki i
innych pracownikow ochrony zdrowia;

C.W18. zna system zarzgdzania informacjg w egzamin pisemny — test | wyktad
podstawowej opiece zdrowotnej; wielokrotnego wyboru

C.wi1o. wskazuje determinanty i mierniki egzamin pisemny — test | wyktad
jakosci podstawowej opieki wielokrotnego wyboru
zdrowotnej;

C.W20. omawia modele opieki $rodowiskowo- | egzamin pisemny —test | wyktad
rodzinnej i formy $wiadczenia opieki wielokrotnego wyboru
pielegniarskiej w ramach podstawowe;j
opieki zdrowotnej;

C.w21. formutuje odrgbnosci w opiece egzamin pisemny — test | wyktad
srodowiskowo-rodzinnej w zakresie wielokrotnego wyboru;
gromadzenia informaciji, zaliczenie pisemne na ¢wiczenia

diagnozowania, metod pracy i oceng - ,,Procesu
dokumentowania, ze wzgledu na pielegnowania”,
srodowisko zamieszkania, nauki i analiza studium
pracy; przypadku

C.w22. formutuje odrgbnosci w opiece egzamin pisemny — test | wyktad
srodowiskowo-rodzinnej w zakresie wielokrotnego wyboru;
gromadzenia informaciji, zaliczenie pisemne na ¢wiczenia
diagnozowania, metod pracy i oceng - ,,Procesu
dokumentowania, ze wzgledu na pielegnowania,”
odbiorce indywidualnego i jego stan, analiza studium
charakterystyke rodziny i spotecznosci | przypadku
lokalnej;

C.w2a. realizuje $wiadczenia zdrowotne w | €gzamin pisemny —test | wyklad
zakresie podstawowej opieki | wielokrotnego wyboru
zdrowotnej, w tym $wiadczenia
gwarantowane i zapewnianie opieki nad
pacjentem chorym;

c.w24. ocenia  $rodowisko  nauczania i | obserwacja studenta zajgcia
wychowania w zakresie rozpoznawania | demonstrujgcego praktyczne,
probleméw zdrowotnych dzieci i mto- | umiejetnosc,

dziezy;




C.W25. przygotowuje sprzet i $rodki do | €gzamin pisemny —test | wyklad
realizacji opieki piclegniarskiej w | wielokrotnego wyboru;
srodowisku zamieszkania pacjenta;

C.w26. stosuje  standardy i  procedury | egzamin pisemny —test | wyklad
pielegniarskie wielokrotnego wyboru;

w podstawowej opiece zdrowotnej
Efekty ksztalcenia w zakresie umiejetnoSci:

C.U36. ocenia stan zdrowia jednostki i rodziny | obserwacja studenta zajecia
— ,,potencjal zdrowotny czlowieka” z demonstrujacego praktyczne,
wykorzystaniem swoistej metodyki umiejetnosc, praktyki
(skale, siatki, pomiary przyrzadowe); zawodowe

C.U3r. rozpoznaje uwarunkowania zachowan | obserwacja studenta zajecia
zdrowotnych jednostki i czynniki demonstrujacego praktyczne,
ryzyka choréb wynikajgcych ze stylu umiejetnosé, praktyki
Zycia, zawodowe

C.u3s. uczy odbiorce ustug pielegniarskich obserwacja studenta zajecia
samokontroli stanu zdrowia i motywuje | demonstrujgcego praktyczne,
do zachowan prozdrowotnych; umiejetnosc, praktyki

zawodowe

C.U39. inicjuje i wspiera jednostke i rodzing w | obserwacja studenta zajecia
utrzymaniu zdrowia przez tworzenie demonstrujgcego praktyczne,
srodowiskowej ,,koalicji na rzecz umiejetnosc, praktyki
zdrowia”; zawodowe

C.U40. realizuje programy promocji zdrowia i | obserwacja studenta zajecia
edukacji zdrowotnej dostosowane do demonstrujgcego praktyczne,
rozpoznanych potrzeb zdrowotnych; umiejetnosc, praktyki

zawodowe

C.u42. realizuje $wiadczenia zdrowotne w obserwacja studenta zajecia
zakresie podstawowej opieki demonstrujgcego praktyczne,
zdrowotnej, w tym $wiadczenia umiejetnosc, praktyki
gwarantowane i zapewnianie opieki zawodowe
nad pacjentem chorym;

C.u43. ocenia §rodowisko nauczania i obserwacja studenta zajecia
wychowania w zakresie rozpoznawania | demonstrujacego praktyczne,
problemoéw zdrowotnych dzieci i umiejetnosé
miodziezy;

C.u44. przygotowuje sprzet i srodki do obserwacja studenta zajecia
realizacji opieki pielegniarskiej w demonstrujacego praktyczne,
srodowisku zamieszkania pacjenta; umiejetnosé praktyki

zawodowe

C.U45. stosuje standardy i procedury obserwacja studenta zajecia
pielegniarskie demonstrujacego praktyczne,
w podstawowej opiece zdrowotnej. umiejetnosé praktyki

zawodowe
Efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji spolecznych:

D.K1. szanuje godnos$¢ i autonomig 0sob obserwacja postawy zajecia

powierzonych opiece, studenta praktyczne,
praktyki
zawodowe

D.K4. wykazuje odpowiedzialno$¢ moralng obserwacja postawy zajecia
za cztowieka i wykonywanie zadan studenta praktyczne,
zawodowych, praktyki

zawodowe




D.K5. przestrzega praw pacjenta, obserwacja postawy zajecia
studenta praktyczne,
praktyki
zawodowe
D.K6. rzetelnie i doktadnie wykonuje obserwacja studenta zajecia
powierzone obowiazki zawodowe, demonstrujacego praktyczne,
umiejetnosé, praktyki
zawodowe
D.K7. przestrzega tajemnicy zawodowej, obserwacja postawy zajecia
studenta praktyczne,
praktyki
zawodowe
D.KS8. wspoétdziata w ramach zespotu obserwacja postawy zajecia
interdyscyplinarnego w rozwigzywaniu | studenta praktyczne,
dylematéw etycznych z zachowaniem praktyki
zasad kodeksu etyki zawodowej, zawodowe
D.K10. przejawia empati¢ w relacji z obserwacja postawy zajecia
pacjentem studenta praktyczne,
ijego rodzing oraz praktyki
wspOtpracownikami. zawodowe

*symbole efektow ksztatcenia dla kierunku studiow pielegniarstwo wg standardu, np. C.W17., C.U36, D.K1.,

Tresci programowe/Tresci ksztalcenia w kazdej formie zajeé
Wyklad — Podstawowa Opieka Zdrowotna

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. [Kod efektu
ksztalcenia
1. 2 C.W17, C.W18,
Miejsce podstawowej opieki zdrowotnej w systemie ochrony D.K1, D.K4, D,K5,
zdrowia. D.K6, D.K7,D.K8,
D.K10
2. |Zadania i cele podstawowej opieki zdrowotnej. 2 C.W17, C.W18, D.K8
3. |[Zakres $wiadczen w podstawowej opiece zdrowotnej. 2 C.W17,
C.W18,C.W19, D.K4,
D.K8,
4. |Rola podstawowej opieki zdrowotnej, w promocji i edukacji 2 C.W19,
zdrowia rodziny. C.W.20,C.W21,
D.K7,D.K10
5. |[Zakres kompetencji lekarza rodzinnego. 1 C.W17,C.W18,

C.W19, D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6, D.K8

6. [Kompetencje pielggniarki sSrodowiskowej /rodzinnej, potoznej 2 C.W19,
srodowiskowej/ rodzinnej, pielegniarki w srodowisku nauczania i C.W.20,C.W21,
wychowania. C.W22, CW23,D.K1,

D.K4, D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8, D.K10

7. Miejsce pielegniarstwa srodowiskowego, w reformowane;j 2 C.W19,
podstawowej opiece zdrowotnej. C.W.20,C.W21,
C.W22, C.W26,D.K1,




D.K4, D,K5, D.KG6,
D.K7

8. [Standardy pielggnowania w pielegniarstwie rodzinnym. 2 C.W25, C.W26, D.K6
9. |Zakres i cele diagnozy srodowiskowej spotecznosci lokalne;. 2 C.W19,
C.W.20,C.W21,
C.W22,C.W25,D.K6,
10. |[Specyfika procesu pielegnowania, realizowanego przez 2 C.W19, C.W.20,
pielggniarke srodowiskowg. C.W21, C.W22,
D.K7,D.K8
11. [Zadania i cel dtugoterminowej domowej opieki pielegniarskiej. 1 C.W19,
Stacjonarna opicka dlugoterminowa realizowana w zaktadach C.W.20,C.W21,
opiekunczo-leczniczych, pielggnacyjno- opiekunczych. C.W22, C.W23,D.K7,
D.K5, D.K8
Razem godzin 20
Cwiczenia — Podstawowa Opieka Zdrowotna
L Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
P ksztalcenia
1. Kontraktowanie oraz formy organizacyjne, kontraktowania 2 C.W.21,C.W.22
swiadczen  zdrowotnych lekarskich 1 pielggniarskich, w D.K7, D.K5,
podstawowej opiece zdrowotnej. D.K8
2. Zakres gromadzonych informacji o rodzinie dla potrzeb: 2 C.W.21,C.W.22
promocji zdrowia, profilaktyki, w sytuacji choroby, czy D.K1, D.K4,
niepetnosprawnosci, jednego z cztonkdw rodziny. D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,
D.K10
3. Zakres i cele diagnozy srodowiskowej spotecznosci lokalne;. 2 C.W.21,C.W.22
D.K7, D.K5,
D.K8
4. Doradztwo, edukacja i wsparcie jako metody pracy z rodzing. 2 C.W.21,C.W.22
D.K7, D.K5,
D.K8
5. Specyfika procesu pielegnowania, realizowanego przez 2 C.W.21,C.W.22
pielegniarke srodowiskowg / rodzinna, z zastosowaniem D.K1, D.K4,
znakow graficznych, informujacych o chorobach i patologii D,K5, D.K6,
spotecznej, strukturalnych cechach rodziny, wi¢ziach w D.K7,D.K8,
rodzinie. D.K10
Razem godzin 10




Samoksztalcenie

Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu

ksztalcenia

1. | Interdyscyplinarna opieka nad cztowiekiem niepetnosprawnym, 3 C.W.21,C.W.22

przewlekle i obloznie chorym i jego rodzing w §rodowisku D.K1, D.K4,
domowym. D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,

D.K10

2. | Osoby starsze zdrowe, chore, zyjace samotnie lub w rodzinie 3 C.W.21,C.W.22

jako podmiot opieki pielegniarki POZ. D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,
D.K10
3. | Opieka zdrowotna nad osobg aktywng zawodowo. Zagrozenia 4 C.W.21,C.W.22
zdrowia w $rodowisku pracy. Choroba D.K1, D.K4,
zawodowa. Zakres danych do diagnozy pielegniarskiej w D,K5, D.K6,
aspekcie profilaktyki i promocji zdrowia pracownikow w D.K7,D.K8,
srodowisku pracy. D.K10
Razem godzin 10
Zajecia praktyczne
Lp Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
; ksztalcenia
1. | Organizacja opieki zdrowotnej w poradni POZ. 8 C.w19, C.w.20,
C.w21, C.W17,
C.W18, C.U36,
C.U37,D.K1,
D.KS5,

2. | Specyfika pracy pielegniarki w poradni POZ (poradnia dla dzieci 8 C.W19, C.w.20,
zdrowych i chorych, punkt szczepien, gabinet zabiegowy, C.w21, CW22,
poradnia dla dorostych) C.U38,C.u40,D.

K6

3. | Zadania poradni w aspekcie sprawowania czynnej opieki nad 8 C.w19, C.w.20,

pacjentem lekko chorym. C.w21,
C.W22,C.U44,
C.U45,
D.K7,D.K8

4. | Lekarz rodzinny w systemie ochrony zdrowia — funkcje lekarza 8 C.w19, C.w.20,
rodzinnego. C.W21, C.wW22,

C.U38,C.u40,D.
K6

5. | Zadania i kompetencje pielegniarki realizujacej funkcje 8 C.W23,C.W24,

terapeutyczng, opiekuncza, profilaktyczna i prozdrowotna. C.W.20, C.w21,
C.W22,C.U40,

C.U39,




D.K7,D.K8,D.K1
0

Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniem w Srodowisku
nauczania i wychowania

C.W23,C.W25,
C.w.20, C.W21,
C.W22, C.U39,
C.U3s,
D.K7,D.K8,D.K1
0

Specyfika pracy pielggniarki w srodowisku nauczania
i wychowania.

C.w17, C.W18,
C.W23, C.W24,
C.w.20,C. w21,
C.w22,C.U36,
C.U37,C.U38

Zatozenia ,,szkoly promujacej zdrowie”.

C.W23,C.W24,
C.W.20, C.w21,
C.w22,C.U36,
C.U37,C.U38,D.
K4,
D.K6,D.K8,D.K1

Zadania zwigzane z organizacja pracy, opieka nad ogdtem
uczniéw, nadzorem srodowiskowym i metody ich realizacji.

C.W17,C.W18,
C.w23, C.w24,
C.w.20,C. w21,
C.W22,C.U36,
C.U37,
C.U38,C.U39,
C.U40, D.K4,
D.K6,D.K8

10.

Udziat pielegniarki w ocenie uczniéw z problemami
zdrowotnymi. Sposdb prowadzenia dokumentacji zdrowia
ucznia.

C.W23,C.W24,
C.w22, C.U36,
C.U37,
C.U38,C.u42,
C.U43, C.U40,
D.K4, D.K6,D.K8

11.

Specyfika pracy w pielegniarstwie $rodowiskowym/rodzinnym
oraz w ramach pielggniarskiej opieki dlugoterminowej domowe;.

C.w17,C.W18,
C.w19,
C.W23,C.W24,
C.w.20, C. w21,
C.wW25,C.U36,
C.u37,
C.U38,C.u42,
C.U43, C.UA40,
D.K4,
D.K6,D.KS8,
D.K10

12.

Pozyskiwanie danych o pacjencie i jego rodzinie, w Srodowisku
zamieszkania, zgodnie ze standardami w pielggniarstwie
rodzinnym.

C.W18, C.w21,
C.w23, C.W24,
,C.W22, C.W25,
C.W26, C.U37,
C.U38, C.uU42,
C.U43, C.UA40,
D.K4,




D.K6,D.K8,

D.K10
13. | Realizowanie procesu pielggnowania w srodowisku zamieszkania 8 C.W18,
pacjenta, zgodnie ze standardami w pielegniarstwie rodzinnym, z C.W19,C.W23,
zastosowaniem wiodacych w pielegniarstwie W24,
srodowiskowym/rodzinnym  teorii  pielggnowania  oraz C.W.21,C. W22,
postugiwanie si¢ znakami graficznymi informujacymi o C.W25,C.W26,
chorobach i patologii spotecznej, strukturalnych cechach rodziny, C.U37, C.U38,
wieziach w rodzinie. C.U42, C.U43,
C.U40, D.K4,
D.K6,D.K8,
D.K10
14. | Wspoélpraca, z réznymi instytucjami (opieka spoteczna, 8 C.W18,
powiatowe centrum pomocy rodzinie, poradnia uzalezniefn), w C.W19,C.W23,
zakresie sprawowania opieki nad rodzina patologiczna, nad C.W24,
osobami niepetnosprawnymi, rodzing o niskich dochodach. C.W.21,C.W22,
C.U37, C.U3s8,
C.u42, C.U43,
C.U40, D.K4,
D.K6,D.K8,
D.K10
C.W25,C.W26
15. | Przygotowywanie dokumentacji w formie procesu 8 C.W23,C.W24,
pielegnowania, w rozpoznanym $rodowisku zamieszkania C.W.21, C.w22,
pacjenta. C.W25, C.W26,
C.U37, C.U3s,
C.U42, C.U43,
C.U40, D.K4,
D.K6,D.K8,
D.K10
Razem godzin 120
Praktyki zawodowe
Lp. Opis tresci ksztalcenia L. godz. Kod efektu
ksztalcenia
1. 16 C.w18, C.wW19,
C.w.21, C.W.22
C.U36, C.U37,
C.U39, C.UA40,
Struktura organizacyjna réznych jednostek POZ. C.U42, C.U44,
D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,
D.K10
2 Przygotowanie do wizyty w $rodowisku. Zasady 16 CCV:/JBZ g 'CC:'\(JV;Z'
przeprowadzani.a wywiadu érod.c.)wiskoweg(.), obserwacji, C:U 3 9: C:U 40:
pomiaréw, analizy dokumentacji medyczne;j. C.U42, C.U44,

D.K1, D.K4,




D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,

24

Zasady i warunki przeprowadzania podstawowych badan i
pomiaré6w w ocenie stanu zdrowia podopiecznych.

D.K10
C.W.23,C.W.24
C.U36, C.U37,
C.U39, C.U40,
C.U43, C.U44,

D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7,D.KS8,

D.K10

Praca z jednostka/rodzing-diagnozowanie, planowanie dziatan, 80
realizacja i ocena planu opieki pielegniarskiej.

C.W.25,C.W.26
C.U36, C.U37,
C.U39, C.U40,
C.U45 C.u44,
D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7,D.KS8,

Nawigzywanie kontaktu z dang spotecznoscia lokalng. 24

D.K10
C.W.22, C.W23,
C.U36, C.U37,
C.U38, C.uU40,
C.U42, C.U44,
D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7,D.K8,
D.K10

Diagnozowanie i rozwigzywanie problemow zdrowotnych danej 16
spotecznosci lokalne;j.

C.W.23,C.W.22
C.U36, C.U37,
C.U39, C.UA40,
C.U42,
C.U43,C.u44,
D.K1, D.K4,
D,K5, D.K6,
D.K7, D.K8,
D.K10

Przygotowywanie dokumentacji w formie procesu

24
pielegnowania, w rozpoznanym srodowisku zamieszkania
pacjenta.

C.W.21,C.W.24,C

W25, C.U36,
C.U37, C.U39,
C.U40, C.U42,
C.U44,D.K1,
D.K4, D,K5,
D.K6, D.K7,

Razem godzin
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D.K8, D.K10

Zalecana literatura

Podstawowa:

Brosowska B., Mielczarek- Pankiewicz E.: Pielegniarstwo w podstawowej opiece
Wydanie 1.

Tom II. Wydawnictwo Makmed, Lublin 2008.

Kilanska D.: Pielggniarstwo w podstawowej opiece zdrowotnej. Tom I. Wydawnictwo Makmed,
Lublin 2008.

zdrowotne;j.




Uzupelniajaca:
. Kawczynska — Butrym Z.: Podstawy pielggniarstwa rodzinnego. Wydawnictwo lekarskie
PZWL, Warszawa 1995.
. Kawczynska — Butrym Z. Pielegniarstwo Rodzinne, Teoria i Praktyka. Centrum Edukacji
Medycznej,

Warszawa 1997.
e  Kawczynska — Butrym Z. Rodzina — zdrowie — choroba. Koncepcje i praktyka pielegniarstwa
rodzinnego. Wydawnictwo Czelej, Lublin 2001.

Opis calkowitego nakladu pracy studenta potrzebnego do osiagniecia zalozonych efektow ksztalcenia w
godzinach oraz punktach ECTS

Podstawowa Opieka Zdrowotna

Liczba godzin na zrealizowanie

Forma aktywnosci L o
aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem — godziny kontaktowe (350

Praca wilasna studenta — samoksztatcenie 10

Praca wlasna studenta — przygotowanie si¢ do zaliczen i egzaminu 30

(w tym czytanie literatury)

SUMA GODZIN 390
SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS DLA MODULU / 13
PRZEDMIOTU

"Hodziny lekcyjne, czyli 1 godzina oznacza 45 minut.

Metody dydaktyczne

Metody ksztatcenia — wyktad informacyjny, wyktad problemowy, opis, ¢wiczenia oparte na
wykorzystaniu ré6znych zrodet wiedzy, studium przypadku, dyskusja seminaryjna, pokaz z instruktazem,
film, zajecia praktyczne.

Srodki dydaktyczne

Laptop, rzutnik multimedialny, tablica, sprzet do odtwarzania no$nikéw elektronicznych, procedury,
standardy, plansze, skale do oceny stanu zdrowia, wzory dokumentowania badania, opisy przypadkow.

Sposoby weryfikacji i oceny osiagnietych efektow ksztalcenia

1. Forma i warunki zaliczenia wykladow:

1). Egzamin pisemny- test wielokrotnego wyboru, w semestrze |1 - w sesji letniej.

2). Obecnos¢ na wyktadach zgodna z regulaminem studiow.

3). Uzyskanie z egzaminu pisemnego oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej (min. 60% punktow z
egzaminu —

poprawnych odpowiedzi).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Test wielokrotnego wyboru sktadajacy si¢ z 48—60 pytan obejmujacy tresci programowe — C€zas
rozwigzywania testu 70 minut.

2). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.W17, C.w18, C.W19, C.W20, C.w21, C.W22,




2. Forma i warunki zaliczenia ¢wiczen:
1). Frekwencja 100%.
2). Uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej z analizy studium przypadku- proces
pielggnowania
w formie pisemnej. Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z analizy studium przypadku
— proces pielegnowania 60% na 100% punktow;
3). Kryteria oceny ,,Procesu pielggnowania”: umiej¢tnos¢ stawiania diagnoz pielggniarskich (0-3 pkt.),
umiejegtnosé
wyznaczania celow opieki (0-1 pkt.), umiejetnos¢ sporzadzania planu opieki (0-3 pkt.), umiejetnosé
realizacji i oceny
planu opieki (0-3 pkt.)
4). Ocen¢ pozytywng za opracowany na pismie ,,Proces pielegnowania” uzyskuje student, ktory otrzyma
minimum
6 pkt.(60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. —4,0; 8,5-9 pkt. — 4,5; 9,5-10 pkt. — 5,0).
5). Zakres weryfikowanych efektéw — KOD efektu: C.W21,C.W22.

3. Forma i warunki zaliczenia samoksztalcenia:
1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.
2). Warunkiem uzyskania zaliczenia jest uzyskanie oceny pozytywnej — co najmniej dostatecznej, z pracy
napisanej

na temat i oddanej we wskazanym przez nauczyciela prowadzacego terminie.
3). Oceng pozytywna uzyskuje student, ktory otrzyma z pracy pisemnej minimum 9 pkt. z 15 pkt. mozliwych
do osiagnigcia

(60% na 100%).

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Student opracuje na piSmie na podstawie aktualnej literatury, w formie informatora albo zalecen dla
pacjenta (lub
opiekuna) jeden z tematéw samoksztalcenia wskazany przez nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne.
2). Kryteria oceny pracy pisemnej:
®  poprawnos¢ terminologiczna i jezykowa (np. terminologia medyczna, brak btedow stylistycznych,
ortograficznych) — 0-2 pkt.
e  prawidlowy i logiczny uktad tresci — 0-2 pkt.
®  jasnos$¢ i zrozumiato$¢ tresci — 0-2 pkt.
® przydatno$¢ praktyczna opracowania (dla pacjenta, opiekuna i w odniesieniu do praktyki
zawodowej pielegniarki) — 0-3 pkt.
®  szczegOlowos¢ opracowania (ilo$¢ stron maszynopisu — od 2 do 3, wzor czcionki Times New
Roman, rozmiar czcionki 12, interlina 1,0) — 0-2 pkt.

e  wiasciwy dobodr literatury i poprawnos¢ jej zapisu w bibliografii — 0-2 pkt.

e estetyka pracy — wydruk komputerowy strona 1 opracowania wg wzoru ustalonego przez
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, calo$¢ pracy zszyta z 1 strong zszywkami — 0-2
pkt.

3). Zakres weryfikowanych efektéw — KOD efektu: C.W17, C.W18, C.W19, C.W20, C.w21, C.W22,

3. Forma i warunki zaliczenia_zaje¢ praktycznych:

1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.

2). Frekwencja 100% (udzial w zajeciach praktycznych jest obowigzkowy — zgodnie z regulaminem studiow

i standardem
ksztatcenia).




3). Uzyskanie oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej z zadania realizowanego metoda ,,Procesu
pielegnowania” dla

wybranego pacjenta (przypadku klinicznego) udokumentowanego wg wzoru wydawanego przed
rozpoczgciem zajec

praktycznych w Instytucie Ochrony Zdrowia (10Z), w pokoju ,,Specjalisty w zakresie prac
zwiazanych z dydaktyka”

(na parterze budynku) lub dostgpnego na stronach internetowych.

Przygotowanie projektu /programu obejmujacego dziatania z zakresu edukacji zdrowotnej/promocji
zdrowia w

srodowisku nauczania i wychowania
4). Przedlozenie przez studenta nauczycielowi prowadzacemu zajecia praktyczne wypetnionej
dokumentacji we wskazanym

przez nauczyciela terminie lub najpdzniej dwa dni przed zakonczeniem zajec.
6). Zaliczenie na ocen¢ pozytywna, co najmniej dostateczng umiejetnosci wymienionych w ,,Karcie
Umiejgtnosci

ksztatlcenia w zawodzie pielggniarki/pielegniarza” i ,,Dzienniku zajg¢é praktycznych”.

Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:
1). Student w czasie zaje¢ praktycznych wykonuje pod opieka nauczyciela zadania praktyczne
($wiadczenia zdrowotne)

powigzane z treSciami ksztalcenia, majace na celu ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych,
polegajace w szczegolnoscei

na: rozpoznawaniu potrzeb zdrowotnych pacjenta, rozpoznawaniu problemoéw pielegnacyjnych
pacjenta, planowaniu

i sprawowaniu opieki pielggnacyjnej nad pacjentem, realizacji zlecen lekarskich w procesie
terapeutycznym, edukacji

zdrowotnej 1 promocji zdrowia. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza efekty ksztatcenia
obserwujac studenta

demonstrujgcego umiejetnos¢ i ocenia poziom osiggnigcia efektu wedtug opisu przedstawionego w
tabeli ponizej.
2). Kryteria oceny ,,Procesu pielegnowania”: umiej¢tnos¢ stawiania diagnoz pielggniarskich (0-3 pkt.),
umiejetnosé

wyznaczania celéw opieki (0-1 pkt.), umiejetnos¢ sporzadzania planu opieki (0-3 pkt.), umiejetnosc
realizacji i oceny

planu opieki (0-3 pkt.). Oceng pozytywna za opracowany na pismie ,,Proces pielggnowania” uzyskuje
student, ktory

otrzyma minimum 6 pkt. (60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. —4,0; 8,5-9 pkt. — 4,5;
9,5-10 pkt.—  5,0).
4). Zakres weryfikowanych efektow — KOD efektu: C.U36,C.U37,C.U38,C.U39,C.U40,
C.U42,C.U43,C.U44,C.U45.
Kryteria oceny projektu z zakresu promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej w srodowisku nauczania i
wychowania;
umiejetnos¢ rozpoznania probleméw zdrowotnych (0-3 pkt.), umiejetno$¢ wyznaczania celéw dziatania (0-
1 pkt.), umiejetno$¢ sporzadzania planu dziatania (0-3 pkt.), umiejetnos¢ realizacji zaplanowanych
dziatan- prezentacja programu (0-3 pkt.). Ocene pozytywng za opracowany w formie elektronicznej
,,Projekt” uzyskuje student, ktory
otrzyma minimum 6 pkt. (60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. — 4,0; 8,5-9 pkt. — 4,5;
9,5-10 pkt. —  5,0).

4. Forma i warunki zaliczenia praktyk zawodowych:

1). Zaliczenie na ocen¢ w semestrze II.

2). Frekwencja 100% ( praktyki zawodowe sa obowigzkowe — zgodnie z regulaminem studiéw i standardem
ksztalcenia).




3). Uzyskanie oceny pozytywnej, co najmniej dostatecznej z zadania realizowanego metoda ,,Procesu
pielegnowania” dla
wybranego pacjenta (przypadku klinicznego) udokumentowanego wg wzoru wydawanego przed
rozpoczeciem praktyk
zawodowych w Instytucie Ochrony Zdrowia (I0Z), w pokoju ,,Specjalisty w zakresie prac zwigzanych
z dydaktyka”
(na parterze budynku) lub dostepnego na stronach internetowych.
4). Zaliczy na oceng pozytywna, co najmniej dostateczng umiejetnosci wymienione w ,,Karcie
Umiejetnosci
ksztalcenia w zawodzie pielegniarki/pielegniarza” i ,,Dzienniku praktyk zawodowych”.
5). Oddanie przez studenta uzupetionej dokumentacji z praktyk zawodowych najpézniej do 25 wrzesnia
w pokoju
»Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka” (na parterze budynku) lub w innym terminie
wyznaczonym przez
te osobe.
Opis metody weryfikacji efektow ksztalcenia:

1). Student w czasie praktyk zawodowych wykonuje pod opicka opiekuna praktyk zadania praktyczne
($wiadczenia zdrowotne) powigzane z tresciami ksztalcenia, majace na celu ksztattowanie umiejetnosei

praktycznych,

polegajace w szczegdlnosci na: rozpoznawaniu potrzeb zdrowotnych pacjenta, rozpoznawaniu
problemow

pielegnacyjnych pacjenta, planowaniu i sprawowaniu opieki pielegnacyjnej nad pacjentem, realizacji
zlecen lekarskich

w procesie terapeutycznym, edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia. Opiekun praktyk sprawdza efekty
ksztalcenia

obserwujac studenta demonstrujacego umiejetno$¢ i ocenia poziom osiggnigcia efektu wedtug opisu

przedstawionego w tabeli ponize;j.

2). Kryteria oceny ,,Procesu pielegnowania”: umieje¢tnos$¢ stawiania diagnoz pielegniarskich (0-3 pkt.),
umieje¢tnosé

wyznaczania celow opieki (0-1 pkt.), umiejetno$¢ sporzadzania planu opieki (0-3 pkt.), umiejetnosé
realizacji i oceny

planu opieki (0-3 pkt.)
3). Ocene pozytywna za opracowany na pismie ,,Proces pielegnowania” uzyskuje student, ktory otrzyma
minimum

6 pkt.(60% na 100%) (6 pkt. — 3,0; 6,5 -7 pkt. — 3,5; 7,5-8 pkt. —4,0; 8,5-9 pkt. — 4,5; 9,5-10 pkt. — 5,0).
4).  Zakres  weryfikowanych efektow - KOD  efektu:C.U36,C.U37,C.U38,C.U39,C.U40,
C.U42,C.U43,C.U44,C.U45.

Ocena poziomu osiggniecia efektow ksztalcenia modulu/przedmiotu

Kategoria efektu IPoziom osiggniecia

ksztalcenia dla agnie

modutu/

przedmiotu
Niski Przecietny Wysoki Bardzo wysoki
(ocena: 2,0) (ocena: 3,5i3,0) |(ocena:4,5i4,0) (ocena:5,0)

Wiedza Student nie Student ma Student ma duzy Student ma
opanowat wiedzy |zadowalajacy zaséb [zasob wiedzy wyrdzniajacy
przekazanej wiedzy, przecigtne zasob wiedzy




w trakcie zajec 1
wiedzy

z literatury
podstawowej, ma
duze trudnosci

W zrozumieniu
tre$ci ksztatcenia.

zrozumienie tresci
lksztalcenia, co
pozwala mu na
rozpoznawanie
typowych
problemow.

i poprawne
zrozumienie tresci
ksztalcenia, co
pozwala mu na
rozpoznawanie
problemow.

i bezbtednie rozumie
tresci ksztalcenia,

co pozwala mu na
rozpoznawanie
ztozonych problemow.

nauczyciela.

Umiejetno$ci Zadania praktyczne [Zadania praktyczne [Zadania praktyczne |Zadania praktyczne
wykonuje wykonuje poprawniewykonuje dobrze wykonuje biegle
nieprawidlowo — |- nieznaczne bledy, |i jest samodzielny. i starannie,
robi bledy, ktore nie wplywajg jest samodzielny.
rozwigzuje zadania |na rezultaty pracy,

0 niewielkim woli pracowa¢ w
stopniu trudno$ci.  [grupie.

Kompetencje Student mato Student Student Student bardzo

spoteczne odpowiedzialny,  |odpowiedzialny, odpowiedzialny, odpowiedzialny,
bierny w czasie przy realizacji aktywny, Zaangazowany
zajec, zadan postawa bez uwag co do W czasie zajeé,
sq zastrzezenia co  [wyczekujaca — kompetencji bez zastrzezen co do
do kompetencji wymaga zachecenia [spotecznych. kompetencji
spotecznych. do pracy przez spotecznych.

Opis skali ocen:

Skala ocen opisowa i liczbowa zgodna z regulaminem studiéw, odpowiadajaca stopniom w systemie

ECTS:

A — bardzo dobry (5,0 — wyrdzniajgcy zasob wiedzy, umiejetnosci opanowane biegle, kompetencje
spoteczne bardzo wysokie — zaangazowany w czasie zaj¢¢. Student posiada wiedzg, umiejgtnoscei i
kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielggniarza, i
umozliwiajgce podjecie studidw drugiego stopnia.

B — plus dobry — 4,5 (wiedza bardzo duza, umiejetno$ci opanowane bardzo dobrze, kompetencje spoteczne
bardzo wysokie — student bardzo aktywny. Posiada wiedze, umiejetno$ci i kompetencje spoteczne
pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu pielggniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjgcie
studiow drugiego stopnia.

C — dobry — 4,0 (wiedza duza, umiejetnos$ci opanowane dobrze, kompetencje spoteczne wysokie —
aktywny. Student posiada wiedze¢, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne
wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego stopnia.

D — plus dostateczny — 3,5 (wiedza zadowalajaca, umiejetnosci opanowane przecigtnie, kompetencje
spoteczne $rednie). Student posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na
samodzielne wykonywanie zawodu pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studidw drugiego

stopnia.

E — dostateczny — 3,0 (wiedza zadowalajgca — z brakami, umiejetnosci opanowane przecigtnie — robi
btedy mato istotne, kompetencje spoteczne srednie — mata motywacja. Student posiada wiedzg,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne pozwalajace na samodzielne wykonywanie zawodu
pielegniarki/pielegniarza, i umozliwiajace podjecie studiow drugiego stopnia.

F — niedostateczny — 2,0 (wiedza niezadowalajgca — bardzo duze braki, umiejetnosci — nie opanowane w
sposob prawidtowy, kompetencje spoteczne niskie — uwagi. Braki: w wiedzy, w umiejetnosciach i w

kompetencjach spotecznych uniemozliwiajg samodzielne wykonywanie zawodu

pielggniarki/pielegniarza, i podjecie studiow drugiego stopnia.




Informacja o przewidywanej mozliwo$ci wykorzystania b-learningu (nauczanie mieszane)

Informacje dodatkowe (np. gdzie mozna zapoznac¢ si¢ z prezentacjami do zajeé, instrukcjami
do laboratorium, itp.).

»~Regulamin Studiow Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu” dostepny na stronach www.pwste.edu.pl

Dokumentacja obowiazujaca na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych dostepna u w pokoju
»Specjalisty w zakresie prac zwigzanych z dydaktyka” (na parterze budynku).

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/

odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imi¢ i nazwisko) (podpis, data)




TECHNOLOGIA INFORMACYJNA

I. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa przedmiotu (modutu) ksztalcenia

Technologia Informacyjna

Kod przedmiotu
(modutu):

P103

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek:

Instytut Ochrony Zdrowia

Nazwa kierunku studiéw i poziom ksztalcenia:

Pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia

Nazwa specjalnosci/specjalizacji:

Jezyk wyktadowy: Rodzaj modutu

polski ksztatcenia:

podstawowy

Rok studiow: 1 Semestr: |

Liczba punktéw ECTS zawarta | Data aktualizacji
sylabusa:

1.10.2018

w planie studiow: 2

Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za przedmiot:

Instytut Inzynierii Technicznej

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail

wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia:

Wioletta Szajnar, mgr., wioletta.szajnar@pwste.edu.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: | 30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modulu/przedmiotu ksztalcenia:

Program przedmiotu jest zgodny z wymaganiami ECDL (Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci

Komputerowych). W ramach ¢wiczen laboratoryjnych przekazywana jest podstawowa wiedza oraz

umieje¢tnosci praktyczne dotyczace najwazniejszych poje¢ informatyki, jej wybranych metod i narzedzi

sprzgtowych oraz programowych. Przedstawiane sg rdwniez zagadnienia bezpieczenstwa danych i systemow

informatycznych, ergonomii oraz wybrane prawne aspekty informatyki.




Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja):

znajomos¢ podstawowych aplikacji komputerowych oraz innych tresci technologii informacyjnej objetych

programem nauczania w szkole ponadgimnazjalnej w zakresie podstawowym

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych dla modutu ksztatcenia i

odniesienie do efektow ksztalcenia dla kierunku studiow.

UWAGA:

Dzielimy efekty ksztalcenia dla modutu (przedmiotu) na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji

spotecznych; kazdy modut (przedmiot) nie musi obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii efektow

ksztalcenia.

Symbol efektéw ksztatcenia

modutu*

Po zakonczeniu modutu (przedmiotu) i
potwierdzeniu osiggniccia efektow ksztalcenia

student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

Odniesienie do efektow
ksztalcenia dla kierunku

studiéw #

E_01

zna elementarng terminologie dotyczaca
uzytkowania komputerow, systemu operacyjnego,
réznych aplikacji, miedzy innymi: edytor tekstu,
arkusz kalkulacyjny, program do tworzenia
grafiki prezentacyjnej,

K_KO1

E_02

posiada wiedze z zakresu funkcjonowania
globalnej sieci internetowej, jest §wiadomy
zaréwno korzysci jak i zagrozen ptynacych z

Internetu,

K_KO01; K_KO03

Umiejetnosci - potrafi

E_03

student umie korzysta¢ z gtdéwnych elementow
systemu operacyjnego, zarzadza¢ oknami
aplikacji, plikami, folderami, a takze procesami
instalacji i deinstalcji oprogramowania. Jest
$wiadomy koniecznos$ci uzywania
oprogramowania antywirusowego, potrafi je
zainstalowa¢ i umiejetnie wykorzystywaé w celu

ochrony komputera i jego zasobow. Umie dobraé

K_KO1; K_U04;
K_U12




odpowiednie narzedzia informatyczne do

realizacji wlasnych zadan,

E_04

student umie zarzadzaé arkuszem, wprowadzac,
sortowac 1 kopiowa¢ dane, uzywac¢ dostepnych
funkcji oraz tworzy¢ wlasne formuty. Umie
wybraé typ, utworzy¢ i formatowaé wykres w
celu prawidtowego przekazania informacji.
Nabyte umiej¢tnosci pozwalaja na wykorzystanie
oprogramowania do przeprowadzania
powtarzalnych obliczen: przygotowania
budzetdéw, opracowywania prognoz, sporzadzania

wykresow i raportow finansowych,

K_KO01; K_U04

E_05

student umie zarzadzaé arkuszem, wprowadzac,
sortowac 1 kopiowac dane, uzywac dostepnych
funkcji oraz tworzy¢ wtasne formuly. Umie
wybraé typ, utworzy¢ i formatowac¢ wykres w
celu prawidtowego przekazania informacji.
Nabyte umiejetnosci pozwalaja na wykorzystanie
oprogramowania do przeprowadzania
powtarzalnych obliczen: przygotowania
budzetdéw, opracowywania prognoz, sporzadzania

wykresow i raportow finansowych,

K_KO01; K_U04;
K_U11

E_06

student posiada umiejetnosci pozwalajace na
uzycie technik graficznych jako efektywnego
srodka komunikacji, szeroko wykorzystywanego
w prezentowaniu informacji. Student umie
wprowadzac, edytowac oraz formatowac tekst w
prezentacjach, wstawiac oraz edytowac obrazy i
rysunki, wybrac¢ rodzaj, stworzy¢ i formatowac
wykres w celu przekazania w odpowiedni sposob
informacji, potrafi rozr6zni¢ sposob wyswietlania
prezentacji, dobra¢ uktad i wyglad slajdow,
zastosowac

animacje i rozne efekty przej$¢ oraz sprawdzic i
poprawi¢ zawarto$¢ prezentacji przed jej

koncowym wydrukiem i rozpowszechnieniem,

K_KO1; K_U04;
K_U12




E_07

student umie wykona¢ typowe zadania zwigzane z
przeszukiwaniem sieci, wypetniaé i wysytaé
formularze internetowe, zapisywacé strony
internetowe i pliki pobrane z sieci. Posiada
réwniez umiejetnos¢ postugiwania si¢ programem
poczty elektronicznej, umie redagowac, wysytac
wiadomos¢ z zatacznikami, odpowiadaé na

wiadomosci i przesylaé je dalej,

K_KO1; K_U04;
K_U11; K_U12

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

E_08

ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosci, rozumie potrzebe ciaglego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju

osobistego,

K_KO1

E_09

ma $wiadomos¢ roli 1 miejsca technologii
informacyjnej w procesie

dydaktycznym i samoksztatceniu oraz potrafi
sprosta¢ wymaganiom stawianymi przez

pracodawcow

K_KO01; K_KO05

E_10

odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do swojej
pracy, projektuje i wykonuje dziatania TI w
réznych srodowiskach i w roznych aspektach

pracy w zalezno$ci od potrze b.

K_KO01; K_K04

* kod modutu ksztalcenia,

# efekty ksztatcenia dla kierunku studiow (np. K W01, K_U01, ..)

W- wiedza, U- umiegjetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu ksztalcenia

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od modutu, liczba efektow ksztalcenia zawierata si¢ w przedziale: 4-7, ale s3 to

wartosci umowne.

TRESCI KSZTALCENIA I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW KSZTALCENIA MODULOWYCH

Tresci ksztalcenia (uszczegétowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé tj.

wyklad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

tresci

ksztalcenia

Symbol Opis tresci ksztalcenia Forma zaje¢ Liczba godzin

Odniesienie do efektow

ksztalcenia modulu

Laboratorium




TK-01

Uzytkowanie
komputeréw. System
operacyjny — ustawienia,
praca z ikonami, uzycie
okien; zarzadzanie
plikami — kopiowanie,
przenoszenie, usuwanie,
odzyskiwanie, szukanie,
programy narz¢dziowe —
kompresja i dekompresja
plikoéw, programy

antywirusowe,

E_01; E_03; E_08; E_09;
E_10;

TK-02

Edytor tekstu — Word.
Tworzenie i
modyfikowanie
dokumentu; operacje na
blokach tekstu; podziat
dokumentu na akapity,
sekcje, strony;
formatowanie stron,
naglowki, stopki,
numeracja stron,
kolumny tekstu; tabele;
szablony;
korespondencja seryjna;
Iaczenie i osadzanie
obiektow, obiekty
graficzne, wzory
matematyczne,
automatyzacja prac

redakcyjnych — szablony,

E_04; E_08; E_09; E_10;

TK-03

Arkusz kalkulacyjny-
Excel. Podstawowe
operacja w arkuszu,
obliczenia, formatowanie
danych; wykorzystanie
funkcji arkusza — pisanie
formul, graficzna
prezentacja funkcji,

sporzadzanie wykresow;

10

E_05; E_08; E_09; E_10;




adresowanie,
wykorzystanie arkusza
kalkulacyjnego w

réznorodnych zadaniach,

TK-04 Prezentacja — Power 6 E_06; E_08; E_09; E_10;
Point. Tworzenie
prezentacji,
uatrakcyjnianie
prezentacji,

upowszechnianie

prezentacji,
TK-05 Internet. Wyszukiwanie i 4 E_02; E_07; E_08; E_09;
pobieranie informacji, E_10;

przetwarzanie
informacji; komunikacja

w Internecie,

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa:

1. Golaszewski J., Informatyka w zarysie, wyd.: UWM, Olsztyn 2002.

2. Bobola D., tl. Swinoga M.: Word 2000 nie tylko dla ortow, wyd.: ,,Intersofland”,
Warszawa 2000.

3. Hart-Davis G., ABC Microsoft Orfice 2000. Professional, Warszawa 2004.

Literatura uzupelniajaca:

1. Trusewicz M., Internet od A do Z, wyd,: Mikom, Warszawa 2000

2. Kopertowska M., Word i Excel w biurze, wyd,: Mikom, Warszawa 1998.

3. Perry G., Poznaj Microsoft Office 2000 w 24 godziny, Warszawa 2000.

4. Gookin D., Poznaj Microsoft Windows 2000 Professional w 24 godziny, Warszawa
2000.

INFORMACJA O PRZEWIDYWANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA B-LEARNINGU

I11. INFORMACJE DODATKOWE




Odniesienie modutowych efektow ksztalcenia i tresci ksztatcenia do form zajeé i metod oceniania

Formy zaje¢ i metody o
) Metody weryfikacji
Symbol tresci dydaktyczne S
osiagnigcia
Symbol efektu ksztalcenia ksztalcenia prowadzenia zajec
. ) zatozonego
dla modutu realizowanych w trakcie | umozliwiajgce osiagniecie
modutowego efektu
zajecé zatozonych efektow
ksztalcenia #
ksztalcenia *
WIEDZA
E o1 TK_01, TK_02, TK_03, Kolokwium
- TK_04 wstepne
TK_05 Kolokwium
E 02
wstepne
UMIEJETNOSCI
Kolokwium po
zakonczeniu
E_03-E_06 TK_01-TK_04 kazdego dziatu
tematycznego,
prezentacja
Wykonanie
E 07 TK_05 ¢wiczenia na
zaliczenie
KOMPETENCJE SPOLECZNE
E 08-E_10 TK_01-TK_05 Zaliczenie koficowe

Metody weryfikacji osiagniecia zalozonego modulowego efektu ksztalcenia powinny by¢ zréznicowane w

zaleznoSci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetnosci i kompetencje

spoleczne.

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu roznych zroédet wiedzy

# np. egzamin ustny, test, prezentacja, projekt

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiggnigcia opisanych efektow

ksztalcenia.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci *

Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem

30




w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych 0
w uczelni (wg planu studiow)

Praca wlasna studenta # 30

SUMA GODZIN 60

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (punkty ECTS)

Liczba punktow ECTS *

Praca studenta wymagajaca

bezposredniego kontaktu 1
SUMARYCZNA z nauczycielem akademickim
LICZBA PUNKTOW Liczba punktéw ECTS
ECTSDLA przypisana praktykom

MODULU/PRZEDMIOT | zawodowym, jesli forma zajgé
U dla tego przedmiotu sa

praktyki zawodowe

Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zajeé, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie

wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zaj¢c, (5) przygotowanie do egzaminu,

KRYTERIA OCENIANIA | WYMAGANIA EGZAMINACYJNE

Np. Na oceng dostateczng student ma wiedzg i potrafi : zadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne, ale z licznymi btgdami (51-60%)

Na ocene dobrg student ma wiedze i potrafi: dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne (71-80%)

Na oceng bardzo dobra student ma wiedze i potrafi: znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
(na poziomie 91-100%)

Kryteria r6znicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektow ksztalcenia musza by¢:
precyzyjne i czytelne.

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu, data)
odpowiedzialnej za przedmiot, data)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imig i nazwisko) (podpis, data)



KOMUNIKACJA INTERPERSONALNA

L. INFORMACJE OGOLNE

Nazwa przedmiotu (modutu) ksztalcenia Kod przedmiotu
Komunikacja interpersonalna (modutu): F-38

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej kierunek: | Instytut Ochrony Zdrowia

Nazwa kierunku studidow i poziom ksztalcenia: | Pielegniarstwo, studia pierwszego stopnia

Nazwa specjalno$ci/specjalizacji:

Jezyk wyktadowy: Rodzaj modutu | Przedmioty ksztatcenia ogdlnego
polski, angielski ksztalcenia:
Rok studiow: 1 Semestr: 11 Liczba punktow ECTS zawarta | Data aktualizacji
w planie studiow: 2 sylabusa:
01.10.2017 r.
Instytut (Zaktad ) odpowiedzialny za przedmiot: Instytut Ochrony Zdrowia

Imig, nazwisko, tytul/stopien naukowy, adres e-mail | Witold Ostafinski
wyktadowcy (wyktadowcow)/prowadzacych zajecia: | prof. nzw. dr hab.
witoldostafinski@wp.pl

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: | 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: | 30 RAZEM:

II. INFORMACJE SZCZEGOLOWE

Cel (cele) modutu/przedmiotu ksztatcenia:

Student powinien:
e definiowa¢ teorie komunikacyjne,
e  opisa¢ procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego,
e opracowac wilasny plan budowania relacji interpersonalnych,
prowadzi¢ negocjacje.

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych (jesli obowiazuja): brak

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych dla modutu ksztatcenia i
odniesienie do efektow ksztatcenia dla kierunku studiow.

UWAGA:

Dzielimy efekty ksztatcenia dla modutu (przedmiotu) na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych; kazdy modut (przedmiot) nie musi obejmowac wszystkich trzech kategorii efektow ksztalcenia.




Symbol efektow
ksztalcenia modulu*

Po zakonczeniu modutu (przedmiotu) i
potwierdzeniu osiagnigcia efektow
ksztalcenia student w kategorii:

Wiedzy — zna i rozumie

Odniesienie do efektow
ksztalcenia dla kierunku studiow #

M37 01 — definiuje podstawowe pojgcia dotyczace B.W7

komunikowania interpersonalnego i
M37 02 spotecznego, B.W7

— wyjasnia prawidtowosci i zakldcenia
M37 03 procesow komunikowania interpersonalnego, | B. W7

— charakteryzuje podstawowe teorie

komunikacyjne.

Umiejetnosci - potrafi
rozpoznaje rozne sposoby komunikacji BU 10, BU 11

M37 04 interpersonalne;j,

— klasyfikuje umiejetnosci komunikowania
M37 05 sig,

— rozwiazuje sytuacje trudne i konfliktowe z BU 5
M37 06 pacjentem, BU 6, BU 12

— dyskutuje wiasnymi wypowiedziami i BU9, BU 13
M37 07 argumentami kompetencji.

Kompetencji spolecznych — jest gotéw do

M37 08 — pracuje w zespole przyjmujac w nim ré6zne | BU 12

role, uwzgledniajac warunki prawidlowe;j
komunikacji pielegniarki/pielegniarza —
pacjent oraz pielegniarki/pielgegniarza —
personel medyczny

* kod modutu ksztalcenia,

# efekty ksztalcenia dla kierunku studiow (np. K W01, K _UO01, ..)

W- wiedza, U- umiejetnosci, K- kompetencje spoteczne

01, 02...- numer efektu ksztatcenia

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od modutu, liczba efektow ksztalcenia zawierata si¢ w przedziale: 4-7, ale sg to

warto$ci umowne.

TRESCI KSZTALCENIA I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW KSZTALCENIA MODULOWYCH

Tresci ksztalcenia (uszczegétowione, zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajec tj.
wyklad, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

tresci
ksztalcenia

Symbol Opis tresci ksztalcenia Forma zajeé Liczba godzin Odniesienie do efektow

ksztalcenia modulu

¢wiczenia




TK-01

Komunikacja — definicje,
pojecia i rzeczywisto$é
spoteczna

Czym jest komunikacja?

Stacjonarne 0,5

M37 01

TK-02

Narzgdzia komunikacji i
ich wykorzystanie w
srodowisku medycznym

Stacjonarne 0,5

M37 01

TK-03

Retoryka jako sztuka
argumentacji i manipulacji

Wspblczesna teoria
argumentacji

Stacjonarne 2

M37_03

TK-04

Komunikacja a teoria
systemowa
Pragmatyczne aksjomaty
komunikacji

Od otwartego do
zamknigtego systemu
komunikacyjnego

Stacjonarne 2

M37_02

TK-05

Psychologiczne teorie
komunikacji

Trzy funkcje jezyka
wedhug Biihlera
Szesciofunkcyjny schemat
komunikacji — Karl H.
Delhews

Koncepcja ,,Ja” —
Delheees, Starir, Elis
Ogolna psychologia
komunikacji

Analiza transakcyjna
Programowanie
neurolingwistyczne NLP

Stacjonarne 3

M37_03

TK-06

Komunikacja a doradztwo

Funkcje doradztwa (10
tez)

Podstawy doradztwa i
prowadzenia rozméw

Autentycznos$¢ zachowan
doradcy

Metody prowadzenia
rozmow

Stacjonarne 2

M37_02

TK-07

Umiejetnosé
porozumiewania si¢ z
innymi — klucz do sukcesu
Na czym polega skuteczne
porozumiewanie si¢
Bledy jakie popetniamy,
komunikujac si¢ z innymi
Skutki wadliwej
komunikacji

Stacjonarne 1

M37_05

TK-08

Mowienie i stuchanie -
podstawowe umiejetnosci
komunikowania si¢
Efektywna ekspresja — jak
mowi¢, zeby inni nas
rozumieli i chcieli stuchaé

Stacjonarne 2

M37 07




Zasady i reguly
komunikacji werbalnej
Sztuka nawigzywania
pierwszego kontaktu
Stucha¢ i rozumie¢
pacjenta

Typowe btedy i bariery
zwigzane ze stuchaniem
pacjenta

TK-09

Komunikacja niewerbalna
Umiejetne uzywanie
mowy ciata w ré6znych
sytuacjach

Jak skutecznie
odczytywac gesty 1 jezyk
ciata

Autoprezentacja-
tworzenie okreslonego
wizerunku i sprawianie
odpowiedniego wrazenia

Stacjonarne 2

M37_04, M37_05

TK-10

Wplyw spoteczny w
komunikacji
interpersonalne;j
Podstawowe techniki
wptywu spolecznego — jak
wptywac na innych, jak
inni wptywaja na nas

Jak sprawi¢, by nasi
pacjenci zrobili to na
czym nam zalezy

Stacjonarne 2

M37_01, M37_04

TK-11

Przekonywanie i
perswazja

Czym sg postawy i jak
wplywaja na nasze
zachowanie

Jak skutecznie wptywaé
na zmian¢ cudzych postaw
Cechy komunikatow
perswazyjnych

Dyskusja — trudna sztuka

Stacjonarne 2

M37_07, M37_04

TK-12

Asertywnos$¢ — w zgodzie
z soba i w dobrych
stosunkach z innymi
Zamiast placzu, krzyku i
zto$ci — techniki
zachowan asertywnych
Jak nie poddac sig¢
mobbingowi, ponizaniu i
wykorzystywaniu?
Wyrazanie krytyki,
niezadowolenia i gniewu
Radzenie sobie z
nie$miato$cig i
zaklopotaniem

Stacjonarne 3

M37_06, M37_04




Radzenie sobie w
sytuacjach trudnych i
konfliktowych

Radzenie sobie w
rozmowie z trudnym
pacjentem -
komunikowanie w sytuacji
kryzysowej

Panowanie nad emocjami
Techniki rozwigzywania
konfliktow

TK-13 Stacjonarne 2 M37_06

Roéznice w komunikacji
Czy mezezyzni i kobiety
komunikujg si¢ inaczej?
Dlaczego nie mozemy si¢
TK-14 porozumie¢? O réznicach Stacjonarne 1 M37 04
ptciowych w komunikacji
Roznice kulturowe w
rozpoznawaniu emocji i w
komunikacji niewerbalne;j

Skuteczna komunikacja na
co dzien

Jak dzieki usprawnieniu
komunikacji wychodzié
zwycigsko z codziennych
TK-15 sytuacji? Stacjonarne 1 M37 04
Skuteczna
pielegniarka/pielegniarz.
Korespondencja i poczta
elektroniczna bez
uchybien

Wywieranie wptywu na
ludzi

Strategie wywierania
wplywu na innych Stacjonarne 3
Komunikacja w grupie -
savoir-vivre

Rozmowa — wywiad

TK-16 M37 08

Zachowania
komunikacyjne
pielegniarek/pielegniarzy
TK-17 w konwersacjach z Stacjonarne 1 M37 08
pacjentami i personelem
medycznym

ZALECANA LITERATURA (w tym pozycje w jezyku obcym)

Literatura podstawowa przedmiotu (powinna by¢ dostepna dla studenta w uczelnianej bibliotece):
Retter H., Komunikacja codzienna w pedagogice, Gdansk 2005.
Sztejnberg A., Komunikacyjne srodowisko nauczania i uczenia sig, Wroctaw 2006.
Dobek-Ostrowska B., Podstawy komunikowania spotecznego, Wroctaw 2004.
Golka M., Bariery w komunikowaniu i spoteczenstwo (dez)informacyjne, Warszawa 2008.
Stewart J., Mosty zamiast murow: o komunikowaniu sie miedzy ludzmi, Warszawa 2002.
Fiske J., Wprowadzenie do badan nad komunikowaniem, Wroctaw 2003.
Hartley P., Komunikowanie interpersonalne, Wroctaw 2006.
Liberman D. J., Sztuka rozwigzywania konfliktow: jak porozumiec si¢ w kazdej sytuacji, Gdansk 2005.




Morreale S.P., Komunikacja migdzy ludzmi: motywacja, wiedza i umiejetnosci, Warszawa 2007.
Sujak E., ABC psychologii komunikacji, Krakow 2006.
Thiel E., Mowa ciata zdradzi wigcej niz tysigc stow, Wroctaw 2010.

Literatura uzupelniajaca przedmiotu:
Beniok H., Sztuka komunikowania sie, negocjacji i rozwigzywania konfliktow, Katowice 2005.
Collins A., Mowa ciata. Co znaczg nasze gesty, Warszawa 2002.

Condrill J., 101 najlepszych sposobow komunikowania sig, Warszawa 2006.

Degen U., Sztuka nawigzywania pierwszego kontaktu, Gdansk 2005.

Tierney E., Doskonalenie migdzyludzkiej komunikacji na 101 sposobow, Krakow 2000.
Tokarz M., Argumentacja, perswazja, manipulacja, Gdansk 2006.

Wojcik K., Wiarygodny dialog z otoczeniem, Warszawa 2005.

INFORMACJA O PRZEWIDY WANEJ MOZLIWOSCI WYKORZY STANIA B-LEARNINGU

brak

INFORMACJA O PRZEWIDY WANEJ MOZLIWOSCI WYKORZYSTANIA E-LEARNINGU

Strona internetowa, sekretariat Instytutu, prowadzacy zajecia

III. INFORM

ACJE DODATKOWE

Odniesienie modulowych efektow ksztatcenia i tresci ksztatcenia do form zajg¢ i metod oceniania

smbuluic | T e ody [ Mol e
Symbol efektu ksztatcenia ycaty e agnie
. . prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace zatozonego
ksztatcenia dla modutu realizowanych w S oniecie zalos b efekts dut fek
trakcie zajo¢ osiagniecie zatozonych efektow | modutowego efektu
ksztalcenia * ksztalcenia #
WIEDZA
Metody poszukujace:
M37_01 TK_01, TK 02, TK_10 | SWiczeniaopartena - zaliczenie ustne
- - - - wykorzystaniu zrodet wiedzy,
dyskusja okraglego stotu.
Metody poszukujace:
M37_02 TK 04, TK 06 Cwiczenia oparFe na zaliczenie ustne
- - wykorzystaniu zrodet wiedzy,
dyskusja okragtego stotu.
Metody poszukujace:
M37 03 Cwiczenia oparte na
- TK 03, TK 05 wykorzystaniu zrodet wiedzy, zaliczenie ustne
dyskusja okragtego stotu.
UMIEJETNOSCI
Metody i
M37_04 TK_09,TK_I0, wykorz stanri)u zrddel wiedz wlasnego
TK 12, TK 14, TK_15 | WY<or2y Y projektu
- - - dyskusja okraglego stotu, studium . .
komunikacyjnego
przypadku.
wykonanie
M37 05 . wlasnego
TK 07, TK 09 Dyskusja panelowa projekiu
komunikacyjnego
I\’/Ietlody poszukuj ace: wykonanie
M37 06 Cwiczenia oparte na wlasnego
- TK 12, TK 13 wykorzystaniu zrodet wiedzy, roiektu
dyskusja okragtego stotu, studium projext .
komunikacyjnego
przypadku.




wykonanie

M37 07 TK 08, TK 11 Dyskus;j a.oquglego stplu, Wlagnego

- - metoda gier symulacyjnych projektu
komunikacyjnego
KOMPETENCJE SPOLECZNE

wykonanie

M37_08 TK 16, TK 17 Metoda eksponujaca: pokaz Wiagnego
projektu
komunikacyjnego

Metody weryfikacji osiagni¢cia zatozonego modutowego efektu ksztatcenia powinny by¢ zréznicowane w
zaleznosci od kategorii, tj. inne dla kategorii wiedza i inne dla kategorii umiejetno$ci i kompetencje spoteczne.

* np. wyklad podajacy, wyktad problemowy, ¢wiczenia oparte na wykorzystaniu réznych zrodet wiedzy
# np. egzamin ustny, test, prezentacja

Zaleca si¢ podanie przyktadowych zadan (pytan) stuzacych weryfikacji osiagniecia opisanych efektow
ksztalcenia.

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (godziny)

. Srednia liczba godzin na zrealizowanie
Forma aktywnosci o
aktywnosci
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem Stacjonarne 30 godzin ¢wiczen
w tym liczba godzin z praktyk zawodowych realizowanych
w uczelni (wg planu studiow)
Praca wlasna studenta # 6
Przygotowanie do zaliczenia 18
SUMA GODZIN 54
Obcigzenie pracg studenta (punkty ECTS)
Praca studenta
wymagajaca
bezposredniego |
kontaktu z
nauczycielem
SUMARYCZNA LICZBA akademickim
PUNKTOW ECTS DLA Liczba punktow ECTS 2
MODULU/PRZEDMIOTU przypisana praktykom
zawodowym, jesli
forma zajec dla tego
przedmiotu sg praktyki
zawodowe
Praca wlasna studenta 1

* godziny lekcyjne, czyli 1 godz. oznacza 45 min.
# przyktadowe formy aktywnosci: (1) przygotowanie do zaje¢, (2) opracowanie wynikow, (3) czytanie
wskazanej literatury, (4) napisanie raportu z zajec, (5) przygotowanie do egzaminu,...

KRYTERIA OCENIANIA WYMAGANIA EGZAMINACYJINE

100% - bdb, 85% - + db, 70% - db 55% - + dst, 50% +1pkt — dst.

bdb - powyzej 90% - do 100% poprawnych odpowiedzi, znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoleczne,

+ db - powyzej 80% - do 90% poprawnych odpowiedzi, bardzo dobra wiedza, umiejegtnosci i kompetencje
spoleczne,

db - powyzej 60% - do 80 % poprawnych odpowiedzi, dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoleczne,




+dst - powyzej 50% - do 60 % poprawnych odpowiedzi, zadawalajaca wiedza, umiejetnosei i kompetencje
spoteczne,

dst - powyzej 30% - do 50 % poprawnych odpowiedzi, dopuszczajaca wiedza, umiejgtnoscei i kompetencje
spoteczne,

ndst - do 30% poprawnych odpowiedzi, niezadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Ocena stopnia osiggniecia zalozonego efektu (uwzgledni¢ ocene diagnozujaca, formujaca i
podsumowujaca):

Ocena formujaca — dyskusja podczas ¢wiczen, sprawdzanie umiejetnosci podczas ¢wiczen.
Ocena podsumowujaca — zaliczenie w formie ustnej - ocena

z wlasnego projektu komunikacyjnego

Kryteria réznicowania ocen w powiazaniu ze stopniem realizacji efektéw ksztalcenia musza by¢:
precyzyjne i czytelne.

(podpis osoby (podpis Dyrektora Instytutu/)
odpowiedzialnej za przedmiot) Kierownika jednostki organizacyjnej)

Podpis przewodniczacego Komisji Dydaktycznej/kierownika Zakladu:

(imig¢ i nazwisko) (podpis, data)




