Tabela umozliwiajaca obliczenie wskaznika o nazwie
»Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow”

Liczba punktéw ECTS
= LICZBA GODZIN DYDAKTYCZNYCH preypisana zajeciom
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g praktyczne*
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1 Technologia informacyjna Zal 30 - - 30 - - - - - 2 0,0 2,0
2 Jezyk obcy specjalistyczny Zal 30 - - - - - - 30 - 2 0,0 2,0
3 Rachunkowo$¢ E 75 15 30 - 30 - - - 6 1,2 4,8
4 Analiza finansowa E 45 15 - 15 15 - - - - 4 1,3 2,7
5 Rachunkowos$¢ finansowa E 75 15 30 - 30 - - - - 5 1,0 4,0
6 Rachunkowo$¢ budzetowa E 30 15 - 15 - - - - - 3 1,5 1,5
7 Rachunkowo§g w matych i Srednich przedsiebiorstwach/ E 30 15 ) 15 ) ) ) ) ) 3 15 15
Rachunkowos$¢ podatkowa
8 Ubezpieczenia E 45 15 15 - 15 - - - - 5 1,7 3,3
9 M|¢QZynarodowe standardy rachupkowosm/ Zal 45 15 ) 30 ) ) ) ) ) 4 13 27
Krajowe standardy rachunkowo$ci
Podatki/
10 System podatkowy Zal 30 15 15 - - - - - - 1,0 1,0
11 Zaawansowana rachunkowos¢ finansowa E 45 15 - 15 15 - - - - 4 1,3 2,7
12 Zarzadzanie kapitatami w przedsigbiorstwie/ E 45 15 30 ) } ) ) 3 ) 13 2.7
Przedsiebiorstwo na rynku finansowym
13 Anallzg op+acaInQSC| mwest.ycp/. E 45 15 ) 15 15 ) ) ) ) 4 1.3 27
Financial evaluation of tangible investments
14 Sprawozdawczgsc_ flnan_sowa/ E 30 15 ) 15 ) ) ) ) ) 3 15 15
Audyt w przedsiebiorstwie
15 Controll!ng w zarz_eldzamu przedsiebiorstwem/ Zal 30 15 15 ) ) ) ) ) ) 2 1.0 1.0
Controlling funkcyjny
16 | Flanowanie finansowe/ E 30 15 . 15 . i . : : 3 15 | 15
Budzetowanie finansowe
17 Metody blad’arj rynkgwych w sektorze us+ulg finansowych/ E 30 15 ) 15 ) ) ) ) ) 3 15 15
Badania iloSciowe i jakosciowe na rynku finansowym
18 Rachunek kosztéw E 45 15 - 30 - - - - - 4 1,3 2,7
19 Controlling operacyjny w przedsiebiorstwie E 30 15 - 15 - - - - - 3 1,5 1,5
20 Rachunkowos$¢ zarzadcza E 30 15 - 15 - - - - - 3 1,5 1,5
21 Zarzqdzan!e warltosma lprzed3|e,b|orstwa/ E 45 15 ) 30 ) ) ) ) ) 4 13 27
Zarzgdzanie projektami
22 | Symulacje biznesowe/ Zal 30 - . - 30 - . . . 3 00 | 30
Business Intelligence
23 | Sontroling strategiczny/ Zal 30 15 15 : : : : : : 2 10 | 10
Strategie w biznesie
24 Systemy informatyczne w rachunkowo$ci Zal 60 - - - 60 - - - - 6 0,0 6,0
25 Seminarium dyplomowe Zal 60 - - - - - 60 - - 5 0,0 5,0
26 Praca dyplomowa Zal - - - - - - - - - 5 0,0 50
27 Praktyka zawodowa zewnetrzna Zal 720 - - - - 720 - - - 29 0,0 29,0
RAZEM 1740,0 300,0 150,0 240,0 210,0 720,0 119,0 26,7 96,3
%ECTS 15% 54%

* zaleca sie wyliczenie wskaznika o nazwie , Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne” z wytgczeniem wyktadow

Liczbe punktéw ECTS przypadajgcych na wyktady i pozostate formy zaje¢ obliczono w nastepujacy sposéb:

- liczbe punktow ECTS przypadajgcych na wyktady: wskaznik udziatu liczby godzin przypadajgcych na wyktady (jesli wystepujg) pomnozono przez liczbe punktéw ECTS dla zajed,

- liczbe punktow ECTS przypadajgcych na pozostate formy zajeé: od ogdlnej liczby punktéw ECTS dla zaje¢ odjeto liczbe punktéw ECTS przypadajgcych na wyktady obliczone w powyizszy sposéb,



