pwste /

PANSTWOWA
WYZSZA SZKOEA
TECHNICZNO
EKONOMICZNA

Panstwowa Wyzsza Szkola
Techniczno-Ekonomiczna

im. ks. Bronislawa Markiewicza
w Jaroslawiu

PROGRAM STUDIOW

Instytut Humanistyczny
Kierunek studiow: Psychologia
Poziom: jednolite studia magisterskie

Rok akademicki: 2022/2023

Strona 1z 239



1. Charakterystyka kierunku

1.1. Informacje podstawowe

Nazwa kierunku studiow

psychologia

absolwentom

Poziom jednolite studia magisterskie
Profil praktyczny

Forma studiow stacjonarne

Tytul zawodowy nadawany magister

1.2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin oraz dyscyplin naukowych,
do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia si¢

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy udziat
efektow uczenia si¢
nauk spotecznych psychologia, 78 %
pedagogika, 12 %
nauki prawne, 6 %
nauki socjologiczne 2%
nauk medycznych i nauk nauki o zdrowiu 2%
o zdrowiu

Dyscyplina wiodaca:

Psychologia

.................................................................................................

1.3. Ogoélne informacje zwigzane z programem studiow

Charakterystyka kierunku studiow

Kierunek Psychologia- 5 letnie studia magisterskie o profilu praktycznym. Zajecia
odbywaja si¢ w trybie stacjonarnym. Nastawione sg na ksztalcenie o charakterze ogdlnym ze
szczegblnym uwzglednieniem kwestii zwigzanych z pomocg psychologiczng. Studenci
kierunku zdobywaja szeroka wiedza zaréwno teoretyczng jak i do§wiadczenie praktyczne
dotyczace przedmiotowych zjawisk, a takze maja mozliwo§¢ wykorzystania jej w procesie
nabywania umiej¢tnosci udzielania profesjonalnego wsparcia 1 pomocy psychologiczne;.
Studia psychologiczne skierowane sg do 0séb zainteresowanych ludzkimi zachowaniami, ich

podtozem psychicznym, uwarunkowaniami biologicznymi oraz spolecznymi, a takze
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mechanizmami pozwalajagcymi je wyjasni¢. Studia oferujg miedzy innymi wiedze¢ z zakresu
psychologii  ogblnej, psychologii  spolecznej, psychologii rozwoju czlowieka
1 psychopatologii. Daja ponadto solidne przygotowanie warsztatowe umozliwiajgce
zaplanowanie 1 przeprowadzenie wilasnych badan naukowych oraz procesu diagnozy
psychologicznej.  Student zdobywa umiejetnosci rozpoznawania indywidualnych
1 spolecznych zjawisk psychologicznych, a takze niesienia pomocy innym oraz planowania
interwencji psychologicznej. Studia psychologiczne dostarczaja ponadto wiedzy z zakresu
szeregu przedmiotow uzupehiajacych (filozofia, socjologia, biologiczne podstawy
zachowania, logika, psychiatria) oraz wybranych indywidualnie przedmiotow fakultatywnych
odnoszacych  si¢  migdzy innymi do  nowych trendéw 1 kierunkow
w psychologii, wychodzacych poza kanon podstawowy (np. Trening indywidualny Gestalt,
Trening grupowy).

Koncepcja ksztalcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku psychologia zaktada, iz absolwent 5-letnich
jednolitych studiow magisterskich kierunku ,,psychologia” dysponuje szeroka i w wybranych
zakresach poglgbiona wiedza teoretyczng 1 umiej¢tnosciami jej wykorzystania
w rozwigzywaniu ztozonych problemow praktycznych z zakresu psychologii. W szczegolnosci
zna miejsce psychologii wsrod innych dziedzin nauki (spotecznych, humanistycznych, nauk
medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej), zna dorobek subdyscyplin
psychologicznych, rodzaje wigzi spotecznych i rzadzace nimi prawidlowosci, przebieg
rozwoju cztowieka w cyklu zycia (w aspekcie biologicznym, psychicznym oraz spotecznym)
oraz sposoby funkcjonowania i mechanizmy dziatania w r6znych srodowiskach. Wie, na czym
polegaja badania psychologiczne, z jakich etapow postepowania badawczego si¢ skladaja,
jakie czynniki wptywaja na traftno$¢ i rzetelnos¢ badan naukowych oraz relacje badacz — osoba
badana. Jest uwaznym obserwatorem, potrafi trafnie interpretowac i wyjasnia¢ mechanizmy
psychologiczne oraz wzajemne relacje migdzy nimi. Potrafi udzieli¢ pomocy psychologiczne;j
w roznych, takze nieprzewidywalnych sytuacjach jednostkowych i spotecznych, zna i potrafi
korzysta¢ z ro6znych metod i technik badania psychologicznego.

Absolwent kierunku psychologia posiada szczegdlne kompetencje spoleczne,
wrazliwo$¢ 1 predyspozycje do pracy, tak z jednostka, jak 1 grupg w obszarach wymagajacych
pomocy. Jest odpowiedzialny i zaangazowany w rzetelne i etyczne projektowanie, planowanie

1 realizowanie dziatan psychologicznych. Rozumie rol¢ i znaczenie wiedzy w pracy
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psychologa, potrzebe ciaglego doksztatcania zawodowego, jest przekonany o koniecznosci i
wadze przestrzegania zasad etyki zawodowej, prawidtowo identyfikuje problemy moralne i
dylematy etyczne zwigzane z wilasng i cudzg praca. Ponadto, charakteryzuje si¢ postawa
akceptacji 1 przestrzegania praw czlowieka oraz wrazliwo$ci na problemy i1 zjawiska

spoleczne, z duza dbatoscig o bezpieczenstwo swoje, klientoéw 1 wspotpracownikow.

Cele ksztalcenia
Studia na kierunku Psychologia maja na celu ksztalcenie o charakterze ogdlnym ze

szczegblnym nastawieniem na kwestie zwigzane z opisem 1 wyjasnieniem zachowan
w wymiarze indywidualnym i spolecznym. Podstawowym celem ksztalcenia studentow na
kierunku Psychologia jest organizacja wiedzy i umiejetnosci w zakresie rozpoznawania,
analizowania 1 nazywania zjawisk psychologicznych oraz planowania, organizowania,
realizacji 1 oceny skutkéw roznych form pomocy psychologicznej. Ksztatcenie na kierunku
Psychologia reguluje Ustawa z dnia 8 czerwca 2001 r., o zawodzie psychologa
1 samorzadzie zawodowym psychologow. Studia na przedmiotowym kierunku umozliwiajg
studentowi przyswojenie wiedzy z innych, nie tylko $cisle ,,psychologicznych” przedmiotow.
Umozliwia to przygotowanie absolwentow do rozumienia zlozono$ci $wiata
1 ludzi, spelniania oczekiwah roznej kategorii pacjentow/klientoéw/pracodawcow oraz
podejmowania dziatan pomocowych w réznych obszarach praktyki spolecznej Absolwent
studiow psychologicznych posiada gruntowng wiedze teoretyczng, obejmujgcg podstawowe
dzialy psychologii oraz dyscypliny pokrewne. Absolwent posiada umiejetno$¢ planowania
1 przeprowadzania badan empirycznych, konstruowania diagnostycznych narzg¢dzi
psychologicznych oraz analizowania wynikow badan. Potrafi wykorzystywaé wiedze
z zakresu teorii 1 metodologii badan w praktyce psychologicznej. Wyposazony zostaje za
kazdym razem do wymiaru etycznego wykonywanego zawodu. Absolwent zdobywa
wyksztatcenie przydatne w pracy psychologa, jak rowniez w kazdej pracy wymagajacej
kontaktu z ludzmi. Wiedza 1 umiejetnosci psychologiczne znajdujg zastosowanie w wielu
obszarach zawodowych takich jak: marketing 1 PR, zarzadzanie ludzmi, szkolenia, badania
rynku, terapia, psychoedukacja i psychoprofilaktyka, mediacje, praca na rzecz wymiaru
sprawiedliwosci, policji 1 wigziennictwa, interwencje Srodowiskowe i kryzysowe, czy o$wiata
1 wychowanie. Charakter zawodu psychologa obliguje dodatkowo do ksztalcenia
ustawicznego, przez caly okres aktywnosci zawodowej. Absolwent kierunku psychologia

przygotowany jest do pracy w charakterze diagnosty, orzecznika i interwenta w poradniach
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psychologiczno — pedagogicznych, w poradniach zdrowia psychicznego, szpitalach,
placowkach oswiatowych 1 pomocy spotecznej. Moze udziela¢ wsparcia psychologicznego
1 rozpoczac¢ ksztatcenie w szkole psychoterapeutyczne;.

Ogolne cele ksztalcenia zaktadajg : ksztalcenie umiejgtnosci diagnozowania problemow
psychologicznych u jednostek i grup w $rodowiskach ich zycia przy zastosowaniu
odpowiednich metod narzedzi i technik diagnostycznych; ksztatcenie w zakresie formutowania
prostych narzedzi diagnostycznych na potrzeby praktyki psychologicznej oraz umiejgtnosci
analizowania ich wynikéw, wprowadzenie do wymagan wynikajacych ze standardéw
etycznych zawartych w Kodeksie etycznym Psychologa i innych stosownych dokumentach.
Podstawowym celem ksztalcenia studentéw na kierunku Psychologia jest organizacja wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie rozpoznawania, analizowania i nazywania zjawisk psychologicznych
oraz planowania, organizowania, realizacji i oceny skutkow réznych form pomocy
psychologicznej] w zakresie rozwigzywania problemoéw psychologicznych o charakterze
jednostkowym 1 spotecznym.

Studia na kierunku Psychologia sprzyjaja rozwojowi osobistemu studenta oraz
przygotowuja go przede wszystkim do praktycznego wykonywania zawodu psychologa.
Zajecia obligatoryjne obejmuja podstawowe dzialy psychologii, a zajgcia fakultatywne
pozwalaja na rozwijanie indywidualnych zainteresowan. Studenci konczacy jednolite studia
magisterskie dysponuja szerokg wiedzg z psychologii ogdlnej, poglebiong o wybrany obszar
psychologii, np. spotecznej, ekonomicznej, biznesowej, wychowawczej, klinicznej dziecka,
rodziny, cztowieka dorostego. Absolwenci kierunku otrzymuja tytul zawodowy magistra
psychologii. Ksztalcenie na kierunku ,psychologia” ma charakter dwuobszarowy,
z wyrazng przewaga nauk spotecznych (okoto 85%) 1 nauk medycznych , nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej (15%). Studia na kierunku psychologia sa nastawione na ksztatcenie
przygotowujace do wykonywania zawodu psychologa zorientowane na osigganie umiejetnosci
praktycznych zwigzanych ze $rodowiskiem pracy zawodowej psychologa i jednocze$nie na
umiejetnos¢ wykorzystania nabytej, poglebionej wiedzy z zakresu psychologii. Studia sktadaja
si¢ z dwodch czegéci. Pierwsza obejmuje semestry od 1 do 6, w ktérych — na zajeciach w
wiekszosci obligatoryjnych — studenci zdobywaja wiedze dotyczaca podstaw psychologii i
wiedze umozliwiajgcg analizowanie 1 wyjasnianie zachowan indywidualnych 1 spotecznych.
Dla znacznej wigkszosci wykladow przewidziane sg rowniez ¢wiczenia, ktére umozliwiajg
nabycie okreslonych umiejetnosci. Z kolei przedmioty ogdlnouczelniane, oferowane jako

zajecia fakultatywne, umozliwiaja z jednej strony poszerzenie wiedzy o interesujgce
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zagadnienia, zapewniajac przy tym z drugiej strony oferowanie w nich tresci okreslajacych tto
socjologiczne, medyczne, spoteczne warunkujgce zachowania jednostek i spotecznosci. Druga
cze$¢ studiow (semestry 7-10), obejmuje wyspecjalizowane ksztalcenie kierunkowe
obejmujace aspekty metodologiczne badan psychologicznych oraz poszczegdlne rodzaje
psychologii oraz w zakresie wybranej specjalnosci. Wszystkie moduty tworza spdjna i
logicznie uporzadkowang cato$¢ merytoryczng, pozwalajaca absolwentowi osiggnac
zdefiniowane kierunkowe efekty ksztatcenia. Tresci programowe zostaly skonstruowane w
sposob, ktory umozliwia absolwentowi zdobycie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji

umozliwiajacych wykonywanie podstawowych zadan w zawodzie psychologa.
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2. Efekty uczenia si¢

Efekty uczenia si¢ zaktadane dla praktyki sa zgodne z efektami uczenia si¢ przypisanymi do pozostatych zajec¢. Ponizej przedstawiona zostata
stosowna tabela efektow uczenia si¢ w kategoriach: wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych w odniesieniu do poziomu i profilu kierunku
studiow:
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Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy — zna i rozumie

Odniesienie do efektow uczenia sie
dla
okreslonego
kierunku studiéw, poziomu i
profilu

Wiedzg na temat przedmiotu, metodologii i celow psychologii oraz jej subdyscyplin.

K_W09; K W18

Ma wiedz¢ dotyczaca spoteczno — kulturowych podstaw zachowania czlowieka i relacji spolecznych,
funkcjonowania grup spotecznych, wptywu spotecznego, ksztalttowania si¢ postaw. K WI3
Student ma poglebiona wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia w roznych kontekstach spotecznych
oraz czynnikow stymulujgcych lub utrudniajacych ten proces.

K W14
Student ma uporzadkowang wiedze na temat réoznego rodzaju zaburzen funkcjonowania jednostki i metod ich
diagnozowania; zna koncepcje wyjasniajagce powstawania i utrzymywanie si¢ tych zaburzen oraz rézne formy
udzielania pomocy psychologiczne;j K W04
Student zna etapy i zasady realizowania procesu diagnostycznego oraz formy interpretacji uzyskanych wynikow.

K W09, K W18
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Student ma wiedz¢ na temat sposobow diagnozowania i projektowania pracy z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych (SPE).

W zakresie umiejetnosci

K_WI19

W zakresie zleconych zadan student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu psychologii oraz
powigzanych z nig dyscyplin do analizowania i interpretowania ludzkich zachowan, potrafi wskaza¢ i opisac
uwarunkowania roznych zachowan cztowieka oraz funkcjonowania okreslonych grup spolecznych i organizacji,
postugujac si¢ wybranymi podejs$ciami teoretycznymi.

K_U03

Student potrafi zaplanowac¢ oraz przeprowadzi¢ proces diagnostyczny dotyczgcy wybranych sfer funkcjonowania
cztowieka, jakos$ci srodowiska spolecznego i organizacji oraz wskazaé ograniczenia przeprowadzonej diagnozy a
takze wskaza¢ kierunku dalszych oddziatywan psychologicznych.

K_U01,K_U17

Student wskazuje kierunku i sposoby optymalizacji funkcjonowania grup spotecznych i organizacji oraz
opracowywania interwencji wobec 0sob z grup ryzyka zaburzen funkcjonowania we wskazanych kontekstach
srodowiskowych i zyciowych.

K_U05

Student analizuje przyczyny i zrodla zachowan cztowieka oraz przewiduje ich konsekwencje zdrowotne i
spoteczne we wskazanych przypadkach.

K_U08, K _U18

Student projektuje prace dydaktyczno — wychowawczg wspomagajaca rozwdj dziecka ze SPE.

K_U17

Student potrafi zaplanowac oraz przeprowadzi¢ proces diagnostyczny dotyczacy wybranych sfer funkcjonowania
cztowieka, jakos$ci Srodowiska spotecznego i1 organizacji oraz wskaza¢ ograniczenia przeprowadzonej diagnozy.

K_U06, K_U08
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W zakresie kompetencji spolecznych:

Student uzupetnia swoja wiedze 1 umiejgtnosci odpowiednio do zleconych zadan, wykazuje gotowos¢ do K K04
podejmowania nowych dziatan i zwigkszania kompetencji zwigzanych z pracg psychologa w ré6znych

obszarach.

Student ma $wiadomos$¢ znaczenia sfery psychicznej cztowieka, posiada przekonanie o potrzebie K K01
wspierania jednostek i grup w aspekcie ich kompetencji psychospotecznych.

Student przyjmuje postawe szacunku wobec 0sob o réznych potrzebach w zakresie roznych form pomocy K K02
psychologicznej; okazuje zrozumienie dla sytuacji ludzi z r6znymi problemami i trudno$ciami

Student ma $§wiadomos$¢ specyfiki relacji interpersonalnej w sytuacji pomocy psychologicznej dba o K K04
prawidtowy przebieg zleconej mu diagnozy i interwencji psychologiczne;j.

Student stosuje si¢ do norm i zasad etycznych w procesie diagnostycznym. K K02
Student uzupetnia swoja wiedze oraz umiejetnosci pedagogiczne, wykazuje gotowos¢ do podejmowania K K01

nowych dziatan i rozwijania warsztatu pracy.
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3. Matryca pokrycia efektéw uczenia si¢ okreslonych dla kierunku studiow

Symbol efektu uczenia si¢
(W1 W2 [W3 W4 WS W6 W7 W8 W9 W10 |WIl [WI12 W13 |WI4 WIS |Wi6 W17 |WI8 |WI9 [W20 W21 |w22 |w23 [w24 |w25 |w26 (Ul fU2 U3 |u4 |US fue |U7 Us |u9 |Ul0 JUll JUl2 JUI3 Jul4 fuls fule fUl7 JUIS |KI |K2 |K3 |K4
. Nazwa zajeé
1. Jezyk obey- jezyk angielski X X X
2. Technologia informacyjna X X X
3. Wychowanie fizyczne X X X
4. Jezyk obcy specjalistyczny /ang/ X X X
5. Socjologia /ang/ X X X
6. Kultura bycia i j¢zyka S X X X
7. Komunikacja interpersonalna X X X
8. Ochrona wilasnosci intelektualnej X X X X
Autoprezentacja i wystapienia publiczne X X X X

Symbol efektu uczenia sie¢
., (W1 W2 W3 w4 w5 |we W7 W8 W9 W10 W1l W12 |WI3 |WI4 WIS |WI6 W17 |WI8 [WI9 w20 w21 |w22 |W23 w24 |w25 |W26 |ul |u2 JU3 fu4 JUS |ue |U7 JUs |U9 |Ulo (UIl [UI2 UI3 |Ul4 JUlS Jule |Ul7 JUIS |KI |K2 K3 |K4
Nazwa zajeé

'Wprowadzenie do psychologii X X X
Metodologia badan psychologicznych X X X
Biomedyczne podstawy zachowania X X X X
[Negocjacje i mediacje X X X X
Logika X X X
Filozofia/ang/ X X X
Etyka zawodu psychologa X X X
Podstawy statystyki N X X
Procesy poznawcze X X X
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Symbol efektu uczenia sie
L.P. Nazwa zajeé (W1 (W2 (W3 (W4 W5 (W6 (W7 W8 (W9 W10 (W11 W12 (W13 (W14 (W15 (W16 (W17 W18 (W19 (W20 (W21 (W22 (W23 (W24 (W25 (W26 (U1 U2 U4 |Uus |ue |u7 |Jus |u9 |(Uuio U1l U12  |U13 [U14 |U15 |JUlé |JU17 |U18 K1 K2 K3 K4
Psychologia
uczenia sig i
19. |pamieci X X X
20. |Psychiatria X X X
Psychologia
rozwoju
21. |cztowieka X X X X
Psychologia
emocji i
22. |motywacji X X X X
Psychologia
23. |spoteczna X X X
Psychologia
réznic
24. |indywidualnych X X X
Psychologia
25. |osobowosci X X X
26. | Psychopatologia X X X
Diagnoza
27. |psychologiczna X X X
L-P- Nazwa zajeé Symbol efektu uczenia sie
(W1 (W2 W3 (W4 (W5 (W6 (W7 w8 W9 (W10 (W11 (W12 (W13 (W14 (W15 (W16 (W17 (W18 (W19 (W20 (W21 W22 (W23 (W24 (W25 (W26 U1 Juz |us |u4 5 |ue |u7 Jus |u9 U0 (U1l [U12 fU13 U4 |Uis Juié |U17 JU1s K1 K2 K3 K4
Pomoc
28. |Psychologiczna X X X
Psychologia
29. [rehabilitacji X X X
Psychologia
30. |wychowawcza X X X
Psychologia
31.  |kliniczna X X X
Seminarium
dyplomowe+praca
32. dyplomowa X X X X
Praktyka w
33.  |zaktadzie pracy x Ix x |x x [x |x X
Trening rozwoju
osobistego /z el.
34. Gestalt/ X X X
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35.

Trening
kompetencji
pomagania

36.

Warsztat technik
pracy grupowej

L.P.

Symbol efektu uczenia sie

Nazwa zajeé¢ [W

37.

Trening
tworczego
myslenia

38.

Tutoring
rozwojowy

39,

Drama w
rozwijaniu
umiejetnosci
spotecznych

40.

Dialog
motywujacy

41.

Coaching w
edukacji

42.

Psychologia
zdrowia

43.

Wybrane
zaburzenia
zdrowia
psychicznego

44.

Wybrane
problemy
emocjonalne-
profilaktyka,
psychoedukacja
i interwencja

45.

Podstawowe
nurty

psychoterapii
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L.P.

Symbol efektu uczenia si¢

Wi
Nazwa zajeé

46.

Mechanizmy stresu i
radzenia sobie ze
stresem

47.

Poradnictwo i pomoc
psychologiczna

48.

Podstawy kontaktu
psychologicznego

49.

Swobodne techniki
diagnostyczne

50.

Praca z uczniem
niepetnosprawnym

51.

Psychospoteczne
podstawy
rehabilitacji dzieci i
miodziezy z
niepetnosprawnoscia

52.

Psychospoleczne
podstawy
rehabilitacji
dorostych osob
niepetnosprawnych

53.

Praktyka
rehabilitacyjna-
indywidualne
programy rewalidacji

54.

Poradnictwo
zawodowe x

L.P.

Nazwa zajeé

Symbol efektu uczenia si¢

uis k1 k2 [k3 [k4

55.

Pomoc

[psychologicznoPedagogiczna)l

56.

Patologie spoteczne

57.

Psychoprofilaktyka
[patologii spotecznej
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58.

Budowanie programoéw

profilaktycznych

59.

Pomocii
interwencja
kryzysowa

60.

Profilaktyka
zachowar
ryzykownych
dzieci i mtodziezy

X

61.

Psychologia
nieprzystosowania
spotecznego

62.

Psychologia
zeznan swiadkow

63.

Prawne aspekty
funkcjonowania
os6b
wykluczonych
spotecznie X

L.P.

Symbol efektu uczenia sie

Nazwa zajeé |[W1 [w2 |3

64.

Elementy
kryminologii i
kryminalistyki

65.

Psychologia
bolu i
cierpienia

66.

Psychologia
umierania i
zatoby

67.

Psychologia
zachowan
suicydalnych
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4. Harmonogram realizacji programu studiow w poszczegolnych semestrach i latach cyklu ksztalcenia

Pastwous Wytsza Szkola Technican Ekonomiczna Harmonogramealzac programu studiow
o bt Brovistaws Markiowiczaw Jarostavia arnok: PSYCHOLOGIA
Siopen siudion 1 oy dydbtyeany 20722003-20282027
T TR T g Ty AP T D
g T o o oV CTN FTa S S CTy o
¥ v =TT 7T Ty ST TTTT =TT T o
— HHA HH [ HHAKA HH 2 H A HH [ HHAHE HHAKA HEAEA £[5[<[3[e HEREA
Nozwa zieé & w| ¢ ||| 2 Eggwcmvngggsuwcmzpvzggg,ﬁuwcmzrvzgglg,ﬁgwcmzpvzg Elwlelrlzeez| 2| E|2[ 8|8 [w|e |uel| vz [ 2|2 |2|3] § W] ¢ |wolzo|oe] 2|2 | 2|86 w € [l ez | E[E[E[6[E W] ¢ |isfer|ee|E EElGIE| w | ¢ [l [E[z (85| 26
HEIE HEIEHE HEIEHE] HEIEHE H g HEIEHE HEIE R HEIRHE] H KL HE s[5Eli]2 s[EEfile| a8
A ZAJECIA KSZTALCENIAOGOLNEGO 300 | 45 | 105 |15/ 0| o [of135)/0of15|30|ofofofo|30|ofjo]|2]|15|30]|0|ofofof30|o|o]|2]| o |30|ojofofo|3fofjo|4a]o]o|15)/0]| 00 3fo|ofofofofof1s]ofo]|1|15/ofofof o |ojofo|o|f 1 |[ofo|ofofofojofo|ofo]|of15|/0o]jof o |ofofoJoj2|of o |o|o|o|ofojofofofo]| o |o|o|o|ofofo]jofof 15
¥ IE D T D 7 ED 2 7
echmingo e 7 T
En £
ey ey specastezny Ag [
7 7
Jura byci 1y 7 T
T o z
% = 7
T T 7
& | ESEE E[a
w N GG
zachouaria o ENED s
Negocjacye | mediacj & I 0 3
o I % 7
ecoaang 5 7
I 5 Bl
Fodsinw st N ) Ele
e T i 7
BN I w [ P EFEEEEE PR B R PR R REREE L P EERREEEEL: P PR L R EEL P B e PR R [ LT
En 3
sheiog voseio s Tpamiel EIRD EK
oo T 51 1s 3
s ichocg YD B T
=3 HiS 3K
+scroge spoecina (RS s
s ichooga rizic A S EE)
N T[x
\ I 3
I 30 30 Els
I I £ a6
Paychdoga DN D = IR D 3
[Psychologia wychowawcza I 5[5, 3
f14]Psychologa kiniczna. I 30[30 El 2
0. ZAECIADYPLOMUIACE % [ o [ o ]o]o] o [w[o]o]o]o]o]o]o]olo]o]o]o] o o] o]o]o]o]olo]o]e]o o elo]olo]e]olo]]e o]o]o]o]e]e]elele]e]o]o]o]o]olo]ofo]o]olololo] o e]e]ele] o olololo]e[s[e]elala]o]olole]olw[o]s[o]s]e] o o]o]owe[e[e[o]7] o] o o]e]ofslo[o]]
TS dytomoms T T ) N B i1 i 73
ZlPraca Gorons B 0 8 B B W B B S A A S S B QB A B S S S S 1=
D R e e e e e e e el el [e e [e[e e[l e[l s[e[seef e[ e e e e[ e el eTe e e [e s [efsP e e [e e[e s [eefefe] e [ [s[s[sols[leBfefe] e [e[e[lelel: s [ [s[s sl
1] [a]l Tm0l o Tofofolmofolofo]l T T I T T T T 1T ) N N N N D N N N N Y N N N I T N N N N ) A N 7 5
[Fzrcia sPEcuALZACYONE 770 [ ess [mo]12o] o | o [ o] oo oo [so[o]o]o]o]o]o]z]o]so]o]o]o]o]o]o]s]eo[1zo[se[o]o]o]o]o]]ws]se]reo[] 0] o]o]o]s m[wowsoo]o]o]o]o]o]]]e]eo]o] o o]o]o]s] 1 [sdreso]o]o]o]o]o]]ss7[rws]o]o]o][c]o]o[e]s]s] 1e0]0]0] o o]e[o]o]ss] 7s] ws[o]o]o]o]o]e]s]z] mz
[ Troning rozwops osobistego Izl Gesill w20 | o [ [0 o [olo]o K 2 K T K 2 % 3 T
2 [Troning Kompetorel poraganiareing Kooy poragata Gesa &~ s0 | o000 [ [~ Tl o] % £ 2w 3 i w F )
3 Troning tuorozogo mysloriaMrsziat ook pracy rupowe [ t20 [0 [@o] o] o] o Jo]ofo 0 D s ) IS [
4 Tutoring rozwolpwy rama v ol mifeinosetspolecarych ST e o wlolol o lololo S T= G
B e e P o ) o o I e e o = D 1= 1= z =
& [Wybrane 7aisoons 5o e evEanegoPSyoRTogTs v 8 I N O N R EEN = EE T I3
7 @ |2 |=|ofo] o [ofo]o 20| el 3
yorane probiemy emociorane - iinervencis | &
& [Podsiawowe rrt poycrterapt s & [ s w ool o [olols Els 1 3
8 [Mechanizmy stresu i radzenia sobie ze stesem & 60 | 30 [30ofo] 0 Jolo]o 30[30 E[s 3
gt prmae peyenoogemmaros s | [ [o]o] o [o]o]o |0 e[ef s e« B
[ Sooboine echak segrosheme £ T 2 O T I ED D o
12|Praca z uczniem niepeinosprawnym- & 60 30 [ folo 0 ofolo 20130 El4 2
[ PEveraspolocan podstavy rehabiae] G5ea T . o T ToTel o ToleTe T s "
B Psychospoleczne podstawy rehabilitacji dorostych 0séb nieg & S 2 B|[0][® o o][o][® il 3@ Bl
[P rhabliacya-cyidtais programy vaTacy 8 N N 0 O N B[ 3 T 3
i[Poracncivo zvodowsTPomos peychologlano - pedagogicara & es T30 % Tolol o Toloto ETES E[aT T T
T Taos [eo s ToTo] o Tololo EIED A G I 7
Lo [ e [o]o] o [ofe]o 20|20 3] 1s e[« | 7
s [eo [ws [o]o] o [o]o]o BE 3| [» 2 | s
s [0 e]ofo] o [ofo]o 2 [ 3| | e|s 3
[ O KD ]
5% 7l K D e
[HED 5 K 3
15[30 31530 3 T
£ D 7 K5 N E
[2a0]30] 0 [0 [0 30] [150[ 0 [oJ2:0 o]0 "I\ a3 m““nm “\UI\ uummﬂnummunmnnﬂmunnmﬂnnﬂ 300
- & £ FT) ET) £

WYB  wpisujemy * da wybranego przedmiotu uybierainego
PPz preedmioty

Dyreitor nsytuts

Strona 16 z 239



5.

Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Laczna liczba godzin zaje¢ konieczna do
ukonczenia studiow

3945

Liczba semestréw konieczna do ukonczenia
studiow

10

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia
studiow

300

Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych os6b prowadzacych zajecia

169,25

Liczba punktow ECTS przypisana zajeciom
ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne w wymiarze
wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow

173,90

Laczna liczba punktow ECTS jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych nie
mniejsza niz 5 punktéw ECTS (w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do
dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne)

Laczna liczba punktow ECTS przypisana zajeciom
do wyboru w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia
studiow

93

Liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego
(dotyczy studiow pierwszego stopnia i
jednolitych studiow magisterskich)

60

Procentowy udziat liczby punktow ECTS w liczbie
punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow
na kierunku w przypadku

przyporzadkowania kierunku studiow do wigce;j
niz jednej dyscypliny. Procentowy udziat okresla
si¢ dla kazdej z tych dyscyplin ze wskazaniem
dyscypliny wiodace;j.

Nazwa dyscypliny Procentowy
udzial punktow
ECTS
1. Psychologia 78 %
2. Pedagogika 12 %
3. Nauki prawne 6 %
4. Nauki
socjologiczne 2%
5. Nauki o
zdrowiu 2 9%,

Zajecia ksztalcenia ogolnego
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Liczba godzin 300

Liczba punktow ECTS 16
Zajecia ksztalcenia podstawowego

Liczba godzin 330

Liczba punktow ECTS 31
Zajecia ksztalcenia kierunkowego

Liczba godzin 735

Liczba punktow ECTS 53
Zajecia ksztalcenia specjalnosciowego

Liczba godzin 1785

Liczba punktow ECTS 151
Praktyki zawodowe

Liczba godzin 720

Liczba punktow ECTS 29

Struktura form zajeé

Nazwa formy zajec¢

Procentowy udzial w ogolnej liczbie
godzin dydaktycznych

wyktad

32%

¢wiczenia

42%

lektorat

3%

laboratorium

3%

projekt

seminarium

2%

zajgcia praktyczne

praktyki zawodowe

18%

inne
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6. Praktyki zawodowe

A. Miejsce i termin realizacji oraz cel praktyki zawodowej

Praktyki stanowig integralng czg¢s¢ programu studidow i podlegaja obowigzkowemu
zaliczeniu z przyporzadkowana odpowiednig liczbg punktow ECTS. Realizowane sa w
placowkach oswiatowych, szpitalach, ktérych zakres dziatalno$ci pozwala na realizacje
zatozonych efektow uczenia si¢. Przewiduje si¢ realizacje praktyki zawodowej poza Uczelnig

w nastgpujacych instytucjach:

Lp. Nazwa placéwki Proponowana ilo$¢
praktykantéw

Przedszkole Publiczne w Lancucie 5
Przedszkole Publiczne w Wysokiej 5
Przedszkole Publiczne ,,Jas i Malgosia” 5
Miejskie Przedszkole w Lubaczowie 5

Niepubliczne Przedszkole ,,Smyk” 5-8
Publiczne Przedszkole w Handzlowce 8
Publiczne Przedszkole w Ropczycach 8
Prywatne Przedszkole w Dubiecku 8
Przedszkole Samorzqdowe w Pruchniku 8
Niepubliczne Przedszkole w Strzyzowie 8
Szkota Podstawowa w Horyncu Zdroju 4
Szkota Podstawowa w Mackowicach 2
Szkota Podstawowa w Lazach 8
Szkota Podstawowa nr 5 w Jarostawiu 8
Szkota Podstawowa nr 2 w Jarostawiu 8
Zespot Szkot w Gluchowie 5

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Jarostawiu (8-10)+3

Zobek ,,Radosny Zakqtek” 8

Bieszczadzki Oddziat Strazy Granicznej 20
Specjalistyczny Psychiatryczny Zespot Opieki Zdrowotnej 5
Srodowiskowy Dom Samopomocy 3
Zespot Placowek Opiekunczo - Wychowawczych 3
Zespot Szkot Innowacyjnych 3
Solis Radius 5
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Adamowce 5
Centrum Badan Psychologicznych 5
Podkarpackie Centrum Edukacji Nauczycieli 5
Ustugi terapeutyczno — edukacyjne 5
Poradnia Psychologczno — Pedagogiczna w Przemyslu 2
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Lezajsku 2

183
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Celem praktyki jest w szczegdlnosci zapoznanie studentéw z wybrang dziatalnoscig
zawodowa w zakresie pomocy psychologicznej, a takze poszerzenie wiedzy zdobytej podczas
studiow poprzez rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego wykorzystania i poznanie i
ksztattowanie umiejetnosci niezbednych do realizowania zadan w przysziej pracy.

Przewidziana w programie studiow praktyka zawodowa realizowana poza murami

Uczelni odbywa si¢ w semestrze IV (160 godzin), semestrze VI (160 godzin), semestrze VIII

(160 godzin) oraz w semestrze IX (120 godzin). Laczny czas praktyki zewngtrznej obejmuje
600 godzin, ktorym przypisano 20 punktow ECTS. Praktyki zawodowe realizowane w salach

dydaktycznych PWSTE przez nauczycieli akademickich, odbywaja si¢ w:

- semestrze V (30 godzin), semestrze VI (90 godzin), ktorym przypisano 9 punktow
ECTS; /specjalnos¢ A/

- semestrze VIII (15 godzin), semestrze IX (30 godzin), semestrze X (60 godzin), ktorym
przypisano 12 punktow ECTS / specjalnos¢ B/

B. Organizacja praktyki zawodowej i dobor miejsca jej odbywania

Organizacj¢ praktyk zawodowych zapewnia Uczelniany Koordynator d/s praktyk
zawodowych, ktorego szczegdtowy zakres obowigzkoéw okresla Regulamin Studenckich
Praktyk Zawodowych w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks.

Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu. Praktyka zawodowa realizowana jest w instytucjach
wymienionych w punkcie A (wyznaczonych przez Uczelni¢), z ktorymi Rektor PWSTE w
imieniu Uczelni podpisuje umowy lub porozumienia w dwoéch egzemplarzach. Odbywa si¢
ona pod nadzorem nauczyciela akademickiego — opiekuna praktyk zawodowych — ktéry dla
studentow staje si¢ przetozonym. Liczba miejsc odbywania praktyki moze by¢ rozszerzana o
kolejne podmioty, w tym takze podmioty wskazane przez studentéw - w tym przypadku
wymagana jest zgoda opiekuna praktyk zawodowych.

Studenci II, 111, IV roku zobowigzani sg do odbycia praktyki wakacyjnej w wymiarze po
160 godzin. W semestrze IX sa zobowigzani do realizacji praktyki w wymiarze 600 godzin.
Studenci moga realizowaé praktyke psychologiczng w wymiarze 600 godzin pod kierunkiem
psychologa. Praktyki mogg si¢ odbywac¢ w instytucjach, w ktérych zatrudniony jest psycholog.
Przy wyborze miejsca odbywania praktyki student korzysta z bazy Instytucji Przyjmujacych
(dostgpnej w PWSTE) lub sam zglasza miejsce odbywania praktyki, zgodnie z realizowang

specjalno$cia, dzialajac zawsze w porozumieniu z Opiekunem Praktyk — nauczycielem
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akademickim z ramienia Instytutu Humanistycznego. Praktyki moga odbywac si¢ maksymalnie
w dwoch miejscach.

Podstawa do podpisania Umowy o organizacj¢ praktyki studenckiej jest o§wiadczenie Instytucji
Przyjmujacej o gotowosci przyjecia Praktykanta w celu odbycia przez niego praktyki.
Zaliczenie praktyki wakacyjnej odbywa si¢ po zakonczeniu IX semestru przez Opiekuna
Praktyk powotanego przez Dyrektora Instytutu. W terminie przez niego wyznaczonym na
podstawie Zaswiadczenia o odbyciu praktyk, uzupelionego Dziennika praktyk i Opinii o
odbyciu praktyk. Student dokumentuje przebieg praktyki w Dzienniku praktyk — dokumencie
zawierajacym informacje o realizowanych dziataniach. Praktykant przestrzega przepisow

dyscypliny pracy, BHP i tajemnicy stuzbowej / Zarzqdzenie nr 179/2020 REKTORA PWSTE z dnia 22

grudnia 2020 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w PWSTE;
Zarzqdzenie nr 13/2021 REKTORA PWSTE z dnia l lutego 2021 w sprawie powotania Uczelnianego Koordynatora
ds. praktyk zawodowych/.

D. Nadzor nad realizacjq praktyki oraz osiagnieciem przez studenta efektow uczenia sie

Nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych peini opiekun praktyk wyznaczony
sposrdd nauczycieli akademickich. Szczegdtowy zakres jego obowigzkow okresla §7

Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych PWSTE w Jarostawiu. Dodatkowo placowka,
w ktorej student odbywa praktyke zobowigzana jest do wyznaczenia zaktadowego opiekuna
praktyki - mentora, ktory przydziela studentom zadania do wykonania i pelni bezposredni
nadzoér na ich realizacja.

Opiekun Praktyk z ramienia Uczelni, przedktada Uczelnianemu Koordynatorowi
Praktyk sprawozdanie z przebiegu praktyk wraz z ich analiza. Waznym elementem nadzoru ze
strony opiekuna praktyki — nauczyciela akademickiego jest wizytowanie miejsca odbywania
praktyk i kontrola zgodno$ci przebiegu praktyki z programem i zalozonymi efektami uczenia
sig, zawartych w tabeli w punkcie C.

Opiekun zaktadowy musi posiada¢ kompetencje w zakresie merytorycznym, zwigzanym
z zadaniami realizowanymi przez studentow, a takze kompetencje w zakresie zapewnienia
stosownych stanowisk pracy, narzedzi i materiatow. Opiekun zakladowy powinien by¢ takze
kompetentnym w zakresie udzielenia informacji o obowigzujacy ich przepisach BHP oraz

przepisach regulaminu pracy.
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Weryfikacja efektow uczenia si¢ odpowiednio w zakresie: wiedzy, umiejetnosci 1
kompetencji odbywa si¢ po ukonczeniu praktyki, zgodnie z Dziennikiem Praktyk,
przygotowang przez Uczelnianego Koordynatora d/s Praktyk Zawodowych. Dziennik
Praktyk jest wypelniany przez obydwu opiekundéw praktyki, wedtug 6-stopniowej skali ocen,

przyjetej na Uczelni.

E. Weryfikacja przebiegu praktyki i jej zaliczenie

Studenci w trakcie odbywania praktyki prowadza dokumentacj¢ w postaci Dziennika
Praktyk, w ktorej zaktadowy opiekun praktyki potwierdza realizacj¢ przydzielonych zadan.
Student po odbyciu praktyk (w 10 semestrze) dostarcza opiekunowi praktyk zawodowych
opini¢ zaktadowego opiekuna praktyk, kart¢ oceny praktyk oraz sprawozdanie z odbytych
praktyk. Zaliczenie praktyki zawodowej dokonuje zaktadowy opiekun praktyki, sprawujacy
bezposredni nadzoér nad studentami, za$ opiekun praktyk zawodowych —nauczyciel akademicki
wpisuje ocen¢ do protokotu zaliczen na podstawie wpisow w Karcie Przebiegu Praktyki oraz
weryfikacji efektow uczenia poprzez weryfikacje poprawnosci realizowanych zadan.
Zaliczenie praktyki nast¢puje po dostarczeniu przez studentdow wymaganych dokumentow.
Instytucja wystawia na koniec praktyk studentéw ogo6lng opini¢ z przebiegu praktyki oraz oceng

do dzienniczka praktyk studenckich i karty oceny praktyk

7. Ocena i doskonalenie programu studiow

Zgodnie z zalozeniem Strategii rozwoju PWSTE w Jarostawiu, dotyczacym ksztalcenia
przysztych studentdéw w ramach kierunku psychologia, jednolite studia magisterskie, na
biezaco beda rozwazane sugestie 1 oczekiwania samych studentéw oraz otoczenia spoteczno-
gospodarczego PWSTE w Jarostawiu. Cyklicznie beda prowadzone konsultacje dotyczace
okreslenia efektow uczenia si¢ oraz harmonogramu realizacji programu studiow

z interesariuszami wewngtrznymi i zewnetrznymi Uczelni.

Interesariusze wewnetrzni
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Interesariuszami wewnetrznymi sg nauczyciele akademiccy, studenci, ktérych
dzialania sg uregulowane zarzadzeniem Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-
Ekonomicznej nr 139/2019 w zakresie polityki jakosci ksztatcenia.

W celu realizacji zadan zapewniajacych jakos$¢ ksztatcenia na szczeblu Instytutu dziataja:

» Instytutowy Zespot ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia,

» Rada Programowa Kierunku Studiow;
Ul Komisja ds. Oceny pracy Dyplomowej.

» Rada Pracodawcow na poziomie kierunku studiow,

W sktad Instytutowego Zespotu ds. Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztatcenia jak rowniez
Rad Programowych Kierunkow Studidow wchodza: Zastgpca Dyrektora Instytutu (jako
przewodniczacy), Kierownik Zakladu kierunku studiow, trzech nauczycieli akademickich
(przedstawicieli dyscypliny naukowej lub dyscypliny wiodacej, do ktorych przyporzadkowano
kierunek studiow), przedstawiciel studentow. Do zadan Instytutowego  Zespolu ds.
Zapewnienia 1 Oceny Jakosci Ksztalcenia nalezy w szczegdlno$ci: wdrazanie w Instytucie
procedur opracowanych przez Uczelniang Komisje ds. zapewnienia 1 Oceny Jakos$ci
Ksztatcenia stuzacych zapewnieniu i1 doskonaleniu jako$ci ksztatcenia, analizowanie i
publikowanie wynikow oceny jako$ci ksztatcenia, przedstawianie Dyrektorowi Instytutu
propozycji dziatah majacych na celu podnoszenie jakosci ksztalcenia 1 monitorowanie
realizacji tych dziatan.

Wsrod studentow nowego kierunku psychologia, studia jednolite magisterskie o profilu
praktycznym, beda prowadzane systematycznie badania ankietowe, dotyczace oceny programu
studiow, nauczycieli akademickich i administracyjnych oraz jako$ci ksztatcenia na kierunku 1
odbywania praktyk zawodowych. Wyniki tych badan beda mie¢ wptyw na doskonalenie
realizacji ksztalcenia, programu studidow oraz jakosci pracy zwigzanej z tokiem studiow.

Ponadto beda odbywac si¢ cykliczne spotkania na ktoérych studenci beda mogli wyrazi¢
swoje opinie dotyczace programu studiow oraz uwagi zwigzane z przebiegiem cyklu
ksztatcenia. Komisja ds. Oceny Prac Dyplomowych powolana przez Dyrektora Instytutu
przeprowadza w kazdym semestrze ocen¢ jakosci prac dyplomowych (co najmniej 5%, jednak
nie mniej niz 10 prac). Dyrektor Instytutu uwzgledniajac wnioski z analizy jakosci prac
formuluje ewentualne uwagi i wytyczne dla promotoroéw oraz recenzentoOw. Praca dyplomowa

powinna stanowi¢ samodzielne rozwigzanie przez dyplomanta problemu psychologiczno -
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pedagogicznego. Dyplomant powinien wykaza¢ si¢ umiejetnoscig wykorzystania zdobytych w
trakcie studiow efektow uczenia si¢ umozliwiajacych uzyskanie

kompetencji psychologicznych.

Interesariusze zewnetrzni

Grupe interesariuszy zewnetrznych wnioskowanego kierunku stanowia przedstawiciele
pracodawcow, u ktorych studenci beda odbywaé praktyki. Wnioski z konsultacji z
przedstawicielami pracodawcow wchodzacych w sktad Rady Pracodawcow, uwzglednione
zostaty przy opracowywaniu efektow uczenia si¢, harmonogramu realizacji programu studiow
oraz sylabusow dla poszczegdlnych zajg¢ w ramach kierunku psychologia, studia jednolite
magisterskie, profil praktyczny. Konsultacje z przedstawicielami pracodawcéw wchodzacych
w sktad Rady Pracodawcow beda kontynuowane w ramach spotkan, konferencji naukowych,
podczas ktorych wyraza swoja opini¢ oraz zglosza uwagi/propozycje do programu studiow. W
wyniku wspotpracy z przedstawicielami pracodawcow wchodzacych w sklad Rady
Pracodawcow oraz interesariuszami wewngetrznymi beda wprowadzane zmiany w tresciach

efektow uczenia si¢ celem dostosowania wiedzy 1 umiejgtnosci studentéw do potrzeb rynku

pracy.

8. Potrzeby spoleczno-gospodarcze oraz zgodnos$¢ zakladanych efektow uczenia si¢ z
tymi potrzebami

Utworzenie wskazywanego przez Pracodawcoéw, kierunku psychologia, jednolite studia
magisterskie o profilu praktycznym, to wyzwanie wynikajace z rzeczywistych potrzeb rozwoju
regionu Podkarpacia. Inicjatywa Instytutu Humanistycznego PWSTE wpisuje si¢ takze w
Strategie rozwoju Uczelni na lata 2021-2025 /Zalgcznik do Uchwaly nr 3/11/2021 Senatu PWSTE w
Jarostawiu z dnia 10.02.2021 /. Strategia ta, stwierdza, ze misjg Uczelni jest m.in. ksztalcenie
mtodziezy na wysokim poziomie dla potrzeb spoteczno-gospodarczych srodowiska lokalnego,
regionu 1 kraju, a takze stwarzanie szans na ustawiczne podnoszenie.

Kolejnym elementem strategii rozwoju Uczelni jest pelnienie funkcji waznego osrodka
edukacyjnego, integrujacego srodowisko lokalne, w tym szkoly ogdlnoksztatcace, technika i

szkoty policealne. Szeroko zakrojona akcja edukacyjna przeznaczona jest dla milodziezy
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szkolnej, dzieci 1 seniorow. Dzialalno$¢ popularno-naukowa uczelni koncentruje wiedzy osob
dorostych si¢ na organizacji warsztatow i konferencji w ktorych biorg udziat specjalisci z
poszczegbdlnych dziedzin nauki. Prowadzone sg rowniez zajecia praktyczne dla dzieci 1
mtodziezy majace w atrakcyjny sposob przedstawi¢ zagadnienia spoteczne z zakresu
psychologii 1 pedagogiki.

Uruchomienie studiéw jednolitych magisterskich na kierunku psychologia, przyczyni si¢
do realizacji zatozonych strategii rozwoju Uczelni. Najwazniejszym wyzwaniem stojacym
przed PWSTE jest zapewnienie odpowiedniej jako$ci procesu ksztatcenia oraz dostosowanie
do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy. PWSTE w Jarostawiu stale poglebia wiezy z
interesariuszami zewnetrznymi starajac si¢ odpowiedzie¢ na potrzeby rynku pracy. Inicjatywe
utworzenia kierunku psychologia, jednolite studia magisterskie, profil praktyczny; poprzedzity
konsultacje z otoczeniem spoteczno- gospodarczym z wojewddztwa
podkarpackiego, z ktorych wynikngta potrzeba ksztatcenia psychologéw majacych wiedze i
umieje¢tnosci pedagogiczne, jako specjalistow pozadanych na rynku pracy. Zamyst utworzenia
innowacyjnego kierunku w Instytucie Humanistycznym oparty jest na potrzebie ciggtego
podnoszenia standardow opieki psychicznej i pedagogiczne;.

Ponadto Uczelnia angazuje praktykéw w tworzenie programu studiéw, w
szczegllnosci w opracowywanie i doskonalenie efektow uczenia si¢. Rozszerzenie oferty
edukacyjnej o jednolite studia magisterskie na kierunku psychologia o profilu praktycznym
pozwoliloby na realizacj¢ misji Uczelni, jaka jest pelne przygotowanie do zmian wynikajacych
z nowych wyzwan wyznaczanych przez otoczenie zewnetrzne i przeobrazen wystepujacych w
gospodarce regionalnej, krajowej 1 §wiatowej oraz uwarunkowan wewnetrznych. Utworzenie
studiow na kierunku psychologia pozwolitoby rowniez na realizacj¢ misji Uczelni dotyczacej
doskonalenia metod, efektow i jakosci ksztalcenia oraz uwzgledniania potrzeby rozwijania
innowacyjnych metod ksztalcenia oraz intensyfikacji wspotpracy krajowej i migdzynarodowe;.

W szczego6lnosci zostaty wzigte pod uwage nastepujace przestanki:

» Dokonujace si¢ zmiany w szkolnictwie wyzszym preferowaé beda ksztalcenie
elitarne.

Zatem nie liczba studentow, lecz przydatnos¢ ksztatcenia dla potrzeb kraju, regionu lub
srodowiska beda stanowi¢ gtéwny priorytet. Jednostki, ktére nie prowadza badan naukowych
muszg koncentrowa¢ si¢ na nauce przydatnego zawodu (o profilu praktycznym), dajacego
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absolwentom prace lub mozliwo$ci generowania miejsc pracy. Program Operacyjny
Inteligentny Rozwo6j daje mozliwosci wspierania inicjatyw spotecznych w regionie z udziatem
szkot wyzszych. Miasto Jarostaw 1 okolice sg obszarem z duzym zapotrzebowaniem na
ksztatcenie psychologéw, ktorzy beda posiada¢ wiedzg¢ 1 umiejetnosci niezbedne w
rozwigzywaniu probleméw psychologicznych.

» Proponowany kierunek wychodzi naprzeciw wspoétczesnym wyzwaniom zdrowia
psychicznego dzieci 1 mlodziezy, opartych na wiedzy psychologiczno -
pedagogicznej. Zapotrzebowanie na psychologéw wspolpracujacych z
pracownikami medycznymi i o$wiatowymi, z roku na rok jest coraz wigksze.

» Rozmowy z interesariuszami zewng¢trznymi wskazaly na brak specjalistow-
psychologobw w  placowkach o$wiatowych, a takze w placoéwkach
resocjalizacyjnych. Istnieje zapotrzebowanie na osoby posiadajace umiejetnosci
pedagogiczne oraz w zakresie wsparcia diagnostyki i terapii dzieci i mlodziezy, a
takze w zakresie profilaktyki zdrowia psychicznego.

Studenci  kierunku psychologia, jednolite studia magisterskie, z udziatem
wysokospecjalizowanej kadry, posiadajacej bardzo dobre przygotowanie praktyczne, w
ramach zaje¢ kierunkowych 1 specjalistycznych oraz praktyk zapoznaja si¢ z konkretnymi
problemami pracy w placowkach o$wiatowych oraz resocjalizacyjnych. Na etapie procesu
ksztatcenia studenci beda mogli rozwigzywaé problemy wymagajace wiedzy psychologiczne;j
oraz pedagogiczne;.

Dzigki mozliwo$ci wyjazdéw do innych krajow, studenci beda mogli takze zapoznac si¢
z tokiem ksztatcenia w zaprzyjaznionych uczelniach wspoétpracujacych z PWSTE w ramach
programu ERASMUS+. Zaproponowane zrdéznicowanie organizacji ksztalcenia w ramach
dwoch $ciezek ksztalcenia wynika z potrzeb otoczenia spoleczno —gospodarczego i potrzeb

rynku pracy.

W Barometrze zawodow na rok 2021 zawod psychologa 1 psychoterapeuty jest uznawany
jako deficytowy w wojewodztwie podkarpackim. Przeprowadzone konsultacje z
interesariuszami zewne¢trznymi oraz analizy badan naukowych, potwierdzity potrzebe
utworzenia w ramach kierunku dwoch rozbudowanej jednej Sciezki ksztatcenia z zakresu

pomocy psychologiczne;j.
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Studenci realizujacy te Sciezke dowiedzg sie, jakie sg wewnetrzne 1 zewngetrzne czynniki

wplywajace na dobrostan ucznia i1 jego osiggni¢cia szkolne oraz jak opracowywac

zindywidualizowane plany uczenia 1 oceniania. Naucza si¢ wspotpracowaé ze wszystkimi

stronami zaangazowanymi w edukacje. Zostang wyposazeni w umiejetnosci prowadzenia

pomocy psychologicznej oraz interwencji kryzysowe;.

Efekty uczenia si¢ zaktadaja réwniez zdobycie wiedzy z zakresu umiejetnosci

diagnostycznych 1 terapeutycznych. Istotng cechg studiow jest praktyczny kontakt z

nowoczesnymi metodami diagnostycznymi oraz formami terapeutycznymi.

Zdobyta wiedza i umiejetnosci umozliwi absolwentowi podjgcie pracy w:

» placowkach ochrony zdrowia,

» placowkach oswiatowych: szkoty, przedszkola

» placéwkach resocjalizacyjnych: Domy  Dziecka,

Wychowawcze,

» w shuzbach wigziennych,

» komendach policji;

» poradniach psychologiczno — pedagogicznych,

9. Karta opisu zaje¢ (sylabusy)

Zaktady Opiekunczo —

Karta opisu zaje¢é¢ — Sylabus

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

JEZYK OBCY -

JEZYK ANGIELSKI

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

ksztalcenia:

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: 1-2

Semestr: [-1I-III-IV

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

1+14+2+2

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN
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Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 120 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 120 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢

okreslonego dla zajec¢

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w

kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PO 01_EKOIW

Student zna znaczenie j¢zyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy
z uczniami z ograniczong znajomoscia j¢zyka polskiego lub zaburzeniami
komunikacji jezykowej, metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych —
sposoby zwigkszania aktywno$ci
komunikacyjnej uczniow, praktyczne aspekty wystapien publicznych — poprawnosé
jezykowa, etyke jezyka oraz etykiete korespondencji tradycyjnej i elektroniczne;j

sztuke wykladania

zadawania pytan,

Umiejetnosci - potrafi

PO 01 _EK02U

gramatyczne. Student

Student rozpoznaje konstrukcje gramatyczne na poziomie B2 wedlug CEF.
Student posiada odpowiedni zasob slownictwa do opisywania sytuacji zycia
codziennego. Student potrafi zastosowaé nowe stownictwo i konstrukcje

analizuje i formuluje wnioski na podstawie przeczytanych tekstow. Student
formuluje przejrzyste i szczegdblowe wypowiedzi ustne i pisemne. Potrafi
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przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego

konferencyjnego.

lub plakatu

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO _01_EK03K

wspoéldziatania w parach i grupach

Student komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumialy, za pomoca
odpowiednich wskaznikow, tabel i wykresow. Wykazuje si¢ umiejetnoscia

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaje¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,

ale sg to warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowy
ch

Opis tresci programowych

Odniesienie do

efektow uczenia si¢

okreslonych dla

zaje¢ (symbol
efektu uczenia sig)

lektorat

TP-01

Przyjazn.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-02

Tworzenie pytan w jezyku angielskim.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U

PO _01_EK03K

TP-03

Czas Present Simple i Present Continuous.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-04

Przystowki czgstotliwosci.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-05

Wspblczesne formy utrzymania kontaktu.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U

PO _01_EK03K

TP-06

Relacje migdzyludzkie.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K
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TP-07

Opis przyjaciela.

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-08

Przymiotniki stabe i mocne w j.angielskim (gradable i nongradable).

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-09

Poréwnanie czasow Present Perfect i Past Simple.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-10

Czasy przeszte Past Continuous i Past Simple.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-11

Sport.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-12

Stopien wyzszy i najwyzszy przymiotnika.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-13

Kontuzje i urazy.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO_01_EK03K

TP-14

Rodzina, relacje rodzinne.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-15

Poréwnanie czasow Present Perfect Simple i Present Perfect
Continuous.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-16

Przymiotniki opisujace charakter.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-17

Czasowniki przechodnie i nieprzechodnie w j. angielskim.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO_01_EK03K

TP-18

Uzycie czasownikow do i make.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-19

Present Continuous, to be going to, will wyrazanie przyszlosci.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-20

Zycie towarzyskie.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U

PO _01_EK03K
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PO_01_EKO01W
Zaimki: anybody, somebody, nobody. PO 01 EKO02U

PO _01_EK03K

TP-21

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U

TP-22 Zapraszanie, przyjmowanie i odrzucanie zaproszen.
PO 01 EKO3K

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-23 Jedzenie.

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U

TP-24 Rzeczowniki policzalne i niepoliczalne.
PO 01 EKO3K

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U

TP-25 Wyrazenia ilo§ciowe some, any, much, many etc.
PO 01 _EKO3K

PO_01_EKO01W
Konstrukcje used to i would do opisywania zwyczajow PO 01 _EKO02U

TP-26 L
z przesztosci. PO 01 _EKO3K

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U

TP-27 Restauracja.
PO 01 EKO03K

TP-28 Przedimek nieokre$lony a / an oraz okreslony the. PO 01 EKOIW
PO_01 EKO02U
PO 01 EKO3K

TP-29 Zwroty 1 wyrazenia zwigzane z czasem. PO 01 EKO1W
PO_01 EKO02U
PO _01 EKO3K

TP-30 Jezyk biznesu /ang/ PO 01 EKOIW
PO_01 EKO02U
PO 01 EKO3K

TP-31 Praca. /ang/ PO_01 _EKOIW
PO 01 EKO2U
PO 01 _EKO3K

TP-32 Czasowniki modalne oraz zwroty zastepcze: must/ mustn’t, can/can’t, | PO_01 EKO01W
have to, should, be allowed to, be supposed to. PO 01 EKO2U
PO 01 EKO3K

TP-33 Podanie o pracg /ang/ PO 01 EKO1W
PO_01 EKO02U
PO 01 EKO3K

TP-34 Struktury czasownikowe z uzyciem bezokolicznika oraz gerundium. PO 01 EKOIW
PO 01 EKO2U
PO _01_EKO03K

TP-35 Przymiotniki zwigzane z zyciem znanych osob. PO 01 EKO1W
PO 01 EKO02U
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PO_01_EK03K

TP-36

Nagtowki wiadomosci.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-37

Strona bierna.

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-38

Uzycie czasownikow say i tell, ask i explain.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-39

List prywatny e-mail /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-40

Czasowniki modalne — dedukcja.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-41

Opis miejsc — celow podrozy /ang/

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-42

Czas Past Perfect.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-43

Wyrazenia idiomatyczne w j. angielskim.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-44

Pytanie o wskazowki i udzielanie informacji. /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-45

Mowa zalezna (Reported Speech) zdania twierdzace i pytajace.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-46

Film, muzyka, ksigzki /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-47

Przymiotniki zakonczone.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-48

Wyrazanie opinii. /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K
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TP-49

Pisemna recenzja ksiazki /ang/

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-50

Zdania wzgledne definiujace ( Defining relative clauses)

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U

PO _01_EK03K

TP-51

Czasowniki ztozone phrasal verbs dotyczace relacji rodzinnych.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-52

Zdania warunkowe typu pierwszego Conditionals Type L.

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO_01_EK03K

TP-53

Uzycie czasownikow make i let.

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-54

Mowa zalezna pytania Indirect questions.

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO_01_EK03K

TP-55

Opisywanieprzedmiotow/ang/

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-56

Zdania warunkowe typu drugiego i trzeciego Conditionals Type Il and
11l

PO _01_EKOIW
PO_01_EK02U
PO_01_EK03K

TP-57

Struktury gramatyczne typu ,,I wish...”, ,,If only...”

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-58

Rozmowy telefoniczne /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K

TP-59

Szyk przymiotnikow w zdaniu angielskim. /ang/

PO _01_EKOIW
PO _01_EK02U
PO _01_EK03K

TP-60

Ubior /ang/

PO _01_EKOIW
PO 01 _EK02U
PO _01_EK03K
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Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zajec:
2022/2023-2026/2027

TECHNOLOGIA INFORMACYJNA

Nazwa kierunku studidow, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: 2 Semestr: 1V LICZb? punktqw .ECTS 1wy
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 15 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione
jest to od formy zaje¢.
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Symbol efektow

. . Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
uczenia si¢ okre§lonego

_ kategorii:
dla zajec¢

Wiedzy - zna i rozumie

PO 02 EKO1 W Student zna podstawowe zasady postugiwania si¢ komputerem w tworzeniu
ilustracji, tekstow, budowaniu prezentacji multimedialnych, komunikowania si¢
za pomocg roznych kanatow, korzystania z r6znych zrodet informacji.

Umiejetnosci - potrafi

PO_02_EK02 U Student prawidlowo planuje proces dydaktyczny w ramach zajg¢ komputerowych
z uwzglednieniem bezpiecznego i racjonalnego korzystania z komputera w zyciu
codziennym. Wtasciwie postuguje si¢ jezykiem informatyki w ramach zajgc
komputerowych. Wykorzystuje oprogramowanie komputerowe: pakiety
statystyczne, arkusze kalkulacyjne i edytory tekstu do wykonywania obliczen oraz
opisywania wynikow badan empirycznych. wykorzystuje nowoczesne
technologie (ICT), takze w organizacji zaj¢¢ zdalnych.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO 02 EK03 K Student komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za pomoca
odpowiednich wskaznikow, tabel i wykresow. Indywidualnie i grupowo
prezentuje wilasne rozwigzania metodyczne wdrazajace dzieci w racjonalne
korzystanie z komputera i uSwiadamiajace jego wplyw na zycie czlowieka.

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to wartosci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
laboratorium
TP-01 Organizacja warsztatu pracy, planowanie i przygotowanie do| PO 02 EKOIW
pracy, planowanie dydaktyczne.
TP-02 Ocena pracy komputerowych. PO _02 EKO1W
TP-03 Ksztaltowanie  umiejetnosci racjonalnego korzystania PO 02 EKOIW
z komputera. PO_02_EKO03K
TP-04 Postugiwanie si¢ wybranymi programami i grami edukacyjnymi. PO 02 EKO02U
TP-05 Wyszukiwanie i korzystanie z informacji, przetwarzanie informacji w| PO 02 _EK02U
procesie dydaktycznym.
TP-06 Przygotowanie i odtwarzanie prezentacji w procesie PO _02 EKO02U
dydaktycznym, PO 02 EKO03K
TP-07 Tworzenie tekstow i rysunkow w edytorze tekstu i wykorzystanie ich| PO_02 EK02U
w trakcie prowadzenia zaj¢c¢. PO 02 EKO03K
TP-08 Sporzadzanie rysunkéw za pomoca wybranego edytora grafiki,| PO 02 EKO02U
formaty zapisu grafiki i jej wykorzystanie na zajeciach. PO 02 EKO03K
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TP-09 Przygotowanie pracowni informatycznej klasach I-1II; regulamin PO _02 EKO01W
pracowni. PO_02_EKO02U

TP-10 Opracowanie zintegrowanych komputerowych. PO _02 EKO02U
PO _02 EKO3K

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
WYCHOWANIE FIZYCZNE

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: I Semestr: 1-2 Liczba punktow ECTS 0

przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na ocene
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IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow

S . Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w
uczenia si¢ okreslonego

] kategorii:
dla zajec

Wiedzy - zna i rozumie

PO_03 EKOIW Student ma uporzadkowang wiedz¢ na temat czlowieka jego biologicznych,
psychologicznych i medycznych podstaw, procesu ewolucji i czynnos$ci
ruchowych, poznawczych i emocjonalnych zna budowg i dziatanie uktadu
nerwowego cztowieka, w szczegolnosci osrodkowego uktadu nerwowego oraz zna
metody badania jego funkcji.

Umiejetnosci — potrafi

PO_03 EKO02U Student potrafi animowa¢ prace nad wlasnym rozwojem oraz inspirowaé do
dzialan na rzecz uczenia si¢ przez cale zycie

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO_03 EKO03K Student ma $§wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejgtnosci, rozumie
potrzebe ciagtego doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje
samooceny wlasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki
wlasnego rozwoju i ksztatcenia. Wykorzystuje posiadang wiedz¢ psychologiczna
w dziataniach na rzecz innych ludzi.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

III.  TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do

efektow uczenia si¢
Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla programowych
zajec¢ (symbol efektul
uczenia si¢)
Cwiczenia
TP-01 Omoéwienie programu nauczania i zasad oceniania z przedmiotu. [PO 03 EKO1W
Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa w czasie wykonywania
¢wiczen obowigzujacych na obiektach sportowych PWSTE —w
Jarostawiu.
TP-02 Marszobieg w terenie z wykonywaniem zadan sprawnosciowych. | PO_03 EK02U
Mata zabawa biegowa w terenie z pokonywaniem naturalnych | PO 03 EKO03K
przeszkod.
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TP-03 Doskonalenie techniki wykonywania kozlowania, rzutow, chwytow | PO_03 EK02U
w marszu i biegu. Gra szkolna w pitke rgczna. PO _03 EKO03K
TP-04 Prezentacja poprawnej technik i wykonywania ¢wiczen na | PO_03 EK02U
poszczegdlnych przyrzadach w sitowniach sportowych. Objasnienie | PO 03 EK03K
i pokaz zasad technik asekuracji samodzielnej i wspotéwiczacego.
Samodzielne = wykonywanie ¢wiczen na  poszczegblnych
stanowiskach.
TP-05 Cwiczenia ksztattujace koordynacje ruchowa i wytrzymatosé w| PO_03 EK02U
terenie indywidualne z wspoté¢wiczacym i w grupie. PO_03 EKO03K
TP-06 Doskonalenie podan pitki w miejscu i biegu. Przyjecie pitki dolnej| PO 03 EK02U
lopatka kija, stopg, podeszwa i strzaly na bramke - unihoke;. PO _03 EKO03K
TP-07 Wykonywanie ¢wiczen wzmacniajacych site mig$ni ramion, klatki | PO 03 EK02U
piersiowej, plecow, barkéw, nog i brzucha z pomocg sztangi, hantlii | PO 03 EK03K
maszyn specjalistycznych.

TP-08 Przewroty pojedyncze i taczone w przod z odbicia dwu i jednonéz —[PO 03 EK02U
gimnastyka. Doskonalenie techniki wykonywania przewrotéw z
marszu i rozbiegu.

TP-09 Nauka i doskonalenie techniki odbi¢ pitki sposobem gérnym i dolnym. [PO_03 EK02U
Doskonalenie techniki wykonywania statych fragmentow gry w pitce
siatkowe;.

TP-10 Cwiczenia zwigkszajace i ksztattujace site duzych grup miesniowych [PO_03 EK02U
na obwodzie stacyjnym. Samodzielne wykonywanie ¢wiczen|PO 03 EK03K
naprzemiennie z partnerem metoda body building.

TP-11 INauka i doskonalenie techniki prowadzenia pitki w marszu i biegu. |[PO_03 EKO02U
Podania sytuacyjne strzaly na bramke z miejsca i z biegu - pitka |PO_03 EK03K
nozna.

TP-12 Doskonalenie technik niezbednych w grze w tenisa stolowego. PO_03 EKO02U
Zapoznanie z przepisami sgdziowskimi i zasadami prowadzenia gry. [PO_03_EKO03K

TP-13 Doskonalenie techniki wykonywania statych fragmentow gry w pitkg [PO_03 EK02U
koszykowg. Gra uproszczona, szkolna i wlasciwa w pitke koszykowa. [PO 03 EKO03K

TP-14 INauka i doskonalenie technik gry stosowanych w grze w tenisa |[PO_03 EKO02U
ziemnego. Zagrywka sposobem dolnym i tenisowym oraz odbior pitki [PO_03 EKO03K
forhendem i bekhendem.

TP-15 Gry i zabawy rekreacyjne z wykorzystaniem roéznych przyboréw i[PO_03 EKO02U
przyrzadow, ringo, ko-metka, unihockej i inne. Zapoznanie z zasadami [PO_03 EK03K
prowadzenia gry. Podsumowanie i ocena pracy grupy.

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)
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I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

JEZYK OBCY SPECJALISTYCZNY /ang/

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: IIT Semestr: 5

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: 15 Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i

uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w

] kategorii:
dla zajec
Wiedzy - zna i rozumie
PO _04 EKOIW Student ma poglebiong wiedz¢ dotyczaca powigzania psychologii z innymi

naukami pozwalajacg na integrowanie perspektyw wtasciwych dla innych
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dyscyplin naukowych.

Umiejetnosci - potrafi

PO_04_EK02U

Student potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze¢ i rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci, korzystajac z roéznych zrédel (w jezyku rodzimym i obcym)
inowoczesnych technologii (ICT). Student ma rozwinig¢te umiej¢tnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej, potrafi uzywac¢ jezyka specjalistycznego i
porozumiewac si¢ w sposob precyzyjny i spojny przy uzyciu roznych kanatow i
technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie psychologii, jak i z
odbiorcami spoza grona specjalistow. Student ma umiejetnosci jezykowe w
zakresie wlasciwym dla psychologii zgodnie z wymaganiami okre$lonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO_04_EK03K

Student komunikuje dane i wnioski z badan w sposob zrozumiaty, za pomoca
odpowiednich wskaznikow, tabel 1 wykresow. Ma §wiadomo$¢ poziomu swojej
wiedzy i umiejetno$ci, rozumie potrzebe cigglego doksztalcania si¢ zawodowego
i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny witasnych kompetencji i doskonali
umiejetnosci, wyznacza kierunki wlasnego rozwoju i ksztatcenia.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale s to warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow uczenia si¢ Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla programowych
zaje¢ (symbol efektul
uczenia si¢)
lektorat

TP-01 Psycholog jako specjalista — zakres dziatan i pelnionych funkcjiif PO 04 EKO1W
/ang/ PO _04 EKO02U
TP-02 Dziedziny pracy psychologa w Polsce. PO 04 EKO1W
PO 04 EKO02U

TP-03 System wsparcia 1 form pomocy psychologicznej w Polsce a|PO 04 EKOIW
w wybranym obcym kraju - analiza porownawcza. /ang/ PO _04 EKO02U
TP-04 Rodzaje egzaminow. Badania naukowe. PO 04 EKO1W
PO 04 EKO02U

TP-05 Kompetentny  psycholog— cechy i umiej¢tnosci /ang/ PO 04 EKO03K
TP-06 Stres 1 umiejetnosc¢ radzenia sobie z nim. PO _04 EKO1W
PO _04 EKO02U

PO 04 EKO3K
TP-07 Problemy szkolne i wychowawcze. /ang/ PO_04 EKOIW
PO 04 EKO2U

PO _04 EKO3K
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TP-08 Podstawowe  pojecia z zakresu psychologii i nauk spotecznych PO 04 EKO1W
(rodzaje pedagogiki, socjologia, psychologia, praca PO _04 EKO02U
socjalna, resocjalizacja) /ang/

TP-09 Najczgstsze problemy i trudnosci psychiczne u dzieci i dorostych| PO _04 EK01W
/ang/ PO 04 EKO02U

TP-10 Przemoc w domu i szkole. Rodzaje przemocy. Mobbing w szkole i w| PO_04 EKO1W
pracy /ang/ PO 04 EKO02U

TP-11 Zagrozenia okresu dojrzewania. Rodzaje uzaleznien. /ang/ PO 04 EKOIW
PO 04 EKO3K
TP-12 Przestepczo$¢ — rodzaje i skala /ang/ PO_04 EKOIW
PO 04 EKO02U

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
SOCJOLOGIA /ang/

2026/2027

Cykl ksztalcenia:

2022/2023 -

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztatcenia:
Jezyk wyktadowy:
Rok studiow: Semestr: 1 Liczba punktéw 1
1 ECTS przypisana
zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyklad: 15 Wyklad:

Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
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Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektoéw uczenia si¢: zaliczenie na ocene

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji
spolecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow S ) S o
Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w

uczenia si¢ okreslonego ..
kategorii:

dla zajec

Wiedzy - zna i rozumie

PO_05 W01 Student ma poglebiong wiedze dotyczaca powigzania psychologii z innymi
naukami po zwalajaca na integrowanie perspektyw wiasciwych dla innych
dyscyplin naukowych. Student posiada podstawowg wiedze¢ socjologiczng o
roznych rodzajach struktur i instytucji spotecznych uczestniczacych w procesie
socjalizacji dziecka.

Umiejetnosci - potrafi

PO_05_U02 Student potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu réznych dzialow psychologii do
analizy i interpretacji zjawisk spotecznych i kulturowych. potrafi witasciwie
analizowaé przyczyny i przebieg procesow i zjawisk spotecznych z dziedziny
socjologii .

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO_05 K03 Student wykorzystuje posiadang wiedz¢ psychologiczng w dziataniach na rzecz
innych ludzi. Identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu w konteks$cie socjalizacji dziecka wykorzystujac wiedze z zakresu
socjologii. Angazuje si¢ we wspolprace z instytucjami lokalnymi i wspierajacymi
osoby z niepetno-sprawnoscia oraz osoby wykluczone i marginalizowane
spolecznie.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to wartosci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):
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Opis tresci programowych Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Definicja, zakres i przedmiot socjologii wychowania jako galezi
nauki. Miejsce wérod innych gatezi nauki. PO_05_WO01
TP-02 Podstawowe pojecia i terminologia m.in. socjologii wychowania,
PO 05 W01
/ang/
TP-03 PO 05 W01
Socjalizacja, role i pozycje spoteczne , teorie socjalizacji. /ang/ PO_05_U02
PO_05 K03
TP-04 . S L . . PO_05_WO0l
Instytucje socjalizacji- rodzina i jej wspolczesne przemiany; grupa - -
roOwiesnicza; mass media; szkota i praca- wielkos$¢ kultur w szkole i PO_05_U02
pracy. /ang/ PO_05 KO3
TP-05 Perspektywy teoretyczne socjalizacji w szkole i jej wplyw na
psychike i dorosto$¢. Oficjalny i ukryty program ksztalcenia w PO_05_WO01
szkole. PO_05 U002
TP-06 e . . .
Szkota a mozliwosci awansu spotecznego jednostki. Stratyfikacja i
o PO _05 W01
ruchliwos¢ spoteczna. /ang/ -
TP-07 Szkota i praca a ideologia i polityka panstwa. /ang/ PO_05_WO01

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Kultura bycia i jezyka

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: 1 Semestr: 2

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:
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FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i

uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

dla zaje¢

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w

kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PO_06_EKO IW

Student ma poglebiong wiedz¢ dotyczaca powigzania psychologii z innymi

naukami pozwalajaca na integrowanie perspektyw wilasciwych dla innych
dyscyplin naukowych. Ma wiedzg¢ z zakresu planowania i prowadzenia diagnozy
pedagogicznej, umozliwiajacej okreslenie indywidualnych potrzeb edukacyjnych

i nieprawidtowosci rozwojowych.

Umiejetnosci - potrafi

PO _06 _EK02U

Student dostrzega etyczny wymiar dziatalnosci pedagogicznej, umie dziataé
zgodnie z normami etycznymi i moralnymi, potrafi rozwigzywaé problemy
etyczne wystgpujace w obszarze praktycznej dziatalnosci pedagogicznej. Dobiera
metody narzedzia do zdiagnozowania i zaspokajania indywidualnych potrzeb
edukacyjnych dzieci i mlodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem specjalnych

potrzeb edukacyjnych.
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Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO_06 EKO 3K Student potrafi wspoitworzy¢ projekty spoteczne, przewidywaé skutki spoteczne
swojej dzialalno$ci w zawodzie psychologa. Ma $wiadomos$¢ wlasne-go rozwoju
przez cate zycie.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaje¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,

ale sg to wartosc

1 umowne .

III.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajecé tj.

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do

efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Szkota  jako instytucja  spoleczna i wychowawcza, szkolne | PO _06 EKO1W
srodowisko uczenia si¢ (funkcje szkoty, szkolne programy
wychowawcze, wspotpraca nauczycieli z rodzicami).
TP-02 Niepowodzenia dzieci w nauce i ich uwarunkowania. PO 06 EKO1W
TP-03 Specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ - dysleksja, dysgrafia, PO _06_EKO1W
dyskalkulia.
TP-04 Trudnosci wychowawcze - pojgcie, syndromy, przyczyny.| PO 06 EKO1W
Praca z uczniem sprawiajacym trudno$ci wychowawcze. PO _06_EKO02U
TP-05 Rozpoznawanie 1 wspieranie rozwoju uczniow o specjalnych PO 06 EKOIW
potrzebach edukacyjnych. PO 06 _EKO02U
TP-06 Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych — zasady tworzenia)l PO_06 EKOIW
Indywidualnych Programéow Edukacyjno — Terapeutycznych PO _06_EKO02U
PO 06 EKO3K
TP-07 Zasady pracy z uczniem zdolnym. PO _06_EKO1W
PO_06 EKO02U
PO 06 EKO3K
TP-08 Klasa szkolna jako grupa  spoteczna - zasady [ PO 06 EKOIW
badan socjometrycznych. PO _06_EKO02U
PO 06 EKO3K
TP-09 Przemoc w wychowaniu. Formy i skutki przemocy w rodzinie i PO _06_EKO01W
szkole. Zapobieganie przemocy. PO 06 EKO02U
TP-10 Wprowadzenie do dydaktyki ogodlnej. Tresci ksztatcenia, zasady i [PO 06 EKO1W
metody nauczania. Srodki dydaktyczne. Egzaminy i ocenianie
szkolne.
TP-11 Grupa rowiesnicza — wsparcie i zagrozenie. PO _06_EKO01W
TP-12 Planowanie i realizowanie rozwoju zawodowego PO _06 EKOIW
nauczyciela. PO 06 EKO02U
PO 06 EKO03K
TP-13 Model osobowy nauczyciela w obliczu wyzwan edukacji XXI wieku. [PO_ 06 EKO1W
PO 06 EKO3K
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Karta opisu zaje¢ - Sylabus
Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

. Cykl ksztalcenia: 2022/23-
Nazwa zajec:

2026/2027
KOMUNIKACJA INTERPERSONALNA
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
ksztatcenia:
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: Semestr: 3 Liczba punktow ECTS
II przypisana zajgciom: 2

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zajeé¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zaje¢.
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Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PO 07 _EKOIW

Student ma elementarng wiedz¢ dotyczacg proceséw komunikowania
interpersonalnego i spolecznego, ich prawidlowosci i zaktocen.

Umiejetnosci - potrafi

PO _07_EK02U

Student posiada poglebiong umiejetnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w
jezyku polskim lub jezyku obcym, w zakresie réznych zagadnien psychologicznych
oraz potrafi przygotowaé prezentacj¢ w postaci raportu badawczego lub plakatu
konferencyjnego. Umie komunikowaé si¢ werbalnie w mowie i pisSmie, w sposob
przejrzysty 1 zrozumialy, na tematy dotyczace wybranych zagadnien
pedagogicznych.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PO_07_EK03K

Student ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy i umiej¢tnosci, rozumie potrzebe
ciggltego doksztafcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje
samooceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki
wlasnego rozwoju i ksztalcenia. Komunikuje dane i wnioski z badan w sposob
zrozumiaty, za pomoca odpowiednich wskaznikow, tabel i wykreséw. potrafi
sprowokowa¢, przygotowaé i poprowadzi¢ dyskusj¢ naukowa. Potrafi w niej
uczestniczy¢ w sposob konstruktywny; stucha wypowiedzi innych uczestnikow
dyskusji z szacunkiem i uwaga. Potrafi nawigza¢ dobry, niezagrazajacy kontakt z
klientami.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
TP-01 Tworzenie kontaktu. Pierwszy wywiad. PO 07 EKOIW
PO_07 EKO02U
TP-02 Bariery utrudniajace uwazne shuchanie. PO _07 EKO01W
PO 07 EKO2U
TP-03 Jezyk ciala. Przestrzen a relacje interpersonalne. Metakomunikaty PO _07 EKO01W

PO_07 EK02U
PO _07 EKO03K
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TP-04 Zasady komunikacji. Reguly retoryki tekstowej i PO _07 EKO01W
interpersonalne;j. PO 07 EK02U
TP-05 Wspotpraca  psychoterapeutyczna. Wskazniki oporu przed | PO_07 EK02U
odstanianiem si¢ PO 07 EK03K
TP-06 Analiza Transakcyjna a komunikowanie sig. PO 07 EKOIW
PO_07 EKO02U
TP-07 Gry komunikacyjne. Ukryte programy. PO 07 EKOIW
PO 07 EKO3K
TP-08 Sztuka rozwigzywania konfliktow. Negocjacje, mediacje. PO _07 EKOIW
PO 07 EKO02U
PO 07 EKO3K
TP-09 'Wptywanie na zmian¢ zachowania innych osob. PO_07_EKO02U
PO 07 EKO3K
TP-10 IAsertywno$¢ w terapii nieprawidtowych zachowan (radzenie sobie z [PO_07 EKO1W
krytyka, agresja). PO 07 EKO02U
PO 07 EKO3K
TP-11 Komunikowanie si¢ w systemowe;j terapii rodzin PO_07_EKO02U
(Interakcyjnokomunikacyjna terapia rodzin). Technika pytan PO 07 EK03K

cyrkularnych.

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Ochrona wlasno$ci intelektualnej

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/23

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Pedagogika studia pierwszego stopnia, , profil

ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: Semestr: 6 Liczba punktow ECTS

I

przypisana zajeciom: 1

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN
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Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad: 15 Wyklad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na ocene

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okres$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione

jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow ) o ) ) o o
. . Po zakonczeniu zaje¢ 1 potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
uczenia si¢ okre§lonego o
_ kategorii:
dla zajec¢
Wiedzy - zna i rozumie

PO _08 01 pojecie utworu oraz istote autorskich praw majatkowych, poszczegdlnych praw
osobistych i pokrewnych;

PO _08 02 zasady konstruowania umow, ktérych przedmiotem sa prawa autorskie (rozumie
réznicg pomigdzy przepisami wzglednie 1 bezwzglednie obowigzujacymi
dotyczacymi umoéw, ktérych przedmiotem sg prawa autorskie;

Umiejetnosci — potrafi

PO 08 03 opisa¢ zasady korzystania z elektronicznych baz danych, programéw
komputerowych i utworéw audiowizualnych

PO _08 04 wyjasni¢ na czym polega tres¢ prawa autorskiego w Internecie oraz zasady
odpowiedzialno$ci za jego naruszenie

PO 08 05 wyjasni¢ w jaki sposob mozna korzysta¢ z chronionego utworu bez zgody
uprawnionego

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

PO_08 06 prawidlowego rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykorzystaniem elementow

cudzego utworu w pracy zawodowe;j
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UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoS$ci od liczby godzin zaj¢é, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 37,

ale sg to warto$ci umowne .

I1I.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajecé tj.

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

wyklad, ¢wiczenia,

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla

programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
Wyklad

TP-01 Przedmiot i podmiot praw autorskich (pojgcie utworu, rodzaje | PO _08 01
utwordéw, pojecie tworcy, wspottworcy, producenta i wydawcy,
utwory pracownicze, czas ochrony). Pojecie i tre$¢ autorskich praw
osobistych.

TP-02 Wykonywanie autorskich praw majatkowych (tre§¢ prawa, | PO 08 01
wyczerpanie prawa, ograniczenia treSci autorskich praw | PO 08 02
majatkowych). Umowy o przeniesienie majatkowych praw [ PO 08 05
autorskich oraz umowy licencyjne. PO 08 06

TP-03 Prawa pokrewne (wykonania artystyczne, fonogramy i wideogramy, | PO _08 01
nadania programéw, prawo do pierwszych wydan oraz wydan | PO 08 06
naukowych i krytycznych).

TP-04 Ochrona baz danych (pojg¢cie bazy danych, przedmiot ochrony,| PO_08 03
dozwolony uzytek, czas ochrony). Ochrona programéw PO 08 06
komputerowych i utworéw audiowizualnych

TP-05 Podmiot i przedmiot ochrony praw autorskich w Internecie (tres¢| PO_08 04
prawa autorskiego oraz zasady odpowiedzialnosci za naruszenia) PO _08 06

TP-06 Prawnokarne aspekty prawa autorskiego i praw pokrewnych (analiza | PO_08 05
znamion przestgpstw, tryb $cigania, sankcje). Organizacje | PO_08 06

zbiorowego zarzadzania prawami autorskimi i pokrewnymi

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢é¢ — Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Autoprezentacja i wystapienia publiczne

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027
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Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: Polski
Liczba punktow
Rok studiow: IV Semestr: 8 ECTS przypisana
zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢:

zaliczenie na oceng

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zajeé¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i

uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie
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Student zna podstawowe problemy i pojecia zwigzane z wystapieniami

M 01W
B publicznymi. Zna techniki skutecznego prezentowania swoich racji. Ma wiedz¢ na
temat r6znych form przekazu w zakresie komunikacji spoteczne;.
Umiejetnosci - potrafi
Student potrafi skutecznie prezentowaé swojg osobe. Potrafi przekazywac swoje
M_02U racje podczas wystapien publicznych, zachowujac poprawnosé¢ jezykowa. Umie

doskonali¢ swoje umiejetnosci jezykowe 1 autoprezentacyjne zwigzane z
wystepowaniem publicznym.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03K $wiadomy

Student jest gotow do komunikowania si¢ w sposob profesjonalny i zrozumiaty.

Jest
znaczenia wypowiedzi ustnych, formutowanych poprawnie

jezykowo w procesie komunikacji spotecznej oraz ich wptywu na postrzeganie
wlasnego wizerunku przez otoczenie.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale s to warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zaje¢
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
Pojecie autoprezentacji. Skuteczna autoprezentacja. M 01W

TP-01

TP-02 Rodzaje wystgpien publicznych. Cele i warunki wystgpien. M_01W

TP-03 Podstawowe elementy przemowienia. M_01W

TP-04 Etapy przygotowania wystapien publicznych. M_01W; M_02U

Wystapienia perswazyjne i informacyjne.
TP-05 M 01W

Rozpoznawanie typow nadawcow i typéw audytorium.

Komunikacja spoteczna (komunikacja werbalna i niewerbalna).
TP-06 Prawidtowa postawa ciata. Kontakt wzrokowy. Gestykulacja a
akcentowanie tresci.

M_01W; M_02U
M_03K

Elementy retoryki. Poprawnos$¢ jezykowa. Prawidlowa dykcja. Ton| M_01W; M_02U
TP-07 glosu, sposdb wypowiedzi. M 03K

TP-08 Perswazja i manipulacja. M 01W; M 02U
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TP-09 Wygtaszanie przemowien. Sposoby ulepszania M_01W; M_02U
wystapien publicznych. M_03K
Wiasciwe notatki podstawa odpowiedniego M_01W; M_02U
TP-10 . . . M 03K
przygotowania wystgpienia publicznego. —
. . . .| M_02U
TP-11 Dbanie o pozytywne emocje podczas wystgpien. Sposoby radzenia| = —
sobie ze stresem. Radzenie sobie z trudnymi sytuacjami, pytaniami. M_03K
Wplyw obszardéw i stref przestrzennych na przebieg komunikacji.| M_01W; M_02U
TP-12 Ustawienie prezentera. M 03K
TP-13 Wzbogacanie przekazu: grafika, dzwigki, dialogi, pytania itp. Dobor M_01W; M_02U
ubioru i stylizacja. Gestykulacja a akcentowanie tresci. M_03K
TP-14 Wizualizacja wystgpien. Sztuka tworzenia poprawnych prezentacji M_01W; M_02U
multimedialnych. M_03K
Trenowanie wystapien. Prezentacja wystapien uczestnikow zajec. M 02U

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Wprowadzenie do psychologii

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: Semestr: 1 Liczba punktow ECTS

I

przypisana zaj¢ciom: 4

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:
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Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin, zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione
jest to od formy zaje¢.

Symbol efekiw T
. . Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
uczenia si¢ okre§lonego -
_ kategorii:
dla zajec¢
Wiedzy - zna i rozumie
PP_01 EKOIW Student zna problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody
zastosowania wiedzy psychologicznej w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych
Umiejetnosci - potrafi
PP_01 EKO02U Student potrafi diagnozowaé problemy ucznidw i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu
trudno$cii deficytow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
PP_03 EKO3K Student jest gotow do nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, jego
rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to wartosci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektoOw uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)

wyklad

TP-01 Psychologia w systemie nauk. Cele Psychologii. Dziedziny PP_01 EKOIW
psychologii.
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TP-02 Biologiczne i ewolucyjne podstawy zachowania. PP 01 EKOIW
TP-03 Procesy poznawcze: percepcja, uwaga, pamie¢, uczenie si¢, myslenie | PP_ 01 _EK01W
i rozwigzywanie problemow.
TP-04 Emocje i motywacje. Emocje podstawowe i pochodne, funkcjonalne
ujecie emocji. Typy motywacji, motywacja w przebiegu zachowania, | pp ] EKOIW
specyficznie ludzkie mechanizmy motywacyjne. o
TP-05 Osobowos¢ i réznice indywidualne: wiodace teorie osobowosci. PP_01 EKOIW
TP-06 Spoteczne i sytuacyjne uwarunkowania zachowania: role i normy| PP_ 01 EKOIW
spoteczne, konformizm, czynniki sytuacyjne i systemowe.
Zajecia praktyczne
TP-07 Radzenie sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym. PP_01 EKO02U
PP 01 EKO3K
TP-08 Strategie rozwiazywania konfliktoéw. Mediacje 1 negocjacje. PP 01 EKO02U
PP 01 EKO03K
TP-09 Praktyczne techniki zapamigtywania. Mnemotechniki. PP_01 EKO02U
PP 01 EKO3K
TP-10 Elementy efektywnej komunikacji PP 01 EKO02U
interpersonalnej. Trening asertywnosci. PP_01 EKO3K
TP-11 Efektywne zarzadzanie czasem. PP_01 EKO02U
PP 01 EKO3K
TP-12 Praktyczne zastosowanie psychologicznych koncepcji uczenia sig. PP 01 EKO02U
PP 01 EKO3K

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

METODOLOGIA BADAN PSYCHOLOGICZNYCH

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:

Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: 11 Semestr: 3 Liczba puaktéw ECTS
przypisana zajgciom: 5

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Strona 55 z 239




Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:
Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:
Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin, zaliczenie na
oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okres$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zajeé¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

dla zaje¢

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnig¢cia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PP 02 EKOIW

Student zna metodyke prowadzenia dziatan edukacyjnych przez nauczyciela
psychologa: zasady projektowania zaje¢ z uczniami, doboru metod, form pracy i
srodkow dydaktycznych, projektowania zaje¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze
sposoby realizacji zaje¢ z dzie¢mi, uczniami lub wychowankami w r6znym wieku
1 0 roznych mozliwosciach psychofizycznych

Umiejetnosci - potrafi

PP_02 EKO02U

Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicow lub opickunéw w rozwigzywaniu|
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PP_02 EK03K

Student jest gotow do podejmowania wspolpracy z roznymi podmiotami w
Srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.
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UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajeé, liczba efektéw uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

III.  TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zajec (symbol efektu
uczenia si¢)

wyklad

TP-01 Metodologiczna charakterystyka psychologii jako nauki. Pojecie |[PP_02 EKO1W
metodologii nauki. Psychologia jako nauka teoretyczna, praktyczna,
ideologiczna, empiryczna i indukcyjna.

TP-02 Typy badan oraz model postgpowania badawczego w naukachlPP 02 EKO1W
psychologicznych. Metody gromadzenia danych empirycznych
TP-03 Problemy badawcze oraz hipotezy w pracy naukowej. Pojecie, budowa [PP_02 EKO01W

i zakres problem6éw badawczych. Pojecie hipotezy roboczej i
badawczej. Relacje pomigdzy problemami badawczymi i hipotezami -
zrodta hipotez, warunki stawiania hipotez. Hipotezy robocze a
hipotezy statystyczne.

TP-04 Przedmiot, zadania oraz miejsce metod statystycznych w naukach |PP_02 EKO1W
psychologicznych. Rozwo6j metod statystycznych - rys historyczny.
Terminologia, przedmiot, metody oraz teren badan statystycznych.
Zastosowanie metod statystycznych w psychologii.

TP-05 Pomiar w badaniach psychologicznych, charakterystyka skal PP 02 EKO1W
pomiarowych stosowanych w badaniach psychologicznych. Opis
statystyczny.

TP-06 Charakterystyka wybranych metod i technik badawczych w naukach |PP_02 EKO1W

psychologicznych, podstawy teoretyczne, kryteria doboru, zalety i
wady, granice stosowalno$ci 1 inne ograniczenia. Metody opisu i
wnioskowania statystycznego w wybranych metodach i technikach
badan psychologicznych.

TP-07 Metodologiczne  problemy badania nieformalnej struktury | PP_02 EKO1W
grupy.Geneza i rozwdj metody socjometrycznej. Podzial technik
badania nieformalnej struktury grupy. Metodyczne problemy
przygotowania i prowadzenia badan socjometrycznych. Problemy
wspotzaleznosci zmiennych badawczych w naukach
psychologicznych.

TP-08 Analiza dynamiki zjawisk w badaniach psychologicznych.. Metody | PP_02 EKO01W
prognozowania wybranych zjawisk psychologicznych - metody
okreslania trendow w naukach psychologicznych.

laboratorium

TP-09 Techniczne problemy opracowywania danych empirycznych. | PP_02 EK03K
Budowa tabel zbiorczych, prezentacja tabelaryczna i graficzna
danych empirycznych.
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TP-10

Formutowanie probleméw i hipotez w badaniach pedagogicznych.
Typowe btedy w formutowaniu problemow i hipotez.

PP_02_EKO03K

TP-11

Opracowanie materiatu  statystycznego. Szeregi statystyczne
szczegotowe i rozdzielcze. Zasady budowy szeregdw rozdzielczych
jedno i wielostopniowych. Graficzne metody prezentowania danych
statystycznych: krzywa liczebno$ci, histogram, ogniwa i inne.

PP_02_EKO02U
PP_02_EKO03K

TP-12

Obserwacja w badaniach psychologicznych. Pojegcie, istota, zalety i
wady, rodzaje. Podejmowanie préb budowy narzedzi
obiektywizujacych wyniki obserwacji.

PP_02_EKO03K

TP-13

Rozmowa i wywiad oraz ankieta i kwestionariusz w badaniach
psychologicznych. Pojgcie, cel, miejsce, zalety i wady. Rodzaje
pytan. Konstruowanie przewodnikow do rozmowy i wywiadu
psychologicznego. Proby opracowywania ankiet i
kwestionariuszy, kategoryzacja pytan. Praktyczne sposoby
opracowywania danych uzyskanych za pomoca ankiety i
kwestionariusza.

PP_02_EK02U

TP-14

Testy psychologiczne w badaniach psychologicznych. Pojecie,
budowa, zalety i wady. Cwiczenia w transformacji wynikow
surowych uzyskanych w badaniach na skale standaryzowane.
Analiza i proby ustalania normalizacji do przyktadowych istniejacych|
testow.

PP_02_EKO03K

TP-15

Miary dyspersji i tendencji centralnej w naukach spolecznych, ze
szczegblnym uwzglgdnieniem psychologii (granice stosowalnosci,
sposoby wyznaczania i interpretacja). Srednie klasyczne: $rednia
arytmetyczna, wazona, harmoniczna i geometryczna. Srednie
pozycyjne: mediana, centyle, percentyle, kwartyle, modalna.
Graficzne sposoby wyznaczania mediany i modalnej. Zastosowanie
testow nieparametrycznych w badaniach z zakresu nauk
spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem psychologii . Rodzaje
testow nieparametrycznych: test zgodnosci Chi-kwadrat, test
niezaleznos$ci Chi-kwadrat, test istotnosci zmian McNemara i inne.

Cel, sposoby obliczen i interpretacja uzyskanych wynikow.

PP_02_EK02U
PP_02_EKO03K

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec

BIOMEDYCZNE PODSTAWY ZACHOWANIA 2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: Semestr: 1 Liczba punktow ECTS

I

przypisana zaj¢ciom: 5
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FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin, zaliczenie na

ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zajeé¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okre§lonego

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w

dla zajeé kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie
PP 03 EKOIW Student zna i rozumie system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu

o$wiaty, podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i
miedzynarodowe regulacje dotyczace praw czlowieka, dziecka, ucznia oraz oséb
z niepelnosprawnos$ciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej,
funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspolczesnej szkoty, pojecie ukrytego
programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w kontek$cie programu nauczania
oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jako$ci dziatalnosci
szkoty lub placowki systemu o§wiaty
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PP_03_EK02W

Student zna i rozumie role¢ profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby
konstruowania szkolnych programoéw profilaktycznych, zasady promocji i
ochrony zdrowia ucznidw, edukacji zdrowotnej oraz udzielania pierwszej
pomocy, zagadnienia zwigzane z promowaniem rozwoju fizycznego i zdrowia
psychicznego (ksztaltowanie odpornosci emocjonalnej, prowadzenie treningdw
interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzgdzania wlasnymi emocjami),
profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom dyskryminacji, agresji i
przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach konfliktowych (prowadzenie
mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa);

Umiejetnosci - potrafi

PP_03_EK03U

Student umie promowac zdrowy styl zycia uczniow oraz rozwoj i zdrowie
psychiczne (ksztattowaé odporno$¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi
interpersonalne, radzenia sobie ze stresem i zarzadzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

PP_03_EKO04K

Student jest gotow do skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk
zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

I1I. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Biologiczne i neurologiczne mechanizmy funkcjonowania PP _03 _EKOIW
czlowieka. PP_03_EK02W
. . - PP 03 EKOIW
TP-02 Etapy rozwoju somatycznego i psychoruchowego z uwzglednieniem - =
okresow szczegolnie krytycznych dla rozwoju i zdrowia cztowieka. | PP_03_EKO02W
TP-03 Srodowiskowe determinanty zachowan cztowieka. PP_03 _EKOIW
PP 03 _EK02W
TP-04 Genetyczne determinanty zachowan czlowieka. PP _03 _EKOIW
PP 03 EK02W
TP-05 Metody i techniki badawcze neurofizjologii. PP_03 EKOIW
PP 03 _EK02W
Zajecia praktyczne
TP-06 Pracaz tekstem naukowym z zakresu neurofizjologii PP 03 EKOIW
PP 03 _EK02W
PP 03 EKO3U
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TP-07 Funkcjonowanie organizmu. Wzajemne zwiazki i zaleznosci miedzy | PP_03 EKO3U
ukfadem nerwowym a innymi uktadami organizmu czlowieka. PP_03_EK04K

TP-08 Analiza czynnikow niezbednych do zachowania PP 03 EKO03U
zdrowia 1 sprawnos$ci psychofizyczne;j. PP 03 EK04K

TP-09 Etyczne konsekwencje badan biomedycznych. PP_03 EKO03U
PP 03 EK04K

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

2026/2027

NEGOCJACIJE i MEDIACJE
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
ksztatcenia:
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: Semestr: 1 Liczba punktow
I ECTS przypisana

zajgciom: 3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):
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RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢: zaliczenie na oceng

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spolecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow o ) L o
Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w

uczenia si¢ okreslonego ..
kategorii:

dla zaje¢

Wiedzy - zna i rozumie

PP_04 EKWI Student znaczenie wspomagania pracy wychowawczej nauczycieli: sposoby

wspotpracy psychologa z nauczycielami, potrzebg ksztattowania $rodowiska
sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi ucznidow, model pracy psychologa z
zespotem klasowym oraz integrowanie zespolu klasowego; sposob pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, metody i
techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan,
bariery i trudnosci w procesie komunikowania si¢ oraz techniki i metody
usprawniania komunikacji z uczniem

Umiejetnosci - potrafi

PP_04 EKU2 Student potrafi skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji do nowej sytuacji.

PP_04 EKU3 Student potrafi interweniowac¢ w sytuacjach konfliktowych (prowadzi¢ mediacje) i
kryzysowych (podja¢ interwencje kryzysowa)

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

PP 04 EKK4 Student potrafi podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w srodowisku ucznia
na rzecz jego rozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla
zajec (symbol efektu
uczenia si¢)

Symbol tresci

programowych Opis tresci programowych

¢wiczenia
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TP-01 Konflikt w procesie mediacji i negocjacji, istota konfliktu, diagnoza | PP 04 EKW1
konfliktu, rodzaje konfliktow, przyczyny (zrédla) konfliktow | PP_04 EKU2
(osobowe, organizacyjne, spoteczne). PP_04 EKU3
PP 04 EKK4
TP-02 Komunikacja interpersonalna w rozwigzywaniu konfliktéw, | PP_04 EKWI
umiejetnosci  komunikacyjne (techniki aktywnego stuchania; [ PP_04 EKU2
techniki budowania dobrej atmosfery), rola ciszy w mediacjach i | PP_04 EKK4
negocjacjach, komunikacja niewerbalna (zachowania niewerbalne a
dominacja; spojrzenie 1 kontakt wzrokowy; interpretacja
reaktywnos$ci); problemy komunikacyjne w negocjacjach i
mediacjach migdzykulturowych
TP-03 Negocjacje: PP 04 EKWI
-modele i style negocjacji PP_04 EKU2
-negocjacje transakcyjne i rozjemcze PP _04 EKU3
-negocjacje dystrybucyjne i kooperacyjne PP_04_EKK4
-techniki negocjacyjne (konstruktywne i destruktywne)
-przygotowanie do negocjacji BATNA
-przebieg negocjacji (czas, miejsce, fazy
TP-04 Mediacja, definicja i cel mediacji, rodzaje mediacji PP 04 EKWI
-zasady mediacji PP_04 EKU2
-przygotowanie do mediacji w 5 krokach PP_04 EKU3
-etapy mediacji PP_04 EKK4
-kwestie etyczne w mediacji
-kwestie kulturowe w mediacji
TP-05 Mediacje - symulacje PP 04 EKW1
TP-06 Modele zarzadzania konfliktem PP _04 EKW1
PP 04 EKU2
PP 04 EKU3
PP 04 EKK4

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
LOGIKA

2026/2027

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:

Jezyk wyktadowy: Polski

Rok studiow: I Semestr: 2 Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom: 4

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN
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Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyklad: 30 Wyklad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektoéw uczenia si¢: zaliczenie na ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i
uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okre§lonego
dla zaje¢

Po zakonczeniu zajec i1 potwierdzeniu osiagni¢cia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PP_05 EKOIW

Student zna rolg nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielska pragmatyke¢ zawodowa — prawa i obowiazki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela,

wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia ucznidow, tematyke oceny
jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, rolg poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistoscei,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwiazane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela

Umiejetnosci - potrafi

PP_05_EK02U

Student potrafi wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan i postaw
dzieci 1 mlodziezy, funkcjonowania i aktywnosci w czasie lekcji lub zajgc¢
poszczegodlnych uczniow, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

PP_05_EKO03K

Student potrafi podejmowania wspotpracy z réznymi podmiotami w Srodowisku
ucznia na rzecz jego rozwoju.
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UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznoS$ci od liczby godzin zajeé, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 37,

ale sg to warto$ci umowne .

III.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajecé tj.

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

wyklad, ¢wiczenia,

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Odniesienie do

efektOw uczenia si¢

okreslonych dla

programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Znak, jezyk i funkcje wypowiedzi. PP_05 EKOIW
PP 05 EKO2U
TP-02 Rodzaje nazw i stosunki migdzy ich zakresami. PP 05 EKOIW
PP 05 EKO02U
TP-03 Budowanie poprawnych definicji. PP_05 EKOIW
PP 05 EKO02U
TP-04 Podziat logiczny i klasyfikacja. PP 05 EKOIW
PP 05 EKO2U
TP-05 Bledy logiczne w stownym przekazywaniu mysli. PP 05 EKOIW
PP 05 EKO02U
TP-06 Zadania mys$lowe PP_05 EKO03K

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:
FILOZOFIA

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-
2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: 1 Semestr: 1 Liczba punktow ECTS

przypisana zajeciom: 1
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FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione

jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow
uczenia si¢ okre§lonego

dla zajec¢

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

PP_06_EKOIW

Student zna rol¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa i obowigzki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochron¢ zdrowia uczniéw, tematyke oceny
jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej  rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela

Umiejetnosci - potrafi

PP_06_EKO02U

Student potrafi promowac zdrowy styl zycia ucznidw oraz rozwoj i zdrowie
psychiczne  (ksztaltowa¢ odporno$¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi
interpersonalne, radzenia sobie ze stresem i zarzadzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
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PP_06_EKO03K

rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia

Student jest gotow do nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, jego

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,

ale sg to wartosci

umowne .

I1I. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajecé tj.

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

wyklad, ¢wiczenia,

Symbol treéci

Opis tresci programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla

programowych zajec (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
TP-01 Problem prawdy. Filozoficzne problemy wspotczesnosci PP 06 EKOIW
(rowniez w zakresie ksztalcenia i wychowania) w kontekscie PP_06_EKO02U

dokonujacych si¢ przemian. /ang/

TP-02 Spor o podmiot. Kryzys tradycyjne;j ,,filozofii akademickie;j” i PP _06 EKOIW PP
ksztattowanie si¢ nowych sfer i obszarow filozofowania. 06_EK02U
TP-03 Krytyka rozumu oraz poznania racjonalnego. /ang/ PP 06 EKOIW
PP 06 EKO02U
TP-04 Aksjologia i etyczna wrazliwos¢. PP_06 EKOIW
PP 06 _EKO02U
TP-05 Kontrowersje dotyczace rozumienia dobra i zta, dylematy i PP_06 EKOIW
konflikty moralne. PP_06_EKO02U
PP 06 EKO3K

Karta opisu zaje¢¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

ETYKA ZAWODU PSYCHOLOGA

Cykl ksztatcenia: 2022/2023-2026/2027

[Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: Semestr: 5 Liczba punktow ECTS

111

przypisana zajeciom: 2
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FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyklad: 15 Wyklad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych.
Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest
to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia

. . Po zakonczeniu zaje¢ 1 potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w
si¢ okreslonego

) kategorii:
dla zajec

Wiedzy - zna i rozumie

PP 07 EKOIW Student zna i rozumie znaczenie j¢zyka jako narzg¢dzia pracy nauczyciela:

problematyke pracy z uczniami z ograniczona znajomoscia jezyka polskiego lub
zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody porozumiewania si¢ w celach
dydaktycznych — sztuke wyktadania i zadawania pytan, sposoby zwigkszania
aktywnosci komunikacyjnej uczniow, praktyczne aspekty wystapien publicznych
— poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka oraz etykiete korespondencji tradycyjne;j i
elektroniczne;j

Umiejetnosci - potrafi

PP_07_EKO02U Student potrafi dziala¢ na rzecz profilaktyki uzaleznien, zapobiegania zjawiskom|
dyskryminacji, agresji i przemocy

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

PP_07 EKO03K Student jest gotow do skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk|
zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
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UWAGA!

Zaleca sig, aby w zalezno$ci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,

ale sg to warto$ci umowne .

III.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajecé tj.

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

wyklad, ¢wiczenia,

Odniesienie do

efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Charakterystyka etyki zawodowej psychologa. PP 07 EKOIW
TP-02 Podstawowe zasady etyczne zawodu psychologa. PP_07 EKOIW
PP 07 _EKO03K
TP-03 Osobowos¢ psychologa (struktura, potrzeby i poczucie kontroli), aj PP 07 EKO1W
kategoria odpowiedzialnosci zawodowej i etyczne;. PP 07_EKO02U
TP-04 Zrédta wartosci i autorytet wychowawczy, a skuteczno$¢ PP_07 EKOIW
oddziatywan wychowawczych. PP 07 EK02U
TP-05 Zadania psychologa. /ang/ PP 07 EKOIW
PP 07 EKO02U
TP-06 Napigcia roli—jak radzi¢ sobie z napigciami roli zawodowej PP_07 EKOIW
psychologa. PP 07 EKO02U
TP-07 Problem kondycji zasad etycznych oraz zagrozenia moralne, | PP 07 EKO1W
zwigzane z wykonywaniem zawodow zaufania spotecznego, ktore |PP 07_EKO02U
PP 07_EKO03K

majag wplyw nas$wiadomos$¢ spoteczng i osobowos¢ jednostek.

/ang/

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
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Nazwa zajec:

PODSTAWY STATYSTYKI

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:

Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: Semestr: 2 Liczba punktow

: ECTS przypisana
zajeciom: 6

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

30

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okres$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i

uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w

) kategorii:
dla zajec
Wiedzy - zna i rozumie
PP 08 EKOIW Student zna metodyke prowadzenia dziatan edukacyjnych przez nauczyciela
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psychologa: zasady projektowania zaje¢¢ z uczniami, doboru metod, form pracy i
srodkéw dydaktycznych, projektowania zajg¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze
sposoby realizacji zaje¢ z dzie¢mi, uczniami lub wychowankami w réznym wieku i
o r6znych mozliwos$ciach psychofizycznych

Umiejetnosci - potrafi

PP_08 EK02U Student potrafi wspierac nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
PP_08 EKO03K Student jest gotow do podejmowania wspotpracy z roéznymi podmiotami w|
Srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.
UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajg¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 37,
ale sg to warto$ci umowne .

III.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla
programowych zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Teoria pomiaru i teoria skalowania. Skale pomiarowe. Zmienna losowa.|PP 08 EK01W
Zmienne ciagle i zmienne dyskretne.
TP 02 'Wprowadzenie podstawowych poje¢ rachunku prawdopodobienistwa. [PP_ 08 EKO1W
Populacja a proba. Rozktad prawdopodobienstwa zmiennej losowe;.
TP-03 Prawdopodobienstwo a czgstos¢.Prawdopodobienstwo warunkowe.  [PP_08 EKO1W
TP-04 INiezalezno$¢ zdarzen losowych i zmiennych losowych. PP 08 EKOIW
TP-05 Pojecie 1 wlasno$ci dystrybuanty rozktadu zmiennej losowej. Gtowne [PP_08 EKO1W
rodzaje rozktadow. Rozktady zmiennych dyskretnych: dwupunktowy, |PP_08 EKO02U
dwumianowy, rownomierny.
TP-06 Rozklady zmiennych ciaglych: jednostajny (prostokatny), normalnyPP 08 EKO01W
(Gaussa), t-studenta, Chi kwadrat, F Fishera. PP 08 EK02U
TP-07 Opis statystyczny rozkladu prawdopodobienstwa zmiennej losowej. [PP_ 08 EK0O1W
TP-08 Miary: tendencji centralnej, rozproszenia, asymetrii i kurtozy PP 08 EKOIW
TP-09 Miary pozycyjne (kwantyle, a ws$rod nich: kwartyle, decyle, [PP 08 EKO1IW
percentyle; wskazanie rédznic w rozumieniu tych miar w statystyce i
psychometrii).
TP-10 Obliczanie statystyk opisowych z prob na podstawie danych: (a)PP_08 EKO1W
surowych, (b) zagregowanych w szeregu rozdzielczym. PP 08 EKO02U
TP-11 Wlasno$ci miar opisujacych rozklad zmiennej losowej w populacji i wiPP_08 EKO01W
probie.
TP-12 Wtasnos$ci wartosci oczekiwanej (dla proby: Sredniej) i wariancji: [PP_08 EKO1W
sumy i réznicy dwoch zmiennych niezaleznych, sumy zmiennych
niezaleznych o identycznym rozktadzie.
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TP-13 Standaryzacja zmiennej losowej. Rozktad normalny|
wystandaryzowany. Szczegotowe whasno$ci rozktadu normalnego. PP 08 EKOIW
Centralne twierdzenie graniczne Lindeberga-Levy’ego.
Cwiczenia

TP-14 Teoria estymacji: parametry a statystyki i estymatory. Estymacja | PP 08 EKO1W
przedzialowa: (a) wartosci oczekiwanej w populacji, (b) wskaznika | PP_08 EKO02U
proporcji w populacji.

TP-15 Whnioskowanie statystyczne: podstawy logiczne iPP_08 EKOIW
metodologiczne. Bledy I, 11 i Il rodzaju. PP_08 EK02U

PP_08 EKO3K

TP-16 Hipoteza badawcza a hipotezy statystyczne. Konstruowanie hipotez| PP 08 EK01W

Ogolna postac testu statystycznego. PP_08 EKO02U
PP 08 EKO03K

TP-17 Whioskowanie o warto$ci oczekiwanej w jednej populacji. Trzy] PP_08 EKO02U
modele (w tym: test t-Studenta dla jednej proby). PP _08 EKO03K

TP-18 Whioskowanie o wartos$ci wskaznika PP_08 EKO02U

struktury w jednej populacji. PP_08 EKO03K

TP-19 Test t-Studenta dla dwoch prob zaleznych. PP_08 EKO02U

TP-20 Test F-Fishera homogenicznos$ci wariancji w dwdch populacjach PP_08 EKO02U
niezaleznych.

TP-21 Test t-Studenta dla dwoch prob niezaleznych, dwa warianty: dla | PP 08 EKO1W
wariancji homogenicznych 1 heterogenicznych. Wykorzystanie | PP_08 EKO02U
poprawki Welcha Sutter Waite'a na stopnie swobody.

TP-22 Test r-Pearsona zaleznosci liniowej. PP 08 EKOIW

PP_08 EKO02U

TP-23 Testy korelacji porzadkowej: rho Spearmana i tau-Kendalla. PP_08 EKOIW

PP 08 EKO02U

TP-24 Korelacja liniowa i krzywoliniowa. Regresja liniowa prosta. Pojecie] PP 08 EKO1W
wspotczynnika determinacji. PP _08 EKO02U

TP-25 Test chi-kwadrat  zaleznoéci  stochastycznej dwu zmiennych] PP 08 EKO1W
nominalnych. Wybrane pozostale miary sity kontyngencji. PP_08 EKO02U

PP 08 EKO03K

TP-26 Jednoczynnikowa i dwuczynnikowa  analiza  wariancji | PP_08 EKOIW

(ANOVA). Pojecie interakcji. PP_08 EKO02U
PP 08 EKO3K

TP-27 Ogo6lny przeglad wybranych pozostalych metod statystycznych| PP 08 EKO1W

(wybrane testy nieparametryczne, testy zgodnosci). PP_08 EKO02U
PP_08 EKO3K

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE
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Nazwa zaj¢¢: EFEKTYWNE METODY UCZENIA SIE

Cykl ksztalcenia: 2022/2023 —
2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, studia jednolite magisterskie

ksztalcenia:
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: I Semestr: 1 Liczba punktéw ECTS

przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

(zaliczenie na oceng lub egzamin)

zaliczenie pisemne na
oceneg — test

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢ wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie
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Absolwent zna powiazania pomig¢dzy wiedzg specyficzna dla studiowanego kierunku

M 01 a efektywnymi metodami uczenia si¢ oraz potrafi wykorzystac t¢ wiedz¢ do analiz
zjawisk spotecznych.
Umiejetnosci - potrafi
M 02 Absolwent potrafi zdiagnozowac swoje mocne i stabe strony w obszarze uczenia sig.
M 03 Absolwent potrafi korzysta¢ z podstawowych prawidtowosci uczenia sig.
M 03 Absolwent analizuje swoj proces uczenia si¢.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
M 05 Absolwent jest gotow do identyfikacji swoich mocnych stron i ma §wiadomos¢ stabych
- stron, nad ktérymi nalezy pracowac.
M 06 Absolwent potrafi samodzielnie pracowac i zarzadzac soba w czasie.
M 07 Absolwent jest §wiadomy konieczno$ci uczenia si¢ przez cate zycie.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to

warto$ci umowne.

I11.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci . , . okreslonych dla zajeé
programowych Opis tresci programowych (symbol efektu
uczenia sig)
éwiczenia
Wprowadzenie w problematyke przedmiotu (karta przedmiotu).
TP-01 Podstawowe prawidtowosci dotyczace uczenia si¢. Uczenie si¢ jako M 01
jedna z umiejgtnosci psychospotecznych.
. . . . . . . . M_Ol
TP-02 Roznice '1ndyw1dualne w procesie uczenia si¢. Style uczenia sig. M 02-M 04
Preferencje sensoryczne. - -
M_05-M 07
. . . . . . . M_Ol
TP-03 Analiza procesu .zapamle.;tywan.la. Modele pamieci. Prawa pamigci. M 02-M 04
Wykorzystywanie technik pami¢ciowych w nauce. - -
M_05-M 07
TP-04 M ja d ia sig i by jej pod i Mot
- otywacja do uczenia si¢ i sposoby jej podtrzymywania.
ywacj e1sp yJel p ymy M 05- M 07
M 02-M 04
TP-05 Wyb techniki ia sic. M techniki. - -
ybrane techniki uczenia si¢. Mnemotechniki M_05-M_07
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TP-06 Wspotczesne koncepcje inteligencji. Inteligencje wielorakie. M_01
Inteligencja emocjonalna i spoleczna. M_02-M 04
. . o o .| M_02-M_04
TP-07 Zarzadzanie czasem w procesie uczenia si¢. Organizacja pracy wilasne;j. N N
M _05-M 07
TP-08 Kreatywno$é i tworczo$¢ w procesie uczenia sie. Techniki kreatywnego | M_02- M_04
mys$lenia. M_05-M 07

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc:

PROCESY POZNAWCZE

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztalcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: I Semestr: 1 Liczba punktow ECTS

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:
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Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig:

zaliczenie na ocen¢

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

znaczenie wspomagania pracy wychowawczej nauczycieli: sposoby
wspolpracy psychologa z nauczycielami, potrzebe ksztattowania srodowiska
sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi uczniéw, model pracy psychologa z
zespolem klasowym oraz integrowanie zespohu klasowego; sposob pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, metody
i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudno$ci w procesie komunikowania si¢ oraz
techniki 1 metody usprawniania komunikacji z uczniem;

Umiejetnosci — potrafi

M_02

diagnozowac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznidéw, zaburzenia i
trudnos$ci w uczeniu si¢ oraz ich zrodta.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w Srodowisku ucznia na rzecz
jego rozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

I11.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):
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Odniesienie do
efektow uczenia sig

Symbol tresci . . . .,
pil(igr;mogzs;;h Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)
Wyklad
. . M_01
TP-01 Wprowadzenie do psychologii procesow poznawczych.
TP-02 Historia dyscypliny. Najwazniejsze zatozenia i paradygmaty M_01
badawcze.
. .. . M—Ol
TP-03 Metody badania w psychologii poznawcze;j.
TP-04 Spostrzeganie. M_01
Uwaga. Selekcja informacji: konsekwencja niedoskonatosci M 01
TP-05 systemu poznawczego vs. podstawowy wymog spojnego B
dziatania - podstawowe pojecia, teorie, badania.
TP-06 Swiadomo$é. M_01
TP-07 Funkcje wykonawcze (zarzadcze). M 01
TP-08 Reprezentacja wiedzy. M 01
TP-09 Wiedza w podstawowych dziedzinach poznania. M 01
TP-10 Myslenie, wnioskowanie, rozwigzywanie problemow. M_01
TP-11 Poznawcza psychologia jezyka: podstawowe teorie i badania. M 01
TP-12 Poznawcza psychologia jezyka: rozwdj jezykowy, jezyk a M_01
poznanie.
Cwiczenia
M_02
TP-13 Modele umystu.
. M_02
TP-14 Reprezentacje poznawcze.
.y M_02
TP-15 Pojecia.
. . M_02
TP-16 Percepcja — ujecia klasyczne.
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M 02
TP-17 Percepcja i $wiadomos¢ percepcyjna - ztudzenia percepcyjne. M_03
. . . M_02
TP-18 Uwaga — funkcje uwagi, teorie klasyczne. M 03
: Co s M_02
TP-19 Przetwarzanie pozauwagowe 1 iluzja uwazno$ci. M_03
. L, M 02
TP-20 Swiadomos¢ a uwaga.
M 03
. L M_02
TP-21 Uwaga — ujecia neurobiologiczne.
M 03
M 02
TP-22 Kontrola poznawcza. .
M 03
. M_02
TP-23 Funkcje zarzadcze.
M_02
TP-24 Automatyzacja.

Karta opisu

zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajgc:

PSYCHOLOGIA UCZENIA SIE I PAMIECI

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil
ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wykladowy: polski

Rok studiow: 1 Semestr: 2

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne
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Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45 RAZEM:
Egzamin, zaliczenie na
Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig: oceng
II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC
UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody zastosowania

M 01 . : . S

- wiedzy psychologicznej w dzialaniach dydaktyczno-wychowawczych.

Umiejetnosci - potrafi

M 02 wspiera¢ proces nauczania-uczenia si¢ uczniow w oparciu o wiedze w zakresie

- prawidtowosci i metod efektywnego uczenia sie.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do
podejmowania wspolpracy z réznymi podmiotami w Srodowisku ucznia na

M _03 IZ€CZ jeg0 roZwWoju.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .
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I11.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Opis tresci programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)

wyklad

TP-01

Wprowadzenie do psychologii uczenia si¢ i pamigci.

M_01

TP-02

Przejawy pamieci i uczenia si¢. Pami¢¢ a uczenie si¢: definicje;
zwigzek procesow uczenia si¢ i pamigci; réznice w problematyce
badan nad uczeniem si¢ i pamiecig.

M_01

TP-03

Glowne podejscia teoretyczne w historii badan nad uczeniem sig¢ i
pamigcia: asocjacjonizm klasyczny; behawioryzm; podejscie
poznawcze. Badania laboratoryjne a badania w warunkach
naturalnych: podejscie ekologiczne. Neurofizjologiczne badania
nad pamigcig i uczeniem sig.

M_01

TP-04

Uczenie si¢ jako wytwarzanie odruchow warunkowych.
Warunkowanie klasyczne: eksperymenty I. P. Pawlowa; schemat
warunkowania klasycznego; prawidlowosci wystepujace w
warunkowaniu klasycznym; przyktady warunkowania
klasycznego u ludzi; funkcje warunkowania klasycznego;
zastosowania wiedzy o warunkowaniu klasycznym.

M_01

TP-05

Warunkowanie instrumentalne: eksperymenty Thodike'a;
eksperymenty Skinnera; schemat warunkowania
instrumentalnego; poréwnanie warunkowania instrumentalnego i
klasycznego; prawidtowos$ci wystgpujagce w warunkowaniu
instrumentalnym; skuteczno$¢ réznych rodzajoéw wzmocnien;
rola kary w uczeniu si¢; uczenie si¢ nowych zachowan; funkcje
warunkowania instrumentalnego; zastosowania warunkowania
instrumentalnego.

M_01

TP-06

Uczenie si¢ ztozonych czynnosci. Uczenie si¢ czynnosci jako
tworzenie fancucha nawykow.

M_01
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Rola rozumienia: eksperymenty E.C. Tolmana nad uczeniem si¢
TP-07 utajonym; eksperymenty W. Kohlera nad uczeniem si¢ przez M 01
wglad; eksperymenty nad uczeniem si¢ czynnosci przez ludzi.

Nabywanie wprawy w procesie uczenia si¢: krzywe uczenia sig.
Uczenie si¢ czynnosci jako nabywanie wiedzy proceduralne;j:

TP-08 . o L. . M 01
etapy nabywania umiej¢tnosci wg J.R. Andersona; reprezentacja -
wiedzy proceduralne;.

¢wiczenia
o : o _ M_01

TP-09 Czynniki wplywajace na przebieg i efekty uczenia sie. M_OZ
Transfer w uczeniu si¢: schemat badania; rodzaje transferu; M 01

TP-10 wplyw podobienstwa zadan; wpltyw ogoélnych zasad M_02

postepowania.

Sposob powtarzania a przebieg i efekty uczenia sig: skutecznos¢ | v o1
powtarzania skomasowanego i rozlozonego w czasie; a

TP-11 ‘2 . , . . f . . M 02
skuteczno$¢ powtarzania calo$ciowego i czgsciami; znaczenie -
uczenia. M_03
M_01
TP-12 Rola motywacji: prawa Yerkesa-Dodsona. M 02
M_03
M_01
TP-13 Organizacja pamigci systemy i procesy. Fazy i procesy pamigci. | M_02
M_03
Jedna pamig¢, czy wiele: tradycyjne rozréznienia; M_01
TP-14 wielomagazynowe modele pamigci; krytyka modeli M_02
wielomagazynowych.
P15 Systemy pamigci: gtdwne podziaty; kryteria wyrdzniania M_01
systemOw pamigci; typologie. M_02
M_01
TP-16 Efektywn'e uczenie sig i zapamigtywanie — opracowywanie M 02
konspektow zajec.
M 03
TP-17 Realizacja konspektow zajec.
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Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHIATRIA

Cykl ksztalcenia:

2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: I Semestr: 2 Liczba punktow ECTS 3

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig:

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC
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UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

role profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych
programéw profilaktycznych, zasady promocji i ochrony zdrowia uczniow,
edukacji zdrowotnej oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia
zwigzane z promowaniem rozwoju fizycznego i zdrowia psychicznego
(ksztaltowanie odpornosci emocjonalnej, prowadzenie treningdw
interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania wlasnymi
emocjami), profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom
dyskryminacji, agresji i przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach
konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja
kryzysowa);

M_01

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow, zaburzenia i trudnosci w

M 02 . S
- uczeniu si¢ oraz ich zrodta.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

skutecznego wspotdzialania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M_03 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegolne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu

uczenia sig)

Symbol tresci
programowych

wyklad
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Historia rozwoju psychiatrii — czego si¢ nauczyliSmy i z czego

M_01

TP-01 , .
korzystamy wspotcze$nie
TP-02 Psychiatria — kierunki, mozliwosci i ograniczenia udzielania M_01
pomocy w warunkach polskiej opieki zdrowotne
TP-03 Genetyka , neurofizjologia i neuroobrazowanie w psychiatrii — M_01
aspekty diagnostyczne
TP-04 Podstawy farmakologii klinicznej i wplyw lekow na stan M_01
psychiczny
M 01
TP-05 Biologiczne podstawy zaburzen psychotycznych M_02
. M_01
TP-06 Psychofarmakologia zaburzen psychotycznych
o M_01
TP-07 Biologiczne podstawy zaburzen afektywnych
¢wiczenia
M_01
TP-08 Psychofarmakologia zaburzen afektywnych M_02
M 01
TP-09 Biologiczne podstawy i psychofarmakologia zaburzen lekowych M_02
M 01
TP-10 Biologiczne podstawy zaburzen spowodowanych uzywaniem M 02
srodkow psychoaktywnych -
M_01
TP-11 Psychofarmakologia uzaleznien M_02
M_01
TP-12 Biologiczne podstawy i psychofarmakologia zaburzen M 02
psychosomatyczny h i behawioralnych -
. . . . M_O 1
TP-13 Geniusz czy choroba — dylematy zwigzane z leczeniem objawow M 02

psychopatologicznych
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TP-14

Psychiatria kulturowa i transkulturowa

M_01
M_02
M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA ROZWOJU CZLOWIEKA

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztatcenia: praktyczny

Jezyk wykladowy: Polski

Rok studiow: I Semestr: 1-2 LICZb.a P unktqw .ECTS 3+4
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30+30 Wyktad:
Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 120 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig:

zaliczenie na ocene
egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

Strona 85 z 239




UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okre$lonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

system o$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe
zagadnienia prawa o§wiatowego, krajowe 1 miedzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz 0s6b z niepelnosprawnosciami, znaczenie
M 01 pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
- wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w
kontekscie programu nauczania oraz dzialania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakos$ci dziatalnos$ci szkoty lub placowki systemu o§wiaty

problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody zastosowania

M_02 wiedzy psychologicznej w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac problemy uczniéw i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci i

M_02 deficytow.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspotdzialania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M_03 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu

uczenia si¢)

Symbol tresci
programowych

wyklad

Przedmiot, problemy i zadania wspolczesnej psychologii rozwoju M 01

TP-01 cztowieka.
M_02
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Pojecie rozwoju 1 zmiany rozwojowej. Czynniki rozwoju

M 01

TP-02 psychicznego: regulacje endogenne, srodowisko fizyczne i spoteczno- -
kulturowe, rownowazenie 1 aktywnos$¢ wlasna. M_02
Periodyzacja rozwoju psychicznego. M 01
TP-03 M_02
Rozwdj poznawczy w ciagu zycia. Stadia rozwoju poznawczego wedlug M 01
TP-04 J. Piageta. Postformalne sposoby myslenia. M_OZ
Rozwo6j poznawczy w ciagu zycia. Spostrzega nie, uwaga i pamigc. M 01
TP-05 Szybkos¢ przetwarzania informacji. Przyswajanie jezyka. M_OZ
Rozwdj emocjonalny w cyklu zycia. Inteligencja emocjonalna. M 01
TP-06 M_02
Rozwdj tozsamosci ptciowej. Pte¢ biologiczna a pte¢ psychiczna. M 01
TP-07 M_OZ
Rozw¢j spoleczny w ciagu zycia. Spoleczne przetomy zyciowe. M 01
TP-08 Kompetencje spoteczne i inteligencja spoleczna. M_02
Rozwdj spoteczny w ciggu zycia. Stadia rozwoju psychospotecznego M 01
TP-09 wedtug E. Eriksona. M_OZ
Rozwdj moralny w cyklu zycia. Poznawczo- rozwojowa koncepcja M 01
TP-10 rozwoju moralnego: teorie J. Piageta i L. Kohlberga. M_02
Postawy wobec czasu w aspekcie rozwojowym. M 01

TP-11 -
M_02
Kompleksowe modele i koncepcje rozwoju. Rozwoj psychiczny jako M 01

TP-12 proces wypelniania zadan zyciowych — koncepcja R. Havighursta. -
Model okreséw zycia D.J. Levinsona. M_02
Roznice indywidualne w rozwoju psychicznym. M 01

TP-13 -
M _02

éwiczenia

Faza noworodka. Odruchy i czynnosci przystosowawcze. Zdolnosci M 01

sensoryczne i wyposazenie spoteczne noworodka. -
TP-14 M 02
M 03
Wiek niemowlecy. Rozwoj psychomotoryczny niemowlgcia. M 01

Emocjonalne i spoteczne aspekty relacji mate dziecka — osoba dorosta. -
TP-15 M _02
M 03
Wiek poniemowlgcy (wezesne dziecinstwo).Rozwdj poznawczy dziecka M 01

jako podstawa roznicujacej si¢ aktywnosci. Rozwoj mowy. -
TP-16 Tworzenie si¢ poczucia ,,Ja”. M_02
M 03
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Wiek przedszkolny ($rednie dziecinstwo). Rozwdj funkcji

symbolicznej. Zamiany w za- kresie ekspresji i §wiadomos$ci emocji. M_01
TP-17 Sprawnosci jezykowe i komunikacyjne. Zabawa jako glowna forma M 02
aktywnosci dziecka. Przejawy oralnosci dziecka w  wieku M 03
przedszkolnym. Poj¢cie dojrzatosci szkolnej i jej kryteria. B
Wiek mtodszy szkolny (p6zne dziecinstwo). Poznawcze i emocjonalne M 01
uwarunkowania rozwoju sprawstwa 1 zaradno$ci. Rola grupy -
TP-18 rowiesniczej w ksztattowaniu umiejetnosci spotecznych. M_02
Rozumowanie moralne dziecka. M 03
Adolescencja. Konsekwencje przemian fizjologicznych organizmu dla M 01
obrazu siebie u nastolatka. Stadium operacji formalnych w rozwoju -
TP-19 myslenia. Kryzys tozsamos$ci w §wietle koncepcji E. Eriksona. M_02
Ksztaltowanie si¢ autonomii moralnej. Zwiazki preintymne. M 03
Woeczesna dorostos¢. Zadania rozwojowe wezesnej dorostosei. Laczenie M 01
o6l rodzinnych i zawodowych. -
TP-20 M 02
M_03
Srednia dorosto$é. Rozwéj zaangazowania w prace zawodowa. M 01
Aktywnos$¢ w rolach rodzinnych. Generatywnos¢ i jej przejawy. -
TP-21 Kryzys $rodka zycia. M_02
M 03
Pozna dorostos¢. Adaptacja do starosci. Formy aktywnosci seniorow. M 01
Madros¢ ludzi starych. Problem umierania i $§mierci. Zatoba w aspekcie -
TP-22 psychologicznym. M_02
M 03
Indywidualny przypadek — obserwacja dziecka w wybranej fazie M 03
TP-23 rozwojowej. Przygotowanie narzedzi badawczych. Omowienie -
struktury pracy zaliczeniowe;. M_04
obserwacja dziecka [10h — 3 latka] M 03
TP-24 -
M_04
obserwacja dziecka [ 10h- 7 latka] M 03
TP-25 -
M_04

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA EMOCJI I MOTYWACJI

Cykl ksztalcenia:

2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztalcenia:

praktyczny

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

Jezyk wykladowy: Polski
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Rok studiow: 111

Semestr: 5

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin

Zaliczenie na oceng

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole — rolg szkoly i rodziny, a takze
znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia zwigzane z
obowigzkiem szkolnym i dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki i diagnozowanie.
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poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne: zasady dokonywania diagnozy,
opiniowania i orzekania, doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz zasady wspotpracy

M 02 A . . .
0 przedszkola, szkoty lub placowki systemu o$wiaty z poradnig psychologiczno- -
pedagogiczna;
Umiejetnosci - potrafi
komunikowa¢ si¢ werbalnie w mowie i piSmie, w sposob przejrzysty i zrozumiaty, na
M 03 tematy dotyczace wybranych zagadnien, takze w jezyku obcym na poziomie B2+ wg
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 04 popularyzacji wiedzy psychologicznej.
UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

V.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Miejsce psychologii emocji wsréd innych dziedzin psychologii. M_01
Podstawowe terminy z zakresu psychologii emocji i motywacji.
TP-02 Historyczne i wspolczesne koncepcje emocji. M 01
TP-03 Sposoby rozumienia emocji — podejScie biologiczne, M_01
komponentowe, motywacyjne, ewolucyjne i spoteczne.
M 01
TP-04

Wplyw zjawisk afektywnych na poznanie oraz na zachowanie
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Zalozenia najwazniejszych koncepcji teoretycznych psychologii

M_01

TP-05 . o . o )
motywacji, przedstawiciele oraz zwigzane z nimi badania.

TP-06 Korzysci oraz koszty hamowania i uzewngtrzniania reakcji emocjonalne M_01
w konkretnej sytuacji M_02
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Zwiazek miedzy sytuacjami zZyciowymi, wyuczong bezradnos$cig i

M 01

konsekwencjami w codziennym funkcjonowaniu. a
TP-07 M 02
TP-08 Elementy reakcji lgkiem, w odniesieniu do procesow M_01
neurobiologicznych. M_02

Cwiczenia

Powstawanie emocji i ich funkcja. M 01
TP-09 M 02
M 03
Zréznicowanie funkcji dwoch potkul mézgowych i jego zwigzki ze M 01
zrdéznicowaniem emocji; prawa i lewa potkula jako podstawa tzw. M_O3

TP-10 asymetrll negatywno- pozytywnej. -
Mechanizmy kierujace zachowaniem cztowieka przyktadowej sytuacji M 01

w odniesieniu do koncepcji teoretycznych. -
TP-11 M 02
M 03
Krytyczna ocena warto$ci zaczerpnigtych z literatury popularnej, rad M 01

odnosnie regulacji sta n 6 w emocjonalnych. -
M 02

TP-12 -
M 03
M_04
Emocje nieswiadome. Zjaw iska poza $swiadome: podpro gowe, poza M 01

zakresem uwagi, poza zdolnos$cig rozpoznawania. -
M 02

TP-13 -
M 03
M 04
Wptyw emocji na zachowania spoleczne. M 01
TP-14 M_03
Emocje i tworczosc. M 01
M 02

TP-15 -
M 03
M_04
Mechanizmy motywacyjne oparte o przywracanie/ zaburzanie rOwnowa M 01

1. -
TP-16 s M 02

M_03




Motywacja oparta o stawianie celow. Idee, wartosci i idealy j ko M 01
wyznaczniki celow. a
TP-17 M_02
M_03
Motywacja wewnetrzna, motywacja osiaggnie¢. Motywacja w obszarze M 01
edukacji. -
TP-18 M_02
M_03
Emocje i motywacje - opracowywanie konspektow zajec. M 01
M_02
TP-19 -
M_03
M_04
TP-20 Odbycie ’prakt'yk,l w wybranej placowce oswiatowej. Realizacja M 04
konspektow zajec. -

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA SPOLECZNA

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wykladowy: Polski

Rok studiow: 1 Semestr: 2

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:
Projekt: Projekt:




Zajecia praktyczne:

Zajecia praktyczne:

Seminarium:

Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig:

Egzamin

Zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w Srodowisku szkolnym: znaczenie
uspotecznienia ucznia i kontaktow réwiesniczych, procesy spoleczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej, potrzebe rozwijania u dzieci, uczniéw lub wychowankow
kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do
nawiazywania poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej i kazdego
ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych uczniow;
pojecia integracji 1 inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczng
1 intelektualng w szkole og6lnodostepnej, a takze problemy dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowe;j
lub traumatycznej;.

Umiejetnosci — potrafi

M_02

skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji do nowej sytuacji.

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03

nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, jego rodzicami lub

opiekunami na temat rozwoju ucznia




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

V. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Svmbol treéei efektow uczenia si¢
Y Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych
(symbol efektu
uczenia sig)
Wyklad

TP-01 Wprowadzenie do psychologii spoteczne;j M 01
TP-02 Nurt spotecznego poznania — jego specyfika i charakterystyka M 01
TP-03 Uciele$nione poznanie: jak mechanizmy percepcyjne, informacje z ciata M 01

i o ciele wplywaj na przetwarzanie informacji spoteczne;j -
TP-04 Naiwny realizm: konstrukcja wiedzy spotecznej M 01
TP-05 Reprezentacja wiedzy spotecznej M 01
TP-06 ,Ucywilizowa¢ potwora” czyli kontrolowac to co niekontrolowalne M 01
TP-07 Afekt i emocje dyskretne w poznaniu spotecznym M 01
TP-08 Ja, samo§wiadomos$¢ i samokontrola M 01
TP-09 O bledach i znieksztalceniach w percepcji spoteczne;j M 01

Moralny czy kompetentny - dwie perspektywy w poznaniu spotecznym M 01
TP-10
TP-11 Rola I?rzekonan o $wiecie spolecznym w ksztattowaniu spotecznych M 01

zachowan _
TP-12 Wytanianie si¢ opinii spotecznych M 01
TP-13 Jezyk w spotecznym poz naniu M 01
TP-14 Samotno$¢ w sieci M 01
TP-15 O roli szczg$cia w zyciu jednostek i spoteczenstw M 01

Cwiczenia




Motywy spoteczne

M 01

TP-16 a
M 02
Poznanie spoteczne M 01

TP-17 a
M 02
Przekonania spoleczne M 01

TP-18 a
M 02
Postrzeganie 0so6b M 01

TP-19 -
M 02
Spostrzeganie siebie M 01

TP-20 -
M 02
Samoocena M 01

TP-21 a
M 02
Postawy M 01

TP-22 a
M 02
Moralnos¢ M 01

TP-23 a
M 02
Szczescie M 01

TP-24 -
M 02
Wplyw spoteczny M 01

TP-25 -
M 02
. .. . . . M 0 1
TP-26 Wartosci w psychologii spotecznej. Opracowywanie konspektow zajec. M_02
Realizacja konspektow zajec. M 02

TP-27 -
M 03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE




Nazwa zajec:

Cykl ksztalcenia:

PSYCHOLOGIA ROZNIC INDYWIDUALNYCH 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: 111 Semestr: 5 Liczba punktow ECTS 4

przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin

Zaliczenie na ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




M 01

znaczenie wspomagania pracy wychowawczej nauczycieli: sposoby
wspotpracy psychologa z nauczycielami, potrzebg ksztattowania srodowiska
sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi uczniéw, model pracy psychologa z
zespotem klasowym oraz integrowanie zespotu klasowego; sposob pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, metody
i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie komunikowania si¢ oraz
techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem;

Umiejetnosci - potrafi

M 02

wychowawczych

wspomagac rodzicow lub opiekunow i nauczycieli w dziataniach

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

skutecznego  wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych,
nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

VI

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Obis treéci proeramowych okreslonych dla zajeé
programowych P prog Y (symbol efektu
uczenia sig)
wyklad
Wprowadzenie do problematyki réznic indywidualnych (RI). Pojgcie,
TP-01 zakres 1 znaczenie r6znic indywidualnych. Kategorie stuzace opisowi M 01
RI. Konsekwencje spoteczne obecnosci réznic indywidualnych.
TP-02 Qenetyczny i sSrodowiskowy wptyw na osobowos¢. Zrodia réznic M 01
indywidualnych. -
Koncepcje temperamentu: Model PEN H.J. Eysencka,
TP-03 Neuropsychologiczny model temperamentu J.Graya, M 01
Psychobiologiczny model osobowosci C.R. Cloningera.
Koncepcja cech uktadu nerwowego I.P. Pawlowa. Koncepcja
TP-04 aktywacji. Regulacyjna Teoria M 01
Temperamentu Jana Strelaua: podstawowe zatozenia.
TP-05 Rozwdj Regulacyjne j Teorii Temperamentu. M 01
Osobowos¢ w ujeciu cech: Pigcioczynnikowa Teoria Osobowosci
TP-06 M 01

P T. Costy i R.R. McCrae.




Poza modelem pigcioczynnikowym: modele dwuczynnikowe, model

TP-07 HEXACO M.C. Ashtona 1 K. Lee, Ciemna Triada. M_01
Wybrane koncepcje temperamentu odnoszace si¢ do dzieci:
koncepcja EAS AH. Bussa 1 R. Plomina, koncepcja
TP-08 S M 01
temperamentu zahamowanego i niezahamowanego J. Kagana, -
interakcyjna teoria temperamentu A. Thomasa i S. Chess.
Temperamenty afektywne. Funkcjonalne znaczenie temperam e
TP-09 ntu. M_01
TP-10 Biologiczne podejscie do inteligencji. M 01
Pojecie stylu  poznawczego:  charakterystyka konstruktu i
TP-11 jego znaczenie. M_01
éwiczenia
Inteligencja i zdolnosci — zagadnienia ogolne. M 01
TP-12 -
M 02
Osobowos¢ a inteligencja. M 01
TP-13 -
M 02
Wspdlczesne teorie temperamentu. M 01
TP-14 -
M 02
Poza ilorazem inteligencji. M 01
TP-15 M 02
M 03
Style poznawcze. M 01
TP-16 _
M 02
Kreatywno$¢. M 01
TP-17 M 02
M 03
Interakcje temperamentu i osobowosci ze zdolno$ciami poznawczymi. M 01
TP-18 _
M 02
Koncepcja inteligencji wielorakich H. Gardnera i model inteligencji M 01
J.B. Carrolla. Konstruowanie konspektow zaje¢ rozwijajacych -
TP-19 inteligencje wielorakie. M_02
M 03
Realizacja konspektow zajec. M 02
TP-20 _

M_03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

PSYCHOLOGIA OSOBOWOSCI

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztalcenia: praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: II Semestr: 3 Liczba punktow ECTS 4

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sig:

egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajec na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaj¢é i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad rozwojem ucznia;
potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do
uczenia si¢ i nawykow systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej
pracy dziecka lub ucznia w kontek$cie uczenia si¢ przez cate zycie, rozwijania
cickawosci, aktywnosci, samodzielnoéci poznawczej, logicznego i krytycznego
mys$lenia, a takze umiejetnosci korzystania z réznych zréodet wiedzy, w tym z
Internetu, oraz przygotowania ucznia lub wychowanka do samoksztatcenia;

Umiejetnosci - potrafi

M_02

zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych zajgcia
warsztatowe dla ucznidow o charakterze odpowiadajagcym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu o§wiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne i
rozwijajace kompetencje spolteczno-emocjonalne oraz umiej¢tnosci samodzielnego
zdobywania wiedzy;

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na
temat rozwoju ucznia.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

VI TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajec
(symbol efektu
uczenia sig)
wyklad

Przedmiot, problemy i zadania wspolczesnej psychologii osobowosci.

TpP-01 Podstawowe pojecia i zjawiska. Czynniki rozwoju osobowosci. M_01
Osobowos¢ jako zespot cech. Pojecie cechy. M 01

TP-02 G.W. Allport i R.B. Cattell jako inicjatorzy teorii cech. Allportowska -

koncepcja dojrzatej osobowosci jako cel rozwoju jednostki.

Teoria PEN — koncepcja trzech superczynnikdw osobowosci w ujeciu

TP-03 H. Eysencka. Teoria ,,Wielkiej Pigtki" P.T. Costy i R. McCrae' a. M_01




.....

TP-04 rozwoju w klasycznej teorii psychoanalitycznej Z. Freuda M_01
Psychologia analityczna C.G. Junga - rozwdj jako proces indywiduacji.
TP-05 Psychologia indywidualna A. Adlera - przezwyci¢zanie poczucia M 01
nizszosci jako motor rozwoju.
TP-06 Teorie relacji z obiektem - rozwoj relacji miedzy rodzicem a dzieckiem M 01
Relacje 1 oddzialywania migdzy jednostka a spoteczenstwem w ujgciu E.
TP-07 Fromma. Postawa biofilna i nekrofilna. M_01
Podejscie poznawcze do osobowosci. Podstawowe funkcje osobowosci
TP-08 w ujeciu poznawczym. Osobowos¢ jako system wiedzy osobistej: M 01
konstruowanie wlasnej przeszlosci i przyszlosci, obraz siebie, teoria auto- -
regulacji E.T. Higginsa
éwiczenia
Czynniki ksztattujace osobowo$¢. Jakie stale wzorce lub dyspozycje M 01
sktadaja si¢ na osobowo$¢? -
TP-09 M 02
M 03
Teorie psychodynamiczne M 01
TP-10 M 02
M 03
Teorie uczenia si¢ M 01
TP-11 M 02
M 03
Koncepcje poznawcze M 01
TP-12 M 02
M 03
Teorie humanistyczne M 01
TP-13 M 02
M 03
Kontrowersja: osoba - sytuacja M 01
TP-14 M 02
M 03
M 01
TP-15 Teorie uczenia si¢ w psychologii osobowosci. Srodowiskowe M 02
determinanty rozwoju.
Indywidualny przypadek - czynniki sprzyjajace rozwojowi jednostki w M 02
TP-16 wybranym $rodowisku. Realizacja scenariuszy zaje¢ w grupie N

M_03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztafcenia:

PSYCHOPATOLOGIA 2022/2023-2026/2027
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil
ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: 11 Semestr: 5 Liczba punktow ECTS 3

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ zaliczenic na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC




UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania
rodzicow lub opiekunow w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju
dzieci i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla ucznidw, nauczycieli i
rodzicow lub opiekunoéw, dziatania na rzecz popularyzacji wiedzy psychologicznej

M_01

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwycigzaniu trudnosci i

M_02 deficytow.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M_03 . . . D
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

VIL TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
L efektow uczenia si¢
Symbol tresci . L. ) 5
Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
programowych
(symbol efektu
uczenia sig)
wyklad
TP-01 Wprowadzenie do psychopatologii rozwoju. Koncepcje normy i patologii M 01
psychicznej -
Miejsce psychopatologii w psychiatrii, psychoterapii i poradnictwie.
TP-02 Rozumienie objawoéw w psychopatologii. Zespoty objawow. M 01
Klasyfikacje.
Zaburzenia w okresie prenatalnym. Teratogeny jako przyczyny
TP-03 . . . . M 01
nieprawidtowosci rozwoju. -




Zaburzenia lgkowe: przejawy przezyciowe, somatyczne i behawioralne.

TP-04 Kliniczne formy zaburzen lekowych. Pochodzenie lgku w $wietle M 01
roznych teorii

TP-05 Uposledzenie umystowe. M 01

TP-06 Autyzm. M 01

TP-07 Zaburzenia nerwicowe i psychotycz ne. M 01

TP-08 Zaburzenia zachowania M 01

éwiczenia

TP-09 Rozmco.war.ne normy i patologii. Objawy psychopatologiczne i ich M 02
znaczenie diagnostyczne -

TP-10 Grupowanie objawow - zespoty objawowe . Klasyfikacja zaburzen M_01
psychicznych ICD 10 i DSM —IV. Analiza przypadkéw M_03
Specyfika psychopatologii w ré6znych okresach rozwojowych M 01

TP-11 M_02

M_03

TP-12 Ksztaltowanie si¢ wigzi i zaburzenia przywigzania. M 02
Indywidualny przypadek Przygotowanie narzedzi badawczych.

TP-13 . . o M_02
Omowienie struktury pracy zaliczeniowe;j. -
Realizacja prezentacji w grupie, dotyczacych wybranego zaburzenia. M 02

TP-14 -

M 03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

DIAGNOZA PSYCHOLOGICZNA

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wykladowy: Polski

Rok studiow: 11 Semestr: 3

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN




Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

role diagnozy zespotu klasowego (strukturg grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w
grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidéw, zaburzen oraz trudno$ci i ich zrédel; zagadnienia diagnozy pozytywne;j
ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementéw srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (op6znienia, zaburzenia i
nieprawidtowosci rozwoju); sposob opracowywania opinii psychologicznych i

formulowania zalecen

Umiejetnosci — potrafi




diagnozowac¢ potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow, zaburzenia i trudnosci w

M_02 uczeniu si¢ oraz ich zrodia.
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 03 skutelzcz.nego. wspotdziatania z opiekuperp praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

VIL

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okr(eséxgs?;i tzl?j ¢¢
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Badanie diagnostyczne jako sytuacja interpersonalna. M 01
TP-02 Etyczny wymiar diagnozy. M 01
TP-03 Standardy diagnozy opartej na dowodach empirycznych. M 01
TP-04 Modele wnioskowania diagnostycznego. M 01
TP-05 Psychometryczne wlasciwosci metod diagnostycznych. M 01
TP-06 Metody kwestionariuszowe. M 01
TP-07 Metody testowe i zadania diagnostyczne. M 01
TP-08 Metody swobodne. M 01
TP-09 Metody projekcyjne. M 01
TP-10 Inne metody diagnostyczne. M 01
TP-11 Konceptualizacja przypadku. M 01
TP-12 Opiniowanie psychologiczne. M 01




Diagnoza psychologiczna i jej znaczenie w praktyce psychologiczne;j.

M 01

TP-13 _
M 02
Zagadnienia etyczne zwigzane z diagnoza. M 01

TP-14 -
M _02
Diagnoza jako interakcja spoteczna: znaczenie kontaktu M 01

TP-15 interpersonalnego w badaniu diagnostycznym; nawigzywanie i N
utrzymywanie optymalnego kontaktu interpersonalnego. M_02
Metody jako$ciowe vs ilo$ciowe. M 01
TP-16 M _02
M_03
Metody swobodne — wywiad i obserwacja M 01
TP-17 M 02
M 03

éwiczenia

Metody kwestionariuszowe. M 01
TP-18 M 02
M 03
Testy wykonawcze (testy inteligencji). M 01
TP-19 M _02
M_03
Metody projekcyjne. M 01
TP-20 M 02
M_03
Whioskowanie diagnostyczne: modele wspomagajace decyzje M 01

diagnostyczne; konceptualizacja przypadku. -
P21 gnosty! P Ja przyp M 02
M 03
Diagnoza psychologiczna —opracowywanie narzedzi diagnostycznych. M 01

TP-22 -
TP-23 Realizacja warsztatow w grupie — diagnoza psychologiczna dziecka. M 02

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE




Nazwa zajec:

Cykl ksztalcenia:

POMOC PSYCHOLOGICZNA 2022/2023-2026/2027
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil
ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: II Semestr: 4 LICZb? punktqw .ECTS 2

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:




Wiedzy - zna i rozumie

rol¢ wspierania rozwoju dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoteczno- -
moralnego, emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniow w

M_01 adaptacji do przedszkola, szkoty lub placéwki systemu o§wiaty oraz koniecznos¢
wspierania uczniow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami wieku
dorastania;

Umiejetnosci — potrafi
wspomagac nauczycieli i rodzicow lub opiekunéw w rozwigzywaniu problemow
M_02 wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
M_03 specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

VIIIL.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)
Wyklad

TP-01 Pojgcie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j. M 01

TP-02 Podstawy prawne pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j. M 01

TP-03 Zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j. M 01
Sytuacje oraz zachowania wystepujace w zyciu dzieci i mlodziezy

TP-04 . . . . M 01
wymagajace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;. -

TP-05 Wybrane elementy diagnozowania pedagogicznego M 01

TP-06 Zachowania ryzykowne a pomoc psychologiczno- pedagogiczna. M 01

TP-07 Trudno$ci dydaktyc zne o pomoc psychologiczno- pedagogiczna. M 01

TP-08 ADHD - problem wymagajacy pomocy psychologicznopedagogicznej. M 01




Modele pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjno—
terapeutycznych w szkole (dziecko z autyzmem i zespolem Aspergera w
szkole, dziecko z ADHD w szkole, dziecko z depresja w szkole, M 02
TP-09 dziecko z zaburzeniami psychotycznymi w szkole., dziecko z -
zaburzeniami tikowymi w szkole., dziecko z zaburzeniami odzywiania M_03
w szkole, dziecko z astmg w szkole, dziecko z padaczka w szkole,
dziecko z cukrzyca w szkole)
Indywidualny przypadek - pomoc i opieka M 02
TP-10 psychologicznopedagogiczna dziecka o specjalnych -
potrzebach. M_03
TP-11 Dziatania wspierajace dla uczniow specjalnych potrzebach M_02
edukacyjnych. M_03
TP-12 Pomoc psychologiczna dla dzieci i mlodziezy. Opracowywanie M_02
konspektow zajec. M_03
o ) M_02
TP-13 Realizacja konspektow zajec -
M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA REHABILITACJI

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wykladowy: Angielski

Rok studiow: 1 Semestr: 1,2

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

3+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 45 Wyktad:

Cwiczenia: 45 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:




Zajecia praktyczne:

Zajecia praktyczne:

Seminarium:

Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

zaliczenie na ocen¢
egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia

si¢ okre$lonego dla zajec¢ Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniéw lub wychowankow kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawiazywania poprawnych relacji;
diagnoze¢ grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologie
potrzeb edukacyjnych ucznidow; pojecia integracji i inkluzji; sytuacj¢ dziecka z
niepelnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie,
problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacj¢ dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej;.

Umiejetnosci - potrafi

M_02

wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan i postaw dzieci i mtodziezy,
funkcjonowania i aktywnosci w czasie lekcji lub zaje¢ poszczegdlnych uczniow, z
uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .




VIIIL.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych
(symbol efektu
uczenia sig)
wyklad

1.Niepetnosprawno$é w ujeciu historycznym. Slady mysli

TP-01 psychologicznej w rehabilitacji od czasow starozytnych po M 01
wspotczesnosc.
2. Omoéwienie procesu adaptacji do niepelnosprawnosci

TP-02 (uwarunkowania, przebieg). Modele niepetnosprawnosci. M 01
Wprowadzenie do problematyki rehabilitacji neuropsychologiczne;j.

TP-03 3. Analiza czynnikdw warunkujacych skuteczno$¢ procesu rehabilitacji: M 01

TP-04 a) r'zetelna wiedza o uszkodzeniu i jego nastgpstwach oraz o przesztosci M 01
pacjenta; -
b) identyfikacja i zrozumienie subiektywnych (czegsto negatywnych)

TP-05 , . . . M 01
doznan pacjenta i jego rodziny; -

éwiczenia

¢) stosowanie podejécia strategicznego i ukierunkowanego na cel (cele

TP-06 , . . o . M _02
glowne i poboczne oraz ich pdzniejsza realizacja); -

TP-07 d) ko.n’st'ruowame indywidualnego harmonogramu ¢wiczen w ramach M 02
podejscia heurystycznego; -

TP-08 e) koncentrowanie dziatan terapeutycznych na usprawnianiu funkcji M 02
poznawczych oraz poprawie stanu emocjonalnego; -
Diagnoza oraz funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnoscig umystowg. | \r o

TP-09 -

M 03

TP-10 Specyfika i uwarunkowania przystosowania sic do roéznych rodzajow | M_02
niepetnosprawnosci ruchowe;j. M_03
Psychospoteczne funkcjonowanie 0sob z niepelnosprawnoscia

TP-11 , . M _02
narzagdow zmystu: stuchu i wzroku. -

TP-12 Charakterystyka funkcjonowania i rehabilitacja osob z autyzmem. M 03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PSYCHOLOGIA WYCHOWAWCZA

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Rok studiow: 11 Semestr: 4

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

zaliczenie na ocen¢




II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istot¢ i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, whasciwosci 1 dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placowkach systemu
oswiaty, a takze znaczenie wspolpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze
srodowiskiem pozaszkolnym;

M_01

Umiejetnosci — potrafi

M 02 diagnozowac¢ sytuacje wychowawcze.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na

M_03 . .
- temat rozwoju ucznia .

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

IX. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Symbol tresci efektow uczenia si¢
yrbo? fresct Opis tresci programowych okre$lonych dla zajeé
programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
Wyklad
Psychologia a dzialalnos¢ wychowawcza. (Specyfika psychologii M 01
wychowawczej. Zadania i status psychologow wychowawczych. -
TP-01 - M 02
Zagadnienie spoteczno-etyczne). -
M_03
Wychowanie - istota, mechanizmy psychologiczne i kontekst M 01
srodowiskowo- spoteczny. -
TP-02 M 02
M 03




Proces wychowawczy — ujecie psychologiczne.

M 01
TP-03 M_02
M_03
Ogolna charakterystyka rodziny jako srodowiska wychowawczego. M 01
TP-04 M_02
M_03
Szkota - zagadnienie instytucjonalne i spoteczno-wychowawcze. M 01
TP-05 M_02
M_03
Cwiczenia

Wprowadzenie w tematyke ¢wiczen. M 01

TP-06 B
Sposoby diagnozowania §rodowiska wychowawczego rodziny. M 02

TP-07 -
M 03
TP-08 Kwestionariuszowe techniki badania $srodowiska rodzinnego na M_02
przyktadzie Skali Oceny Rodziny wedlug Olsona (SOR). M_03
TP-09 Badanie relacji rodzinnych w percepcji mtodziezy przy uzyciu M 02
Kwestionariusza Relacji Rodzinnych KRR M. Plopy i P. Polomskiego. M_03
Kwestionariuszowe techniki badania postaw rodzicielskich we wlasnej M 02

TP-10 percepcji matek i ojcoOw na przykltadzie kwestionariusza SPR M. N
Plopy. M_03
TP-11 Kwestionariuszowe techniki badania postaw rodzicielskich w percepcji M_02
dzieci na przykladzie Kwestionariusza KPR-Roc M. Plopy. M_03
Test "Rysunek Rodziny" A. Frydrychowicz jako przyktad M 02

TP-12 rysunkowej techniki projekcyjnej uzywanej w diagnozie stosunkow -
rodzinnych — prowadzenie teoretyczne. M_03
Test "Rysunek Rodziny" A. Frydrychowicz jako przyktad rysunkowe;j M 02

TP-13 techniki projekcyjnej uzywanej w diagnozie stosunkow rodzinnych — -
analiza przyktadow. M_03
Diagnoza funkcjonowania szkolnego dzieci i mtodziezy. M 02

TP-14 -
M_03
Nieprawidlowe oddzialywania wychowawcze jako przyczyna M 02
TP-15 problemoéw w rozwoju i funkcjonowaniu dziecka —dyskusja a podstawie M_03

danych empirycznych z literatury przedmiotu.




Zasady przygotowania pracy pisemnej: poszukiwanie zaleznos$ci

TP-16 pomigdzy wlasciwosciami srodowiska rodzinnego a funkcjonowaniem M_02
spoteczno-emocjonalnym i szkolnym dziecka w oparciu o dostepna M_03
literature i przeprowadzone przez studentow badania.

TP-17 Pomoc psychologiczna w obszarze psychologii wychowawczej — M_02
zajgcia warsztatowe. M 03
Podstawy konstruowania i prowadzenia programdw profilaktycznych i M 02

TP-18 psychokorekcyjnych dla dzieci i mtodziezy —zaj¢cia warsztatowe (czgs§¢ -
1. M 03
Podstawy konstruowania i prowadzenia programow profilaktycznych i M 02

TP-19 psychokorekcyjnych dla dzieci i mlodziezy — zajecia warsztatowe (cze$¢ -
2). M_03
Omoédwienie prac koncowych i podsumowanie zajec. M 02

TP-20 _

M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztafcenia:
PSYCHOLOGIA KLINICZNA 2022/2023-2026/2027
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil
ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: 1T Semestr: 6 LICZb? punktqw .ECTS 4

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:




Projekt: Projekt:
Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

rolg profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych programow
profilaktycznych, zasady promoc;ji i ochrony zdrowia uczniéw, edukacji zdrowotne;j
oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia zwigzane z promowaniem rozwoju
fizycznego i zdrowia psychicznego (ksztattowanie odpornosci emocjonalnej,
prowadzenie treningdéw interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania
wlasnymi emocjami), profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom
dyskryminacji, agresji i przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach
konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa);

Umiejetnosci - potrafi

M_02

promowacé zdrowy styl zycia ucznidéw oraz rozwoj i zdrowie psychiczne (ksztattowac
odporno$¢ emocjonalna, prowadzi¢ treningi interpersonalne, radzenia sobie ze
stresem 1 zarzadzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03

podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w §rodowisku ucznia na rzecz
j€go rozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .




IX.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Obis treéci proeramowych okreslonych dla zajec¢
programowych p Prog Y (symbol efektu
uczenia sig)
wyklad

TP-01 Zaburzenia psychiczne i behawioralne. Systemy klasyfikacji i diagnoz M 01
(DSM, ICD, PDM). -

TP-02 Ethlc?gla zaburzen psychicznych — czynniki ryzyka i ochrony M 01
(resilience). -
Etiologia zaburzen psychicznych — czynniki genetyczne: polimorfizm

TP-03 \ : . L, . M 01
gendw, edofenotypy, interakcje gendw i srodowiska. -

TP-04 Etiologia zaburzen psychicznych — wplyw stresu. M 01

TP-05 Etiologia zaburzen psychicznych -epigenetyka. M 01

TP-06 Etlologla quurzen psychicznych — rozwdj wezesnodziecigey, M 02
przywiazanie. -

TP-07 Kliniczne aspekty przywigzania — wzorce i style przywigzania. M 02

éwiczenia

Kliniczne aspekty przywiazania - dezorganizacja przywiazania jako

TP-08 . , . M_02
czynnik ryzyka zaburzen psychicznych. -

TP-09 Kllnlczn§ aspftkty prz'yw1a}'zan1a — biologiczne i psychologiczne aspekty M 02
dezorganizacji przywigzania -
Koncepcje A Schore'a, E. Tronicka, P. Fonagy M 02

TP-10 _

M 03

Diagnoza kliniczna - struktura badania M 01
diagnostycznego. -

TP-11 M_02

M 03

Diagnoza kliniczna - komunikacja z pacjentem, najczgstsze trudnosci i M 01
sposoby ich rozwigzywania. -

TP-12 M 02

M_03




TP-13

Diagnoza kliniczna wywiad i ocena stanu psychicznego cz. 1. M 01

M_02
M_03

TP-14

Diagnoza kliniczna - wywiad i ocena stanu psychicznego. cz. 2. M 01

M 02
M_03

TP-15

Diagnoza kliniczna - wywiad i ocena stanu psychicznego (przyklady: M 01
pacjent z depresja, pacjent ze schizofrenia). a

M 02
M_03

Karta opisu zajeé - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w

Jaroslawiu

(stosuje sig jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

PRAKTYKA W ZAKLADZIE PRACY

Cykl ksztatcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: 2,4,5

Semestr: IV, VI, VIII,
IX

Liczba punktéw ECTS

. L 4+10+10+5
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem

na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: 120+240+240+120 Praktyki:




Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

720 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Zaliczenie z oceng na podstawie opracowanych scenariuszy lekcji i
dokumentacji okreslonej w programie praktyk studenckich, dziennik

praktyk

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaj¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystKich trzech
kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow
uczenia si¢
okreslonego dla zaje¢

Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,
student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M 01 oswiaty,

zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o$wiaty oraz
srodowisko, w jakim one dziataja; realizowane przez psychologa zadania
opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne i terapeutyczne;
sposob funkcjonowania przedszkoli, szkot lub placowek systemu
organizacj¢ ich pracy, uczestnikow procesow pedagogicznych i sposob
prowadzenia dokumentacji, w szczegdlno$ci dokumentacji prowadzonej
przez nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufnosci danych;

UmiejetnoSci - potrafi

Student potrafi w sposob autonomiczny i analityczny poszerza¢ w tym
zakresie wiedzg 1 umiej¢tnosci, a takze jest otwarty na szersze naukowe
poznanie. Potrafi dostrzec problem badawczy natury psychologicznej,
dokonac¢ jego analizy, wygenerowac¢ pomysly jego rozwiazania oraz je
zweryfikowaé 1 wyciggna¢ wnioski o charakterze teoretycznym i
praktycznym. Zna sposoby realizacji zadan psychologa w naturalnych
warunkach pracy instytucji zajmujacej si¢ ksztalceniem i terapig uczniow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M 03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych,
nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w
przedziale: 3-7, ale sg to warto§ci umowne .




I11. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA

ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad,

¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol
tresci

programowy
ch

Opis tresci programowych

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla zaje¢ (symbol
efektu uczenia
51¢)

wyklad

TP-01

Treéci merytoryczne praktyki:

Zapoznanie si¢ ze specyfikg placowki, w ktorej praktyka jest
odbywana

M-01

TP-02

Obserwowanie:

- czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk w
toku prowadzonych przez niego zaje¢é/terapii oraz aktywnosci
podopiecznych;

- toku metodycznego zaje¢ stosowanych przez
psychologa oraz wykorzystywanych pomocy dydaktycznych,
metod i technik terapeutycznych;

- interakcji psycholog — wychowawca - podopieczny
oraz interakcji migdzy uczestnikami zajec;

- proceséw komunikowania interpersonalnego i
spolecznego w grupie ich prawidlowosci i zaklocen-dynamiki i
klimatu spotecznego instytucji, zachowania i postaw
wychowankow; - dziatan podejmowanych przez opickuna
praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania
dyscypliny;

- organizacji przestrzeni w sali, sposobu jej

zagospodarowania (ustawienie mebli, wyposazenie, dekoracje).

M-02

TP-03

Wspétdziatanie z opiekunem praktyk w:

- planowaniu i przeprowadzaniu zaj¢é/terapii;

- przygotowaniu pomocy dydaktycznych,
terapeutycznych;

- wykorzystaniu technologii informacyjnej w pracy z
podopiecznymi;

- organizowaniu przestrzeni sali.

M-03




TP-04

Pehienie roli psychologa, w szczegdlnos$ci:

-planowanie zaje¢¢, formutowanie celow, dobor metod i form
pracy oraz §rodkow dydaktycznych i terapeutycznych; -
dostosowywanie metod i form pracy do realizowanych tresci,
etapu edukacyjnego oraz dynamiki i mozliwosci
psychofizycznych podopiecznych;

- organizacj¢ i prowadzenie zaje¢ w oparciu o
samodzielnie opracowywane scenariusze;

- wykorzystywanie w toku pracy technologii
informacyjnych; - dostosowywanie sposobu komunikacji do
poziomu rozwoju, mozliwosci psychofizycznych
podopiecznych; -podejmowanie dziatan wychowawczych w
toku pracy dydaktycznej i terapeutycznej, w miare
pojawiajacych si¢ problemow, w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa, naruszania praw innych, nieprzestrzegania
ustalonych zasad

M-03

TP-05

Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen psychologicznych, w
tym:

- prowadzenie dokumentacji praktyki;

- konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka;

- oceng wlasnego funkcjonowania w toku wypetniania
roli psychologa (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron);
- oceng przebiegu prowadzonych zaje¢ oraz realizacji
zamierzonych celow;

- konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania
obserwowanych i prowadzonych zajec;

- omawianie zgromadzonych do§wiadczen w grupie
studentow

M-03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w

Jaroslawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:

SEMINARIUM DYPLOMOWE + PRACA
DYPLOMOWA

Cykl ksztatcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

praktyczny

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

Jezyk wyktadowy: Polski

Rok studiow: 3,4,5

Semestr: VII, VIII, Liczba punktow ECTS
IX,X przypisana zajeciom:

20

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN




Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem

na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: 15+15+30+30 Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢
wykonanie kolejnych czgsci pracy, napisanie pracy
dyplomowej poprawnie pod wzgledem
metodologicznym i merytorycznym, egzamin

dyplomowy

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zajec¢ na kategorie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Okreslone dla zaje¢¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowac wszystkich trzech
kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow
uczenia si¢

okreslonego dla zajeé¢

Po zakonczeniu zaje¢c i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig,
student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




M_01 w psychologii i

Student zna i rozumie zasady etyki wykonywania zawodu

psychologa. Zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ochrony
wlasnosci intelektualnej 1 prawa autorskiego, zwtaszcza w

odniesieniu do typowych narzedzi wykorzystywanych

podle-gajacych takiej ochronie. Rozumie metody, techniki i narzedzia
badawcze stosowane najczes$ciej w badaniach psychologicznych; zna
podstawowe zasady konstruowania i techniki pisania pracy
dyplomowe;j.

UmiejetnoS$ci — potrafi

potrafi rozumowac 1 wyprowadza¢ wnioski zgodnie z zasadami logiki
oraz dostrzega¢ podstawowe btedy logiczne w rozumowaniu innych
0s6b. Potrafi formutowa¢ problemy i hipotezy badawcze, dokonywac ich
operacjonalizacji. Potrafi opracowa¢ plan badawczy odpowiedni do
problemu. Umie wtasciwie konstruowaé pracg dyplomows i przygotowac
ja poprawnie pod wzgledem merytorycznym, metodologicznym i
edytorskim. planuje strategi¢ interwencji i konkretng interwencje
postugujac si¢ metodami oddziatywania psychologicznego. Potrafi
zastosowa¢ wybrane sposoby interwencji psychologicznej. potrafi w
sposob autonomiczny i analityczny poszerza¢ w tym zakresie wiedz¢ i
umiejgtnoscei, a takze jest otwarty na szersze naukowe poznanie.

potrafi dostrzec problem badawczy natury psychologicznej, dokona¢ jego
analizy, wygenerowa¢ pomysty jego rozwigzania oraz je zweryfikowac i
wyciagna¢ wnioski o charakterze teoretycznym i praktycznym.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M 03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych,
nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca si¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajgc, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w
przedziale: 3-7, ale sg to warto§ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj.
wyklad, éwiczenia, laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol
tresci
programow
ych

Odniesienie do
efektow uczenia
si¢ okreslonych
dla zaje¢ (symbol
efektu uczenia
si¢)

Opis tresci programowych




seminarium

TP-01

Uwarunkowania doboru tematyki badawczej

M-01

TP-02

Podstawowe zasady konstrukcji prac dyplomowych
(temat, cele, przedmiot pracy, zakres badan; wstep,
rozdziaty, zakonczenie)

M-01

TP-03

Problematyka doboru literatury przedmiotu. Bibliografia.

M-01

TP-04

Techniki zbierania i selekcji materiatu, sporzadzanie
notatek, przygotowanie bibliografii na okreslony
temat.

M-01

TP-05

Opracowanie planu pracy, podziat tresci pracy na
rozdzialy; wstep, zakonczenie, spisy tabel,
fotografii, bibliografia, aneks.

M-01

TP-06

Metody, techniki i narzgdzia badawcze. Problem doboru
metod do problemu badawczego.

M-02

TP-07

Technika pisania pracy, jezyk, styl, opisy tabel,
fotografii. Analiza badan wtasnych, tabele, diagramy,
sposob prezentacji , wnioskowania

M-02

TP-08

Dokumentowanie faktu wykorzystania cudzego
dorobku intelektualnego, przypisy ich rodzaje.

M-02

TP-09

Problem poprawno$ci merytoryczne;j i
metodologicznej pracy (spojnos$¢ wstepu,
rozdziatéw 1 zakonczenia, gtowne hipotezy i
ich potwierdzenie, ocena realizacji celow

pracy).

M-02

TP-10

Prezentacja rozdziatow teoretycznych, metodologicznego
i badawczego. Ocena merytoryczna i metodologiczna.

M-02, M-03

TP-11

Opracowywanie i prezentacja czesci pracy (wstgpu,
zakonczenia, probleméw i hipotez). Dyskusja i ocena
merytoryczna, j¢zykowa, graficzna prezentowanych
tekstow.

M-02, M-03

TP-12

Problem oceny pracy naukowej, kryteria recenz;ji
pracy dyplomowej. Najczesciej popetniane bledy w
pracach dyplomowych .

M-01

TP-13

Redagowanie prac dyplomowych. Analiza regulaminu
antyplagiatowego.

M-01

TP-14

Egzamin dyplomowy (regulacje prawne, wymagania).

M-02




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Trening rozwoju osobistego /Trening rozwoju Geslalt

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy:

Polski

Rok studiow: 1,2

Semestr: I, ILIILIV

Liczba punktéw ECTS

. L 2+1+243
przypisana zaj¢ciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 +30+30+30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 120 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowacé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.




Symbol efektdéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzebe rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankéw kompetencji

komunikacyjnych 1 umiejetnosci spotecznych niezbgdnych do nawigzywania
poprawnych relacji; diagnoz¢ grupy uczniowskiej i kazdego wucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych ucznidow; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawnos$cig fizyczng i intelektualng w szkole
ogoblnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolna
sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

Umiejetnosci - potrafi

M_02U

Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicow lub opickunéw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M 03K Student jest

gotow do podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w Srodowisku ucznia

na rzecz jego rozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

I1I. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
Rozwdj umiejetnosci wlasnych potencjatdow, budowa otwartosci i
zaufania , samo$wiadomosci, samoakceptacji i analiza indywidualnych | M_02U
TP-01 o . . -
mechanizmoéw psychologicznych . Budowa dojrzalego, pozytywnego | M_03K
obrazu siebie.
Obecnos¢ czyli "bycie sobg", autentycznos$¢, odslanianie swojego| M_02U
TP-02 L. R " -
doswiadczenia "tu i teraz". M_03K
TP-03 . . ., . . | M_01W
Dazenie do naturalnej autoekspresji, bezpiecznego eksperymentowania M 02U
z wyrazaniem emocji i nowymi zachowaniami. M:OBK
TP-04 Rozwoj tworczej aktywnosci cztowieka. Trening elastycznego M 01W
myslenia i dziatania. M 02U




TP-05 Stymulowanie  wiasnego rozZwoju. Analiza M 01W
indywidualnych potencjatow rozwojowych. M 02U
M 03K
TP-06 Analiza interakcji indywidualnych i grupowych. M 01W
M_02U
M 03K
TP-07 Metody wptywu bezposredniego i posredniego. M 02U
M 03K
TP-08 Analiza genogramow, konfliktow osiowych oraz ich mechanizmow i M 01W
uwarunkowan. M 02U
TP-09 Strategie Treningu Zastgpowania Agresji ART. Analiza strategii | M_01W
porozumienia bez przemocy. Formy pokonywania i radzenia sobie w | M_02U
konflikcie. M 03K
TP-10 Rozwo6j kompetencji  spotecznych w  zakresie komunikacji| M_01W
interpersonalnej. Trening pokonywania barier interpersonalnych. M 02U
Budowanie relacji w grupie. M 03K
TP-11 Zmiana nastawien emocjonalnych oraz funkcji wewngtrznych.| M_01W
Stymulowanie motywacji do zmiany przekonan. M_02U
TP-12 Rozwo6j wspotpracy i dialogu spolecznego w zakresie wzajemnego| M _01W
wptywu i pomocy. Rozwoj umiejetnosci wspotdziatania w grupie. M_02U
M_03K
TP-13 Cwiczenia w zdobywaniu i wyrazaniu akceptacji. Trening | M_01W
podejmowania decyzji w modelowaniu kierunkéw aktywnosci | M_02U

jednostki. _

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zaj¢c:
2022/2023-2026/2027

Trening rozwoju Gestalt

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil . . . .
ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Liczba punktéow ECTS
Rok studiow: 1,2 Semestr: I, II,III,IV przypisana Zaj@ciom: 2+1+2+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na
formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:




Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: 30 +30+30+30 Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

120 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w §rodowisku szkolnym:
znaczenie uspolecznienia ucznia i kontaktéw réwiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktoéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzeb¢ rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania
poprawnych relacji; diagnoz¢ grupy uczniowskiej i kazdego wucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych ucznidw; pojgcia integracji i
inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawnos$cig fizyczng i intelektualng w szkole
ogolnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolna
sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

Umiejetnosci - potrafi

M_02U

Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicow lub opickunéw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03K

Student jest gotow do podejmowania wspdlpracy z roéoznymi podmiotami w
srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

I1I.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreglonych dla zajeé
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
. . M_02U
TP-01 Zawarcie kontraktu pracy grupowe;. M_03K
Autodiagnoza funkcjonowania i wlasnych emocji w relacjach M 02U
TP-02 .
interpersonalnych. M_03K
TP-03 Rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych - wyrazanie mysli i M O1W
uczu¢, aktywne shuchanie, poglebianie wrazliwosci na sygnaty M 02U
pozawerbalne. Rola umiejetnosci psychospotecznych w M 03K
zawodzie psychologa -
TP-04 Udziat w procesie grupowym. M_01W M_02U
TP-05 Rozpoznawanie faz rozwoju grupowego. M_01W
M_02U
M_03K
TP-06 Identyfikacja rol grupowych. M_01W
M 02U
M_03K
TP-07 Analiza wlasnego stylu funkcjonowania w grupie. M_02U
M_03K
TP-08 Doskonalenie zachowan w trudnych i konfliktowych sytuacjach. | M_01W M_02U
TP-09 Zasady konstruktywnego rozwigzywania konfliktow w grupie. | M_01W
M_02U
M_03K
TP-10 Cwiczenie udzielania i odbioru informacji zwrotnych.. M _01W
M 02U
M_03K
TP-11 Trening interpersonalny w formie dyrektywnej 1 M_01W M_02U
niedyrektywne;.
TP-12 Budowanie wigkszej §wiadomosci swoich mocnych i stabych M _01W
stron w kontek$cie wlasnego funkcjonowania w grupie. M_02U
M 03K
TP-13 Rozwijanie zdolnosci udzielania i przyjmowania wsparcia M _01W M 02U

psychologicznego.




Karta opisu zaje¢¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Trening kompetencji pomagania

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy:

Polski

Rok studiow: 1,2

Semestr: ILIILIV

Liczba punktow ECTS

. .. 1+2+3
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na

formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30+30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec¢.




Symbol efektow uczenial
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym:
znaczenie uspolecznienia ucznia i kontaktéw réwiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzeb¢ rozwijania u dzieci, ucznidow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiej¢tnosci spolecznych niezbednych do nawigzywania
poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych uczniéw; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacj¢ dziecka z niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole
ogolnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng
sytuacj¢ dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

M_02W

Student zna i rozumie zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sic;
przyczyny i przejawy trudno$ci w uczeniu si¢, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
— dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu si¢
wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno- motorycznej oraz zaburzen rozwoju
zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyci¢zania;
zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i1 techniki diagnostyczne w
pedagogice

Umiejetnosci - potrafi

M 03U

Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicéw lub opiekundéw w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_04K

Student jest gotéw do podejmowania wspotpracy z roéznymi podmiotami w
srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju..

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

Iv. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia sig)

Opis tresci programowych

¢wiczenia




Pomoc psychologiczna jako zachowanie prospoteczne

M_0IW; M_02W;
M_03U

TP-01
Ogolna charakterystyka roznych rodzajow pomocy: porada, promocja
. . . . . M 01W; M 02W;
TP-02 zdrowia, prewencja zaburzen, interwencja w sytuacjach kryzysowych, - -
. e M 03U; M 04K
psychoterapia, rehabilitacja. - -
TP-03 Rodzaje motywoéw pomagania. Istota relacji pacjent — terapeuta w| M _01W; M 03U
sytuacji pomocy psychologiczne;j.
TP-04 Czynniki wspierajace w pomocy psychologiczne;j. M 01W; M 03U
M_04K
TP-05 Kontakt terapeutyczny. Warunki dobrego kontaktu terapeutycznego.| M _01W; M _ 03U
Ustalenie strategii terapeutycznej. Etapy strategii terapeutycznej. M 04K
TP-06 Pomoc indywidualna i grupowe formy pomocy. M 01W; M 03U
M 04K
TP-07 Czynniki sprzyjajace skutecznemu pomaganiu. Zachowania werbalne i| M_01W; M_02W;
niewerbalne pomocne oraz utrudniajace M_03U
TP-08 Cechy os6b skutecznie pomagajacych (samoswiadomo$¢, samoocena, | M 01W; M_02W;
wiedza, umiejetnosci, wartosci i przekonania). Cechy zwigzane z | M_03U
pacjentem.
TP-09 Umiejetnosci komunikacyjne. Znaczenie przekazéw niewerbalnych. M 03U
TP-10 Stuchanie przekazo6w werbalnych (przekazy stowne poznawcze i M 03U
afektywne)
TP-11 Reagowanie pomagajacego (werbalne i niewerbalne). M 03U
TP-12 Poglebianie uzyskanych informacji. M 03U
TP-13 Budowanie relacji z pacjentem i ustalanie cel6w pomocy. M_03U; M_04K
TP-14 Relacja pomagania (zaleznos$¢ vs niezalezno$¢, poczucie zaufania vs M 01W; M 03U
nieufno$é).
TP-15 Postawienie hipotez i ich weryfikacja. Definiowanie problemu w celu | M_01W; M_03U
$wiadczenia odpowiedniej formy pomocy. Ustalanie wspolnego celu | M_04K
spotkan. Kontrakt.
TP-16 Sytuacje trudne w procesie pomagania. Aspekty etyczne. M 01W; M 03U




Karta opisu zaje¢¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zajec:
2022/2023-2026/2027

Trening kompetencji pomagania Gestalt

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: Polski

Liczba punktow ECTS

Rok studiow: 1,2 . .
przypisana zajeciom:

Semestr: ILITLIV 1+2+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30+30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.




Symbol efektdéw uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowaweczej,

potrzebe rozwijania u dzieci, ucznidow lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i1 umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania
poprawnych relacji; diagnoz¢ grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacj¢ dziecka z niepelnosprawnoscia fizyczng i intelektualng w szkole
ogoblnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolna
sytuacje dzieci z do§wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

M_02W

Student zna i rozumie zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu sig;
przyczyny i przejawy trudno$ci w uczeniu si¢, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢
— dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu si¢
wynikajgce z dysfunkcji sfery percepcyjno- motorycznej oraz zaburzen rozwoju
zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyci¢zania;
zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w
pedagogice

Umiejetnosci — potrafi

M 03U

Student potrafi wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow lub opiekundéw w rozwigzywaniu|
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_04K

Student jest gotow do podejmowania wspoOlpracy z réznymi podmiotami w
srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju..

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
okreslonych dla zajec¢
(symbol efektu
uczenia si¢)

Opis tresci programowych

Cwiczenia




Pomoc psychologiczna jako zachowanie prospoteczne wg Gestalt

M_0IW; M_02W;
M_03U

TP-01
, . ., M 01W; M _02W;
TP-02 Ogolna charakterystyka roznych rodzajéw pomocy wg Gestalt. M_03U; M_04K
TP-03 Istota relacji pacjent — terapeuta w sytuacji pomocy psychologicznej wgl M_01W; M_03U
Gestalt
TP-04 Czynniki wspierajace w pomocy psychologicznej w Gestalcie. M 01W; M 03U
M 04K
TP-05 Kontakt terapeutyczny wg Gestalt. Warunki dobrego kontaktu| M _01W; M 03U
terapeutycznego. Ustalenie strategii terapeutycznej. Etapy strategii | M_04K
terapeutycznej wg Gestalt.
TP-06 Pomoc indywidualna i grupowe formy pomocy wg Gestalt. M 01W; M 03U
M_04K
TP-07 Czynniki sprzyjajace skutecznemu pomaganiu. Zachowania werbalne if M_01W; M_02W;
niewerbalne pomocne oraz utrudniajace wg Gestalt. M 03U
TP-08 Cechy zwigzane z pacjentem wg Gestalt. M 01W; M _02W;
M 03U
TP-09 Umiejetnosci komunikacyjne wg Gestalt. M 03U
TP-10 Stuchanie przekazow werbalnych (przekazy stowne poznawcze if M 03U
afektywne) wg Gestalt.
TP-11 Reagowanie pomagajacego (werbalne i niewerbalne) wg Gestalt. M 03U
TP-12 Poglebianie uzyskanych informacji wg Gestalt. M 03U
TP-13 Budowanie relacji z pacjentem i ustalanie celow pomocy wg Gestalt. M_03U: M_04K
TP-14 Relacja pomagania (zalezno$¢ vs niezalezno$¢, poczucie zaufania vs) M_01W; M_03U
nieufno$¢) wg Gestalt.
TP-15 Postawienie hipotez i ich weryfikacja. Definiowanie problemu w celu| M_01W; M_03U
$wiadczenia odpowiedniej formy pomocy. Ustalanie wspolnego celu| M 04K
spotkan wg Gestalt.
TP-16 Sytuacje trudne w procesie pomagania. Aspekty etyczne wg Gestalt. M 01W; M 03U




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje si¢ jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia:
Warsztat technik pracy grupowej 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:
Jezyk wyktadowy: Polski
Liczba punktow ECTS
Rok studiow: V Semestr: 1X,X
przypisana zajeciom: 3+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajecé.

Symbol efektéw uczenia

: , . Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagniecia efektOw uczenia sie, student w kategorii:
si¢ okreslonego dla zajec Jee1p agnig ¢ g

Wiedzy - zna i rozumie




M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w Srodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzebe¢ rozwijania u dzieci, ucznidéw lub wychowankéw kompetencji

komunikacyjnych i umiej¢tnosci spolecznych niezbgdnych do nawiazywania
poprawnych relacji; diagnoz¢ grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych uczniéw; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacje dziecka z niepelnosprawnosciag fizyczng i intelektualng w szkole
ogoblnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng
sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

Umiejetnosci - potrafi

M_02U

Student potrafi wspomaga¢ nauczycieli i rodzicoéw lub opiekundéw w rozwigzywaniuy|
probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_03K

Student jest gotow do podejmowania wspoélpracy z réznymi podmiotami w
srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
. , . : M 01W
TP-01 Metody pracy zespotowej. Grupa a zespot. Rodzaje grup. Rodzaje —
zespotow.
TP-02 Modele budowy-zespoiow. Pozadana struktura zespolu. Wady i zalety| M 01W
pracy zespotowe;. -
Cechy, cele i zadania dla zespotu. Cechy dobrego i zlego zespotu. M 01W
TP-03
Normy zespotowe - funkcje, zrodta, normatywny wpltyw grupowy. M 01W
TP-04
TP-05 Role grupowe - interpersonalne i zadaniowe. M 01W




TP-06 Charakterystyka pracy zespotu. Korzysci z dzialania zespotu. Idealny
zespot. Idealni cztonkowie zespotu. M _01W; M_03K

TP-07 Poziomy komunikacji interpersonalnej w grupie. Warunki efektywnejl M_01W; M_02U

komunikacji. Style komunikacji cztonkow zespotu. M 03K
TP-08 Bariery utrudniajace komunikacje w grupie. M_OIW
TP-09 Trening umiej¢tnosci spotecznych. M_02U
M_03K

TP-10 Liderowanie 1 zarzadzanie grupa. Cechy dobrego lidera, | M_01W; M 02U

Charakterystyka lidera. Lider w organizacji. Role lidera. Istota | M 03K
przywodztwa. Cechy przywodey. Style kierowania. Koncepcje
przywodztwa.

TP-11 Sprzyjajace elementy tworzeniu zespohu. Proces rozwoju grupy. Etapy| M_01W
pracy grupowej - narodziny zespohu.

TP-12 Warunki wspoélpracy. Jednostka w zespole. Zachowania w zespole.] M_01W; M_02U
Strategie rozwigzywania trudnych sytuacji wewnatrzgrupowych. M_03K
Zasady negocjowania w zespole.

TP-13 Umiejetno$¢ zapobiegania konfliktom w grupie oraz rozwiazywanial M_01W; M_02U
konfliktow w momencie ich powstania. Style zarzadzania konfliktami. | M_03K

TP-14 Podejmowanie  decyzji. Motywacja pracownikow w  zespole.| M_02U
Umiejetno$¢ wywierania wptywu. Budowanie tozsamosci zespotu. M 03K

TP-08 Metody i techniki stosowane w pracy grupowej i zespotowej. Analizal M_01W; M_02U
pracy zespotowej. M 03K

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec: Cykl ksztalcenia:
Praca grupowa wg Gestalt 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztatcenia:
Jezyk wykladowy: Polski
Liczba punktow ECTS
Rok studiow: V Semestr: 1X,X 3+3
przypisana zajeciom:




FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie muszg obejmowacé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student rozumie, uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej,
potrzebe¢ rozwijania u dzieci, ucznidéw lub wychowankéw kompetencji

komunikacyjnych i umiej¢tnosci spolecznych niezbednych do nawigzywania
poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz
charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i
inkluzji; sytuacj¢ dziecka z niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole
ogolnodostepne;j, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng
sytuacj¢ dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji
kryzysowej lub traumatycznej

Umiejetnosci — potrafi




Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicéw lub opickundéw w rozwigzywaniu

M_02U , L . .
- probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 03K Student jest gotdow do podejmowania wspdlpracy z réznymi podmiotami w
- srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

III.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis treéci programowych okreslonych dla zajgé
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
¢wiczenia
Metody pracy zespolowej wg koncepcji Gestalt. M 01W
TP-01
TP-02 Modele budowy zespotdéw wg koncepcji Gestalt. M_01W
Cechy, cele i zadania dla zespotu wg koncepcji Gestalt M 01W
TP-03
Wplyw grupowy wg koncepcji Gestalt. M 01W
TP-04
TP-05 Role grupowe - interpersonalne i zadaniowe wg koncepcji Gestalt M 01W
TP-06 Charakterystyka pracy zespotu. Korzysci z dziatania zespotu. Idealny
zespot. Idealni cztonkowie zespotu wg koncepcji Gestalt M 01W; M 03K
TP-07 Poziomy komunikacji interpersonalnej w grupie wg koncepcji Gestalt | M_01W; M_02U
M 03K
TP-08 Bariery utrudniajace komunikacje w grupie wg koncepcji Gestalt. M 01W
TP-09 Trening umiej¢tnosci spotecznych wg koncepcji Gestalt M 02U
M 03K
TP-10 Koncepcje przywddztwa wg koncepcji Gestalt. M 01W; M _02U
M 03K
TP-11 Proces rozwoju grupy wg koncepcji Gestalt. M 01W




TP-12 Strategie rozwigzywania trudnych sytuacji wewnatrzgrupowych wg| M _01W; M 02U
koncepcji Gestalt. M 03K

TP-13 Umiejetnos$¢ zapobiegania konfliktom w grupie oraz rozwigzywania| M_01W; M_02U

konfliktéw w momencie ich powstania wg koncepcji Gestalt . M 03K
TP-14 Budowanie tozsamosci zespolu wg koncepcji Gestalt. M_02U
M 03K

TP-08 Metody i techniki stosowane w pracy grupowej i zespotowej. Analiza| M_01W; M_02U
pracy zespotowej wg koncepcji Gestalt. M 03K

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zaj¢c:
2022/2023-2026/2027

Trening tworczego myslenia

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Ksztalcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Liczba punktow ECTS

. .. 343
przypisana zajgciom:

Rok studiow: 11 Semestr: III, IV

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogodlna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30 +30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgceia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:




Zajecia terenowe: Zajgcia terenowe:

Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec¢.

Symbol efektow uczenia

h , ., Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
si¢ okreslonego dla zajeé Jee1p agnie ¢ &

Wiedzy - zna i rozumie

Student zna rol¢ nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyk¢ zawodowa
nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke zawodowa — prawa i obowiazki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnoSci prawnej opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrong zdrowia ucznidéw, tematyke oceny

F2 22 EUOIW

jako$ci pracy nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela

Student zna problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad
rozwojem ucznia; potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego stosunku do
nauki, motywacji do uczenia si¢ i nawykoéw systematycznego uczenia si¢,
F2 22 EUO2W stymulowania samodzielnej pracy dziecka Iub ucznia w kontek$cie uczenia si¢
o przez cate zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci poznawczej,
logicznego i krytycznego mys$lenia, a takze umiejetnosci

Umiejetnosci - potrafi

Student potrafi wspomagaé nauczycieli i rodzicow lub opieckunow w
F2 22 EUO3U rozwiazywaniu problemow wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego
rozZwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

Student jest gotow do podejmowania wspdlpracy z réznymi podmiotami w

F2 22 EU04K . . . . .
- srodowisku ucznia na rzecz jegorozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto§ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Odniesienie do efektow uczenia si¢ Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla zaje¢ programowych
(symbol efektu

uczenia si¢)

éwiczenia
Wprowadzenie do tworczego myslenia oraz pracy zespolowej/
warsztatowe;j
- komunikacja i zasady pracy grupowej w procesie tworczego
TP-01 S ! Y Pracy Sripowe) wp 8 F2 22 EUOIW
myslenia =
- podstawowe wymiary tworczego myslenia
- korzysci i ograniczenia grupowych proceséw tworczych
Podtoze teoretyczne i ogoélne zasady planowania i przeprowadzania F2 22 EUOIW
TP-02 sesji kreatywnych (np. strategie tworczego myslenia, fazy pracy nad F2 22 FURW
problemem). - -
TP-03 Sktad i dynamika funkcjonowania grupy kreatywne;. F2 22 EUOIW
TP-04 Techniki tworczego myslenia i rozwigzywania problemow: F2 22 EUOIW
- trening tworczosci F2 22 EU02W
- rozgrzewki umystowe sprzyjajace ptynnosci, gigtkosci oraz F2 22 EU03U
oryginalno$ci myslenia; F2 22 EU04K
- techniki oparte na procesie abstrahowania
- techniki oparte na procesie dokonywania skojarzen;
- techniki oparte na procesie myslenia przez analogi¢;
- techniki oparte na procesie dokonywania transformacji.
TP-05 Burza mézgoéw 1 jej warianty. F2 22 EUOIW
F2 22 EUO3U
F2 22 EU04K
TP-06 Techniki kombinatoryczne. F2 22 EUO1IW
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K
TP-07 Technika kolorowych kapeluszy de Bono. F2 22 EUOIW
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K
TP-08 Strategia tworczego oddalenia. F2 22 EUOIW
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K
TP-09 Circept. F2 22 EUOIW
F2 22 EU02W
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K
TP-10 Synektyka. F2 22 EUOIW
F2 22 EU02W
F2 22 EU03U
TP-11 Realizacja projektow wiasnych z wykorzystaniem technik tworczego F2 22 EUO3U
myslenia. F2 22 EU04K




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zajec:
2022/2023-2026/2027

Trening twérczego myslenia wg Gestalt.

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Liczba punktow ECTS

Rok studiow: 11 . ..
przypisana zajgciom:

Semestr: III, IV 343

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢:  zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec¢.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

F2 22 EUOIW

Student zna role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielska pragmatyke¢ zawodowa — prawa i obowiazki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela,
wychowawcy i za bezpieczenstwo oraz ochrong zdrowia ucznidw, tematyke oceny

jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania Sciezki wlasnego rozwoju
zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci,
uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z
wykonywaniem zawodu nauczyciela

F2_22 EU02W

Student zna problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad
rozwojem ucznia; potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego stosunku do
nauki, motywacji do uczenia si¢ i nawykow systematycznego uczenia sig,
stymulowania samodzielnej pracy dziecka lub ucznia w konteks$cie uczenia si¢
przez cate zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci poznawczej,
logicznego i krytycznego myslenia, a takze umiejetnosci

Umiejetnosci - potrafi

F2_22 EU03U

Student potrafi wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow lub opickunow w
rozwigzywaniu problemow wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego
rozZwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

F2_ 22 EU04K

Student jest gotdéw do podejmowania wspolpracy z réznymi podmiotami w

srodowisku ucznia na rzecz jegorozwoju.

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

QOdniesienie do

efektow uczenia si¢ Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla zaje¢ programowych
(symbol efektu

uczenia si¢)

¢wiczenia

Wprowadzenie do tworczego myslenia oraz pracy zespotowej/

TP-01 warsztatowej - podstawowe wymiary tworczego myslenia wg F2 22 EUOIW

koncepcji Gestalt.

Podloze teoretyczne i ogdlne zasady planowania i przeprowadzania| F2 22 EUOIW

TP-02 sesji kreatywnych wg koncepcji Gestalt. F2 22 EU02W

TP-03 Sktad i dynamika funkcjonowania grupy kreatywnej wg koncepcji F2 22 EUOIW

Gestalt.




TP-04

Techniki tworczego myslenia i rozwigzywania wg koncepcji Gestalt.. | F2 22 EUOIW
F2 22 EUO2W
F2 22 EUO3U
F2 22 EU04K

TP-05

Burza mozgow i jej warianty wg koncepcji Gestalt. F2 22 EUOIW
F2 22 EUO3U
F2 22 EU04K

TP-06

Techniki kombinatoryczne wg koncepcji Gestalt. F2 22 EUOIW
F2 22 EUO3U
F2 22 EU04K

TP-07

Technika kolorowych kapeluszy de Bono. F2 22 EUOIW
F2 22 EU0O3U
F2 22 EU04K

TP-08

Strategia tworczego oddalenia wg koncepcji Gestalt. F2 22 EUOIW
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K

TP-09

Circept wg koncepcji Gestalt. F2 22 EUOIW
F2 22 EU02W
F2 22 EU03U
F2 22 EU04K

TP-10

Synektyka wg koncepcji Gestalt. F2 22 EUOIW
F2 22 EU02W
F2 22 EU03U

TP-11

Realizacja projektow wlasnych z wykorzystaniem technik tworczego| F2 22 EU03U
myslenia wg koncepcji Gestalt. F2_22 EU04K

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

Tutoring rozwojowy

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy:

Polski




Rok studiow: V

Liczba punktow ECTS

. L 2+2
przypisana zaj¢ciom:

Semestr: 1X,X

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: zaliczenie na ocene

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone
dla zajg¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowa¢é wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01W

Student zna problematyk¢ animowania dzialan edukacyjnych i pracy nad
rozwojem ucznia; potrzebe ksztaltowania u ucznia pozytywnego stosunku do
nauki, motywacji do uczenia si¢ i nawykOw systematycznego uczenia sig,
stymulowania samodzielnej pracy dziecka lub ucznia w kontek$cie uczenia si¢

przez cale zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci poznawczej,
logicznego i krytycznego myslenia, a takze umiej¢tnosci

M_02W

Student zna znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke
pracy z uczniami z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami
komunikacji jezykowej, metody porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych —
sztuke wykladania i1 zadawania pytan, sposoby zwiekszania aktywnos$ci
komunikacyjnej uczniéw, praktyczne aspekty wystapien publicznych —
poprawno$¢ jezykowa, etyke jezyka oraz etykiet¢ korespondencji tradycyjnej i
elektroniczne;j

Umiejetnosci — potrafi




Student potrafi umie komunikowaé si¢ werbalnie w mowie i piSmie, w sposob
przejrzysty i zrozumiaty, na tematy dotyczace wybranych zagadnien, takze w jezyku

M_03U obcym na poziomie B2+ wg Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
Rady Europy.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
Student jest gotow do skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk
M_04K zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto§ci umowne .

I1I.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
TP-01 Podstawy tutoringu w kontek$cie edukacji spersonalizowanej. Kim jest M_01W; M_02W
tutor? Czym jest tutoring?
Edukacja masowa, zindywidualizowana i spersonalizowana. M 01W; M_02W
TP-02
TP-03 Proces tutoringu i jego rodzaje (min. tutoring naukowy, rozwojowy). M 01W; M _02W
TP-04 Tutoring, coaching, mentoring — réznice i podobienstwa M 01W; M_02W
TP-05 Fundamenty i zrodta tutoringu. Relacja mistrz—uczen. M _01W; M_02W
TP-06 Charakterystyka podmiotow, pierwsze spotkanie z podopiecznym w
procesie tutoringowym — kontrakt. M _03U; M_04K
TP-07 Podstawy tutoringu rozwojowego. Narzedzia pracy tutoringowe;. M 01W; M 03U
M_04K
TP-08 Talenty i osoby utalentowane w kontek$cie zalozen psychologii
pozytywnej. Motywacja w pracy tutoringowej, narz¢dzia do pracy z | M_01W; M_02W ;
talentami. M 03U; M_04K
TP-09 Specyfika procesu tutorskiego. Planowanie procesu tutoringu. M 01W; M 03U
M_04K
TP-10 Swiadomo$é celow wiasnego rozwoju. Indywidualne wyznaczanie| M M_01W;

celéw rozwoju osobistego, naukowego, profesjonalnego.

M _02W; M _03U;
M 04K




TP-11 Indywidualna analiza mocnych i stabych stron. Eksploracja zasobow M 03U; M_04K
studenta.

TP-12 Zarzadzanie sobg. Proces indywidualnego rozwoju — nastawienie na| M_03U; M_04K
rozwdj. Ksztalttowanie indywidualnego procesu rozwojowego.

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zajec:

DRAMA W ROZWIJANIU UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil

ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: V Semestr: X Liczba punkiow ECTS

przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:




Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ zaliczenie na ocene

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia

; , L Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagniecia efektOw uczenia sie, student w kategorii:
si¢ okreslonego dla zajeé Jec1p agnig ¢ g

Wiedzy - zna i rozumie

wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wlasciwosci 1 dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole —
regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu
oswiaty, a takze znaczenie wspolpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze
srodowiskiem pozaszkolnym;

M_01

problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad rozwojem ucznia;
potrzebe ksztalttowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do
uczenia si¢ i nawykow systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej
pracy dziecka lub ucznia w kontekscie uczenia si¢ przez cate zycie, rozwijania
cickawosci, aktywnosci, samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego
myslenia, a takze umiej¢tnosci korzystania z roznych zrodet wiedzy, w tym z
Internetu, oraz przygotowania ucznia lub wychowanka do samoksztatcenia;

M_02

Umiejetnosci - potrafi

wspomagac nauczycieli i rodzicéw lub opiekunéw w rozwigzywaniu probleméw

M_03 . . . .
- WyChOWB.WCZYCh oraz wspieraniu Wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspotdzialania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M 04 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

X. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC




Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia sig)
éwiczenia
Geneza i historia psychodramy oraz dramy. M 01
TP-01 -
M_02
Techniki i strategie dramy i psychodramy, ich zastosowanie. M 01
Psychodrama i drama - proces grupowy. Psychodrama w -
TP-02 oddziatywaniach terapeutycznych M_02
M 03
Funkcje psychodramy i dramy w edukacji i naukach humanistycznych. M 01
Psychodrama a psychotechnika i socjotechnika. -
TP-03 M_02
M 03
Psychodrama i drama jako alternatywna forma pracy z problemami M 01
natury etycznej i filozoficzne;j. -
TP-04 M 02
M 03
Formy wyrazu artystycznego w psychodramie i dramie. Teatr a M 01
psychodrama, teatr a drama. -
M 02
TP-05 -
M 03
M 04
Teoria dramy — zatozenia, techniki. Teoria Psychodramy — zalozenia, M 01
techniki. -
M_02
TP-06 -
M 03
M 04
TP-07 Wykorzystanie elementdw muzycznych oraz plastycznych w dramie i M_03
psychodramie. M_04
Funkcje psychodramy i dramy w edukacji i naukach humanistycznych M 01
M 02
TP-08 -
M 03
M 04
Psychodrama a psychotechnika i socjotechnika M 01
M 02
TP-09 -
M 03

M_04




Formy wyrazu artystycznego w psychodramie i dramie. Teatr a M 01
psychodrama, teatr a drama -
M 02
TP-10 -
M 03
M 04
Psychodrama i drama jakoalternatywna forma pracy z problemami M 01
natury etycznej i filozoficzne;j. -
M 02
TP-11 -
M 03
M 04
Teoria dramy — zalozeni, techniki. Opracowanie i realizacja konspektow M 01
zaje¢ w wybranej placowce o$wiatowe;j. -
M 02
TP-12 -
M 03
M_04
Teoria psychodramy — zatozenia, techniki. Opracowanie i realizacja M 01
konspektow zaje¢ w wybranej placowce o§wiatowe;. -
M 02
TP-13 -
M 03
M 04

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zajec: 2022/2023-2026/2027

COACHING W EDUKACII
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil
ksztalcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: 1T Semestr: 3 LICZb? punktqw .ECTS 3
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:




Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ zaliczenic na oceng

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiaggnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankow kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbgdnych do nawigzywania poprawnych relacji;
diagnozg¢ grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologie
potrzeb edukacyjnych ucznidow; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogoélnodostegpnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie,
problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolna sytuacj¢ dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub

traumatycznej;.

Umiejetnosci - potrafi




wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow lub opiekundéw w rozwigzywaniu problemow
M_02 wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspotdzialania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M 03 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto§ci umowne .

X. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci . L. okreslonych dla zajec¢

Opis tresci programowych
programowych P prog Y (symbol efektu
uczenia sig¢)

¢wiczenia

Definicja coachingu, specyfika coachingu w stosunku do innych

TP-01 . e . . M 01
0 oddziatywan wspierajacych rozwdj ucznia. 0

TP-02 Prace i struktura coachingu. M 01

TP-03 Coach - cechy i umiejetnosci. M 01

Etapy procesu coachingu w praktyce: od potrze do celow i programow
dziatania: Okreslenie potrzeb i celow coachingu

Uzgadnianie konkretnych potrzebrozwojowych

TP-04 a) Opracowywanie szczegblowego planu coachingu, M 02
b) Wykonywanie zadania badz czynnosci, B
c)Przeglad dzialania i planowanie lepszego funkcjonowania,

¢) Zakonczenie coachingu

TP-05 Mentoring - definicja i funkcje. Mentor - charakterystyka profilu M 01
TP-06 Tutoring w edukacji M 01
Podstawy neuropsychologii w komunikacji i uczeniu si¢ dzieci i M_01
TP-07
dorostych; M 03
Wykorzystanie psychologii coachingui mentoringu M 02
TP-08 -
M 03
TP-09 Trening podstawowych kompetencji coacha — §wiadomosci siebie i M_02
otoczenia M 03
Rozwijanie warsztatu 1 indywidualnego stylu coacha M 01
TP-10 M 02

M _03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢c:
DIALOG MOTYWUJACY

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil
praktyczny

Jezyk wykladowy: polski

Rok studiow: 111 Semestr: V, VI

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

2+2

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 30

RAZEM:




Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

zaliczenie na ocen¢

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia

; , L Po zakonczeniu zajec i potwierdzeniu osiagniecia efektOw uczenia sie, student w kategorii:
si¢ okreslonego dla zajeé jec1p agnig ¢ g

Wiedzy - zna i rozumie

rol¢ diagnozy zespotu klasowego (struktur¢ grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w
grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, zaburzen oraz trudnosci i ich zrédel; zagadnienia diagnozy pozytywnej
ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementéw srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (opdznienia, zaburzenia i
nieprawidlowo$ci rozwoju); sposdb opracowywania opinii psychologicznych i
formutowania zalecen

M 01

Umiejetnosci - potrafi

wspomaga¢ nauczycieli i rodzicow lub opiekunow w rozwigzywaniu problemow
M_02 wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M_03 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

XI. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci . , . okreslonych dla zajeé

Opis tresci programowych
programowych P Prog Y (symbol efektu
uczenia sig)

¢wiczenia




TP-01

Wprowadzenie do Dialogu Motywujacego: - czym nie jest Dialog
Motywujacy; — negatywne praktyki dwanascie sposobow rozmowy,
ktéra nie jest stuchaniem; Definicja ,,oporu”. ,,Opor” a odruch
Naprawiania; Podstawowe zalozenia Dialogu Motywujacego; trzy
sktadniki motywacji: waznos$¢, ufnosc¢, gotowosc; duch Dialogu
Motywujacego; wprowadzenie do transteoretycznegomodelu zmiany;
cztery zasady Dialogu Motywujacego; — wyrazanie empatii, rozwijanie
rozbieznos$ci, wykorzystywanie oporu i rozwijanie rozbieznosci.

M_01

TP-02

Nauka podstawowych umiej¢tnosci rozmowy motywujacej: ¢wiczenie
umiejetnos¢ stuchania niewerbalnego, wprowadzenie do mys$lenia
empatycznego, formulowanie odzwierciedlen  prostych, typy
odzwierciedlen: odzwierciedlenia proste 1 odzwierciedlenia zlozone
(odzwierciedlanie ~ wyolbrzymione, odzwierciedlenie  uczu,
odzwierciedlenie ujmujace obie strony problemu, odzwierciedlenie
prawdziwego znaczenia), - podsumowania, - wprowadzenie do
afirmowania, - zadawanie pytan otwartych,

M_02

TP-03

Rozwijanie umiejetnosci w Dialogu  Motywujacym: ¢wiczenie
podstawowych umieje¢tnosci w Dialogu Motywujacym, rozpoznawanie
mowy zmiany i mowy potrzymania, postepowanie z oporem, praca z
ambiwalencja, wydobywanie i odpowiadanie na mowe zmiany,

M_02

TP-04

Doskonalenie umiej¢tnosci Dialogu Motywujacego: wzmacnianie wiary
we wlasne mozliwosci, otwarcie sesji lub tematu, udzielanie informacji,
wyrazanie niepokoju, dawanie rad, negocjowanie planu leczenia,
planowanie wprowadzenia zmiany, doskonalenie umiej¢tnosci Dialogu
Motywujacego w praktyce kliniczne;.

M 02
M_03

TP-05

Przyswojenie umiejetnosci  stosowania, Dialogu Motywujacego
(DM)- nauka sposobu prowadzenia rozmowy pozwalajaca na
zwigkszenie motywacji - przeprowadzenie dialogu motywujacego

M 02
M _03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zajec: 2022/2023-2026/2027

Psychologia zdrowia

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil o . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: IIT Semestr: V Liczba punktow ECTS 3
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 +30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢ zajecia za
pomocq platformy MSTeams; kolokwium pisemne, egzaming

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC




UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia

: . ., Po zakonczeniu zajeé i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
si¢ okre$lonego dla zajec¢ yec1p qgni¢ ¢ g

Wiedzy - zna i rozumie

role profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych
programéw profilaktycznych, zasady promocji i ochrony zdrowia ucznidéw,
edukacji zdrowotnej oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia
zwigzane z promowaniem rozwoju fizycznego i zdrowia psychicznego
(ksztattowanie odpornosci emocjonalnej, prowadzenie treningow
interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania wlasnymi
emocjami), profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom
dyskryminacji, agresji i przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach
konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja
kryzysowa);

M_01

Umiejetnosci - potrafi

promowac zdrowy styl zycia uczniéw oraz rozwdj i zdrowie psychiczne
M 02 (ksztaltowa¢ odporno$¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi interpersonalne,
radzenia sobie ze stresem i zarzgdzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

podejmowania wspotpracy z réznymi podmiotami w sSrodowisku ucznia na

M 03 . .
- rZecz jego roZwoju.

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto§ci umowne .

XIL TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow uczenia si¢ Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla zajgé programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad

Zagadnienia i obszar zainteresowan psychologii zdrowia; relacja

Tp-01 psychologii zdrowia do innych dziedzin nauki

M-01 -MO03




Podstawowe terminy, koncepcje i zagadnienia zwigzane ze zdrowiem i

TP-02 M-01 - M
0 choroba 0 03

TP-03 Modele wyjasniajace zachowania zdrowotne oraz ich zmiang M-01 — MO03

TP-04 Psychologiczne mechanizmy zdrowia i choroby; psychologiczne M-01 — M03
nastgpstwa choroby

TP-05 Metodologiczne aspekty prowadzenia badan w psychologii zdrowia M-01 — MO03

éwiczenia

TP-06 Relacja lekarz-pacjent; podstawowe cechy i najczestsze problemy M-01 — M03

TP-07 Relacja psycholog-lekarz; aspekty pracy psychologa w stuzbie zdrowia | M-01 — M03

TP-08 Wyk9rzystap1e wywiadu 1 obserwacji psychologicznej w budowaniu M-01 — M03
relacji z pacjentem chorym

TP-09 Pomoc psychologiczna w ;akresw budowania re.akql behgwmralnej Irla. M-01 — M03
wlasng chorobe: budowanie samooceny, poczucia wlasnej skutecznosci

TP-10 Akceptacja wlasnej choroby — koncepcje psychologiczne, sposoby M-01 — M03

diagnozy

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Wybrane zaburzenia zdrowia psychicznego

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: Polski

Rok studiow: 11

Liczba punktow ECTS

Semestr: 1111 IV . ..
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne




Wyklad: 30+30 Wyklad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢
(zaliczenie na oceng lub egzamin)

Zaliczenie na ocene; zajecia za pomocq platformy MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiaggnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole — rol¢ szkoly i rodziny, a
takze znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia

M 01 . .o S . . o
- zwigzane z obowigzkiem szkolnym i dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki
1 diagnozowanie
Umiejetnosci - potrafi
promowac¢ zdrowy styl zycia ucznidow oraz rozwdj i zdrowie psychiczne
M_02 (ksztattowac odporno$¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi interpersonalne,

radzenia sobie ze stresem i zarzadzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotow do




M_03

rZecz jego rozwoju.

podejmowania wspotpracy z réznymi podmiotami w Srodowisku ucznia na

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

XI.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci . L. okreslonych dla zajgé
programowych Opis tresci programowych (symbol efektu
uczenia sig)
wyklad
TP-01 Zdrowie psychiczne — podstawowe definicje M 01-M 03
TP-02 Wybra.me modele, determinanty i sposoby ujmowania zdrowia M 0l —M 03
psychicznego - -
TP-03 Zdrowie psychiczne jako dobrostan psychologiczny lub posiadanie M 01 —M 03
mocnych stron - -
TP-04 Funkcjonalny model zdrowia psychicznego M 01-M 03
TP-05 Model kompletnego zdrowia psychicznego M 01-M 03
TP-06 Zdrowie psychiczne a poczucie koherencji i rezyliencja M 01-M 03
TP-07 Zdrowie psychiczne a inteligencja emocjonalna i radzenie sobie ze M 01 —M 03
stresem - -
¢wiczenia
TP-08 W.ybral?e zag.adnienia. z$1rowia p.sycjhiczneg.o w wieku rozwojowym: M 01— M 03
epidemiologia, czynniki determinujace, najczgstsze problemy - -
TP-09 Promocja i profilaktyka zdrowia psychicznego M 01-M 03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Wybrane problemy emocjonalne — profilaktyka, Cykl ksztatcenia: 2022/2023-2026/2027
psychoedukacja i interwencja

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

Psychologia, jednolite studia magisterskie, profil

ksztatcenia: praktyczny
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: 1T Semestr: IV Liczba punktow ECTS 3

przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢
Egzamin, zajecia za pomocq platformy MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC




UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole — rol¢ szkoty i rodziny, a
takze znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia
zwigzane z obowigzkiem szkolnym i dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki
i diagnozowanie

Umiejetnosci - potrafi

M_02

promowac¢ zdrowy styl zycia uczniow oraz rozwdj i zdrowie psychiczne (ksztattowad
odporno$¢ emocjonalna, prowadzi¢ treningi interpersonalne, radzenia sobie ze
stresem i zarzadzania wlasnymi emocjami);

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M 03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

XIII. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Symbol tresci Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
programowych (symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Rozwo6j emocjonalny dziecka w wieku przedszkolnym i szkolnym M 01-M 03
TP-02 Rozwoj regulacji emocji M 01-M 03
TP-03 Empatia — rozumienie zjawiska, rozwdj objawy M 01-M_03
Epidemiologia i przyczyny zaburzen emocjonalnych w wieku
TP-04 rozwojowym M_01-M_03
Rodzinne i szkolne uwarunkowania zaburzen emocjonalnych w wieku
TP-05 rozwojowych M 01-M 03
TP-05 Czynniki ryzyka i objawy zaburzen emocjonalnych u dzieci M 01-M 03
TP-06 Profilaktyka zaburzen emocjonalnych M 01-M_03
TP-07 Rola i zadania psychoedukacji w poradnictwie psychologicznym M 01-M_03




¢wiczenia

Najczestsze zaburzenia emocjonalne w wieku przedszkolnym,
TP-08 szkolnym i adolescencji M_01-M 03
TP-09 Zaburzenia emocjonalne wieku dorostego M _01-M_03
TP-10 Rozpoznanie i diagnostyka psychologiczna zaburzen emocjonalnych M 01-M_03
Psychoedukacja i interwencje psychologiczne w przypadku zaburzen
TP-11 emocjonalnych, specyfika pracy z dzie¢mi i osobami dorostymi M_01-M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Podstawowe nurty psychoterapii Cykl ksztatcenia: 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

polski

Rok studiow: IV

Semestr: VII

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):




RAZEM: 45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, zajecia za pomocq platformy MS Teams, aktywny udziatl w zajeciach,
praca w grupach

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zajec efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okre$lonego dla zajec¢ Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

zasady pracy z uczniem z trudno§ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy
trudnos$ci w uczeniu si¢, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia,
dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji
sfery percepcyjno - motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym
jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich przezwycig¢zania; zasady dokonywania
diagnozy i techniki diagnostyczne

M_01

role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych,
wspomagania rodzicow lub opiekundéw w dziataniach wychowawczych oraz
M 02 wspierania rozwoju dzieci i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla
uczniow, nauczycieli i rodzicow lub opiekundéw, dziatania na rzecz
popularyzacji wiedzy psychologiczne;j

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznidw, zaburzenia i trudnosci w

M_03 uczeniu si¢ oraz ich zrodta
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 04 skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XII. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tresci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Odniesienie do
efektow uczenia sig

Symbol tresci Obis treéci proeramowych okreslonych dla zajec¢
programowych p Prog Y (symbol efektu
uczenia sig)
wyklad
TP-01 Cel, zadania, znaczenie psychoterapii M 01-M_03
TP-02 Psychot?rapm ].akO forrga pracy w’spo.ma{ga_] aca proces leczenia M 01-M 03
zaburzen psychicznych i problemow zycia codziennego - -
TP-03 Psyc.hot.erapla w nurcie psychoanalitycznym : zarys historyczny, M 01-M 03
zalozenia, metody pracy - -
TP-04 CBT. - psychoterapla poznawczo- behawioralna: zarys historyczny, M 01-M 03
zalozenia, metody pracy - -
TP-05 Psychoterapia systemowa par i rodzin zarys historyczny: zatozenia, M 01-M 03
metody pracy - -
TP-06 PS}fchoterapla w nurcie humanistyczno-egzystencjalnym: informacje M 01-M 03
og6lne - -
TP-07 Logoterapia zarys historyczny, zatozenia, metody pracy M 01-M_03
TP-08 Psychoterapia Gestalt: zarys historyczny, zalozenia, metody pracy M 01-M_03
éwiczenia
TP-09 Rozmowa terapeutyczna a wywiad i obserwacja M 01-M_03
TP-10 Kontakt terapeutyczny — rola, znaczenie i funkcje M 01-M_03
TP-11 Jak budowac relacjg¢ terapeutyczng — zaufanie, otwartos¢ M 01-M 03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

L. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Mechanizmy stresu i radzenia sobie ze stresem

Cykl ksztatcenia: 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: polski




Rok studiow: 11

Liczba punktow ECTS

Semestr: IV . .
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, zajecia za pomocq platformy MS Teams,

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

role profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych programow
profilaktycznych, zasady promoc;ji i ochrony zdrowia uczniéw, edukacji zdrowotne;j
oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia zwigzane z promowaniem rozwoju
fizycznego i zdrowia psychicznego (ksztattowanie odporno$ci emocjonalnej,
prowadzenie treningdéw interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania
wlasnymi emocjami), profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom
dyskryminacji, agresji i przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach
konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa);




Umiejetnosci - potrafi

promowacé zdrowy styl zycia ucznidéw oraz rozwoj i zdrowie psychiczne (ksztattowac

M 02 odpornos¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi interpersonalne, radzenia sobie ze
stresem i zarzadzania wlasnymi emocjami);
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w §rodowisku ucznia na rzecz
M 03 Jjego rozwoju.
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XIV.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zaje¢
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad

TP-01 PodstawF)we pojecia i koncepcje stresu: stres jako bodziec, reakcja i M 01 —M 03
transakcja. - -

TP-02 Biologiczne koncepcje stresu (Cannona, Selye’go). M 01-M 03

TP-03 Psychologiczne koncepcje stresu: transakcyjna teoria stresu Lazarusa. M 01-M 03
Psychologiczne koncepcje stresu w ujeciu psychologow polskich:

TP-04 Tomaszewskiego, Reykowskiego, Strelaua. Psychologiczne koncepcje | M_01 —M 03
stresu: model zachowania zasobéw Hobfolla.
Wplyw stresu na funkcjonowanie czlowieka: zmiany fizyczne,

TP-5 emocjonalne, behawioralne, kognitywny zespot stresu. Zwiazek stresu | M_01 —M 03
z chorobami: fizjologiczne mechanizmy stresu.

TP-06 Stres pozytywny 1 negatywny; zjawisko potraumatycznego rozwoju . M 01-M 03
Stres w pracy zawodowej: wybrane koncepcje stresu zawodowego,

TP-07 czynniki stresogenne wystepujace w pracy oraz ich konsekwencje: M 01-M 03
zespot wypalenia zawodowego, zaburzenie po stresie traumatycznym.
Radzenie sobie ze stresem: koncepcja Miller, Lazarusa i Folkman,

TP-08 Endlera i Parkera Metody pomiaru stylow i strategii radzenia sobie ze M 01-M 03
stresem.

TP-09 Efektywnos¢ radzenia sobie: wlasciwos$ci osobowosci warunkujace style M 01—M 03

radzenia sobie, proaktywne radzenie sobie




Odpornos¢ na stres i jej rodzaje, czynniki warunkujgce odpornosc: rola
TP-10 preznosci, sposoby radzenia sobie ze stresem, rola technik M 01-M 03
relaksacyjnych.
éwiczenia
TP-11 Fizjologia i psychologia stresu; analiza wlasnej reakcji stresowe;j M 01-M 03
TP-12 Zrodta i Fazy stresu M 01 -M 03
TP-13 Przyczyny i objawy stresu M 01-M 03
TP-14 Metody diagnostyczne do pomiaru poziomu stresu M 01-M 03
TP-15 Metody diagnostyczne do pomiaru radzenia sobie ze stresem M 01-M 03
Techniki radzenia sobie ze stresem : relaksacja, wizualizacja,
TP-16 . . . M 01-M 03
Konsekwencje doswiadczania stresu - -

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztatcenia: 2022/2023 -

N je¢: Poradnictwo i hologi
azwa zaj¢c¢: Poradnictwo 1 pomoc psychologiczna 2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: IV Semestr: VILVIIT Liczba punktow ECTS 343
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:

Laboratorium: Laboratorium:




Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, zajecia na platformie MS Teams, praca w grupach, studium przypadku,
aktywnosé podczas zajec

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

rol¢ wspierania rozwoju dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoteczno -
moralnego, emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniow w

M 01 . e o . 4
- adaptacji do przedszkola, szkoty lub placéwki systemu o$wiaty oraz konieczno$¢
wspierania uczniéow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami wieku
dorastania;
Umiejetnosci - potrafi
M 02 wspomagac nauczycieli i rodzicow lub opiekunéw w rozwigzywaniu problemoéw
- wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
M 03
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .




XIII.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia sig

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad

TP-01 Czym jest pomoc psychologiczna i poradnictwo psychologiczne? M 01-M 03
Osoba korzystajaca z profesjonalnej pomocy psychologicznej. Ustalenie

TP-02 celu pomagania na tle sytuacji zyciowej pacjenta okreslanie M 01-M_03
probleméw w osobistych. Subiektywna wizja czynnikéw sprawczych.

TP-03 Proces pomagania w kontakcie indywidualnym. Pomocne zachowania M 01-M 03
0soby pomagajacej. - -
Zjawiska wystepujace w trakcie pomagania: opor. Formy. Rozumienie i
traktowanie oporu z réznych perspektyw teoretycznych. Opor w ujgciu

TP-04 J. Enrighta. Strategie radzenia sobie z przejgciem przez pacjenta M 01-M_03
odpowiedzialnosci, sprawdzanie prawdziwosci zglaszanego problemu ,
adekwatno$¢ psychoterapeuty wzgledem oczekiwan pacjenta.

TP-05 Interwencja kryzysowa- zasady, przebieg, kategorie. M 01-M_03

TP-06 Wsparcie psychologiczne, psychoedukacja M 01-M 03

TP-07 Grupowe metody pomocy psychologicznej - dynamika i struktura M 01-M 03
procesu grupowego - -

TP-08 Wartosci a pomoc psychologiczna - rozwoj duchowy i etyka pomagania. | M_01-M_03

éwiczenia

TP-09 Poch .psychologlczna nle.profeSJonalna —zalety 1 wady. Motywy M 01-M 03
sktaniajace osoby pomagajace do pomocy. - -

TP-10 Werbalne i pozawerbalne budowanie relacji terapeutycznej. Cwiczenie M 01-M 03
pierwszego kontaktu. - -
Cwiczenie w zapobieganiu i radzenia sobie z sytuacjami sprzyjajacymi
pojawieniu si¢ oporu ze strony pacjenta. Przejecie odpowiedzialnosci

TP-11 przez pacjenta, dotarcie do rzeczywistego problemu, nieu§wiadomione | M_01-M_03
weczesniej koszty bedace blokada w dazeniu do celu, Oczekiwania
pacjenta zwigzane z osobg terapeuty.

TP-12 Interwencja kryzysowa: zrédla , rola osoby pomagajacej, prze¢wiczenie M_01-M_03

zachowan pomocowych w podstawowych sytuacjach kryzysowych.




TP-13

Psychoedukacja — przygotowanie dla grupy spotkania
psychoedukacyjnego na wybrany temat

M _01-M_03

TP-14

Pomoc profesjonalna i nieprofesjonalna. Przyczyny podejmowania
nieprofesjonalnej pomocy i ptynace z niej zagrozenia

M_01-M 03

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Podstawy kontaktu psychologicznego

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: IV Semestr: VII,VIII

Liczba punktow ECTS

. . 2+2
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 30+30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:




Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ , egzamin

Zaliczenie na oceng ,kolokwium, aktywny udzial w zajeciach, praca w grupach

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

role wspierania rozwoju dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoteczno
moralnego, emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniow w
M 01 adaptacji do przedszkola, szkoty Iub placéwki systemu o§wiaty oraz koniecznosé
- wspierania uczniow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami wieku
dorastania;

Umiejetnosci - potrafi

wspomagac nauczycieli i rodzicow lub opiekundw w rozwigzywaniu problemow

M 02 . . . .,
- wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 03 skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznos$ci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto$ci umowne .

XV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):




Odniesienie do
Svmbol treéci efektow uczenia si¢
ymbottresel Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
éwiczenia
TP-01 Rozumienie i znaczenie kontaktu interpersonalnego jako waznego M 01-M 03
aspektu pracy psychologa. - -
TP-02 Percepcja i aktywne stuchanie M 01-M 03
TP-03 Komunikacja werbalna i zasady komunikacji interpersonalne;. M 01-M 03
TP-04 Obserwacja i komunikacja niewerbalna. M 01-M 03
TP-05 Rozmowa psychologiczna i instrumenty konwersacyjne M 01-M 03
TP-06 Wywlad psychologiczny — planowanie i efektywne prowadzenie M 01-M 03
wywiadu - -
TP-07 Trudne zachowania ze strony klienta i radzenie sobie z nimi M 01-M 03
TP-08 Procedura pracy z ,,oporem” w uje¢ciu Enrighta M 01-M 03
TP-09 Kontrakt i problemy etyczne. M 01-M 03

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Swobodne techniki diagnostyczne

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: 111

Liczba punktow ECTS

Semestr: V, VI . ..
przypisana zajgciom:

3+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:




Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, aktywny udzial w zajeciach, praca zaliczeniowa, zajecia na platformie

MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

znaczenie wspomagania pracy wychowawczej nauczycieli: sposoby
wspotpracy psychologa z nauczycielami, potrzebe ksztaltowania srodowiska
sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi uczniéw, model pracy psychologa z
zespolem klasowym oraz integrowanie zespotu klasowego; sposob pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, metody
i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudno$ci w procesie komunikowania si¢ oraz
techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem;

Umiejetnosci - potrafi




wspomagac dzieci lub ucznidéw w adaptacji do przedszkola, szkoty lub placowki

M _02 s
- systemu oswiaty
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
M 03 skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XIV.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

st oot
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Swobodny wywiad diagnostyczny M 01-M_03
TP-02 Obserwacja w kontakcie diagnostycznym z psychologiem M 01-M_03
TP-03 Test projekcyjny (TAT) M 01-M 03
e |l oo (16078 Nihofmsh R CAT. |y 30
éwiczenia
TP-05 ;):;eor:;ascgjoib 1;((11?11;15 }:Vt :((::;rllfkch wymagajacych prowadzenia diagnozy za M_01-M_03
TP-06 Stworzenie wywiadu diagnostycznego w oparciu o wybrany problem M 01-M_03
TP-07 Przeprowadzenie testu projekcyjnego — jego analiza i interpretacja M 01-M 03
TP-08 Wykorzystanie obserwacji w kontakcie diagnostycznym M 01-M_03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Praca z uczniem niepelnosprawnym Cykl ksztalcenia:

2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:

Jezyk wykladowy: polski

Rok studiow: IV Semestr: VII LICZb.a P unktqw .ECTS 4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, aktywne uczestnictwo w zajeciach, praca zaliczeniowa, praca za pomocq

platformy MS Teams

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC




UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w §rodowisku szkolnym: znaczenie
uspotecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w
klasie, rozwigzywanie konfliktoéw w klasie szkolnej lub grupie
wychowaweczej, potrzebe rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankow
kompetencji komunikacyjnych i umiejgtnosci spotecznych niezbednych do
nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej i kazdego
ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych uczniow;
pojecia integracji 1 inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczna
i intelektualng w szkole ogdélnodostgpnej, a takze problemy dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej
lub traumatycznej; .

M_02

rolg¢ diagnozy zespotu klasowego (struktur¢ grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w
grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidéw, zaburzen oraz trudnosci i ich zrédel; zagadnienia diagnozy pozytywne;j
ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementéw srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (op6znienia, zaburzenia i
nieprawidlowosci rozwoju); sposdb opracowywania opinii psychologicznych i
formutowania zalec

Umiejetnosci - potrafi

M_03

diagnozowac¢ potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow, zaburzenia i trudnosci w
uczeniu si¢ oraz ich zrddta.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_04

skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

XVL TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC




TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Symbol treéei efektow uczenia si¢
YmDbOR trese Opis tresci programowych okreslonych dla zajec
programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 NlepeinF)spra\'zvnosc - deﬁmcj,a,'rodzaje 1 stopnie niepetnosprawnosci; M 01-M 04
orzekanie o niepetnosprawnosci - -
TP-02 Uczen niepelnosprawny w systemie edukacji M 01-M_04
TP-03 Specjalne potrzeby rozwojowe i specjalne potrzeby edukacyjne M 01-M_04
TP-04 Gotowos¢ szkolna ucznia z niepelnosprawnoscia M 01-M_04
TP-05 Formy pracy z uczniem niepetnosprawnym : indywidualna, grupowa M 01-M 04
éwiczenia
TP-06 Wybr?me metody pracy z uczniem z nlepe%nos.prawnosmq: w ?pgrc1u ° |'M 01-M 04
ograniczenia wynikajace z rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci - -
TP-07 Zaplanowa}nle 1.przygot.owame.45 mmutowego, spotkama i pracy M 01-M 04
psychologicznej z uczniem z niepetnosprawnos$cia - -

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Psychospoleczne podstawy rehabilitacji dzieci i
mtodziezy z niepelnosprawnoscia

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku
ksztalcenia:

studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: polski

Rok studiow: IV

Liczba punktow ECTS

Semestr: VII . .
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN




Ogodlna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podzialem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin ,zajecia przy uzyciu platformy MS Teams, praca zaliczeniowa, aktywny

udziatl w zajeciach

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

rolg¢ diagnozy zespolu klasowego (struktur¢ grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w
grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidéw, zaburzen oraz trudno$ci i ich zrédel; zagadnienia diagnozy pozytywne;j
ucznia (wlasciwos$ci psychicznych i elementéw srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (op6znienia, zaburzenia i
nieprawidlowosci rozwoju); sposdb opracowywania opinii psychologicznych i
formutowania zalecen

Umiejetnosci - potrafi




diagnozowac¢ potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow, zaburzenia i trudnosci w

M_02 uczeniu si¢ oraz ich zrédta.
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
M 03 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XV.

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Najczestsze przyczyny niepelnosprawnosci wieku rozwojowego M 01-M 03
TP-02 T’r.udnos.m w sferze; poznawcezej dosvsfla.dczane przez dzieci i mtodziez z M 01-M 03
r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci - -
TP-03 degqsm fizj f)l(.)glc%r.lo-m(')torycz'no-gorpatyczne dosw12}dfzzane przez M 01-M 03
dzieci i mlodziez z r6znymi rodzajami niepelnosprawnosci - -
TP-04 der}oscll aflaptacyjne dosv&flgdczane przez dzieci i mtodziez z r6znymi M 01-M 03
rodzajami niepetnosprawnosci - -
TP-05 denQszl sp’o.leczn.o-emoc.:J on.alr.le dosw1adczane’ przez dzieci i M 01-M 03
mlodziez z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci - -
TP-06 Weczesne wspomaganie rozwoju a wezesna interwencja M 01-M 03
TP-07 Edukacja ucznia z niepetnosprawnoscia M 01-M 03
TP-08 Obszary rehabilitacji dziecka z niepelnosprawnoscia M 01-M 03
TP-09 Wspoipraca 4 op1'elfunam1/srodow1sklem szkolnym dziecka z M 01-M 03
niepelnosprawnoscia - -
éwiczenia
Przygotowanie projektu analizujgcego na poziomie teoretycznym i
TP-10 empirycznym problemow psychospotecznych dziecka z M 01-M 03

niepelnosprawnoscia




Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa zaj¢¢: Psychospoteczne podstawy rehabilitacji dorostych
0s0b niepetnosprawnych

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny ksztalcenia:

Jezyk wykladowy: polski

Liczba punktow ECTS

Rok studiow: V Semestr: X . ..
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, zajecia przy uzyciu platformy MS Teams, praca zaliczeniowa, aktywne
uczestnictwo w zajeciach

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowaé wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

role diagnozy zespotu klasowego (strukturg grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w
grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznidéw, zaburzen oraz trudnosci i ich zrodel; zagadnienia diagnozy pozytywne;j
ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementéw srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (op6znienia, zaburzenia i
nieprawidtowosci rozwoju); sposob opracowywania opinii psychologicznych i
formulowania zalecen

Umiejetnosci - potrafi

M_02

diagnozowac¢ potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniow, zaburzenia i trudnosci w
uczeniu si¢ oraz ich zrédta.

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

XVIL TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
- efektow uczenia si¢
Symbol tresci . L. , .
Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
programowych
(symbol efektu
uczenia sig)
wyklad
Najczestsze przyczyny niepelnosprawnosci w okresie wczesnej
TP-01 dorostosci M _01-M_03
Najczestsze przyczyny niepetlnosprawnosci w okresie $redniej
TP-02 . M _01-M_03
dorostosci - —
TP-03 Najczestsze przyczyny niepelnosprawnosci w okresie poznej dorostosci | M_01-M 03
TP-04 T’ﬂ..ldl’lOS.CI w sferz§ poznawczej dosvsfla.dczane przez osoby doroste z M 01-M 03
r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci - -




TP-05 Trudnosci fizj ologrlf:zno-motor}{czn.o-gomatyczne dOS\’m.adczane przez M 01-M 03
osoby doroste z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci - -
TP-06 den.osc.1 aflaptacyjne dosv&flgdczane przez osoby doroste z roznymi M 01-M 03
rodzajami niepelnosprawnosci - -
TP-07 T’r.udnos.m spoi.eczpojemoq onalne dqswladczane przez osoby doroste z M 01-M 03
r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci - -
TP-08 T.rudnosm w sferz'e.psychoseksualnej u 0s6b dorostych z M 01-M 03
niepelnosprawnoscia - -
TP-09 Rehabilitacja srodowiskowa dorostych 0sob z niepetnosprawnoscia M 01-M_03
TP-10 Rehabilitacja zawodowa osdb dorostych z niepetnosprawnoscia M 01-M 03
TP-11 M?tody diagnozy Wykorzystywane, w celu oceny poziomu jakosci zycia M 01-M 03
0s6b dorostych z niepelnosprawnoscia - -
éwiczenia
Przygotowanie projektu analizujacego na poziomie teoretycznym i
TP-12 empirycznym probleméw psychospolecznych osoby dorostej z M 01-M 03
niepelnosprawnos$cia

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Praktyka rehabilitacyjna — indywidualne programy Cykl ksztalcenia:
rewalidacji 2022/2023-2026/2027
Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: IV Semestr: VII LICZb? punktqw .ECTS 4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne




Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, praca zaliczeniowa, aktywny udzial w zajeciach, dyskusja, praca z
tekstem, studium przypadku, praca z uzyciem platformy MS Teams

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaj¢¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

zadania charakterystyczne dla szkoty Iub placéwki systemu o$wiaty oraz

M_o1 srodowisko, w jakim one dziatajg
M 02 realizowane przez psychologa zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne,
- diagnostyczne i terapeutyczne
sposob funkcjonowania przedszkoli, szkét lub placowek systemu oswiaty,
M 03 organizacje ich pracy, uczestnikdw proceséw pedagogicznych i sposéb prowadzenia

dokumentacji, w szczegdélnosci dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela
psychologa, oraz ochrony poufnosci danych;

Umiejetnosci - potrafi




M_04

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych zajecia
warsztatowe dla uczniéw o charakterze odpowiadajacym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu o§wiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne i
rozwijajace kompetencje spoleczno-emocjonalne oraz umiejg¢tnosci samodzielnego
zdobywania wiedzy;

M_05

analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia psychologiczno-pedagogiczne zaobserwowane
lub doswiadczone w czasie praktyk

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M._06

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XVI.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

QOdniesienie do

efektow uczenia si¢ Symbol tresci
Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)

wyklad
TP-01 Symulacja sytuacji osoby z rownoczesnym uszkodzeniem wzroki i M 01-M 05
stuchu - -
TP-02 Spotkanie z osoba ghluchoniewidoma M 01-M_05
TP-03 Psychologiczna sytuacja rodzin 0sob z ASD M 01-M 05
TP-04 Spotkanie z rodzicem osoby z ASD M 01-M 05
TP-05 Z’a.bqrzenla psychiczne u 0s6b z Zespotem Aspergera — diagnoza M 01-M 05
réznicowa - -
TP-06 Komunikacja z osobami w stanie minimalnej $wiadomosci M 01-M 05
TP-07 Charakterst.yka funkCJonowanla 0s0b z Zespolem Downa i z M 01-M 05
zaburzeniami somatycznymi - -
TP-08 Charakteryst}{ka funkcjonowania 0s6b z wybranymi rzadkimi zespotami M 01-M 05
genetycznymi - -
TP-09 Wsparcie rodzicow i rodzin 0s6b z niepetnosprawnoscia M 01-M_05




¢wiczenia

Wprowadzenie do pracy zaliczeniowe;j: jak pisa¢ diagnoze i program
TP-10 rehabilitacji osoby z niepelnosprawnoscia (etapy realizacji pracy, M 01-M 05
struktura pracy zaliczeniowej)

TP-11 Realizacja diagnozy osoby z niepetnosprawnos$cia — etap I M 01-M_05

TP-12 Realizacja diagnozy osoby z niepelnosprawnoscia — etap 11 M 01-M 05

Prezentacja indywidualnych diagnoz i programoéw rehabilitacji
TP-13 wypracowanych na ¢wiczeniach oraz omawianie mocnych i stabych M 01-M 05
stron przygotowanych prac zaliczeniowych

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zaje¢¢: Poradnictwo zawodowe
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: IV Semestr: VIII LICZb? punktqw .ECTS 4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 30 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:




Zajecia praktyczne:

Zajecia praktyczne:

Seminarium:

Seminarium:

Zajecia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, kolokwium, aktywny udzial w zajeciach, zajecia za pomocg platformy

MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zajg¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

system o$wiaty: organizacj¢ i funkcjonowanie systemu o§wiaty, podstawowe
zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz 0sob z niepelnosprawnosciami, znaczenie
pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w
kontekscie programu nauczania oraz dzialania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jako$ci dziatalno$ci szkoty lub placowki systemu o§wiaty

M_02

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno
zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez cale zycie

Umiejetnosci — potrafi

M_03

wspomagac dzieci lub ucznidéw w adaptacji do przedszkola, szkoty lub placowki
systemu oswiaty

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_04

podejmowania wspotpracy z roznymi podmiotami w srodowisku ucznia na rzecz jego
roZwoju.




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

XVIIIL.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

QOdniesienie do

efektow
Symbol tresci uczenia si¢ okreslonych
Opis tresci programowych
programowych dla zajec (symbol
efektu uczenia si¢)
Wyklad
TP-01 Poradnictwo zawodowe a doradztwo karier M 01-M 04
TP-02 Formy i typy poradnictwa zawodowego: indywidualne i grupowe; M 01-M 04
TP-03 Typy poradnictwa zawodowego M 01-M_04
TP-04 Coaching a poradnictwo zawodowe M 01-M 04
TP-05 Stadia rozwoju zawodowego cztowieka w ciagu zycia M 01-M_04
TP-06 Mtodziez szkolna i studenci w poradnictwie zawodowym M 01-M 04
TP-07 Poradnictwo zawodowe 0sob z niepelnosprawnoscia M _01-M_04
TP-08 Poradnictwo zawodowe wobec 0sob dtugotrwale bezrobotnych M _01-M_04
Cwiczenia
TP-09 Metody stosowane w poradnictwie zawodowym M 01-M 04
TP-10 Analiza wyksztalcenia i do§wiadczenia zawodowego M 01-M 04
TP-11 Diagnozowanie predyspozycji zawodowych M 01-M_04
TP-12 Okreslanie posiadanych umiej¢tnosci M 01-M 04
TP-13 Charak.tery.styka cech’osobowosm predysponujacych do wykonywania M 01-M 04
odpowiednich zawodow - -
TP-14 Diagnoza wartosci zyciowych i warto$ci zwigzanych z praca M 01-M 04




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy: polski

Rok studiow: IV Semestr: VII

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢ : egzamin

Praca zaliczeniowa, egzamin, zajecia za pomocq platformy MS Teams, aktywny

udzial w zajeciach




II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

role wspierania rozwoju dziecka lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji
spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby wspierania rozwoju spoleczno -
moralnego, emocjonalnego i samoregulacji, znaczenie wspomagania uczniow w
adaptacji do przedszkola, szkoty lub placéwki systemu o§wiaty oraz koniecznos¢
wspierania uczniow lub wychowankéw w radzeniu sobie z problemami wieku
dorastania;

M_01

Umiejetnosci - potrafi

M 02 wspomagac nauczycieli i rodzicow lub opiekunéw w rozwigzywaniu problemow
- wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
M 03 specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .

XVIIL. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
Opis tresci programowych dla zajg¢¢ (symbol efektu
uczenia sig)

Symbol tresci
programowych

wyklad

TP-01 Pomoc psychologiczna i pedagogiczna réznice i podobienstwa M 01-M_03

TP-02 Praca psychologa w poradni psychologiczno-pedagogicznej M 01-M_03




TP-03

Rola, istota i zakres diagnozy psychologicznej i pedagogicznej. Cele
diagnozy. Etapy procesu diagnozowania. Rodzaje i typy diagnoz
pedagogicznych. Cechy dobrej diagnozy, diagnoza wieloaspektowa.

M _01-M_03

TP-04

Modele diagnozy psychologicznej. Cele diagnozy funkcjonalne;j.
Diagnoza pozytywna podstawa do organizowania réznych form
pomocy.

M _01-M_03

TP-05

Weczesne wspomaganie rozwoju

M _01-M_03

TP-06

Specjalne potrzeby edukacyjne

M_01-M 03

TP-07

Dziecko z nicharmonijnym rozwojem w obliczu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j

M_01-M 03

TP-08

Obserwacja psychologiczna sytuacji szkolnej ukierunkowana na
funkcjonowanie dziecka z uwzglednieniem wszystkich sfer
rozwojowych. Cechy dobrej obserwacji. Bledy w obserwacji.

M_01-M 03

TP-09

Weczesne rozpoznawanie u dziecka dysharmonii rozwojowych.
Analiza i ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole —
diagnoza przedszkolna. Diagnoza sytuacji rodzinnej dziecka.

M_01-M 03

TP-10

Rozpoznawanie u uczniéow klas I-I11 deficytow kompetencji i zaburzen

sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych
trudnos$ci w uczeniu sig. Skala Ryzyka Dysleks;ji.

M _01-M_03

TP-11

Wspotpraca porani ze szkotg i rodzing w procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan. Analiza opinii i orzeczen

M_01-M 03

¢wiczenia

TP-12

Analityczne opracowanie arkusza obserwacji.

M_01-M 03

TP-13

Studium indywidualnego przypadku. Przygotowanie narzedzi
badawczych. Omdwienie struktury pracy zaliczeniowej. Propozycje
rozwigzan

M _01-M_03

TP-14

Zastosowanie Skali Ryzyka Dysleksji, interpretacja wynikow.
Planowanie dziatan wspomagajacych. Kwestionariusz jako narzedzie
badawcze.

M _01-M_03

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)




I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Psychoprofilaktyka patologii spotecznych

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: 111

Semestr: V, VI

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

3+4

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, kolokwium, aktywny udzial w zajeciach, zajecia za pomocq platformy

MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Wiedzy - zna i rozumie

role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania

M 01 L . . . e

0 dzieci i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla uczniow, nauczycieli i
rodzicow lub opiekunow, dziatania na rzecz popularyzacji wiedzy psychologiczne;j
Umiejetnosci - potrafi

M 02 diagnozowa¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwycigzaniu trudnosci i

- deficytow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M 03 skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

XIX. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
L. uczenia si¢ okreslonych
Symbol tresci . L. .
Opis tresci programowych dla zaje¢ (symbol efektu
programowych L
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Patologia spoteczna - proba ZdeﬁniO\jvania. R’ela.ttywizm czy M 01-M 03
absolutyzm moralny - dylematy wspétczesnosci - -
Wybrane teorie dewiacji: teoria anomii; interakcjonizm symboliczny;
TP-02 teoria zr(’)Znicc.).wanych.povyiqzaﬁ;.teoria ;réinicowanych moZli.woéci; M 01-M 03
potega strategii neutralizacji; teoria konfliktu; teoria spoteczne;j - -
kontroli Hirschiego;
TP-03 Dewiacjg jako akt wybgru: koncepcja dobrowolnej poprawy; M 01-M 03
koncepcja luzu decyzyjnego - -

Po zakonczeniu zaj¢¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

rodzicow lub opiekunéw w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju




TP-04

Stereotypy i uprzedzenia: cechy stereotypow; funkcje stereotypow;
uprzedzenia spoleczne; relacje miedzy stereotypami a uprzedzeniami,
cechy uprzedzen; geneza uprzedzen; wybrane przejawy uprzedzen;
uprzedzenia etniczne 1 narodowosciowe; seksizm; homonegatywizm

M _01-M_03

TP-05

Kreowanie kozta ofiarnego w mechanizmie powstawania patologii
spotecznych: definicja i przyczyny zjawiska; stereotypy
oskarzycielskie; cechy ofiarnicze kozta ofiarnego; trwatos$¢ statusu
kozta ofiarnego

M _01-M_03

TP-06

Przestgpstwa z nienawisci: terroryzm i jego podstawowe cechy;
rodzaje terroryzmu; zarys historii terroryzmu; skala zjawiska
terroryzmu; uwarunkowania terroryzmu (terroryzm jako bron stabych;
terroryzm jako odpowiedz na nierdwnosci ekonomiczne; koncepcja
Marcusego; terroryzm jako sposob wymiany wtadzy; terroryzm jako
skutek naruszenia rownowagi w §wiecie idei; terroryzm jako efekt
zderzenia cywilizacji; przeciwdzialanie terroryzmowi; naiwny
protekcjonizm, czyli panstwo socjalne; demokracja aktywna jako
forma obrony przed terroryzmem; wymuszona asymilacja, czyli
liberalny paternalizm; prawne mozliwos$ci obrony przed terroryzmem
w Polsce

M _01-M_03

TP-07

Handel ludzmi: regulacje prawne; skala zjawiska; zasady dziatania
sprawcow; skutki dla ofiar; przeciwdziatanie procederowi handlu
ludzmi

M_01-M 03

TP-08

Wykluczenie spoleczne: mobbing i jego przejawy; typy relacji ofiar i
sprawcow; skala zjawiska; mobbing w szkole; uwarunkowania
mobbingu; skutki mobbingu; prawna ochrona jednostki przed
mobbingiem

M_01-M 03

TP-09

Prekariat: narodziny nowej klasy; nowy podziat klas; cechy
prekariatu; uwarunkowania i skutki prekaryzacji

M_01-M 03

TP-10

Bezdomno$¢: rys historyczny; fazy rozwoju bezdomnosci; skala
zjawiska i grupy wysokiego ryzyka; bezdomno$¢ kobiet;
uwarunkowania bezdomnosci; skutki bezdomnosci; wyjscie z
bezdomnosci; bezdomno$é jako wybor jednostki; dzieci ulicy i ich
typologia; fazy przystosowania do zycia na ulicy; umiej¢tnosci
przystosowawcze dzieci ulicy; skala zjawiska; uwarunkowania; pomoc
i mozliwos$¢ zapobiegania zjawisku

M_01-M 03

TP-11

Patologia instytucji: korupcja: prawne regulacje i skala zjawiska;
uwarunkowania; skutki; przeciwdziatanie

M _01-M_03

¢wiczenia

TP-12

Dewiacja samotnicza: samoboéjstwo: skala oraz przejawy zjawiska; rys
kulturowy; uwarunkowania samobdjstw; typologia samobojstw; efekt
Wertera; syndrom presuicydalny - zachowanie suicydalne

M_01-M 03




TP-13

Agresja i przemoc: agresja a przemoc; agresja wsrod dzieci i
milodziezy; przyczyny zachowan agresywnych mtodziezy; przemoc:
definicja; przemoc w rodzinie; skala zjawiska; cykl przemocy
domowej; formy przemocy; skutki przemocy

M_01-M 03

TP-14

Stalking: prawne regulacje dotyczace stalkingu; przejawy stalkingu;
skala zjawiska; ofiary; sprawcy; skutki stalkingu

M_01-M 03

TP-15

Cyberprzemoc: definicja i cechy; rodzaje zagrozen; przejawy i skutki
cyberprzemocy; mozliwosci zapobiegania i przeciwdziatania
cyberprzemocy

M _01-M_03

TP-16

Ekshibicjonizm emocjonalny: skala zjawiska, zagrozenia,
uwarunkowania

M _01-M_03

TP-17

Alkoholizm: uzaleznienie od alkoholu — diagnoza; typologie
alkoholizmu; fazy rozwoju uzaleznienia; skala zjawiska;
uwarunkowania; problemy zwigzane z alkoholem

M _01-M_03

TP-18

Narkomania: historia narkomanii; skala uzywania srodkow
odurzajacych; rodzaje narkotykow; fazy rozwoju uzaleznienia;
uwarunkowania narkomanii; spoteczne skutki stosowania narkotykow;
prawny aspekt narkomanii;

M _01-M_03

TP-19

Uzaleznienie od elektronicznych srodkéw przekazu: kryteria diagnozy
uzaleznienia; fazy rozwoju uzaleznienia; skala zjawiska
uwarunkowania; skutki nadmiernego korzystania z mediow
elektronicznych

M _01-M_03

TP-20

Hazard: kryteria diagnozy uzaleznienia; fazy rozwoju uzaleznienia;
skala zjawiska; E-hazard; uwarunkowania hazardu; prawne regulacje
hazardu w Polsce

M _01-M_03

TP-21

Patologie seksualne: pedofilia; kontekst spoteczny; rys historyczny i
kontekst kulturowy; skala zjawiska; sprawcy pedofilii;
uwarunkowania psychospoleczne; skutki seksualnego
wykorzystywania dziecka; pornografia z udziatem dzieci; prawne
regulacje dotyczace pornografii z udziatem dzieci

M _01-M_03

TP-22

Kazirodztwo jako tabu kulturowe; skala zjawiska; typologie zachowan
kazirodczych; uwarunkowania psychospoteczne

M _01-M_03

TP-23

Prostytucja jako problem spoleczny: prawne regulacje prostytucji;
charakterystyka srodowiska 0sdb uprawiajgcych prostytucje; przebieg
kariery; typologie 0sob $wiadczacych ustugi seksualne;
wykorzystywanie seksualne dzieci i mlodziezy do prostytucji;
prostytucja homoseksualna; uwarunkowania prostytucji - koncepcje
wyjasniajace

M _01-M_03




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zatqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Wsparcie spoleczne, stres i zdrowie

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
ksztatcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: Polski

Rok studiow: II1 Semestr: V, VI

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

3+4

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 60

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, kolokwium, aktywny udzial w zajeciach, zajecia za pomocg platformy

MS Teams




IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
Wiedzy - zna i rozumie
role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania
M 01 rodzicow lub opiekunow w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju
- dzieci i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla ucznidow, nauczycieli i
rodzicow lub opiekunéw, dziatania na rzecz popularyzacji wiedzy psychologiczne;j
Umiejetnosci - potrafi
M 02 diagnozowac problemy uczniéw i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci i
- deficytow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
M 03 skutecznego wspotdzialania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto§ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
Opis tresci programowych dla zaje¢ (symbol efektu
uczenia si¢)

Symbol tresci
programowych

wyklad

Wsparcie spoleczne i sposoby definiowania, rodzaje i

TP-01 . .
formy wsparcia, wybrane koncepcje teoretyczne

M _01-M_03

TP-02 Wsparcie spoteczne, stres, choroba i $mier¢. M_01-M_03




TP-03 Rola wsparcia spotecznego w sytuacjach stresu zyciowego M _01-M 03

TP-04 Wsparcie spoteczne a 0sobowos¢ M_01-M_03

TP-05 Wsparcie spoteczne: problemy i techniki pomiaru M 01-M 03

TP-06 Roznice wynikajace z 6l plciowych M _01-M_03

TP-07 wsparcie spoteczne i radzenie sobie M 01-M 03
ze stresem - -

éwiczenia

TP-12 Wsparcie spoleczne a stres pracy i bezrobocia M _01-M_03
Rola wsparcia spotecznego w leczeniu

TP-13 i rehabilitacji 0os6b po zawale serca M_01-M_03

TP-14 Wsparcie spoleczne a stres traumatyczny M 01-M 03

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia: 2022/2023-2026/2027
Nazwa zaje¢c¢: Patologie spoteczne

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

ksztalcenia:

Jezyk wykladowy: Polski

Rok studiow: II1 Semestr: V, VI LICZb? punktgw .ECTS 3+4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:

Laboratorium: Laboratorium:




Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajecia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, zajecia z uzyciem platformy MS Teams, aktywny udzial w zajeciach,
kolokwium

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania
rodzicow lub opiekunéw w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju
dzieci i mtodziezy, zasady prowadzenia warsztatow dla ucznidw, nauczycieli i
rodzicoéw lub opiekunéw, dziatania na rzecz popularyzacji wiedzy psychologicznej

M_01

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac problemy uczniéw i wspiera¢ ich w przezwyciezaniu trudnosci i

M_02 deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M 03 o . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to
warto$ci umowne .




XVIIIL.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Opis tresci programowych

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych
dla zaje¢ (symbol efektu

programowych uczenia si¢)
wyklad

TP-01 1. Zagadnienia normy i patologii spoteczne 3..4. 5..6. 7.8.9.. M 01-M 03

TP-02 Badania psychologiczne w kontekscie patologii spotecznych M 01-M_03
Zastosowanie wynikéw badan dotyczacych podmiotowych i

TP-03 spotecznych korelatow przystosowania spotecznego nieletnich w M 01-M 03
oddziatywaniach readaptacyjnych
Zastosowanie wynikéw badan dotyczacych podmiotowych i

TP-04 spotecznych korelatow przystosowania spotecznego wigzniow i M 01-M 03
bylych wiezniow w oddziatywaniach readaptacyjnych.
Zastosowanie wynikoéw badan dotyczacych znaczenia zasobow

TP-05 psychospotecznych w readaptacji spotecznej i zawodowej osdb M 01-M_03
bezdomnych
Zastosowanie wynikéw badan dotyczacych znaczenia dystrybucji

TP-06 zasobow psychospotecznych w przeciwdziataniu wykluczeniu M 01-M 03
spotecznemu matoletnich samotnych matek.
Zastosowanie wynikow badan dotyczacych znaczenia dystrybucji

TP-07 zasobdw psychospotecznych w przeciwdziataniu wykluczeniu M 01-M_03
spolecznemu o0sob prostytuujacych sie
Prezentacja innowacyjnych rozwigzan w obszarze przeciwdzialania

TP-08 marginalizacji spotecznej na bazie produktow innowacyjnych M 01-M_03
wypracowanych w ramach projektow badawczo-rozwojowych

TP-09 Prezenta(?]a modelowych 1 narze;(.iz'lowych produktow innowacyjnych M 01-M 03
w zakresie readaptacji spotecznej i zawodowej - -

éwiczenia

TP-10 Ustalenie specyfiki przejawoéw zachowan dewiacyjnych. M 01-M_03

TP-11 Apahza trudnosc.:l zachodzacych w procesie socjalizacji i objawow M 01-M 03
nieprzystosowania spotecznego - -

TP-12 Gromadzenie informacji o $srodowisku rodzinnym M 01-M_03

TP-13 Zbieranie danych dotyczacych przystosowania szkolnego M 01-M 03




Gromadzenie informacji o funkcjonowaniu w formalnych i

TP-14 nieformalnych grupach réwiesniczych ze szczegdlnym M 01-M_03

uwzglednieniem udziatu w subkulturach

TP-15

Gromadzenie informacji dotyczacych korzystania ze srodkow masowe;j
informacji.

M _01-M_03

TP-16

Analiza i ustalanie czynnikow spotecznych zwickszajacych
prawdopodobienstwo wystgpienia zachowan dewiacyjnych

M _01-M_03

Zebranie informacji o rozwoju psychofizycznym w réznych okresach

TP-17 zycia do chwili popetnienia czynu karalnego lub nasilenia si¢ M 01-M 03

przejawoéw demoralizacji

TP-18

Zebranie informacji o osobowos$ci za pomocg metod
standaryzowanych.

M _01-M_03

Analiza i ustalanie czynnikow rozwojowych i osobowosciowych

TP-19 zwigkszajacych prawdopodobienstwo wystapienia zachowan M 01-M_03

dewiacyjnych

TP-20

Formulowanie

wnioskdw dotyczagcych mozliwosci  wystapienia
trudnosci adaptacyjnych, jakie moga wystapi¢ w przysztosci.

M _01-M_03

TP-21

Formulowanie wnioskow dotyczacych oddziatlywan profilaktycznych
lub resocjalizacyjnych skierowanych

M _01-M_03

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Zachowania dewiacyjne

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
Psychologia, jednolite magisterskie, profil

praktyczny ksztalcenia:

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: V

Semestr: X, X

Liczba punktow ECTS

. . 3+4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne




Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15+15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

60 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, zaliczenie na oceng, kolokwium, aktywne uczestnictwo w zajeciach,
praca z wykorzystaniem platformy MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow

uczenia si¢ okreslonego

dla zajgc

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankoéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawiazywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb
edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepelnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej;

M_02

organizacj¢ wsparcia dzieci lub uczniow w przedszkolach, szkotach lub placowkach
systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan
pomocowych

Umiejetnosci - potrafi




M 03 diagnozowac problemy uczniéw i wspiera¢ ich w przezwyciezaniu trudnosci i
- deficytow
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
popularyzacji wiedzy psychologicznej
M _04
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

III. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci Odnie.siel‘lie do e'fekt(’)w
. L. uczenia si¢ okre§lonych
programowy Opis tresci programowych dla zaje¢ (symbol efektu
ch uczenia sig)
wyklad
TP-01 Teoretyczne koncepcje zachowan dewiacyjnych: M_01-M_04
TP-02 Teoria anomii Roberta K. Mertona M _01-M_04
TP-03 Chicagowska szkota ekologii spoteczne;j M_01-M_04
TP-04 Teoria konfliktu kultur Thorstena Sellina M 01-M_04
TP-05 Teoria zréznicowanych powigzan Edwina H. Sutherlanda M_01-M_04
TP-06 Teoria podkultur dewiacyjnych Alberta K. Cohena M_01-M_04
TP-07 Koncepcja kultury warstw nizszych Waltera B. Millera M _01-M_04
TP-08 I:l;(e)(})LiZ géél}llilzzggvanych mozliwosci Richarda A. Clowarda i M 01-M 04
TP-09 Koncepcje kontroli spotecznej Emile’a Durkheima M 01-M_04
TP-10 Wspolczesne koncepcje kontroli spoteczne;j M_01-M_04
TP-11 Koncepcja symbolicznego interakcjonizmu George’a H. Meada M 01-M 04
TP-12 Koncepcja Kaia T. Eriksona M_01-M_04
éwiczenia
TP-13 Koncepcja dewiacji Howarda S. Beckera M 01-M 04
TP-14 Stygmaty w ujeciu Ervinga Goffmana M_01-M_04
TP-15 Koncepcja naznaczenia spolecznego M 01-M 04




Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaj¢¢: Budowanie programow profilaktycznych

Cykl ksztatcenia: 2021/2022

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil o . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: polski
Rok studiow: 11T Semestr: VI LICZb? punktqw .ECTS 3
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 45

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Zaliczenie na oceng, zajecia z uzyciem platformy MS Teams, aktywne uczestnictwo

w zajeciach




IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagniecia efektow uczenia si¢, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

rol¢ monitorowania procesu dydaktyczno -wychowawczego realizowanego w
przedszkolu, szkole lub placowce systemu o$wiaty; zasady dokonywania diagnozy
sytuacji wychowawczych i sposoby zapobiegania bledom wychowawczym oraz
korygowania negatywnych skutkéw oddziatywan wychowawczych .

M 01

problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole — rolg szkoty i rodziny, a takze
M 02 znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia zwigzane z
obowiazkiem szkolnym i dojrzaloscia szkolna — pojecie, sktadniki i diagnozowanie

Umiejetnosci - potrafi

dziata¢ na rzecz profilaktyki uzaleznien, zapobiegania zjawiskom dyskryminacji,

M 03 .
- agresji i przemocy
Kompetencji spolecznych - jest gotéw do
skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
M 04 specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto§ci umowne .

V. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
Symbol tredci efektow uczenia si¢
YImbOL Hrese Opis tresci programowych okreslonych dla zajeé
programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Wspotczesny kontekst zagrozen; rozumienie profilaktyki Model NIDA | M _01-M 04
TP-02 Czynniki ochraniajace i czynniki ryzyka; M 01-M 04
TP-03 Poréwnanie modelu tradycyjnego i wspolczesnego profilaktyki M 01-M_04
TP-04 Poziomy profilaktyki - uniwersalna, selektywna, wskazujaca M 01-M 04




TP-05 Stre.lteg’le proﬁ.laktyczne - informacyjna, edukacyjna, alternatywna, M 01-M 04
zmian $rodowiskowych - -

TP-06 Specyfika oddziatywan profilaktycznych w szkole M 01-M_04

TP-07 Model NIDA M 01-M_04

éwiczenia

TP-08 Konstruo'vyanle w zespotach autqrsklch programow profilaktycznych M 01-M 04
dla uczniéw szkoty podstawowej - -

TP-09 Wdrazanie wybranego fragmentu autorskiego programow M 01-M 04
profilaktycznych w wybranej szkole - -

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:

Nazwa zaj¢¢: Pomoc i interwencja kryzysowa
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiéw, poziom i profil o . . .
ksztalcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: polski
Rok studiow: V Semestr: IX LICZb.a p unktqw .ECTS 2
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:




Zajecia terenowe: Zajecia terenowe:

Praktyki: Praktyki:
Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 15 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢ : egzamin

Zaliczenie na oceng, zajecia z wykorzystaniem platformy MS Teams

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okre$lone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia

; , ., Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggniecia efektdw uczenia sie, student w kategorii:
si¢ okreslonego dla zajeé z Zenu zajec 1 potwierdzentu os1ggnie W ucz ¢, student w kateg

Wiedzy - zna i rozumie

problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody zastosowania
M 01 . : . o
- wiedzy psychologicznej w dziataniach dydaktyczno -wychowawczych

rolg profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych programow
profilaktycznych, zasady promocji i ochrony zdrowia ucznidéw, edukacji zdrowotne;j
oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia zwigzane z promowaniem rozwoju
fizycznego i zdrowia psychicznego (ksztattowanie odpornosci emocjonalnej,
prowadzenie treningdw interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania
wlasnymi emocjami), profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom
dyskryminacji, agresji i przemocy oraz sposoby interwencji w sytuacjach
konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa);

M_02

M 03 zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniow w szkole i poza nig

Umiejetnosci - potrafi

interweniowa¢ w sytuacjach konfliktowych (prowadzi¢ mediacje) i kryzysowych

M_04 C .
- (podja¢ interwencje kryzysowa)

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

M_05 . . . S
- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

IV. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC




TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

Symbol tresci . .. okreslonych dla zajeé
Opis tresci programowych
programowych (symbol efektu
uczenia sig)
wyklad

TP-01 Podstawowe teorie kryzysu oraz interwencji kryzysowe;. M 01-M_05

TP-02 go'dzaje §¥tua011 kryzysquych i sposob}'f ra.Ldzenla sobie z kryzysem w M 01-M 05
$wietle roznych koncepcji (Erikson, Janis i Mann, Lazarus, Caplan) - -

TP-03 Historia, de'tﬁmcje, cele i charakterystyczne cechy interwencji M 01-M 05
kryzysowej. - -
Podstawowe modele osrodkow interwencji kryzysowej. Mikro oraz
makro uwarunkowania sytuacji kryzysowych. Spoteczne oraz

TP-04 indywidualne konsekwencje sytuacji kryzysowych. M_01-M_05
Warsztat pomagajacego. Metody, techniki, formy pracy z osobami

TP-05 znajdujacymi SI-Q w k.ryzysw (Fo.dzma w kryzysie, kryzys n?al.zen.skl, M 01-M 05
przemoc, uzaleznienie w rodzinie, traumatyczne wydarzenia zyciowe, - -
zachowania samobdjcze).

TP-06 Zasady, formy, metody oraz srod}q smzqce. stymulacp' wlasnego M 01-M 05
rozwoju zawodowego oraz przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu - -
Zasady etyczne obowigzujace w czasie kontaktu psychologa z

TP-07 klientem i jego rodzing. Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy M 01-M_05

oraz odpowiedzialno$ci prawnej psychologa.

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE




Nazwa zaje¢: Psychologia nieprzystosowania spotecznego Cykl ksztalcenia:

2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

polski

Rok studiow: 11

Liczba punktow ECTS

Semestr: III, IV . ..
przypisana zajgciom:

2+2

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajecia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Egzamin, aktywny udzial w zajeciach, zajecia z wykorzystaniem platformy MS

Teams

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:




Wiedzy - zna i rozumie

M 01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, ucznioéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawiazywania poprawnych relacji;
diagnoze¢ grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢
potrzeb edukacyjnych ucznidow; pojecia integracji i inkluzji; sytuacj¢ dziecka z
niepelnosprawnoscia fizyczna i intelektualna w szkole ogélnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie,
problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacj¢ dzieci z
do$wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej;

Umiejetnosci - potrafi

M 02

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwycigzaniu trudnosci i
deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to

warto$ci umowne .

V. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
. efektow uczenia si¢
Symbol tresci . L. ) L
Opis tres$ci programowych okreslonych dla zajec¢
programowych
(symbol efektu
uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Pojgcie zaburzenia w zachowaniu M 01-M_03
TP-02 Zakresy desygnatow pojecia niedostosowania spotecznego. M 01-M_03
Kryteria niedostosowania spotecznego. Uwarunkowania
TP-03 o , P 8 o M_01-M_03
niedostosowania spotecznego w dominujgcych ujeciach teoretycznych - -




TP-04

Model psychologiczny zachowania niedostosowanego spotecznie,
ujecie socjologiczne, pedagogiczne i kryminologiczne

M _01-M_03

Cwiczenia

TP-05

Podstawowe zasady procesu diagnozowania niedostosowania
spotecznego i zaburzen w zachowaniu; metody diagnozy;
przeprowadzenie diagnozy niedostosowania spotecznego i zaburzen w
zachowaniu

M _01-M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢c¢: Profilaktyka zachowan ryzykownych dzieci i Cykl ksztatcenia:

miodziezy

2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: 11

Semestr: 111

Liczba punktow ECTS
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:




Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):

RAZEM: 30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Zaliczenie na ocene, kolokwium, aktywny udziat w zajeciach, zajecia z
wykorzystaniem platformy MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektoéw uczenia

: : ., Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia si¢, student w kategorii:
si¢ okre$lonego dla zajec¢ yec1p qgni¢ ¢ g

Wiedzy - zna i rozumie

organizacje wsparcia dzieci lub uczniow w przedszkolach, szkotach lub placowkach
M 01 systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji
dziatan pomocowych;

Umiejetnosci - potrafi

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwycigzaniu trudnosci i

M_02 deficytow
Kompetencji spolecznych - jest gotow do
M 03 podejmowa.nia wspolpracy z roznymi podmiotami w §rodowisku ucznia na rzecz
- jego rozwoju
UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale sg to
warto§ci umowne .

V. TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do
efektow uczenia sig¢
Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
(symbol efektu

uczenia sig)

Symbol tresci
programowych

wyklad




TP-01

Pojecie zachowan problemowych, ryzykownych i dysfunkcjonalnych
oraz kryteria opisu i rozpoznawania zaburzen u dzieci i mlodziezy
(DSM-V, ICD-11)

M _01-M_03

TP-02

Zatozenia teoretyczne lezace o podstaw pracy profilaktycznej z dzie¢mi
i mtodzieza, w pracy nad trudno$ciami i problemami emocjonalnymi
oraz zachowania

M_01-M 03

TP-03

Przeglad programow profilaktycznych znajdujacych zastosowanie w
dziecinstwie i w okresie adolescencji, w obszarze okreslonych
problemoéw

-przeciwdzialanie problemom i zaburzeniom zachowania (np. ADHD,
ODD, CD)

-zapobieganie trudno$ciom i problemom emocjonalnym (np. lek,
depresja, proby samobojcze i zachowania autodestrukcyjne)

-profilaktyka zachowan problemowych i ryzykownych w obszarze
seksualnosci oraz uzywania substancji psychoaktywnych
(przeciwdziatania narkomani, nikotynizmowi, prostytucji dziecigcej,
etc.)

-zapobieganie  niepowodzeniom  szkolnym i  nieadekwatnym
osiggnigciom szkolnym

-profilaktyka zdrowotna (ksztalttowane pozytywne nawyki zywieniowe,
higieniczne, dbato$¢ o wlasciwy sposob odpoczywania, dobre
samopoczucie i o0 sprawnos¢ fizyczna)

M_01-M_03

¢wiczenia

TP-04

Strategie i metody stosowane w profilaktyce

M_01-M 03

TP-05

Ewaluacja programéw profilaktycznych

M_01-M_03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE




Nazwa zaje¢¢: Psychologia zeznan §wiadkow

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

polski

Rok studiow: V

Semestr: IX, X

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 60 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:
Zajgcia terenowe: Zajgcia terenowe:
Praktyki: Praktyki:

Inna forma (jaka): Inna forma (jaka):
RAZEM: 90 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, aktywny udzial w zajeciach, zajecia z wykorzystaniem platformy MS

Teams, kolokwium pisemne , zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:
Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zajg¢ na kategorie wiedzy, umiejg¢tnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.




Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajec

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno

M 01 zawodowej, metody i techniki okreslania potencjalu ucznia oraz potrzebg
przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez cate zycie
Umiejetnosci - potrafi

M 02 diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwycigzaniu trudnosci i

- deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M 03 skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i

- specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy
UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to

warto$ci umowne .

VI

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tredci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci
programowych

Odniesienie do
efektow uczenia si¢
Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
(symbol efektu

uczenia si¢)

wyklad

TP-01

Psychologia zeznan jako dyscyplina dydaktyczna i naukowa (znaczenie
psychologii zeznan w wyksztatceniu prawniczym; psychologia zeznan
w przepisach Kodeksu Postgpowania Karnego; rola psychologa i
ekspertyzy psychologicznej; psychologia zeznan jako dyscyplina M 01-M_03
naukowa; stosunek psychologii zeznan do kryminalistyki, psychologii
kryminalnej, psychologii sadowej i psychiatrii; historia psychologii i
psychologii zeznan)

TP-02

Psychofizjologiczne podstawy ksztaltowania si¢ zeznan (Pojecie
zeznania w znaczeniu psychologiczno-kryminalistycznym; podziat
zeznan z punktu widzenia psychologii i kryminalistyki; koncepcja M 01-M 03
podziatu zeznan wg Pierre Simone de Laplace'a; fazy ksztaltowania sie
"materialu zeznaniowego")

TP-03

Spostrzeganie a osobowos¢ (Pojgcie osobowosci; komponenty
osobowosci; typologia osobowosci wg Eysencka; zarys historyczny M _01-M_03
(Hipokrates, Galen, Kretschmer)




TP-04

Zeznania szczere; bledy w zeznaniach szczerych ( Rodzaje i
uwarunkowania btedow w zeznaniach szczerych; btedy uwarunkowane
obiektywnie; spostrzeganie ruchu i zjawisk dynamicznych; M 01-M 03
spostrzeganie zjawisk "wewngtrznych"; spostrzeganie innych ludzi;
proces zapamigtywania oraz przypominania

TP-05

Zeznania nieszczere (psychologia ktamstwa; klamstwo patologiczne i
"normalne" przyczyny zeznan nieszczerych; metody weryfikacji zeznan | M_01-M_03
nieszczerych)

TP-06

Przestuchanie §wiadka matoletniego i nieletniego sprawcy czynu
karalnego(psychologiczne podstawy problematyki przestuchan dzieci M 01-M_03
do lat 7; swiadek w wieku szkolnym; §wiadek w okresie pokwitania)

TP-07

Przestuchanie §wiadka z diagnoza zaburzen psychicznych M 01-M 03

TP-08

Przestuchiwanie $wiadka z niepelnosprawnoscia M 01-M 03

¢éwiczenia

TP-09

Nieszczeros¢ zeznan a metody przestuchania (Przestuchanie $wiadka;
przestuchanie podejrzanego (metoda kumulatywnego ujawniania
dowodow, metoda selektywnego ujawniania dowodoéw, metoda
perswazji, metoda wszechwiedzy, metoda ujawniania motywu)

M_01-M_03

TP-10

Zastosowanie psychologii zeznan w procesie karnym (taktyka
przestuchania podejrzanego, §wiadka, innych osob; udziat psychologa
w czynno$ciach dowodowych; ekspertyza psychologiczna i jej
przedmiot)

M_01-M 03

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Prawne aspekty funkcjonowania os6b wykluczonych

spotecznie

Cykl ksztafcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wykladowy: polski




Rok studiow: V

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

Semestr: IX, X 2+3

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, zaliczenie, aktywny udzial w zajeciach, zajecia z wykorzystaniem
platformy MS Teams , zaliczenie na oceng

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow uczenia
si¢ okreslonego dla zajeé

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




M_01

system o$wiaty: organizacj¢ i funkcjonowanie systemu o§wiaty, podstawowe
zagadnienia prawa o§wiatowego, krajowe i migdzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz 0sob z niepelnosprawnosciami, znaczenie
pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspotczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w
konteks$cie programu nauczania oraz dzialania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jako$ci dziatalno$ci szkoty lub placowki systemu o§wiaty

M_02

posiada poglgbiona wiedze¢ dotyczaca przepisow prawna dotyczacych poszanowania
praw szczegodlnie w odniesieniu do typowych narzedzi wykorzystywanych w
psychologii i podlegajacych takiej ochronie

Umiejetnosci - potrafi

M_03

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci i
deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_04

podejmowania wspolpracy z roznymi podmiotami w srodowisku ucznia na rzecz
jego rozwoju

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zaj¢¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierala si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

VI

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

Tre$ci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zajeé tj. wyklad, éwiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do
efektow uczenia si¢

programowych Opis tresci programowych okreslonych dla zajec¢
(symbol efektu
uczenia sig)
wyklad

TP-01 Wykluczenie spoleczne w programach UE i Polski. Wykluczenie M 01-M 04
spoleczne- sposoby definiowania. - -

TP-02 Grupy zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Dziatania UE i Polski M 01-M 04
na rzecz wykluczonych spotecznie. - -
Dzieci ubogie. Nierowno$¢ w dostepie do edukacji . Prezentacja

TP-03 problematyki w $wietle migdzynarodowych i polskich raportoéw. M 01-M 04

Dziatania na rzecz zwalczania ubostwa wsrod dzieci w Europie i w
Polsce




Wykluczenie i integracja osob niepetnosprawnych. Sfery wykluczenia,
bariery w dostepnie do réznych form aktywnosci spoteczne;.

TP-04 Dyrektywy i dziatania podejmowane na rzecz likwidacji barier w UE i M 01-M_04
w
Polsce

TP-05 Wykluczenie i integracja imigrantow. Programy i inicjatywy M_01-M_04

podejmowane w UE i w Polsce na rzecz Romow

Cwiczenia

Kluby i Centra Integracji Spotecznej- ich cele i warianty, zatozenia
TP-06 prawne, procedura tworzenia, struktura, zrédta finansowania. M 01-M_04
Przyktady funkcjonowania.

Kampanie spoleczne na rzecz integracji spotecznej 0sob zagrozonych
TP-07 wykluczeniem spolecznym. Wolontariat- idea, kategorie wolontariuszy, | M_01-M_04
korzysci

Kolo przyjaciot jako strategia stuzaca integracji spoteczne;j
TP-08 wykluczonych. Rys historyczny. Zalozenia teoretyczne i organizacyjne. | M_01-M_04
Wyniki badan dotyczace efektywnosci strategii.

Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalqcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Cykl ksztalcenia:
Nazwa zaj¢¢: Elementy kryminologii i kryminalistyki 2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studidow, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wyktadowy: Polski
Rok studiow: V Semestr: IX, X LICZb? punkt(?w .ECTS 3+4
przypisana zajeciom:

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktad: 15+15 Wyktad:




Cwiczenia: Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajgcia praktyczne: Zajgcia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

30 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢: egzamin

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zajec.

Symbol efektow

uczenia si¢ okre$lonego

dla zajeé

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiggnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankoéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb
edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepelnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacj¢ dzieci z
dos$wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej; .

Umiejetnosci - potrafi

M 02

wspiera¢ ucznidow w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_03

skutecznego wspodtdziatania z opiekunem praktyk zawodowych, nauczycielami i
specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy




UWAGA!

Zaleca sig¢, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

VII.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegélne formy zaje¢ tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Odniesienie do efektow
Symbol tresci uczenia si¢ okreslonych
programowy Opis tresci programowych dla zajg¢ (symbol efektu
ch uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Kryminalistyka i kryminologia jako dyscypliny naukowe M 01-M_03
TP-02 Geneza i historia kryminalistyki oraz kryminologii. M 01-M 03
TP-03 Przestgpstwo i przestgpcza jako przedmiot badan kryminologicznych. M 01-M 03
TP-04 Wiktymologia jako dyscyplina naukowa. M 01-M 03
TP-05 Kryminalistyczne reguly przeprowadzania wybranych czynno$ci M 01-M 03
dowodowych - -
TP-06 Statystyki kryminalne. Charakterystyka przestgpczosci w Polsce. M 01-M 03
TP-07 Podstawowe dziaty techniki kryminalistycznej M 01-M 03

Karta opisu zaje¢ - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Psychologia bolu i cierpienia

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil . . . .
Ksztatcenia: Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny
Jezyk wykladowy: Polski
Rok studiow: IV Semestr: VII, VIII Liczba punktéw ECTS 342
przypisana zajeciom:




FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 15+15 Wyktad:
Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

egzamin, zajecia z wykorzystaniem platformy MS Teams, aktyny udzial w

zajeciach

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow

uczenia si¢ okreslonego

dla zajgc

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie




M_01

traumatycznej;

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniéw lub wychowankow kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb
edukacyjnych ucznidw; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizyczng i intelektualng w szkole ogolnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacj¢ dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub

M_02

pomocowych

organizacj¢ wsparcia dzieci lub ucznidéw w przedszkolach, szkotach lub placowkach
systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan

Umiejetnosci — potrafi

M_03

deficytow

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci i

Kompetencji spolecznych - jest gotéw do

M_04

popularyzacji wiedzy psychologiczne;j

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

VIL

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych

p}rlogramowy Opis tresci programowych dla zajeé (symbol efektu
¢ uczenia sig)
Wyklad
TP-01 Definicja i funkcje bolu M 01-M 04
TP-02 Bl jako zachowanie instrumentalne M 01-M 04
TP-03 Bodzaje bqlu i czynniki wptywajace na jego przezywanie oraz M 01-M 04
interpretacje - -
TP-04 Wplyw bolu na funkcjonowanie cztowieka, metody badania bélu M 01-M_04
Psychologiczne i pozapsychologiczne metody radzenia sobie z bolem M 01-M_04
TP-05
TP-06 Techniki poznawczo-behawioralne w terapii bolu M 01-M 04




Cwiczenia

TP-07 B4l a cierpienie M 01-M_04
TP-08 Cztowiek wobec cierpienia M _01-M_04
TP-09 Geneza rodzaje i funkcje cierpienia M 01-M_04
TP-10 Przyczyny objawy oraz funkcje cierpienia M 01-M_04

Karta opisu zaje¢ — Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sie jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢¢: Psychologia umierania i zatoby

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil

ksztalcenia:

Psychologia, jednolite magisterskie, profil praktyczny

Jezyk wyktadowy:

Polski

Rok studiow: IV

Semestr: VII, VIII

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

342

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Wyktad: 15+15 Wyktad:

Cwiczenia: 15 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:




Seminarium:

Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM:

45 RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia si¢

Zaliczenie na oceng, aktywne uczestnictwo w zajeciach, praca z wykorzystaniem

platformy MS Teams

II. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla
zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.

Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego
dla zajgc

Po zakonczeniu zajgé i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sie, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankoéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb
edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepelnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej;

M_02

organizacj¢ wsparcia dzieci lub uczniéw w przedszkolach, szkotach lub placowkach
systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan
pomocowych

Umiejetnosci - potrafi

M_03

diagnozowac problemy uczniéw i wspiera¢ ich w przezwyciezaniu trudnosci i
deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_04

popularyzacji wiedzy psychologiczne;j




UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec¢, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale sa to
warto$ci umowne .

VIII.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE
OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

Symbol tresci

Odniesienie do efektow
uczenia si¢ okreslonych

p}rlogramowy Opis tresci programowych dla zajeé (symbol efektu
¢ uczenia sig)
wyklad
TP-01 B1910g1gzne i psychologiczne aspekty umierania i $§mierci; $mier¢ a M 01-M 04
umieranie — _
TP-02 Proby oswojenia $mierci: filozofia, bioetyka, psychologia M 01-M 04
TP-03 Doswiadczenie straty w perspektywie fenomenologii M 01-M_04
TP-04 Pomoc psychologiczna i interwencja kryzysowa w sytuacji straty M 01-M 04
TP-05 Stadia przezywania zatoby po stracie bliskiej osoby M 01-M 04
TP-06 Pato_log}czne przezywanie zaloby przez osoby o osobowosci M 01-M 04
zaleznej - -
TP-07 Rodzina w obliczu §mierci samobdjcze;j M _01-M_04
TP-08 Radzeme; sobie ze stratflml prenatalnymi i perinatalnymi jako M 01-M 04
wyzwanie naszych czasow - -
éwiczenia
TP-09 Wspomaganie pacjenta/klienta w sytuacji straty M 01-M_04
TP-10 Rola zasobow osobistych i spolecznych w przezywaniu straty M 01-M_04
TP-11 Rola zejspo%u terapfautycznego w .rad.zeniu' sob’i,e ze §miercia: M 01-M 04
komunikacja, wspotpraca, empatia, zyczliwosé - -
TP-12 Studium przypadku oraz symulacje pracy z pacjentem w obliczu M_01-M_04

straty/w zatobie




Karta opisu zajec - Sylabus

Panstwowa Wyzsza Szkola Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(stosuje sig jako zalgcznik do programu studiow zamieszczonego w BIP)

I. INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa zaje¢: Psychologia zachowan suicydalnych

Cykl ksztalcenia:
2022/2023-2026/2027

Nazwa kierunku studiow, poziom i profil
Psychologia, jednolite magisterskie, profil

praktyczny ksztalcenia:

Jezyk wykladowy: polski

Rok studiow: V Semestr: 1X, X

Liczba punktow ECTS
przypisana zajgciom:

3+4

FORMA PROWADZENIA ZAJEC I LICZBA GODZIN

Ogolna liczba godzin zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziatem na formy:

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Wyktad: 30 Wyktad:
Cwiczenia: 30 Cwiczenia:
Laboratorium: Laboratorium:
Lektorat: Lektorat:

Projekt: Projekt:

Zajecia praktyczne: Zajecia praktyczne:
Seminarium: Seminarium:

Zajgcia terenowe:

Zajgcia terenowe:

Praktyki:

Praktyki:

Inna forma (jaka):

Inna forma (jaka):

RAZEM: 60

RAZEM:

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia si¢

Egzamin, zaliczenie na ocene, kolokwium, aktywne uczestnictwo w zajeciach,

praca z wykorzystaniem platformy MS Teams

IL. EFEKTY UCZENIA SIE OKRESLONE DLA ZAJEC

UWAGA:

Dzielimy efekty uczenia si¢ okreslone dla zaje¢ na kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslone dla

zaje¢ efekty uczenia si¢ nie musza obejmowac wszystkich trzech kategorii i uzaleznione jest to od formy zaje¢.




Symbol efektow
uczenia si¢ okreslonego
dla zajgc

Po zakonczeniu zaje¢ i potwierdzeniu osiagnigcia efektow uczenia sig, student w kategorii:

Wiedzy - zna i rozumie

M_01

uwarunkowania funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym: znaczenie
uspolecznienia ucznia i kontaktow rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankoéw kompetencji komunikacyjnych i
umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze
grupy uczniowskiej i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb
edukacyjnych ucznidéw; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizyczng i intelektualng w szkole ogolnodostepnej, a takze
problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacj¢ dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej;

M_02

organizacj¢ wsparcia dzieci lub uczniéw w przedszkolach, szkotach lub placowkach
systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan
pomocowych

Umiejetnosci - potrafi

M_03

diagnozowac¢ problemy uczniow i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci i
deficytow

Kompetencji spolecznych - jest gotow do

M_04

popularyzacji wiedzy psychologiczne;j

UWAGA!

Zaleca sig, aby w zaleznosci od liczby godzin zajec, liczba efektow uczenia si¢ zawierata si¢ w przedziale: 3-7, ale s to

warto$ci umowne .

VIIIL.

TRESCI PROGRAMOWE I ICH ODNIESIENIE DO EFEKTOW UCZENIA SIE

OKRESLONYCH DLA ZAJEC

TreSci programowe (zaprezentowane z podzialem na poszczegdlne formy zajec tj. wyklad, ¢wiczenia,

laboratoria, projekty, seminaria i inne):

- Odniesienie do efektow
Symbol tresci A ’
rogramow; Onis treéci proeramowych uczenia si¢ okre$lonych
ph & Y P Prog Y dla zaje¢ (symbol efektu
¢ uczenia si¢)
wyklad
TP-01 Fakty i mity na temat zachowan samobojczych M 01-M_04
TP-02 Czyn'niki'ryzyka 1 czynniki f).chronne: sktonno$¢ do autodestruke;ji, M 01-M 04
rezyliencja a ryzyko samobdjstwa - -
TP-03 Przyczyny i objawy mysli, plandéw, zachowan suicydalnych M 01-M_04




TP-04 Epidemiologia zachowan samobdjczych M 01-M 04

TP-05 Samobdjstwo a choroba psychiczna M 01-M_04
TP-06 Samobodjstwo a choroba somatyczna M _01-M_04
TP-07 Samobdjstwo a media M 01-M_04
TP-08 Osoba w kryzysie samobdjczym a wiek M 01-M_04
TP-09 Interwencja kryzysowa w przypadku sygnalizowanego samobdjstwa M 01-M_04
TP-10 Formy pomocy osobom o sktonno$ciach samobdjczych M _01-M_04
TP-11 Profilaktyka zachowan samobojczych M 01-M_04
TP-12 Postwencja -pomoc po samobdjczej $mierci bliskiej osoby M 01-M_04
seminarium

TP-13 Ocena ryzyka samobojstwa- metody diagnozy-syndrom presuicydalny M 01-M 04

Przeprowadzenie diagnozy osoby w okresie rozwojowym lub dorostej w
TP-14 kontekscie wystgpowania syndromu presuicydalnego; stworzenie M 01-M 04
zalecen i form pracy psychologicznej

Stworzenie programu psychoprofilaktyki wobec 0sob zagrozonych
TP-15 samobdjstwem i przeprowadzenie zaj¢¢ psychoprofilaktycznych w M 01-M 04
wybranej placéwce szkolnej

10. Ukonczenie studiow

Praca dyplomowa

Ukonczenie studidow na kierunku psychologia, studia jednolite magisterskie o profilu
praktycznym nastgpi po obronie pracy dyplomowej i ztozeniu egzaminu dyplomowego z
wynikiem pozytywnym. Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 29/2022 z dnia 24 marca 2022r.
w sprawie zasad dyplomowania, ocena pracy dyplomowej powinna odzwierciedla¢ warto$§¢
pracy pod wzgledem merytorycznym 1 naklad pracy studenta. Temat pracy dyplomowe;j
ustalony przez promotora w porozumieniu ze studentem zatwierdzany jest przez Komisj¢ do
spraw Oceny Prac Dyplomowych.

Opiekunem pracy (promotorem) moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy co
najmniej stopien naukowy doktora oraz kwalifikacje 1 dorobek naukowy w dyscyplinach do
ktorych zostat przyporzadkowany kierunek studiow. Praca dyplomowa powinna stanowic
samodzielne rozwigzanie przez dyplomanta problemu technicznego o charakterze
empirycznym z wykorzystaniem zdobytych w trakcie studiow efektow uczenia si¢. Oceny

pracy dyplomowej (recenzji) dokonuja niezaleznie promotor oraz recenzent zgodnie z




wytycznymi zawartymi w formularzu oceny, umieszczonym w module systemu
elektronicznego APD (Archiwum Prac Dyplomowych). Promotor ponadto weryfikuje prace
dyplomowa uwzgledniajac wyniki sprawdzenia jej w systemie antyplagiatowym.
Warunkiem przystapienia studenta do egzaminu dyplomowego jest:
»  zlozenie wszystkich egzaminow przewidzianych w programie studiow,
* uzyskanie zaliczen z wszystkich zaje¢, w tym praktyk zawodowych oraz uzyskanie
wymaganej liczby punktow ECTS okre§lonych w programie studiow,
* uzyskanie co najmniej ocen dostatecznych z pracy dyplomowej wystawionych przez
promotora i recenzenta;

* zatwierdzenie obydwu recenzji w module APD;

* zlozenie wymaganych dokumentéw w Centrum Obstugi Studenta,

Egzamin dyplomowy powinien odby¢ si¢ w ciggu 30 dni od ztozenia pracy dyplomowej
przed Komisja Egzaminacyjna, ktdrej sktad ustala Dyrektor Instytutu. Informacja o egzaminie
dyplomowym zawierajgca termin, miejsce przeprowadzenia egzaminu oraz sktad Komisji
Egzaminacyjnej jest publikowana w serwisie APD co najmniej tydzien przed terminem obrony.

Po ztozeniu egzaminu dyplomowego Komisja Egzaminacyjna ustala ocen¢ koncowa,
ktorej sktadowymi sg: wyniki osiggnigte w trakcie studiow, ocena uzyskana w trakcie egzaminu
dyplomowego oraz ocena z pracy magisterskiej. Z przebiegu egzaminu dyplomowego
sporzadzany jest protokot. Skale ocen w procedurze dyplomowania oraz zasady obliczania
ostatecznej oceny ukonczenia studiow okresla Regulamin Studidw. Szczegoétowe procedury
dotyczace prac dyplomowych i egzaminu dyplomowego okresla Dyrektor Instytutu w
porozumieniu z Komisja do spraw Oceny Prac Dyplomowych zgodnie z postanowieniami
Zarzadzenia Rektora nr 29/2022 z dnia 24 marca 2022 w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku

kalendarzowego.

11. Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztalcenia

Baza dydaktyczna i materialna Uczelni

Budynkami przeznaczonymi do prowadzenia zaj¢¢ na kierunku psychologia beda obiekty

znajdujace si¢ na terenie kampusow przy ul. Pruchnickiej oraz ul. Czarnieckiego. Budynki te



wraz z pomieszczeniami wchodzg w sklad infrastruktury dydaktycznej nastepujacych
Instytutow: /kampus przy ul. Pruchnickiej/ -Instytutu Humanistycznego i Instytutu Stosunkow
Miedzynarodowych oraz /kampus przy ul. Czarnieckiego/ - Instytutu Ekonomii 1 Zarzadzania,
Instytutu Inzynierii Technicznej (IIT) i1 Instytutu Ochrony Zdrowia (I0Z). Na terenie kampusu
przy ul. Czarnieckiego znajduje si¢ Biblioteka wraz z salami dwoma wyktadowymi /kazda po
250 osob/, dwoma salami komputerowymi, kabinami do ,,pracy cichej” oraz trzeba salami
Miegdzywydziatlowego Centrum Dydaktyki Jezykow Obcych.

Baza dydaktyczna Instytutu Humanistycznego obejmuje trzy budynki, zlokalizowane na
terenie kampusu PWSTE. W budynku gtéwnym, ktéry petni funkcje siedziby Instytutu znajduje
si¢ osiem sal konsultacyjnych, jedna sala ¢wiczeniowa /nr 04/ a takze siedziba Podkarpackiego
Centrum Badan, Diagnozy i Terapii. Kazda z sal posiada podlaczenie do sieci informatyczne;j
oraz jest zaopatrzona w komputer, a sala ¢wiczeniowa dodatkowo w telewizor oraz tablice

magnetyczng i flipcharta.

W pozostaltych dwoch budynkach kampusu przy ul. Pruchnickiej znajduja sig:
- trzy sale wyktadowe /po ok 60 0s6b w kazdej/ wyposazone w sprzet multimedialny,
- sale laboratoryjne, tj: C8, C9,C10,C11, C12,C13,C14, C15,C16,C17, C18 — wyposazone

w sprzet multimedialny,
- sala do ¢éwiczen — Laboratorium Kompetencji Spotecznych: C110, C111

- Niepubliczne Przedszkole ,,Wyspa Skarbow”;

Baze¢ dydaktyczng Instytutu Ekonomii 1 Zarzadzania stanowi jeden budynek usytuowany
na terenie kampusy PWSTE przy ul. Czarnieckiego, tj. budynek glowny Instytutu, w ktorym
mieszczg si¢ sale ¢wiczeniowe, strzelnica oraz pracownia fokusowa. Pracownia sklada si¢ z
dwoch pomieszczen: Sali fokusowej — gtbwne pomieszczenie, w ktorym przeprowadzane sg
badania (na $rodku stot, wokot ktorego siedzg respondenci). W sali zamontowany jest system
kamer i mikrofonow, ktéry umozliwia zarejestrowanie badania.

Pokoju do obserwacji badania — wyposazonego w lustro fenickie (tzw. lustro weneckie),
ktoére umozliwia podglad odbywajacego si¢ badania wraz z urzadzeniami rejestracji badania.
W kazdej z sal znajduje si¢ sprzet wraz z oprogramowaniem, tj: kamerami, konsoletami
mikserskimi audio, gto$nikami aktywnymi, mikrofonami, system dwukierunkowej facznosci

radiowej oraz monitorami.



W salach dydaktycznych Instytutu Inzynierii Technicznej oraz Instytutu Ekonomii i
Zarzadzania /sale: C18, C41, C42, L1, L2/ Uczelnia dysponuje oprogramowaniem
statystycznym niezbednym do realizacji zaje¢ ze statystyki oraz z psychometrii, a takze do
prawidtowego realizowania zaje¢ w ramach prac seminaryjnych. Program Statistica zakupiono
z projektu badawczego pt. ,,Bezzwrotna pomoc zagraniczna dla zadan inwestycyjnych MSP
— wplyw na determinanty zatrudnienia” nr umowy Z/2.18/11/2.1/107/06/U/69/06.

Komputery we wszystkich salach wyktadowych, laboratoriach i salach ¢wiczeniowych to
jednostki z aktualnie najnowszym oprogramowaniem systemowym.

Biorgc pod uwage wymogi wynikajace z zaktadanych efektow uczenia si¢ na kierunku
Psychologia, nalezy przyja¢, ze liczba, wielko$¢ oraz podstawowe wyposazenie sal
dydaktycznych odpowiadajg potrzebom ksztatcenia na tym kierunku.

Ponadto, przewiduje si¢ doposazenie sal laboratoryjnych pod katem tresci programowych
1 efektow uczenia si¢ - w narzedzia psychologiczne. Konieczne bedzie utworzenie i
wyposazenie w wymagane narz¢dzia psychologiczne pracowni badan statystycznych a takze

utworzenie 1 wyposazenie pracowni diagnostyczne;.

Informacje na temat zapewnienia mozliwosci korzystania z zasobow bibliotecznych oraz
z elektronicznych zasobéw wiedzy

Biblioteka PWSTE w Jarostawiu jest ogdlnouczelniang jednostkg organizacyjng Uczelni.
Biblioteka pracuje w systemie bibliotecznym SOWA. System Sowa jest zintegrowany z
systemem e-dziekanat oraz e-kadry, dzigki czemu elektroniczna legitymacja studencka oraz
elektroniczna legitymacja pracownicza pelnig jednoczesnie funkcje karty biblioteczne;.
Istnieje system ochrony zbiorow przed kradzieza RFID, wspodlpracujacy z bramkami
kontrolujagcymi wychodzacych czytelnikdw. Rozpoczete zostalo réwniez tworzenie wilasnej
bibliografii pracownikow PWSTE w Jarostawiu.

Czytelnie sa dostepne dla wszystkich zainteresowanych chcacych korzysta¢ na miejscu
ze zbioréw Biblioteki, czytelnicy majg wolny dostep do czgsci zbiorow: ksigzek 1 czasopism,
zbiory utozone sg dziedzinami. Znajduja si¢ tu w gidwnie ksigzki wydane po 2005 roku oraz
inne, wydane wczes$niej, stanowigce kanon dla poszczegdlnych dyscyplin nauki.

Dla Czytelnikoéw zostalo przygotowane 112 miejsc w czytelniach, 3 miejsca do
cichej pracy i 54 stanowiska komputerowe z dostepem do bezptatnego Internetu i z mozliwoscia

wydrukowania dowolnej ilo$ci stron, przejrzenia katalogu bibliotecznego, a takze skorzystania



ze specjalistycznego oprogramowania. Ponadto na terenie biblioteki zainstalowano 3 kioski
internetowe.

Biblioteka sprowadza ksigzki oraz kserokopie konkretnych artykutow w ramach
wypozyczen mi¢dzybibliotecznych na potrzeby pracownikow naukowych i studentow PWSTE.
Wypozyczenia takie dotycza dokumentéw, ktorych nie mozna uzyska¢ w bibliotekach
Jarostawia. Sprowadzone materialy udostepnia si¢ na miejscu (w czytelniach) w okresie
wyznaczonym przez biblioteke wypozyczajaca 1 wedlug ustalonych przez nig zasad. Biblioteka
wypozycza wlasne zbiory innym bibliotekom, wykonuje odbitki kserograficzne artykulow z
posiadanych czasopism.

Ksiggozbior znajdujacy si¢ w Bibliotece posiada bardzo szczegdlny charakter okreslony
profilem uczelni. Obecnie liczy on 55 082 vol. i jest kompletowany w kilku egzemplarzach,
stale aktualizowany, sktadajacy si¢ z literatury obowigzkowej i zalecanej. Tytuty publikacji i
ich liczba ustalane sg w porozumieniu z pracownikami dydaktycznymi. Polityke gromadzenia
zbiorow, jak rowniez organizacj¢ pracy biblioteki opiniuje 1 wspomaga Rada Biblioteczna.
Gromadzone sa wydawnictwa naukowe i popularnonaukowe oraz publikacje obcoj¢zyczne,
literatur¢ beletrystyczng, a takze wydawnictwa informacyjne, encyklopedie, stowniki i
publikacje albumowe.

Biblioteka posiada w prenumeracie 125 tytutdow czasopism (117 - krajowe 1 8 —
zagranicznych oraz 7 zeszytow naukowych). Obok drukéw zwartych i1 cigglych Biblioteka
gromadzi takze zbiory specjalne.

Czytelnicy maja mozliwos$¢ skorzystania z programu LEGALIS (1 stanowisko) oraz
dostgp do bazy IBUK Libra. Biblioteka posiada réwniez dostgp do elektronicznych baz
czasopism 1 ksigzek w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki (dostep z komputeréw uczelni)
bazy: Springer, Wiley-Blackwell, Nature, Web of Knowledge, Springer, EBSCO, Science,
SCOPUS. W bazach tych mozna znalez¢ artykuly z zakresu nauk $cistych, medycznych i
humanistycznych z dostgpem do pelnych tekstow oraz do abstraktow.

Biblioteka udostgpnia swoje zbiory réwniez zdalnie. Od stycznia 2015 roku na
multimedialnej platformie internetowej Equella tworzona jest Biblioteka Cyfrowa, gdzie
umieszczane s3 ciekawe pozycje wydawnicze (réwniez te sprzed 1945 r.), publikacje
pracownikow Uczelni, e-booki, bazy danych, normy oraz dane statystyczne. Ponadto na
platformie zgromadzone sg wszystkie dostgpne pamiatki piSmiennicze zwigzane z patronem
Uczelni, ks. Bronistawem Markiewiczem.

Zasoby biblioteczne odnoszace si¢ do literatury psychologicznej w chwili obecnej

obejmujg podstawowe publikacje. Ponadto Biblioteka PWSTE ma mozliwo$¢ wymiany



miedzybibliotecznej i otrzymania ksigzek z kazdego miejsca w Polsce. Od dtuzszego czasu nasi
studenci korzystajg z najnowszych baz czasopism nieodptatnie (Ibuk, EBSCO).

W chwili obecnej studenci maja réwniez dostep do baz z zakresu literatury
psychologicznej, zar6wno w Bibliotece Pedagogicznej jak i Uniwersyteckie;.

Bardzo wazng funkcja Biblioteki Cyfrowej jest udost¢pnianie relacji filmowych z
wydarzen odbywajacych si¢ na Uczelni: spotkan, konferencji, dni otwartych czy inauguracji
roku akademickiego. Pracownicy Biblioteki zajmuja si¢ catym procesem ich tworzenia;
rejestruja, obrabiaja i montuja materiaty filmowe.

Prowadzi szkolenia biblioteczne dla Studentéw pierwszego roku, ktore przyczyniaja si¢
do wzrostu liczby korzystajacych z Biblioteki. Obecnie szkolenie biblioteczne prowadzone jest

poprzez platforme e-learningowa.



12. Opinia Samorzadu Studenckiego

UCZELNIANY

SAMORZAD Jarostaw, dn. 20.04.2022 1.
STUDENCKI

OPINIA SAMORZADU STUDENCKIEGO

Uczelniany Samorzad Studencki Pafistwowej Wyzszej Szkoly Techniczno—Ekonomicznej
im. ks, Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu wydaje pozytywng opinig dotyczacg programu
studiéw na kierunku Psychologia, studia jednolite magisterskie o profilu praktycznym na cykl
ksztalcenia rozpoczynajgcy si¢ od roku akademickiego 2022/2023.

Sekretarz
Uczelnianego Samorzydu Studenckicw
PWSETE w Jarostawiu
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