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Wprowadzenie

W dniach od 25 pazdziernika do 9 listopada 2022 roku zostato przeprowadzone badanie
ankietowe wérod studentow 111 roku Kierunku zarzadzanie studia pierwszego stopnia, ktorzy

odbyli praktyke zawodowa w semestrze letnim roku akademickiego 2021/2022.

Celem procesu badawczego byto pozyskanie opinii studentéw na temat organizacji
I przebiegu praktyki zawodowej odbywanej w zakladach pracy. W ankiecie uwzglednione
zostaly nastegpujace elementy majace wplyw na oceng¢ praktyk zawodowych odbytych

w zaktadzie pracy:
= QOrganizacja praktyk zawodowych ze strony uczelni

= Organizacja praktyk zawodowych ze strony zaktadu pracy

Badanie zostato zrealizowane na podstawie elektronicznego kwestionariusza ankiety,
ktory umieszczony zostal w powigzanej z systemem USQOS, aplikacji Ankieter. W badaniu
udziatl wzig¢to 10 studentow, bedacych na Il roku studidow pierwszego stopnia co stanowito

33% wszystkich studentow.

Zebrany material zostat poddany szczegotowej analizie i przedstawiony w niniejszym
raporcie. Ze wzgledu na ilosciowy charakter, dane zostaly zaprezentowane w formie

diagramow oraz tabel.
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Struktura grupy respondentow

Wykres 1. Poziom zwrotnosci kwestionariuszy w objetej badaniem probie.

Liczba studentow studiujacych na 11 roku studiéw na kierunku zarzadzanie w semestrze
zimowym w roku akademickim 2022/2023 wyniosta 30 os6b. W badaniu wzigto udzial

10 studentow, co dalo zwrotno§¢ wynoszaca 33%.

Tabela 1. Liczebnos¢ studentow

Zarzadzanie 10 30 33%
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Miejsce odbywania praktyk zawodowych

Wykres 2. Miejsce odbywania praktyk zawodowych

inne
wojewddztwo
20%

Miejsce odbywania praktyk zawodowych Liczba odpowiedzi
miasto Jarostaw 3
inny powiat wojewodztwa podkarpackiego 3
powiat jarostawski 2
inne wojewodztwo 2

Inne powiaty:
e przeworski;
e rzeszowski.
Inne wojewodztwa:
e Slaskie;

e lubelskie.

Nazwa zakladu pracy w ktorym byla realizowana praktyka zawodowa:

e Sales UP MEDIA MARKT RZESZOW;

e Gmina Wigzownica;

4|Strona



ste/

i

Studencka ankieta oceny praktyk zawodowych odbytych w zaktadzie pracy — rok akademicki 2022/2023

e F.H.U. Grafix Mariusz Tarkowski;

e Spice Gears Academy;

e Sprzedaz hurtowa owocoOw i warzyw;

e Biuro sklepowe;

e Biuro rachunkowe ,,Juka”;

e Firma remontowo-budowlana PIOTROWSKI,;

e Janex;

Dobry Konsulting sp. z 0.0.

Miejsce odbywania praktyk zostalo wybrane samodzielnie przez kazdego studenta.

1. Czy przed realizacjg praktyk studenckich otrzymat/a Pan/Pani wyczerpujace

dotyczace ich organizacji?

B Tak ®= Nie
0%

informacje
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w zaktadach pracy jest wystarczajaca?

B Tak ®= Nie
0%

Organizacja praktyk zawodowych ze strony Uczelni

2. Czy liczba godzin praktyk zawodowych zatozonych w planach studidw realizowana

W jakim stopniu jest
Pan/Pani
zadowolony/a
z obstugi

W jakim stopniu jest
Pan/Pani zadowolony/a
z relacji student —

Czy kierunkowy opiekun praktyk
zawodowych prawidlowo przygotowat
studentow do odbywania praktyki
zawodowej (podat do wiadomosci

administracyjnej kierunkowy opiekun zasady, warunki oraz tryb zaliczania
w Uczelni dotyczacej praktyk ze strony praktyki, zapoznat z kartg opisu zajec
organizacji praktyk Uczelni? (sylabusem) dla praktyk zawodowych
studenckich? oraz obowiazujaca dokumentacja)
nie spetnia kryterium (wymaga 0 0 0
natychmiastowej zmiany)
spetnia kryterium w stopniu
minimalnym (wigkszo$¢ 1 0 0
elementéw wymaga poprawy)
spetnia kryterium w stopniu
dobrym 1 0 0
(drobne niedociagniecia)
spetnia kryterium w stopniu
bardzo dobrym 4 2 1
(spetnia standardy)
spetnia kryterium w stopniu
wyrézniajacym 3 8 9

(wzor do nasladowania)

Uwagi dotyczgce organizacji studenckich praktyk zawodowych (organizacja praktyk, relacja

student — kierunkowy opiekun praktyk w Uczelni):

e mozna by przywroci¢ mozliwos¢ zaliczania praktyk bez ich odbywania, przez

studentow prowadzacych wiasng firme. (zwolnienie z praktyk).
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3. Czy Pana/Pani zdaniem opiekun prowadzacy praktyki zawodowe wykazat si¢ kompetencja,

innowacyjnos$cig i zaangazowaniem podczas odbywania praktyki?

B Tak ® Nie
0%

4. Czy ma Pan/Pani poczucie mozliwosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej

1 umiejetnosci zdobytych na zajeciach?

mTak ® Nie
0%
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5. Czy podczas praktyk zawodowych stworzono mozliwo$¢ samodzielnego (pod nadzorem
opiekuna) wykonywania czynno$ci wchodzacych w zakres programu nieprzekraczajacych

kompetencji studenta?

B Tak = Nie
0%

Organizacja praktyk zawodowych ze strony zakladu pracy

W jakim stopniu spetnity
si¢ Pana/Pani
oczekiwania odno$nie
realizacji praktyk
studenckich w zaktadzie
pracy? Prosze okresli¢
poziom zadowolenia
nie spetnia kryterium (wymaga 0 0 0
natychmiastowej zmiany)
spetnia kryterium w stopniu

minimalnym (wigkszo$¢ 0 0 0
clementéw wymaga poprawy)
spetnia kryterium w stopniu
dobrym 0 0 0
(drobne niedociagnigcia)
spetnia kryterium w stopniu

Jak ocenia Pan/Pani
stosunek pracodawcy do
Pana/Pani jako
praktykanta

W jakim stopniu jest
Pan/Pani zadowolony/a
z organizacji praktyki ze

strony zaktadu pracy

bardzo dobrym 2 3 2
(spetia standardy)
spetnia kryterium w stopniu
wyrdzniajacym 8 7 8

(wz6r do nasladowania)
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6. Jak ocenia Pan/Pani odbyta praktyke zawodowa pod katem rozwinigcia kompetencji

wlasnych w zakresie:

Umiejetnosci Wykorzystania
skutecznego narzedzi
komunikowania | i oprogramowania
sig komputerowego

Samodzielnosci Organizacji Radzenia | Umiejetnosci
i pracy sobie ze pracy
odpowiedzialnosci wlasnej stresem w zespole

nie spetnia
kryterium (wymaga
natychmiastowej 0 0 0 0 0 0
zmiany)

spetnia kryterium
w stopniu
minimalnym
(wigkszos¢ 0 0 0 0 0 0
elementdow wymaga

poprawy)

spetnia kryterium
w stopniu dobrym

(drobne 0 1 1 1 0 0

niedociggniecia)

spelnia kryterium
w stopniu bardzo

dobrym 2 3 5 4 7 5
(spehnia standardy)

spehia kryterium
w stopniu
wyrézniajacym 8 6 4 5 3 5
(wzér do
nasladowania)

Uwagi dotyczqce organizacji studenckich praktyk zawodowych (przebieg praktyk, relacja
student — opiekun praktyk w zaktadzie pracy):

e Dbrak uwag;
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