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Oferujemy Ci ciekawą i pełną wyzwań pracę w środowisku oraz atmosferze, która pozwoli Ci na realizację Twoich ambicji i urzeczywistnianie pomysłów.  

Weź udział w umacnianiu pozycji marki Transsystem w Polsce i na świecie, dzieląc się swoją wiedzą oraz doświadczeniem w zarządzaniu przedsiębiorstwem. Dołącz do ludzi  z pasją, gotowych na to, aby być liderem na rynku, biorących odpowiedzialność za rozwój przedsiębiorstwa i współpracowników, którzy wspólnie z Klientami budują społeczność wokół marki i przewodzą zaangażowanym zespołom.

Opis stanowiska: 

· pomoc w bieżącej pracy biura projektowego,
· sporządzanie i wykonywanie dokumentacji technicznych do projektów,
· tworzenie nowych oraz optymalizacja istniejących projektów,
· współpraca z innymi członkami zespołu w celu wypracowania najlepszych rozwiązań technicznych.
· usprawnianie konstruowania i procesu technologii przy użyciu Autodesk Inventor (nauka i rozwój)


Wymagania:                                                                                                     
· wykształcenie wyższe techniczne, lub w trakcie studiów, na kierunku mechanika i budowa maszyn  mechatronika lub podobny
· komunikatywna znajomość języka angielskiego 
· znajomość programu Autodesk Inventor, Autocad 
· umiejętność czytania rysunku technicznego
· samodzielności oraz umiejętności organizacji własnej pracy.
                                                        
Oferujemy Ci:
· umowę o pracę,
· posadę w rozwijającej się, międzynarodowej organizacji,
· zatrudnienie w zgranym zespole profesjonalistów i pasjonatów,
· atrakcyjne warunki płacy.

Oferty złożone z CV prosimy kierować na adres:
rekrutacja@transsystem.pl 

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Transsystem Spółka Akcyjna, Wola Dalsza 367, 37-100 Łańcut, moich danych osobowych i innych danych zawartych w mojej aplikacji (CV, list motywacyjny, referencje) dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”
