Mondelez, ’

SNACKING MADE RIGHT 4 .

Mondeléz International jest wiodaca firma w branzy spozywczej i Swiatowym producentem przekasek. Dziatamy w
160 krajach, zatrudniajagc ponad 90 000 os6b. Kluczem do naszego sukcesu s3 wspaniali ludzie
i kultowe marki. Dotgcz do nas i wspdlnie wyznaczajmy globalne trendy, poprzez oferowanie odpowiedniej przekaski
na odpowiednig chwile wyprodukowanej w odpowiedni sposéb. Chcesz posmakowa¢ wyjgtkowych mozliwosci w
Mondeléz? Wgryz sie w naszg oferte!

Ogtaszamy rekrutacje w Fabryce Ciastek w Jarostawiu na stanowisko:

Technik Utrzymania Ruchu (Elektronik)

Do Twoich zadan bedzie nalezato:

e Utrzymanie ciggtosci pracy urzgdzen, instalacji oraz maszyn

e Diagnozowanie usterek oraz awarii maszyn.

e Usuwanie awarii wraz z eliminowaniem przyczyn.

e Wykonywanie inspekcji oraz przegladéw maszyn i urzgdzen.

e \Wdrazanie modernizacji oraz usprawnien.

e  Proaktywne rozwigzywaniu probleméw technicznych i organizacyjnych.

Nasze oczekiwania:

o Wyksztatcenie co najmniej srednie techniczne (elektronika, elektryka),

e Praktyczne umiejetnosci diagnozowania oraz usuwania usterek maszyn.

e Znajomos$¢ schematéw elektrycznych oraz pracy z dokumentacjg techniczng
Mile widziane uprawnienia eksploatacyjne

e Dobra znajomos¢ pakietu MS Office

e Mile widziana komunikatywna znajomosc j. angielskiego

e Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym

Oferujemy:

e Elastyczng forme zatrudnienia- dopasowang do zaje¢ podczas semestru
e Umowe o prace ( wymiar etatu dostosowany do mozliwosci pracy)

e Premie kwartalne

o Benefity poza ptacowe ( paczki swigteczne, Multisport)

Osoby zainteresowane prosimy o aplikowanie na adres: barbara.sroka@mdlz.com

Prosimy o umieszczenie w CV klauzuli zgody na przetwarzanie przez nas danych osobowych w procesach
rekrutacji, mozecie Panstwo w tym zakresie skorzysta¢ z ponizszej klauzuli:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonych przez mnie
dokumentach aplikacyjnych przez Mondelez Polska Production Sp. z o .o. . Jarostaw, ul. Piekarska 4, w celu
realizacji proceséw rekrutacji.”

Zgodnie z art. 13 ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., dalej ,RODO", (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016) Mondelez Polska Production Sp.z 0.0. z siedzibg w Jarostawiu (dalej zwana Mondelez)
informuje, ze:


mailto:barbara.sroka@mdlz.com

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Mondelez Polska Production Sp. z 0.0. Fabryka Ciastek w
Jarostawiu z siedzibg w Jarostawiu 37-500 Jarostaw ul. Piekarska 4, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw KRS
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla M.ST. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000250508, NIP: 2020000599, REGON: 140457774-00054 (w
odniesieniu do zbioru - Baza rekrutacja Mondelez).

2. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych mozna uzyska¢ pod numerem telefonu +48 16 621 28
41lub wysytajgc zapytanie drogg mailowg na adres mailowy: barbara.sroka@mdlz.com

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu o prace.

4. Pani/Pana dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegétowych (wedtug wymogow
ogtoszenia), sg przetwarzane w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w
rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np. Pani/Pana wizerunek) Mondelez przetwarza na podstawie dobrowolnej
zgody, ktérg wyrazili Panstwo wysytajgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne i ich podanie nie ma wptywu na
mozliwos$¢ udziatu w rekrutacji.

5. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, b RODO.

6. Mozemy przetwarzac Pani/Pana dane osobowe zawarte w zgtoszeniu rekrutacyjnym takze w celu ustalenia,
dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jezeli roszczenia dotyczg prowadzonej przez nas rekrutacji. W tym
celu bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, polegajacy
na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postepowaniu przed sgdami lub organami
panstwowymi (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

7. Pani/Pana dane osobowe bedga przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy od dnia zamkniecia
rekrutacji na dane stanowisko.

8. Posiada Pani/Pan prawo do zadania w kazdym czasie dostepu do danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, a
takze prawo do przenoszenia danych osobowych. Z powyzszych uprawniefh moze Pani/Pan skorzysta¢ w
siedzibie Administratora, piszac na adres Mondelez podany powyzej lub drogg elektroniczng kierujac
korespondencje na adres barbara.sroka@mondelez.com Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne. Otrzymanie przez MOndelez Pani/Pana CV na
wskazany w ogtoszeniu o prace adres e-mail bedzie oznaczato zgode na przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych. Jezeli nie wyrazacie Panstwo takiej zgody, prosimy, abyscie nie przesytali nam swojego CV.

10. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

11. Pani/Pana dane nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Prosimy o umieszczenie w CV klauzuli zgody na przetwarzanie przez nas danych osobowych w procesach rekrutacji,
mozecie Panstwo w tym zakresie skorzysta¢ z ponizszej klauzuli:“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dostarczonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych przez Mondelez Polska Production Sp. z o.0. z siedzibg w
Jarostawiu, ul. Piekarska 4, w celu realizacji proceséw rekrutacji.”
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