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Ankieta oceny jakosci ksztatcenia przez nauczyciela akademickiego — rok akademicki 2022/2023

Wprowadzenie

W dniach od 17 kwietnia do 30 kwietnia 2023 roku zostato przeprowadzone badanie ankietowe
wsrod nauczycieli akademickich zatrudnionych na podstawie umowy o prace w roku akademickim
2022/2023 w Panstwowej Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza

w Jarostawiu.

Celem przeprowadzonych badan bylo uzyskanie opinii nauczycieli akademickich na temat

jakosci ksztatcenia na Uczelni.

W ankiecie uwzglednione zostaly nastepujace elementy majace wptyw na jako$¢ ksztalcenia na

Uczelni:

= QOcena warunkoéw prowadzenia zajec;

= Ocena systemu przeplywu informacji,

= QOcena organizacji dydaktyki;

= QOcena poprawy jakosci dydaktyki;

= Qcena systemu motywacyjnego w Uczelni;

= QOcena doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich;
= Qcena pracy administracji.

Badanie zostalo zrealizowane na podstawie -elektronicznego kwestionariusza ankiety

w systemie Ankieter.

W badaniu udziat wzigto 9 nauczycieli akademickich, bedacych zatrudnionych w Instytucie
Stosunkéw Miedzynarodowych w PWSTE w Jarostawiu co stanowito 60% wszystkich nauczycieli

zatrudnionych w roku akademickim 2022/2023 w Instytucie Stosunkow Miedzynarodowych.

Zebrany materiat zostat poddany szczegdtowej analizie i przedstawiony w niniejszym raporcie.

Ze wzgledu na ilosciowy charakter, dane zostaty zaprezentowane w formie diagramow oraz tabel.
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Struktura grupy respondentow

Wykres 1. Poziom zwrotnosci kwestionariuszy w objetej badaniem probie.

Liczba nauczycieli akademickich, do ktorych zostata wystana ankieta wyniosta 15 0s6b.

W badaniu wzigto udzial 9 nauczycieli akademickich, co dalo zwrotno$¢ wynoszaca 60%.

Tabela 1. Liczebnos¢ nauczycieli akademickich

Instytut Stosunkéw
Miedzynarodowych

15 9 60%

Ocena warunkow prowadzenia zaje¢ przez nauczycieli akademickich

Lp. Pytanie Udzielone odpowiedzi

1 2 3 4 5
1. Liczba studentow w grupach w zaleznosci od formy zajgé 0 0 1 5 3
2 Przyd;ial zajf;é w stosunku do posiadanych kompetencji, dorobku naukowego lub 0 1 2 3 3

doswiadczenia zawodowego

3 Wyposazenie sal dydaktycznych, laboratoriow, pracowni 0 0 3 3 3
4. Dostepno$¢ komputeréw i Internetu 0 2 2 2 3
5 Dostepnosé ksigzek i innych materiatow (biblioteki, bazy danych) 0 0 2 4 3
6 Funkcjonowanie systemu USOS 0 0 0 3 6
7. Funkcjonowanie strony internetowej instytutu/studium 0 0 0 5 4

Mozliwos¢ dostosowania organizacji studiowania do potrzeb 0sob
z niepetnosprawnosciami
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Ocena systemu przeptywu informacji

1. Czy w Uczelni dziala sprawnie system przeplywu informacji?

Jesli nie to dlaczego?

e Dbrak uwag.

Ocena organizacji dydaktyki

Lp. Pytanie Udzielone odpowiedzi
1 2 3 4 5

Powiazanie realizowanych tre$ci programowych z badaniami naukowymi lub

1. S 0 1 2 4 2
publikacjami

2. Mozliwos$¢ zglaszania wlasnych propozycji do programu studidw 0 2 0 3 4
Zaangazowanie nauczycieli akademickich w instytucie/studium w prace

3. 0 0 1 3 5
dydaktyczng

4. Zaangazowanie studentdow w proces ksztatcenia 0 1 3 4 1

Jakiego wsparcia oczekuje Pan/Pani w swojej pracy dydaktycznej?

® nie oczekuje;

e nowego sprzgtu komputerowego, szkolen z metod dydaktycznych;

o oczekuje, ze sprzet elektroniczny w salach zawsze dziata a to nie zawsze ma miejsce;

e finansowania udziatu w przedsigwzigciach naukowych np. konferencjach/sympozjach;

e zapewnienia aktualnej literatury naukowej w bibliotece dla studentow studiow magisterskich
na potrzeby prac dyplomowych;

e rozmowy przed podejmowaniem decyzji.
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Ocena poprawy jakosci dydaktyki

Lp. Pytanie Udzielone odpowiedzi

1 2 3 4 5
1. Wsparcie Uczelni w podnoszeniu kwalifikacji dydaktycznych i zawodowych 1 2 3 2 1
2. System hospitacji i kontroli jakosci prowadzonych zaje¢ w instytucie/studium 0 1 0 2 6
3. System nagradzania najlepszych dydaktykow 1 1 4 2 1
4, Wplyw ankiet oceniajacych zajgcia na poprawe jakosci tych zajec 1 2 1 4 1

2. Czy zna Pan/Pani kryteria oceny okresowej nauczyciela akademickiego?

Ocena systemu motywacyjnego w Uczelni

3. Czy akceptuje Pan/Pani systemy motywacyjne w Uczelni (sposob udzielania nagrod,

wynagradzanie za uzyskane stopnie naukowe)?
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Jesli nie to dlaczego?

e tylko Rektor ma na to wptyw, a nie Dyrektor, ktory zna prace swoich nauczycieli.
Ocena doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich

4. Czy bral/brala Pan/Pani udzial w doskonaleniu zawodowym w ostatnich dwoch latach, badz

konferencjach naukowych?

Jesli tak, to prosze podac nazwe kursu/szkolenia lub konferencji naukowej?

e wokot akredytacji i zapewniania jakosci ksztalcenia w szkolnictwie wyzszym,;

e metody aktywne w pracy wyktadowcy akademickiego. Podnoszenie umiejg¢tnosci
dydaktycznych pracownikow szkot wyzszych 2022;

e konferencja ogélnopolska;

e szkolenie w zakresie kadry kierowniczej.

Ocena pracy administracji

Lp. Pytanie Udzielone odpowiedzi

1 2 3 4 5
1. Ocena pracy administracji w instytucie 0 0 1 2 6
2. Ocena pracy administracji ogélnouczelnianej 0 1 3 2 3

Inne uwagi i sugestie na temat pracy jednostek administracyjnych

e brak uwag.
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Cele i rekomendacje do raportu z badan

»Ankieta oceny jakosSci ksztalcenia przez nauczyciela akademickiego”

I.  Celem badania byto pozyskanie opinii nauczycieli akademickich na temat jakosci ksztatcenia.

W kwestionariuszu poruszone zostaty zagadnienia dotyczace oceny:

%* Warunkéw prowadzenia zajec;

%* Systemu przepltywu informac;ji;

¢+ Organizacji dydaktyki;

** Poprawy jakosci dydaktyki;

+» Systemu motywacyjnego w Uczelni;

+* Doskonalenia zawodowego nauczycieli akademickich;

+* Pracy administracji.

Respondenci mieli mozliwos$¢ przedstawienia swoich uwag i sugestii.

II. Rekomendacje do raportu z badan

¢ rekomenduje sie Dyrekcji Instytutu omowienie z nauczycielami akademickimi badania
ankietowego w celu przedstawienia warunkéw uczestnictwa w szkoleniach
i konferencjach oraz mozliwosci zakupéw pomocy dydaktycznych i pozycji aktualnej

literatury.



