. KRAJOWY S T ——
‘\

=i~ PLAN Unie Europejska
- ODBUDOWY NextGenerationEU

Nazwa wnioskodawcy: Powiat Jarostawski

Partner: Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich w Warszawie

Partner: Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno — Ekonomiczna im. Ks. B. Markiewicza w Jarostawiu

Tytut przedsiewziecia: ,,Branzowe Centrum Umiejetnosci
przy Zespole Szkoét Technicznych i Ogélnoksztatcacych w Jarostawiu”

w ramach Konkursu: Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120 branzowych centrow
umiejetnosci (BCU), realizujgcych koncepcje centrow doskonatosci zawodowej (CoVES)

Nr Umowy: KPO/22/BCU/W/0028

Kwota dofinansowania: 13 000 000,00 PLN
Okres realizacji projektu: od: 01.04.2023 do 30.06.2026

Cel gtéwny projektu:

W Zespole Szkot Technicznych i Ogolnoksztatcacych w Jarostawiu powstanie Branzowe Centrum
Umiejetnosci (BCU) w dziedzinie elektroniki, w ramach Krajowego Planu Odbudowy. Bedzie to realizacja
ogromnego programu utworzenia 120 branzowych centrow umiejetnosci, realizujgcych europejskq koncepcje
centrow doskonatosci zawodowej. Kazde takie BCU powstanie w jednej ze 120 dziedzin okreslonych przez MEIN
ima przyczyni¢c sie do zapewnienia wykwalifikowanych kadr odpowiadajacych na potrzeby nowoczesnej
gospodarki w poszczegolnych branzach, w trwatej wspdtpracy pracodawcdw i biznesu z edukacjq zawodowg na
wszystkich poziomach ksztatcenia zawodowego.

Utworzenie BCU przy ZSTiO w Jarostawiu bedzie realizowane poprzez:

a) dziatania inwestycyjne — rozbudowa istniejacej infrastruktury (budynek po bytych warsztatach szkolnych
przy ZSTiO) na potrzeby BCU wraz z niezbedng do eksploataciji infrastrukturg wewnetrzng oraz instalacjami
(sale konferencyjne, laboratoria specjalistyczne z dziedziny elektroniki, sala wystawiennicza, winda,
parking podziemny, itp.) dostosowang w petni do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, a takze
zagospodarowaniem otoczenia,

b) zakup wyposazenia rozumianego w szczegdlnosci jako: pomoce dydaktyczne, maszyny, sprzet,
urzadzenia techniczne i materiaty eksploatacyjne w zakresie zwigzanym z funkcjonowaniem BCU,

c) utworzenie struktury instytucjonalnej rozumianej jako wpisanie BCU do przepisdéw prawa o$wiatowego

i powotanie Rady BCU,



d) zatrudnienie pracownikéw centrum, w tym treneréw i szkoleniowcow, przygotowanie dokumentacii

programowej dla szkolen i kursow realizowanych w centrum.

Po wprowadzeniu odpowiednich zmian w prawie oswiatowym powstate BCU bedzie wtaczone w strukture
ZSTiO.
Gtownym zatoZzeniem funkcjonowania BCU w Jarostawiu bedzie realizacja dziatan w czterech obszarach:
Obszar |. Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa — m.in.: organizacja szkolen zawodowych w dziedzinie
elektroniki dla ucznidw, studentéw, doktorantéw, nauczycieli akademickich oraz osob dorostych, prowadzenie
szkolenn branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego, organizacja kursow z zakresu edukacji
pozaformalnej (sektorowej), umozliwiajgcej podnoszenie kwalifikacji lub przekwalifikowanie zawodowe,
prowadzenie zajeC praktycznych z zakresu ksztatcenia zawodowego dla uczniow i stuchaczy szkét
prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz studentow, prowadzenie turnuséw doksztatcania teoretycznego
mtodocianych pracownikdw, prowadzenie osrodka egzaminacyjnego w zakresie egzaminéw zawodowych lub
innych egzamindw w dziedzinie elektroniki.
Obszar Il. Dziatalno$¢ integrujaco-wspierajaca — m.in.: wspieranie szkot i placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w dziedzinie elektroniki oraz uczelni w nawigzywaniu wspotpracy z pracodawcami
prowadzacymi dziatalno$¢ w te] dziedzinie oraz wzmacnianie wspotpracy pomiedzy ksztatceniem zawodowym
a biznesem w ramach tzw. trojkatéw wiedzy: szkota — uczelnia — pracodawcy.
Obszar lll. Dziatalno$¢ innowacyjno-rozwojowa — m.in.: zwiekszanie transferu wiedzy i nowych technologii
do edukacji, w tym upowszechnianie innowacji w dziedzinie elektroniki oraz upowszechnianie nowatorskich
rozwigzan w ksztatceniu zawodowym
Obszar Ill. Dziatalnos¢ doradczo-promocyjna — m.in.: promowanie platformy ksztatcenia zawodowego
INFOZAWODOWE, promocja zawodow i ksztalcenia w dziedzinie elektroniki oraz wspieranie 0sob

Z niepetnosprawnosciami w wejsciu na rynek pracy.



