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REKTORA
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych
im, ks. Bronislawa Markiewicza
w Jaroslawiu
z dnia’)kwietnia 2025 r.

w sprawie Regulamin Biura ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami w
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawin

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
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Zatacznik do Zarzadzenia nr@' /2025
Rektora PANS w Jarostawiu

z dnia @OO“‘?L‘; g

REGULAMIN BIURA DS. OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Rozdziat 1
Przypisy ogoine
§1.

1. Biuro ds. Osob z Nigpetnosprawno$ciami (BON), jest jednostka organizacyjna Parstwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, zwanej dalej ,PANS w Jarostawiu”.

2. Pracami BON kieruje Petnomocnik Rektora ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, ktry podiega bezposrednio Rektorowi.

3. BON wspotpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni oraz organizacjami zewngtrznymi w zakresie
wspierania studentow i pracownikdw z niepetnosprawno$ciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Rozdziat 2
Zakres dziatania Biura ds. Os6b z Niepetnosprawno$ciami

§2

1. Podstawowym zadaniem BON jest podejmowanie dziatan zwigzanych ze stwarzaniem warunkow studentom
i pracownikom PANS w Jarostawiu, bedacym osobami z niepetnosprawnosciami, nienaruszajacych jednocze$nie zasady
rownosci, poprzez:

1)
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podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia dostepu do zaje¢ dydaktycznych studentom
z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorym, ktorzy nie sq w stanie standardowo realizowaé programu studiow,
aby umozliwi¢ im petny udziat w procesie ksztatcenia;
okreslanie form wsparcia w porozumieniu ze studentem ubiegajacym sie o dostosowanie procesu ksztatcenia
do potrzeb niepetnosprawnosci lub choroby;
likwidacijg barier architektonicznych, transportowych i organizacyjnych;
zasigganie opinii od nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne w zakresie
niezbgdnego wsparcia uwzgledniajacego specyfike ksztafcenia, a takze warunki i mozliwosci organizacyjne
Uczelni,
opracowanie lub opiniowanie projektow zatozeh do programow stuzacych wyréwnaniu - szans
i integracji 0sob z niepetnosprawnosciami lub chorobami przewlektymi;
integracje studentow i pracownikow za po$rednictwem organizacji wydarzesi i obozow integracyjnych;
zapewnienie dostgpu do aktualnych informaciji w procesie ksztatcenia;
monitorowanie sytuacji w zakresie przeciwdziatania dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosc;
zapewnienie wsparcia w postaci asystentéw oraz tumaczy jezyka migowego;
dostosowanie Srodowiska edukacyjnego poprzez odpowiednie rozwiazania technologiczne;
informowanie o mozliwoSci korzystania z bezptatnych konsultacji psychologicznych z Podkarpackiego
Centrum Badan, Diagnozy i Terapii;
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12)  organizacje transportu dla studentéw z dysfunkcjami narzadu ruchu;

13) pomoc przy dostosowaniu harmonogramu zajg¢ do indywidualnych potrzeb  studentow
z niepetnosprawnosciami;

14)  udzielanie pomocy pracownikom Uczelni prowadzacym zajgcia dydaktyczne, w ktorych biora udziat studenci
Z niepetnosprawnosciami;

15)  organizacje dodatkowych zaje¢ szkoleniowo-rekreacyjnych oraz kursow edukacyjnych;

16)  wypozyczenie sprzetu wspomagajacego proces ksztatcenia;

17)  pomoc w doborze asystenta dydaktycznego osobom z niepetnosprawnosciami;

18)  szkolenia dla studentéw chcacych wspieraé osoby z niepetnosprawnosciami;

19)  wspotprace z instytucjami zewnetrznymi (PFRON i inne) oraz organizacjami, ktérych statutowym zadaniem jest
wspieranie 0s6b z niepetnosprawnosciami;

20)  opiniowanie wnioskéw kierowanych do Rektora lub dziekana w sprawach studentéw z niepetnosprawnosciami;

21)  przygotowywanie sprawozdan z dziatalno$ci BON dla wiadz Uczelni.

Rozdziat 3
Zasady korzystania z pomocy BON

§3.

1. W ramach dziatalno$ci BON udziela pomocy wytacznie studentom i pracownikom PANS w Jarostawiu, kiorzy ztozg
wniosek o wsparcie do BON i przedstawig odpowiednig dokumentacje potwierdzajaca niepetnosprawno$c lub stan
zdrowia wymagajacy wsparcia.

2. Student posiadajacy orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajacy stan zdrowia studiujacy na
kilku kierunkach moze otrzyma¢ wsparcie tylko na jednym, wskazanym kierunku.

3. Pomoc dla pracownikéw dydaktycznych prowadzacych zajecia ze studentami z niepetnosprawnosciami moze by¢
przyznana na wniosek dziekana lub kierownika jednostki organizacyjnej PANS w Jarostawiu.

4. BON moze udzieli¢ pomocy takze studentom i pracownikom Uczelni, ktorzy nie posiadaja stopnia niepetnosprawno$ci
na uzasadniony wniosek, ktory zostanie zaakceptowany przez Petnomocnika Rektora ds. systemu opieki i kontaktu
z osobami z niepetnosprawnosciami.

5. Uprawniony student lub pracownik PANS w Jarostawiu traci prawo do otrzymywania wsparcia z dniem:

1) uprawomocnienia sig decyzji 0 skresleniu z listy studentéw;

) Ztozenia z wynikiem pozytywnym egzaminu dyplomowego/egzaminu koricowego;

) przeniesienia sig studenta do innej uczelni;

) zawieszenia przez Rektora w prawach studenta;

5)  Smierci;

B) rozwigzanie stosunku pracy z PANS w Jarostawiu.

6. Z chwilg utraty prawa do otrzymywania pomocy, osoba korzystajaca ze wsparcia, obowiazana jest dopetni¢ wszelkich

formalnosci w celu rozliczenia sig z Uczelnig z ustug i innych Srodkow, z kiorych korzystata w ramach tego wsparcia.

§4.

=W N

1. Do korzystania z pomocy BON uprawnieni sq studenci i pracownicy PANS w Jarostawiu:

1) posiadajacy orzeczenie 0 niepetnosprawno$ci w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych;

RADCA PRAWNY

. Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla.osdb ze speciginymi potrzebami
D q I ' &= Foristwowa Akademia Nauk edukacyjnymi® nr FERS.03.01-1P.08-0048, Mﬁrél jest za Srodkow
mw Stosowonych w Jarostawiu Unii Europejskie] w ramach Europejskiego




i Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - | NCBR !l[b

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

2)  ze szczegolnymi potrzebami, w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 19 lipca 2019 r o zapewnieniu dostgpnos$ci
osobom ze szczegolnymi potrzebami, w szczegdinosci przewlekle chorzy lub czasowo niezdoini do uczestnictwa
w zajeciach w sposob stacjonarny oraz osoby, kidrych niezdolno$¢ do petnego uczestniciwa w zajeciach jest
spowodowana nagta chorobg lub utrata sprawnosci z powodu wypadku, ale ich niezdolno$¢ ma charakier
tymczasowy (nieposiadajacy orzeczenia o niepetnosprawnosci);

3) osoby majace problemy natury psychicznej w tym miedzy innymi kryzysy sytuacyjne, zatamania nerwowe,
utrzymujace sig obnizenia nastroju, lgki.

2. Osoby ubiegajace sig o pomoc w ramach BON zobowiazane s3 do wypetnienia i ztozenia wniosku (zatacznik nr 1 do
regulaminu) wraz z odpowiednia dokumentacjg medyczna potwierdzajaca przedstawiona sytuacje.

3. Do wniosku o przyznanie pomocy z BON, dotacza sig klauzulg informacyjna, ktora stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu.

4. Wniosek nalezy ztoZy¢ nie pdiniej niz na miesiac przed planowanym terminem skorzystania ze wsparcia w procesie
ksztatcenia lub pracy. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig ziozenie wniosku po uptywie terminu, jezeli ze
wzgledu na forme wdrozenie wsparcia pomimo uptywu terminu jest mozliwe.

5. Przedstawiona dokumentacja medyczna nie moze byé starsza niz 90 dni, z wyjatkiem orzeczed o stopniu
niepetnosprawnosci.

6. W przypadku, gdy przedstawiona dokumentacja nie ma charakteru trwatego, osoby z niepetnosprawnosciami sg
zobowiazane do biezacej aktualizacji dokumentacji na zadanie pracownikéw BON.

7. W przypadku watpliwosci lub niewystarczajacej dokumentacji niezbednej do rozpatrzenia wniosku osoby z
niepetnosprawnoscia, BON zwraca sig o uzupetnienie brakujacych informacii lub dokumentacji.

8. Sprawy studentow oraz pracownikow ubiegajacych sie o dostosowanie procesu ksztatcenia lub wykonywania pracy do
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami rozpatrywane sg indywidualnie, zgodnie z zachowaniem idei wyréwnania szans.

9. Petnomocnik Rektora ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawno$ciami ma prawo odméwic przyznania
pomocy fub kontynuowania pomocy w konkretnej sprawie w szczegolnym przypadku. Odmowa udzielana jest w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem.

10. Student lub pracownik PANS w Jarostawiu ma prawo ztozy¢ odwotanie do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy w
terminie 14 dni od daty otrzymania pisma z odmowa udzielenia lub kontynuacji wsparcia. Decyzja Rektora jest
ostateczna.

11. Wz6r odwotania do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy lub kontynuacii pomocy okresla zatacznik nr 3 i 4 do
regulaminu.

12. Zozona dokumentacja w BON jest objetg ochrong zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

13. Wszystkie osoby uczestniczace w procedurze przyznawania okreslonych form wparcia zobowiazane sa do ochrony
danych osobowych, w tym wrazliwych zwiazanych z niepetnosprawnoscia lub stanem zdrowia.

Rozdziat 4
Formy wsparcia w ramach dziatalno$ci BON dla studentéw

§ 5.

1. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawno$ci fub stanu zdrowia student ma prawo wnioskowa¢ do biura BON o
dostosowanie materiatow edukacyjnych lub zaliczeniowych do potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami lub
szczegolnymi potrzebami.
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Dostosowanie moze przybieraé forme opracowania wersji elektronicznej, materiatow w druku powigkszonym lub
w systemie Braillea.
W ramach zmiany formy egzaminu mozliwe jest:

1) przedtuzenie czasu trwania egzaminu lub zaliczenia;

2) zamiany formy egzaminu pisemnego na ustny lub ustnego na pisemny;

3) zmiana miejsca egzaminu;

4) wiaczenie do egzaminu 0s6b trzecich;

5) uzycie specjalistycznych narzedzi lub aplikacji.
Jezeli niepetnosprawno$¢ lub choroba studenta nie pozwala na udziat w zajgciach w trybie standardowym student
moze wnioskowat do prowadzacego zajecia o:

1) zwigkszenie dopuszczalnej liczby nieobecnosci na zajeciach;

2) zmiang sposobu weryfikacji efektow uczenia sig w trakcie trwania zajg¢, o ile nowy sposdb pozwala na weryfikacje

efektow uczenia sie.

W przypadku, gdy z powodu niepetnosprawnosci studenta niemozliwe jest samodzielne sporzadzanie notatek,
prowadzacy zajgcia moze udzieli¢ pozwolenia na zastosowanie dodatkowych urzadzen technicznych umozliwiajacych
studentowi petny udziat w zajgciach.
W przypadku, gdy z powodu niepetnosprawnosci student nie moze korzysta¢ z materiatow dydaktycznych w zwyklym
druku, dziekan wydziatu podejmuje decyzje o zastosowaniu racjonalnego usprawnienia polegajacego na alternatywnej
formie zapisu.
W przypadku, gdy niepetnosprawnos¢ lub choroba studenta uniemozliwia realizacjg programu studiéw, student moze
wnioskowa¢ do dziekana wydziatu 0 przyznanie indywidualnej organizacji studiow.

Rozdziat 5
Przyznanie asystenta dla studenta lub dla pracownika

§6.

Jezeli niepetnosprawno$é lub stan zdrowia uniemozliwia studentowi lub pracownikowi samodzielne uczestnictwo
w procesie ksztatcenia oraz pracy wykonywanej w ramach stosunku pracy, ma prawo ztozy¢ wniosek 0 przyznanie
asystenta.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢ kopig aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego
dokumentu potwierdzajacego stan zdrowia oraz podpisang klauzulg informacyjng (zatacznik nr 2 do regulaminu),
a takze o$wiadczenie o niekorzystaniu ze $rodkéw przyznanych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy zlozy¢ do Petnomocnika Rektora  ds. systemu opieki
i kontaktu z osobami z niepetnosprawnosciami.

Asystent powinien cechowaé sie postawq petng szacunku, zaufania, empatii i wzajemnego zrozumienia oraz
umiejetno$cig nawiazywania relacji z osoba potrzebujacg wsparcia.

Asystent zobowigazany jest do zachowania tajemnicy i bezwzglednej poufnoSci we wszystkich sprawach powierzonych
mu przez studenta bad? pracownika. Asystent nie moze otrzymywac do wgladu zadnej dokumentacji medycznej
studenta badz pracownika.

Podstawowym zadaniem asystenta jest zapewnienie wsparcia wytacznie w procesie ksztatcenia w sprawach zwigzanych

z przebiegiem studiow lub wykonywanie obowigzkéw stuzbowych z tytutu stosunku pracy.
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7. Udzielane wsparcie asystenta, o ktérym mowa w ust. 6 obejmuije tylko teren Uczelni PANS w Jarostawiu.
8. Do zadan asystenta nalezy w zaleznoci od potrzeby uprawnionego:

1) pomoc w wykonywaniu notatek na zajgciach, podczas spotkan stuzbowych i udostepnienie wiasnych notatek;

2) pomoc w poruszaniu si¢ miedzy salami wyktadowymi, w budynku wydziatu oraz na terenie kampusu-PANS
w Jarostawiu;

3) wsparcie podczas korzystania z biblioteki lub czytelni PANS w Jarostawiu, w tym w szczegdlnosci pomoc
w wykorzystywaniu znajdujacych sig tam zasobow bibliotecznych, urzadzer, specjainej infrastruktury;

4) pomoc w przygotowaniu oraz opracowywaniu materiatéw do zaje€ lub do pracy zawodowej, w tym w szczegoInosci
pomoc w drukowaniu pracy, skanowanie, kserowanie, powigkszanie materiatow z formatu A4 do A3, przetwarzanie
materiatow do wersji elektronicznej, zmiana formy materiatow z pisemnej na gtosowa i odwrotnie;

5) wsparcie w zatatwianiu spraw administracyjnych w PANS w Jarostawiu;

B) wsparcie w kontaktach z nauczycielami akademickimi lub z innymi pracownikami Uczelni,

9. Asystent przed rozpoczgeiem pracy konsultuje wymagany zakres wsparcia z konsultantem dydaktycznym BON w celu
odpowiedniego dostosowania do indywidualnych potrzeb.
10. Ustuga asystenta przyznawana jest tytko na czas:

1) zajeé dydaktycznych w danym semestrze akademickim w przypadku studenta;

2)  okresu zatrudnienia w PANS w Jarostawiu w przypadku pracownika.

11. W uzasadnionych przypadkach, Petnomocnik Rektora  ds. systemu opieki i Kontakiu z osobami
Z niepetnosprawnosciami moze przyzna¢ asystenta na okres dtuzszy anizeli okre$lony w ust. 10.

12. Petnomocnik Rektora ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnosciami wydaje decyzje w formie
pisemnej wraz z uzasadnieniem. Decyzja uwzgledniajaca wniosek nie podlega uzasadnieniu.

13. W przypadku decyzji negatywnej, student lub pracownik ma prawo ztozy¢ odwotanie do Rektora PANS w Jarostawiu
w terminie od 14 dni od daty otrzymania decyzji. Wzdr odwotana do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy lub
kontynuacji pomocy okresla zatacznik nr 3 i 4 do regulaminu. Decyzja Rektora jest ostateczna.

Rozdziat 8
Prawa i obowiazki studenta lub pracownika w ramach dziatalno$ci BON

§7.

1. Student lub pracownik korzystajacy z pomocy BON zobowigzany jest do:

1) wyrazenia na pi$mie swoich potrzeb;

2) aktualizacji danych kontaktowych, w tym réwniez na prosbe BON;

3) biezace] aktualizacji dokumentacji medycznej, gdy stan zdrowia ulegt zmianie lub dokumentacja stata sie
nieaktualna;

4) zgtaszania potrzeb z odpowiednim czasowym wyprzedzeniem.

2. Student lub pracownik z niepetnosprawno$ciami korzystajacy z pomocy BON ma prawo do:

1) wgladu we wszystkie pozostawione w BON dokumenty dotyczace jego osoby;
2) zachowania poufnosci powierzonych informacii pracownikom BON; zaproponowania rozwiazar
wspierajacych jego proces ksztatcenia;
3) poufnej rozmowy z wybranym pracownikiem BON w osobnym pomieszczeniu. .
I N
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Zataczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1. Wniosek o udzielenie wsparcia studentowi w ramach dziatania biura ds. 0sob z niepetnosprawno$ciami
Zatacznik nr 1a. Wniosek o udzielenie wsparcia pracownikowi w ramach dziatania biura ds. 0s6b z niepetnosprawnos$ciami
Zatacznik nr 2. Klauzula informacyjna

Zatacznik nr 3. Wzér odwotania do Rektora 0 ponowne rozpatrzenie sprawy (dia studentow)

Zatacznik nr 4. Wzdr odwotania do Rektora o ponowne rozpatrzenie sprawy (dla pracownikéw PANS w Jarostawiu)

Ny B

Zatacznik nr 5. WzOr decyzji 0 przyznaniu wsparcia
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Biura ds. Os6b z niepetnosprawnosciami
Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

NRWNIOSKU: ........ccoviiiiin
WNIOSEK
0 UDZIELNIE WSPARCIA STUDENTOWI
W RAMACH DZIALANIA BIURA DS. 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
1. DANE OSOBOWE
1) IMIG T MAZWISKO & e et e e e e e
2)  NUMBE BIBIONU: .. ... e e e
3) ALIBS B-MIL: Loee e e e,
2. INFORMACJE DOTYCZACE STUDIOW
1) NUMEE AIDUMUL. .. e e e et .
2) Wydziat, kierunek studiow, rok studiow:

(osoby studiujace na wigcej niz jednym kierunku proszg o podanie wszystkich kierunkow studiow)

Poziom ksztatcenia (prosze zaznaczy¢ wiasciwy rodzaj studiow):
studia pierwszego stopnia

studia drugiego stopnia

studia jednolite magisterskie

Forma studiéw:

studia stacjonarne (dzienne)
studia stacjonarne (weekendowe)
studia niestacjonarne (zaoczne) -

INFORACJE DOTYCZACE STANU ZDROWIA - NIEPELNOSPRAWNOSCI LUB CHOROBY

Stopien niepetnosprawno$ci ( proszg prosze zaznaczy¢ wiasciwy stopien niepetnosprawnosci orzeczony przez
komisje lekarska) '
Znaczny
umiarkowany
lekki
brak orzeczonego stopnia
Orzeczony stopien niepetnosprawnos$ci ma charakter (wiasciwe zaznaczyc):
trwaly — wydany jest na state

e Byl

edukacyjnymi” nr FERS.03.01-1P.08-0048/24 wspéifinansowany jest za Srodkéw

D c n = Pafistwowa Akademnia Nauk Projekt pn. “Uczelnia otwarta i przyjazna dla 0s6b ze specjainymi potrzebami
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czasowy — wydany jest na okresod ............... 1o

Symbol przyczyny niepetnOSPrawnOoSCi: . ..vverevrr e
Typ niepetnosprawnosci (zaznaczy¢ jedng lub wigcej pozycji):
niepetnosprawnosc ruchowa
niepetnosprawno$é intelekiualna
inny typ albo typy niepetnosprawno$ci — nalezy podac, jakie:

Schorzenia specjaine® (prosze zaznaczy¢ whasciwe, o ile dotyczy)

Choroba Parkinsona,

stwardnienie rozsiane,

paraplegia, tetraplegia, hemiplegia,

zaburzenia wzroku oraz niedowidzenie,

wady stuchu, zaburzenia mowy, niepetnosprawno$¢ stuchu
nosicielstwo wirusa HIV oraz choroba AIDS,

epilepsja,

przewlekte choroby psychiczne,

niepetnosprawnos¢ intelektualna

poZne powiktania cukrzycy.

INNE SCROTZBNIA NP +.vvev ittt e e et

Opis probleméw zdrowotnych

Trudno$ci w studiowaniu (prosze opisac trudno$ci pojawiajace sie podczas studiow, ktore spowodowaty chec
skorzystania z pomocy BON np. problem techniczny z dostosowaniem sal/budynkow/wej$¢ do budynkéw, problem z
wyktadowcami/wyktadowca, problem z pracownikiem/pracownikami uczelni, problem z opanowaniem materiatu
problem z osobami z roku( ngkanie, grozby itp)

ol

p G n = Pafistwowa Akademia Nouk Projekt pn. “Uczelnia otwarta i przyjazna dla 0sob ze specjainymi potrzebarmni
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8) Rodzaj oczekiwanej pomocy ( (nalezy okresli¢, czego wsparcie ma dotyczy¢ — np. wypozyczenia specialistycznego
sprzetu |ub urzadzenia, wykorzystania okre$lonych materiatow |ub pomocy dydaktycznych przygotowanych w formie
dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci, pomacy ze strony asystentow 0sb niepetnosprawnych, itp.)

9) Okres udzielenia wsparcia:

jednorazowo

na okres jednego miesiaca —tj. na miesiat ......o..ovveervninenennn.n.

na okres semestru ............... w roku akademickim ......... [iiiiiii.
na caty rok akademicki ......... [iviiii,

10) Uzasadnienie wniosku:

Oswiadczenie:

Swiadomy odpowiedzialnosci kamej za podanie nieprawdziwych informacji, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego,
odpowiedzialnosci na podstawie art. 286 § 1 Kodeksu karnego, a takze odpowiedzialno$ci cywilnej oraz
odpowiedzialnoSci dyscyplinarnej oswiadczam, ze podane przeze mnie w niniejszym wniosku dane sa zgodne ze stanem
faktycznym.

Art. 233 § 1 kk - Kto, skiadajac zeznanie majgce stuZyc za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do
lat 8.

Art. 286 § 1 kk - Kto, w celu osiggnigcia korzySci majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzadzenia
wlasnym Jub cudzym mieniem za pomocq wprowadzenia jej w bigd albo wyzyskania biedu lub niezdolnosci do nalezytego
pojmowania przedsiebranego dziatania, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

Jarostaw, dnia........ S LG R Ee e, Givveenitns e ee s
(czytelny podpis)
- :__‘_-._.--‘__J [»4
= LK
P Projekt pn. “Uczelnia otwarta i przyjazna dla os;:{he specjalnymi potrzebami
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mmw Stosowanych w Jarostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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Zatacznik nr 1a do Regulaminu Biura ds. Os6b z niepetnosprawno$ciami
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

NRWNIOSKU: ......oiviiiiniiin,

WNIOSEK
0 UDZIELNIE WSPARCIA PRACOWNIKOWI
W RAMACH DZIALANIA BIURA DS. 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA

1. DANE OSOBOWE

1) IMIG T NBZWISKO & et e e e e
2)  NUMETHBIBIONU: ..ottt e e
3] AATES BNl e e

2. INFORACJE DOTYCZACE STANU ZDROWIA - NIEPELNOSPRAWNOSCI LUB CHOROBY

1) Stopien niepetnosprawnosci ( proszg prosze zaznaczy¢ wiasciwy stopier niepetnosprawnosci orzeczony przez
komisje lekarska)
zZnaczny
umiarkowany
lekki
brak orzeczonego stopnia
2) Orzeczony stopien niepetnosprawno$ci ma charakter (wiasciwe zaznaczyc):
trwaty — wydany jest na state
czasowy — wydany jest na okres od ............... ([0 SO .

3)  Symbol przyczyny niepenoSprawnosCi ... ueieini i
4)  Typ niepetnosprawnosci (zaznaczy¢ jedng lub wigcej pozycji):
niepetnosprawnos$¢ ruchowa
niepetnosprawnos¢ intelektualna
inny typ albo typy niepetnosprawno$ci — nalezy podac, jakie:

5) Schorzenia specjalne™ (proszg zaznaczy¢ whasciwe, o ile dotyczy)

Choroba Parkinsona,

stwardnienie rozsiane,

paraplegia, tetraplegia, hemiplegia,

zaburzenia wzroku oraz niedowidzenie,

wady stuchu, zaburzenia mowy, niepetnosprawnos$¢ stuchu
nosicielstwo wirusa HIV oraz choroba AIDS,

W B

. Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla oséb ze specjalinymi potrzebami
D G I I : Pafistwowa Akademia N‘?Uk edukacyjnymi” nr FERS.03.01-IP.0B-0048/24 wspéifinansowany jest za Srodkéw
mw Stosowanych w Jarostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus e —
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epilepsja,
przewlekte choroby psychiczne,
niepetnosprawno$¢ intelektuaina
pozne powiktania cukrzycy.

Inne schorzenia np

6) Opis probleméw zdrowotnych

8) Rodzaj oczekiwanej pomocy ( (nalezy okreslic, czego wsparcie ma dotyczy¢ — np. wypozyczenia specjalistycznego
sprzetu lub urzadzenia, wykorzystania okre$lonych materiatéw przygotowanych w formie dostosowanej do rodzaju
niepetnosprawno$ci, pomocy ze strony asystentdw osob niepetnosprawnych, itp.)

9) Okres udzielenia wsparcia:

jednorazowo

na okres jednego miesiaca —tj. na Miesiac ........coeoeieviiiinn.

na okres semestru ............... w roku akademickim ......... Fono i
na caty rok akademicki ......... fioeoiiiis

10) Uzasadnienie wniosku:

%’( j(?fLQ

2 Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla oséb ze specjalnymi potrzebami
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Oé$wiadczenie:

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych informacii, zgodnie z art. 233 § 1 Kodeksu karnego,
odpowiedzialno$ci na podstawie art. 286 § 1 Kodeksu karnego, a takze odpowiedzialnosci cywilnej oraz
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej owiadczam, Ze podane przeze mnie w ninigjszym wniosku dane s3 zgodne ze stanem
faktycznym.

Art. 233 § 1 kk - Kto, skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 migsigey do
lat 8.

Art. 286 § 1 kk - Kto, w celu osiagnigcia korzy$ci majatkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego rozporzadzenia
wiasnym lub cudzym mieniem za pomocg wprowadzenia jej w biad albo wyzyskania bigdu lub niezdolnosci do nalezytego
pojmowania przedsigbranego dziatania, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6 miesigcy do lat 8.

darostaw, dnia ..., B e et s ae
{czytelny podpis)

; Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla os6b ée specjalnymi potrzebami
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu Biura ds. Osob z niepetnosprawno$ciami
Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Klauzula informacyjna RODO dla Biura Os6b z Niepetnosprawnoscia Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa
Markiewicza w Jarostawiu

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, w szczegélnosci z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w
zwigzku z przetwarzanism danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) z 26 kwietnia 2016- RODO (Dz. Urz. L 19 Z 04.05.2026). W $wietle powyzszego
informujemy Paristwa, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Paristwowa Akademia Nauk Stosowanych im.
ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu z siedzibg przy ul. Czarnieckiego 16, 37-500 Jarostaw,
reprezentowana przez Rektora PANS w Jarostawiu

2. W celu zapewnignia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych Administrator wyznaczyt
Inspektora  Ochrony Danych (IOD), z ktorym mozna skontaktowaé sie poprzez e-mail:

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane s przez Biuro Os6b z Niepetnosprawnoscia PANS
w Jarostawiu w celu:
~ zapewnienia wsparcia studentom z niepetnosprawnoscia w toku roku akademickiego na
prosbe studenta lub pracownika PANS w Jarostawiu,
— realizacji programow i projektow wspierajacych studentow lub  pracownikow
Z niepetnosprawnoscia,
— zapewnienia dostepnosci oraz organizacji odpowiednich warunkéw ksztatcenia,
— archiwizacji dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Przetwarzane dane osobowe moga obejmowaé m.in.:. imig i nazwisko, numer albumu, kierunek
studiow, dane kontaktowe, informacje o stanie zdrowia (jesli wymagane w celu zapewnienia
odpowiedniego wsparcia), orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci oraz inne dane niezbedne do
realizacji celow Biura Osob z Niepetnosprawnoscia Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu.

5. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do korzystania ze
wszystkich form wsparcia, kiore oferuje Biuro ds. Osob z Niepetnosprawno$ciami studentom
i pracownikom Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w
Jarostawiu z niepetnosprawno$ciami oraz trudno$ciami zdrowotnym. Konsekwencjq niepodania
danych osobowych bedzie odmowa udzielenia jakichkolwiek form wsparcia.

6. Pana/Pani dane osobowe moga by¢ przekazywane upowaznionym pracownikom Biura Osob
z Niepetnosprawno$cia PANS w Jarostawiu, podmiotom wspotpracujacym w zakresie wsparcia
studentow z niepetnosprawnoscia oraz organom -administracji publicznej, jezeli wynika to
Z przepisow obowigzujacego prawa.

7. Pana/ Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa oraz
wewnetrznych regulaciji uczelni dotyczacych archiwizacji dokumentéw. Okres ten obliczany jest w
oparciu o nastgpujace kryteria: przepisy prawa obligujace Administratora do przetwarzania danych
przez okreSlony czas; okres, ktory jest niezbedny do obrony interesow Administratora; czas
obowigzywania umowy; odwotanie zgody, bedacej podstawa przetwarzania danych osobowych.

D G n : Panstwowa Akademia Nauk Projekt pn. “Uczelnia otwarta i przyjazna dla os6b ze specjainymi potrzebami
-_—
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8. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;.

9. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora:

—dostepu do danych osobowych — tj. prawo do potwierdzenia przez Administratora, czy
przetwarzane sg dane osobowe jej dotyczace, uzyskania dostepu do informaciji o celach
przetwarzania, kategoriach danych osobowych, informacji o odbiorcach, pouczenie
0 przystugujacych uprawnieniach,

—prawo do sprostowania danych, jezeli dane przetwarzane przez Administratora s
nieprawidtowe lub niekompletne,

—usuniecia (,bycia zapomnianym”) lub ograniczenia przetwarzania,

—prawo do wniesienia skargi do polskiego organu nadzorczego lub organu nadzorczego
innego panstwa cztonkowskiego UE,

— prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem (w odniesieniu
do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody — art. 6 ust.1 lit. a RODO)

10. Posiada Pani/Pan réwniez prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym
momencie, przy czym wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych
dokonanego przed jej wycofaniem.

11. Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie Srodki fizycznej, techniczne
i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umysSinym zniszczeniem,
przypadkowa utrata, zmiana, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystanie czy dostgpem, zgodnie ze
wszystkimi obowiazujacymi przepisami,

12. Administrator w ramach przetwarzania danych osobowych nie korzysta z systeméw i nie stosuje
metod stuzacych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

13. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych przy
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzasadnione jest, ze Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s
przez administratora z naruszeniem zasad ochrony danych osobowych

14. Szczegotowe procedury dotyczace ochrony danych osobowych okreslone s w wewngtrznych
regulacjach PANS w Jarostawiu oraz Zarzadzeniu nr 97/2024 Rektora z dnia 22.07.2024 r.

15. W razie pytari dotyczacych przetwarzania danych osobowych prosimy o kontakt z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem: iod@pansjar.edu.pl.

O$wiadczam, 7e zapoznatam/zapoznatem sie z klauzulg informacyjng udostepniona mi przez PANS w Jarostawiu, zgodnie z
art. 13 RODO oraz poinformowano mnie o tym, ze podanie moich danych osobowych jest dobrowolne oraz o przystugujacym
mi prawie do wgladu do moich danych, prawie do ich poprawiania, a takze o prawie sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania
oraz wobec przekazywania moich danych osobowych innym podmiotom.

data i podpis

4 571Q
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu Biura ds. Os6b z niepetnosprawnosciami
Parstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Numer albumu, forma studiow
(stacjonarne/ niestacjonarne)

Rektor Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

ODWOLANIE O PONOWNE ROZPATRZENIE SPRAWY/ KONTYNUOWANIA POMOCY*
0D DECYZJI NR PEtNOMOCNIKA REKTORA DS. SYSTEMU OPIEK! | KONTAKTU Z OSOBAMI Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA
ZDNIA

Na podstawie Regulaminu Biura ds. Osob z niepetnosprawnosciami Paristwowej Akademii Nauk
Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, sktadam odwotanie od decyzji Petnomocnika Rektora
ds. Systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia, wnoszac o jej uchylenie i orzeczenie, co do
ponownego rozpatrywania sprawy/kontunuowania pomocy* .

Uzasadnienie:

*niewlasciwe skresic

v %:*) 57;@

"
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Do odwotania zataczam nastepujace dokumenty:

1. Kserokopie decyzji Petnomocnika Rekiora ds. Systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscig
20N .. sumn e e e e

(czytelny podpis studenta)

Decyzja Rektora Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Data i podpis Rektora

Projekt pn. “"Uczelnia otwarta i przyjazna dla oséb ze specjalnymi potrzebami

p G I ' = Pafstwowa Akademia N?Uk edukacyjnymi” nr FERS.03.01-1P.08-0048/24 wspdifinansowany jest za srodkéw
mmw Stosowanych w Jarostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus %4‘
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Zataeznik nr 4 do Regulaminu Biura ds. Oséb z niepetnosprawnosciami
Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Komoérka organizacyjna/wydziat
Rektor Paristwowej Akademii Nauk Stosowanych
im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

ODWOLANIE O PONOWNE ROZPATRZENIE SPRAWY/ KONTYNUOWANIA POMOCY*
0D DECYZJI NR PE£NOMOCNIKA REKTORA DS. SYSTEMU OPIEKI | KONTAKTU Z OSOBAMI Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA
Z DNIA

Na podstawie Regulaminu Biura ds. Oséb z niepetnosprawnosciami Parfistwowej Akademii Nauk
Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu, sktadam odwotanie od decyzji Petnomocnika Rektora
ds. Systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia, wnoszac o jej uchylenie i orzeczenie, co do
ponownego rozpatrywania sprawy/kontynuowania pomocy*

Uzasadnienie:
* . i g
niewlasciwe skreslic
Ny H0
: Projekt pn. “Uczelnia otwarta i przyjazna dla os6b ze spe&jalnymi potrzebami
D G I l = Pafistwowa Akademia N‘_JUk edukacyjnymi” nr FERS.03.01-1P.08-0048/24 wspéifinansowany jest za $rodkéw
mw Stosowanych w Jorostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

v é/%'
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Do odwotania zataczam nastepujace dokumenty:

1. Kserokopig decyzji Petnomocnika Rektora ds. Systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia
ZANia L csamEae e e

(czytelny podpis studenta)

Decyzja Rektora Pafistwowej Akademii Nauk Stosowanych im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Data i podpis Rektora

- Projekt pn. *Uczelnia otwarta i przyjazna dla oséb ze specjalnymi potrzebami
D G I l : Panstwowa Akademia N?Uk edukacyjnymi® nr FERS.03.01- IP.08-0048/24 wspéifinansowany jest za §rodkow
mmw Stosowanych w Jarostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
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Jarostaw, zdnia ...........o

Petnomocnik Rektora ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawno$cia
Biuro ds. 0sdb z Niepetnosprawno$ciami

Panstwowa Akademia Nauk Stosowanych ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu
ul. Czarnieckiego 186, 37-500 Jarostaw

Pan/Pani

Imig i nazwisko
Adres zamieszkania
Kierunek studiow
Numer albumu

DECYZJA NR
W SPRAWIE USTALENIA PRZYZNANIA FORMY WSPARCIA
W RAMACH DZIALANA BIURA DS. 0SOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

Dziatajac na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa, po rozpatrzeniu wniosku IMIE i Nazwisko, zam. ADRES zamieszkania
z dnia

POSTANAWIAM
przyznat/ nie przyznawa¢ Panu/Pani pomoc w formie wskazanej w wniosku nr na
okres . (Decyzja przyznajaca jest natychmiast wykonana- jezeli decyzja jest pozytywna)
UZASADNIENIE
POUCZENIE

1. Strona niezadowolona z decyzji moze ztozy¢ odwotanie do Rektora PANS w Jarostawiu. Odwotanie sktada sie do Rektora
PANS w Jarostawiu za po$rednictwem Petnomocnika Rektora ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia/
Biura ds. osob z Niepetnosprawnosciami w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

2. W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze sig zrzec prawa do wnigsienia odwotania wobec Petnomocnika
Rektora ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia. Z dniem doreczenia do Petnomocnika Rektora ds.
systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscig owiadczenia o zrzeczeniu sig prawa do wniesienia odwotania przez
ostatnig ze stron postgpowania, decyzja staje sig ostateczna i prawomocna, co oznacza, ze decyzja podlega natychmiastowemu
wykonaniu i brak jest mozliwo$ci zaskarzenia decyzji do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego.

* N

- Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla os6b ze specjalnymi potrzebami
D G I l = Pafistwowa Akademia N?Uk edukacyjnymi® nr FERS.03.01-IP.08-0048/24 wspdlifinansowany jest za Srodkdw
mw Stosowanych w Jarostawiu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
f
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3. Student lub pracownika PANS ubiegajacy sie przyznania pomocy lub kontynuowania pomoc ma obowiazek niezwtocznie
powiadomic¢ uczelnie o wystapieniu okolicznosci powodujacej utratg prawa do otrzymania pomocy w ramach dziatalno$ci BON
w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

(podpis petnomocnika ds. systemu opieki i kontaktu z osobami z niepetnosprawnoscia)

NG B

Projekt pn. "Uczelnia otwarta i przyjazna dla oséh ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi® nr FERS.03.01-1P.08-0048/24 wspdifinansowany jest za §rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

A= G

p G n = Paristwowa Akademia Nauk
= Stosowanych w Jarostawiu




